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KUNGORELSE 1(1)

Datum

Kommunfullmaktige 2023-11-14

Jennifer Berglund

Kommunfullmaktige

kallas hiarmed till sammantréde tisdag den 21 november 2023 kl 18.00 i Vasateatern.

Kommunfullméktiges drendelista med tillhérande handlingar finns tillgénglig for allménheten
1 kommunreceptionen, Hokargatan 6, och pa kommunens hemsida, www.hedemora.se.
Sammantrédet dr offentligt (6ppet for allménheten) och direktsdnds i Hedemora nérradio pa
93,9 Mhz, med borjan kl. 18.00. Det ar ocksd mojligt att folja motet via webb-radio,
www.radiohedemora.com samt via webb-TV, se kommunens hemsida, www.hedemora.se.
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Arenden

Oppnade av kommunfullméktiges sammantréde

Upprop av kommunfullmaktiges ledaméter och ersattare
Val av justerare

Faststallande av dagordning

Besvarande av interpellation om miljo- och samhallsbyggnadsnamndens férvaltning
drivs demokratiskt och med transparens

Behandling av motion om att utreda méjlig framtida etablering av sma modulara
reaktorer (SMR) i kommunen

Skattesats 2024

Revidering av styrmodell, vision och mal

Forslag till riktlinje for uppvaktning och representation

Forslag till revidering av bestdmmelser om ersattningar till kommunalt fortroendevalda
Gransdragning mellan miljé- och samhallsbyggnadsnadmnden och bildningsndmnden i
kulturfragor

Framstallan om 6kade ekonomiska medel for V-Dala éverféormyndarkansliets
gemensamma verksamhet

Revidering av taxor och avgifter for kultur och fritid
Faststallande av taxa for vatten/aviopp (VA)
Faststallande av taxa for avfall 2024

Etiska regler for fortroendevalda i Hedemora kommun
Kalendarium 2024

Anmalan av motioner

Anmalan av interpellationer och fragor

Anmalan av medborgarinitiativ

Valarenden

Delgivningar

Avslutande av kommunfullmaktiges sammantrade

Jan Bergqvist (M) Jennifer Berglund
Ordforande Kommunsekreterare


http://www.hedemora.se/
http://www.radiohedemora.com/
http://www.hedemora.se/

Kommunfullmaktiges Narva-|Omrostn Kommunfullmaktiges Narva-| Omrostn
ledaméter rande| Ja|Ne ledaméter rande| Ja |Nej| -
Allan Mattsson (KL) Goran Hoffman (S)
Ers Ers
Per Bengtsson (KL) Anja A. Hedqvist (S)
Ers Ers
Inga-Britt Johansson (KL) David M. Aura (S)
Ers Ers

Joakim Svedlund (KL)

Anna Maria S. Carlsson (S)

Ers

Ers

Erica Drugge (C)

Henrik Selin (S)

Ers Ers

Lillemor Gunnarsson (C) Stefan Norberg (S)
Ers Ers

Leif Hedlund (C) Annette Wicksell (S)
Ers Ers

Anette Granegard (C) Fredrik Rooslien (S)
Ers Ers

Marit Andersson (SD)

Agneta Andreasson Back (S)

Ers

Ers

Ake Tornqvist (SD) Kerstin Lundh (MP)
Ers Ers

Tommy Nilsson (SD) Lennart Mangs (M)
Ers Ers

Ylva Lundberg (SD) Mikael Grabo (M)
Ers Ers

Rickard Henriksson (SD)

Britt-lInger Remning (M)

Ers

Ers

UIf Bertilsson (SD)

Tamara Zuljevic (M)

Ers Ers

Madeleine Gray (KD) Asa Ljungqvist (M)

Ers Ers

Daniel Kaks (V) Jonas Fafara (M)

Ers Ers

Kerstin Starck (V) Torbjérn Dahlstrom (M)
Ers Ers

Jan Bergqvist (M)

Ers




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A1

Oppnade av kommunfullmiktiges sammantride
Motet Oppnas av ordférande Jan Bergqvist (M).

Sida

5(38)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

Upprop av kommunfullmaktiges ledamoter och

ersattare

Ordforande forréttar upprop av kommunfullméktiges ledaméter och
ersattare.

Sida

6(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A3
Val av justerare

Ordforande meddelar kommunfullméktige om vilka som stér pa tur att
justera kommunfullméktiges protokoll.

Sida

7(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A4

Faststallande av dagordning

Dagordningen presenteras enligt utskickat kungdrelse.

Kommunfullmaktiges beslut

Dagordningen faststills enligt presenterat forslag.

Sida

8(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

M 5 Dnr KS309-23 000

Besvarande av interpellation om miljo- och
samhallsbyggnadsnamndens forvaltning drivs
demokratiskt och med transparens

Sammanfattning

Foljande interpellation, stdlld av Marit Andersson (SD) till milj6- och

samhéllsbyggnadsndmndens ordforande Torbjorn Dahlstrom (M), anméldes
som inkommen vid kommunfullmiktige den 17 oktober 2023:

’I Hedemora kommuns reglemente for kommunstyrelsen star det att vi ska
utova uppsikt over 6vriga ndmnders och gemensamma namnders beslut.

Den senaste tiden har det varit extremt svart for oss politiker att f4 ordentliga
svar och dven fa tillgang till dokument sé vi kan fullf6lja vért uppdrag.

Vem har egentligen ansvar i Hedemora kommuns miljé och
samhéllsbyggnadsndmnd?

Anser ordforande att arbetet inom forvaltningen drivs med transparens och
demokratiskt?

Om inte, vad gors it problemet?”

Kommunfullmiktige medgav att interpellationen fick stéllas och att
interpellationen skulle besvaras vid ett senare tillfille.

Vid dagens sammantrdde besvaras interpellationen.
Beslutsunderlag

Interpellation fran Marit Andersson (SD) den 16 oktober 2023
Kommunfullmiktige den 17 oktober 2023 § 240

Forslag till beslut

Kommunfullmiktige har tagit del av interpellationen och dess svar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

M 6 Dnr KS286-23 371

Behandling av motion om att utreda mojlig framtida
etablering av sma moduléra reaktorer (SMR) i
kommunen

Sammanfattning

Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) har i en motion foreslagit
att Hedemora kommun utreder forutséttningarna for att bygga och driva
SMR verk i Hedemora kommun, och att i férsta hand ge Hedemora Energi
AB uppdraget att utreda basta mojliga lokalisering for en etablering.

For att en samlad bild 6ver vad SMR kan ha for betydelse for elproduktionen
1 Hedemora kommun foresldr kommunstyrelseforvaltningen
kommunfullmaktige att:

1. Motionen bifalles.

2. Uppdrag ges till Hedemora Energi AB att utreda forutsdttningarna for
att bygga och driva SMR verk i Hedemora kommun. Aterrapport i
drendet ska ske till kommunstyrelsen i september 2024.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023 och beslutade
att stilla sig bakom forslaget fran kommunstyrelseforvaltningen.

Beslutsunderlag

Motion fran Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) den 19
september 2023

Protokoll fran kommunfullméktige den 19 september 2023 § 206
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 29 september 2023
Kommunstyrelsens strategiutskott den 23 oktober 2023 § 75
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 145

Forslag till kommunfullmaktige
1. Motionen bifalles.
2. Uppdrag ges Hedemora Energi AB att utreda forutsittningarna for

att bygga och driva SMR verk i Hedemora kommun. Aterrapport i
drendet ska ske till kommunstyrelsen 1 september 2024.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 7 Dnr KS297-23 120

Skattesats 2024

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 11 kap. 10 § ska fullmédktige faststélla skattesatsen
fore november ménads utgang. Infor 2024 foresléds en justerad skattesats med
0,01% till 22,16 %. Detta med anledning av skattevixlingen for
kollektivtrafiken enligt Kommunfullmiktiges beslut 2023-07-06, 182 § som
innebdr att Region Dalarna tillsammans med kommunerna i Dalarnas 14n
begérde hos regeringen att den lénsvisa skattesatsen for regionen respektive
kommunerna, enligt 2 och 3 §§ forordningens (2004:881) om
kommunalekonomisk utjaimning, frdn och med 2024-01-01 hdjs med 0,01
procentenheter for regionen och sénks med 0,01 procentenheter for
kommunerna.

Bland Dalarnas 15 kommuner har 5 kommuner ldgre skattesats och 9
kommuner hogre skattesats an Hedemora. Den hogsta skattesatsen 1 ldnet dr
22,79 medan den lagsta dr 21,82. Snittet 1 ldnet dr 22,25.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023 och beslutade
att stilla sig bakom forslaget frin kommunstyrelseforvaltningen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 4 oktober 2023
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 135

Forslag till kommunfullméktige

Skattesatsen 2024 for Hedemora kommun ska vara 22,16, vilket ar 0,01
procentenheter lagre jamf{ort med innevarande 4r 1 enlighet med den
skattevixling som é&r beslutad av kommunfullméktige 2023-07-06, § 182.

Beslutet giller under forutsdttning att regeringen beslutar att faststilla att den
lansvisa skattesatsen for regionen respektive kommunerna ska genomforas.

Utdrag till
"[Skriv text har]"

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 12(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

M 8 Dnr KS292-23 012

Revidering av styrmodell, vision och mal

Sammanfattning
En 6versyn av kommunens styrmodell har genomforts och har lett fram till
forslag om:

1. reviderad vision och reviderade inriktningsméal fér Hedemora
kommun (Bilaga 1).

2. reviderad styrmodell for Hedemora kommun (Bilaga 2).
3. reviderade styrperspektiv for Hedemora kommun (Bilaga3).

4. nya kommundvergripande inriktningsmal som sedan ska brytas ner
av ndmnden/styrelser till ndmnds-och styrelsespecifika mal.

5. ny struktur pa kommunikationsvagar avseende beslutsfattande,
information och aterrapportering, styr-och rapporteringsmodell
(Bilaga 4).

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att samtliga punkter ovan beslutas
enligt forslag samt foreslagen vision och inriktningsmal.

1. Kommunstyrelsen godkénner samtliga punkter enligt ovan.

2. Kommunstyrelsen foreslar fullméktige att anta samtliga punkter
enligt ovan.

Kommunstyrelsen beslutade den 7 november att godkdnna samtliga punkter
som presenterats i tjansteskrivelse den 31 oktober 2023 och att foresla
kommunfullméktige att anta presenterad styrmodell samt den foreslagna
visionen och mélen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse med bilagor 14 fran kommunstyrelseférvaltningen den 31
oktober 2023

Nytt forslag till styr- och rapporteringsmodell fran
kommunstyrelseforvaltningen den 1 november 2023

Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 136

Forts. §

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

Forts. §

Forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullmidktige antar presenterad styrmodell samt den foreslagna
visionen och malen.

Utdrag till
X

Sida

13(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

M 9 Dnr KS258-23 028

Forslag till riktlinje for uppvaktning och representation

Sammanfattning

Hedemora kommun har idag styrdokumentet Riktlinje for
uppvaktningsregler (Riktlinjer for uppvaktning av medarbetare och
kommunala fortroendevalda samt riktlinjer for utdelande av Peder
Svenssonmedaljen) som reglerar olika uppvaktningar och utdelning av Peder
Svensson-medaljen. Riktlinjen antogs av kommunfullméktige 2019-06-04
(dnr KS317-09 028). For kommunen och de heldgda kommunala bolagen
géller olika uppvaktningsregler.

Vid samréads- och dgardialogsmdte inom ramen for kommunstyrelsens
forstarkta uppsiktplikt 6ver de heldgda kommunala bolagen vicktes fragan
varfor olika uppvaktningsregler géller.

Med anledning hérav har en 6versyn gjorts av de olika uppvaktningsregler
som géller inom kommunkoncernen och det har dven aktualiserats behov av
att reglera representation (extern och intern) 1 ett samlat dokument. Vid
oversynen har man dven utrett utdelningen av Peder Svensson-medaljen och
syftet med densamma och kommit fram till att utdelning av Peder
Svenssonmedaljen bor avskaffas pa grund av ekonomiska skal.

Utifran oversynen och behovet av att reglera extern och intern representation
har en riktlinje framtagits som syftar till att skapa en gemensam norm och
kultur kring uppvaktnings- och representationsregler for hela
kommunkoncernen i Hedemora kommun.

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar kommunfullméktige att anta
styrdokumentet Riktlinje for uppvaktning och representation daterad 2023-
08-23.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023 och beslutade
att foresld kommunfullméktige att anta forslag till riktlinje for uppvaktning
och representation daterad 2023-08-23

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse frin kommunstyrelseforvaltningen den 20 september 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 oktober 2023 § 111
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 137

Forts. §

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

Forts. §

Forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullmiktige antar styrdokumentet Riktlinje for uppvaktning och
representation daterad 2023-08-23.

Utdrag till
"[Skriv text har]"

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 10 Dnr KS209-23 024

Forslag till revidering av bestammelser om ersattningar
till kommunalt fortroendevalda

Sammanfattning
Kommunfullméktiges arvodeskommitté har genomfort en dversyn av
Bestimmelser om erséttningar till kommunalt fortroendevalda.

Arvodeskommittén foreslar kommunfullméaktige att:

1. Inga forandringar ska goras av de fasta arvodena forutom den arliga
upprakningen.

2. Enny dversyn av arvodena ska goras senast forsta kvartalet 2026.

3. Forslag till revidering av Bestimmelser om ersittning for Hedemora
kommuns fortroendevalda daterad den 18 september 2023 antas.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023. Marit
Andersson (SD) yrkade avslag till arvodeskommitténs forslag punkterna 1
och 3. Yrkande avslogs. Solweig Pernsjo (S) yrkade att punkten 2 dndras till
att en ny oversyn av arvodena ska goras senast september 2024. Yrkandet
bifolls. Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) reserverade sig
mot beslutet med foljande motivering:

Vi anser att det ska besparas dér. Vi reserverar oss dven mot punkt 3 {or att
det ar otydliga regler 1 detta dokument.”

Beslutsunderlag

Arvodeskommittén den 2 juni 2023 § 2

Arvodeskommittén den 18 september 2023

Forslag till revidering av Bestimmelser om erséttning for Hedemora
kommuns fortroendevalda den 18 september 2023
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 143

Forts. §

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

Forts. §

Forslag till kommunfullméaktige

1. Inga forandringar ska goras av de fasta arvodena forutom den arliga
upprakningen.

2. Enny 6versyn av arvodena ska goras senast september 2024.

Forslag till revidering av Bestimmelser om ersittning for Hedemora
kommuns fortroendevalda daterad den 18 september 2023 antas.

Utdrag till
"[Skriv text har]"

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 1 1 Dnr KS41-22 041

Gransdragning mellan miljo- och
samhallsbyggnadsnamnden och bildningsnamnden i
kulturfragor

Sammanfattning

Bildningsndmnden vill 6verlamna ansvaret for kommunens konstsamling till
miljo- och samhillsbyggnadsndmnden for att uppna bland annat
samordningsvinster, dd milj6- och samhillsbyggnadsndmnden redan
ansvarar for kommunens 6vriga konstnérliga utsmyckning av kommunens
lokaler. Budget pa 155 000 kronor/ar justeras for 25 % tjénst som
kulturkonsulent samt verksamhetskostnader.

Miljo6- och samhaéllsbyggnadsndmnden behandlade drendet den 11 oktober
2023 och beslutade att stilla sig bakom forslaget. Bildningsnimnden och
miljo- och samhillsbyggnadsndmnden foreslar kommunfullméaktige att:

1. ansvaret for kommunens konstsamling dverflyttas till miljo- och
samhéllsbyggnadsnamnden.

2. ramjustering av budget fran bildningsndmnden till miljo- och
samhillsbyggnadsndmnden pa
155 000 kronor sker fran 1 januari 2024.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023 och beslutade
att foresld kommunfullméktige att anta forslaget fran bildningsndmnden och
miljo- och samhillsbyggnadsndmnden.

Beslutsunderlag

Bildningsndmnden den 12 juni 2023 § 91
Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden den 11 oktober 2023 § 118
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 146

Forts. §

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 19(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

Forts. §

Forslag till kommunfullméaktige

1. Ansvaret for kommunens konstsamling dverflyttas frén
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden.

2. Ramjustering av budget frn bildningsndmnden till miljé- och
samhéllsbyggnadsndmnden pa 155 000 kronor sker fran 1 januari
2024.

Utdrag till
"[Skriv text har]"

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 12 Dnr KS291-23 040

Framstallan om okade ekonomiska medel for V-Dala
overformyndarkansliets gemensamma verksamhet

Sammanfattning

V-Dala Overférmyndarndmnd tog den 21 september 2023 del av
ekonomirapport per den 2023-08-31 och att det finns behov av att tillsitta
mer ekonomiska medel for att ticka personalomkostnaderna under aret 2024.

V-Dala Overférmyndarnidmnd beslutade att:

1. Gora en framstillan till kommunfullméktige i samtliga 4
kommunerna om att tillsdtta mer ekonomiska medel for
personalkostnader gillande 2024.

2. Uppdra till ordférande i nimnden att i samrad forvaltningschef att
overldmna denna framstéllan till kommunfullméktige.

V-Dala Overférmyndarsamverkan har i en framstillan den 26 september
2023 lamnat forslag om att ge utdkade ekonomiska medel med 340 000
kronor géllande personalkostnader for den gemensamma
overformyndarndmndens verksamhet, sa att budgeten for 2024 blir
sammanlagt 5,15 miljoner kronor. De 340 000 kronorna ska iséfall fordelas
enligt samverkansavtalets fordelningsnyckel (136 000 kronor Avesta, 78 000
kronor Fagersta, 92 000 kronor Hedemora samt 34 000 kronor Norberg).

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023 och beslutade
att stilla sig bakom V-Dala Overformyndarsamverkans framstillan.

Beslutsunderlag

V-Dala Overférmyndarnimnd den 21 september 2023 § 68

Tjénsteskrivelse med framstillan frén V-Dala Overformyndarsamverkan den
26 september 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 oktober 2023 § 114
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 141

Forts. §

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

Forts. §

Forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullmidktige beslutar att stélla sig bakom forslaget fran V-Dala
Overférmyndarnimnd om att ge utdkade ekonomiska medel med 340 000
kronor géllande personalkostnader for den gemensamma
overformyndarndmndens verksamhet, sa att budgeten for 2024 blir
sammanlagt 5,15 miljoner kronor. De 340 000 kronorna ska fordelas enligt
samverkansavtalets fordelningsnyckel (136 000 kronor Avesta, 78 000
kronor Fagersta, 92 000 kronor Hedemora samt 34 000 kronor Norberg).

Beslutet giller under forutséttning att de samverkande kommunernas
fullméktige antar ett likalydande beslut.

Utdrag till
"[Skriv text har]"

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 13 Dnr KS041-23 041

Revidering av taxor och avgifter for kultur och fritid

Sammanfattning

Kommunstyrelsen behandlade den 3 oktober 2023 forslaget att revidera
taxor och avgifter for kultur och fritid. Kommunstyrelsen beslutade att
aterremittera del av drendet till bildningsndmnden och med f6ljande
uppdrag: har av kommunstyrelsen

1. Ska forslaget Taxor och avgifter for kultur- och fritid ersitta tidigare
styrdokument Taxor och allménna upplatelseregler av lokaler och
anldggningar i Hedemora kommun.

2. Under 2. Forutsittningar for uttag av taxor och avgifter, stycke 7,
omformulering av meningen ”Underskottsprincipen ger kommunerna
rétt att tillhandahélla kommuninvanarna tjdnster med en prisséttning
som inte fullt ut speglar kostnadsbilden utan snarare
betalningsformégan hos invénarna.”.

Bildningsforvaltningen har tagit fram ett reviderat styrdokument for Taxor
och avgifter for kultur och fritid, vilken besvarar kommunstyrelsen fragor.
Dokumentet som nu foreslas dr en revidering av det styrdokument for taxor
och avgifter som beslutades av fullmiktige den 19 september 2023. Detta
dokument ersatte i sin tur dokumentet Taxor och allménna upplatelseregler
av lokaler och anldggningar i Hedemora kommun antagna av
kommunfullméktige 1995-12-14, vilket beskrivs 1 det reviderade
dokumentets sida 2, forsta stycket.

Till texten "Underskottsprincipen ger kommunerna rdtt att tillhandahalla
kommuninvanarna tjdinster med en prissdttning som inte fullt ut speglar
kostnadsbilden utan snarare betalningsférmagan hos invanarna.” har
tillagts forklaringen “principen innebdr att kommunen som huvudregel dr fri
att sjdlva avgéra vilken eller vilka verksamheter som ska finansieras av
skattemedel respektive avgifter och i hur stor utstrdckning detta ska géras” .

Bildningsndmnden behandlade drendet den 9 oktober 2023 och beslutade att
foresla till kommunfullméktige att anta det reviderade styrdokumentet Taxor
och avgifter géllande kultur och fritid.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023 och beslutade
att foresld kommunfullméktige att anta det reviderade styrdokumentet Taxor
och avgifter géllande kultur och fritid.

Forts. §

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunfullméktige 2023-11-21
Forts. §

Beslutsunderlag

Bildningsndmnden den 22 maj 2023 § 80

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti 2023 § 82
Kommunstyrelsen den 5 september 2023 § 101

Kommunfullmiktige den 19 september 2023 § 198

Bildningsndmnden den 11 september 2023 § 101

Kommunstyrelsen den 3 oktober 2023 § 127

Forslag till revidering av Taxor och avgifter géllande kultur och fritid fran
bildningsforvaltningen den 9 oktober 2023

Bildningsndmnden den 9 oktober 2023 § 116

Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 139

Forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullméktige antar det reviderade styrdokumentet Taxor och avgifter
géllande kultur och fritid.

Utdrag till
"[Skriv text hir]"

Sida

23(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 24(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 14 Dnr KS324-23 346

Faststallande av taxa for vatten/aviopp (VA)

Sammanfattning

Kommunfullmiktige behandlade den 24 november 2020 végval for VA och
beslutade att Hedemora Energi AB fick hdja taxan under centraliseringens
genomfoOrande, och enligt berdkning ska en taxehdjning vara 10% plus
inflation. Den foreslagna hojningen innebar for en normalvilla med en
vattenforbrukning pa 200 m3/ar kostnadsokning med 99 kronor per manad
och anldggningsavgiften 6kar med 19 180 kronor f6r en normalvilla.

Styrelsen for Hedemora Energi AB foreslar kommunfullmaiktige att
godkédnna att:

1. hgja taxan for VA med 10 % fran och med 1 januari 2024.
2. hoja anldggningstaxan med 10 % fran 1 januari 2024.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023. Marit
Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) yrkade avslag till forslaget fran
Hedemora Energi AB. Yrkandet avslogs och omrdstning begirs. Vid
omrostningen avgavs 8 JA-roster och 2 NEJ-roster och 1 avstod.
Kommunstyrelsen hade ddrmed beslutat att foresld kommunfullméktige att
bifalla forslaget frin Hedemora Energi AB. Marit Andersson (SD) och
Ronnie Sundqvist (KD) reserverade sig mot beslutet med foljande
motivering:

V1 anser att hojningen ar alldeles for hog och att det borde goras en
genomlysning pad Hedemora Energi.”

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Hedemora Energi AB den 30 oktober 2023
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 147

Forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullmidktige beslutar att:

1. hoja taxan for VA med 10 % frdn och med 1 januari 2024.

2. hoja anldggningstaxan med 10 % frén 1 januari 2024.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 15 Dnr KS325-23 406

Faststallande av taxa for avfall 2024

Sammanfattning
Forslag till avfallstaxa 2024 presenteras. Hedemora Energi AB:s styrelse
foreslar kommunfullméktige att:

1. hdja bade fasta och rorliga avgifter 1 avfallstaxan med 14% fran den 1
januari 2024.

2. infOra en forpackningsavgift enligt presenterat forslag i skrivelse fran
Hedemora Energi AB den 30 oktober 2023.

3. anta forslag om maxtaxa for auktorisationsavtal enligt bilaga 2 enligt
presenterat forslag i skrivelse fran Hedemora Energi AB den 30
oktober 2023.

4. anta forslag om avgifter for nya tjanster enligt presenterat forslag 1
skrivelse frin Hedemora Energi AB den 30 oktober 2023.

5. anta en budningsavgift pd 1000kr per budad tomning (ink. moms)
enligt presenterat forslag i skrivelse frain Hedemora Energi AB den
30 oktober 2023. Avgift borjar att gilla fran den 1 juli 2024.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023. Marit
Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) yrkade avslag till forslaget fran
Hedemora Energi AB. Yrkandet avslogs och omrdstning begirs. Vid
omrdstningen avgavs 6 JA-roster och 2 NEJ-roster och 3 avstod.
Kommunstyrelsen hade ddrmed beslutat att foresld kommunfullméktige att
bifalla forslaget fran Hedemora Energi AB. Lillemor Gunnarsson (C), Allan
Mattsson (KL) och Per Bengtsson (KL) deltog inte i beslutet.

Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) reserverade sig mot
beslutet med foljande motivering:

Vi anser att hdjningen dr alldeles for hog och att det borde goras en
genomlysning pd Hedemora Energi.”

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Hedemora Energi AB den 30 oktober 2023
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 148

Forts. §

Sida
25(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Kommunfullméktige

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-11-21

Forts. §

Forslag till kommunfullmaktige
Kommunfullméktige beslutar att:

1.

hoja bide fasta och rorliga avgifter 1 avfallstaxan med 14% fran den 1
januari 2024.

infora en forpackningsavgift enligt presenterat forslag i skrivelse fran
Hedemora Energi AB den 30 oktober 2023.

anta forslag om maxtaxa for auktorisationsavtal enligt bilaga 2 enligt
presenterat forslag i skrivelse fran Hedemora Energi AB den 30
oktober 2023.

anta forslag om avgifter for nya tjanster enligt presenterat forslag i
skrivelse frdn Hedemora Energi AB den 30 oktober 2023.

anta en budningsavgift pd 1000kr per budad tomning (ink. moms)
enligt presenterat forslag i skrivelse frain Hedemora Energi AB den
30 oktober 2023. Avgift borjar att gilla fran den 1 juli 2024.

Utdrag till
"[Skriv text hir]"

Sida

26(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 27(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 16 Dnr KS313-23 020

Etiska regler for fortroendevalda i Hedemora kommun

Sammanfattning

Forslag till Etiska regler for fortroendevalda i Hedemora kommun har
arbetats fram av kommunfullmaiktiges presidium och presenterats for
kommunstyrelsens beredning den 25 september 2023. KS-beredningen
beslutade att lyfta drendet till kommunstyrelsens arbetsutskott.

Arbetsutskottet behandlade drendet den 24 oktober 2023 och beslutade att
foresla kommunstyrelsen att féresla kommunfullmiktige att anta forslag till
etiska regler for fortroendevalda i Hedemora kommun.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023. Marit
Andersson (SD) lamnade foljande tilliggsyrkande att det dven ska tas fram
sanktioner om de etiska reglerna inte efterlevs. Tillaggsyrkandet avslogs.

Beslutsunderlag

Forslag till Etiska regler for fortroendevalda den 13 september 2023
Protokoll fran kommunfullméktiges beredning den 5 oktober 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 oktober 2023 § 113
Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 149

Forslag till kommunfullméktige

Kommunfullmiktige antar forslag till etiska regler for fortroendevalda 1
Hedemora kommun.

Utdrag till
"[Skriv text har]"

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 28(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

/ \ 17 Dnr KS170-23 006

Kalendarium 2024

Sammanfattning

Kommunstyrelsen behandlade den 5 september 2023 forslag till kalendarium
2024 for kommunfullméktige, kommunstyrelsen, kommunstyrelsens utskott
och ndmnderna. Kommunstyrelsen beslutade att faststilla kalendarium 2024
for sin egen del och kommunstyrelsens utskott. Vidare beslutade
kommunstyrelsen att sénda forslaget till kalendarium 2024 till berdrda
ndmnder fOr stdllningstagande, for yttrande till kommunstyrelsen senast den
7 november 2023.

Omsorgsndmnden behandlade drendet den 27 september 2023 och beslutade
att foresla kommunstyrelsen att omsorgsndmndens sammantrdden ska ligga
kvar pa onsdagar.

Bildningsndmnden behandlade drendet den 9 oktober 2023 och beslutade att
faststilla forslaget till kalendarium 2024 {6r ndimnden och dess utskott.

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden behandlade drendet den 11 oktober
2023 och beslutade att faststélla forslaget till kalendarium 2024 for
ndmnden.

Kvarstar ar att faststilla kalendariet 2024 for kommunfullméiktige.

Kommunstyrelsen behandlade drendet den 7 november 2023 och beslutade
att man tagit del av nimndernas beslut gillande kalendarium 2024 och att
godkédnna att omsorgsndmndens sammantraden fortsatt forlaggs pa onsdagar.
Vidare beslutade kommunstyrelsen att foresla kommunfullmiktige att
faststélla kalendariet for kommunfullmaéktige for aret 2024 enligt forslaget.

Forts. §

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunfullméktige 2023-11-21
Forts. §

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till kalendarium 2024 for
kommunfullméaktige, kommunstyrelsen, kommunstyrelsens utskott och
nidmnderna den 14 augusti 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti 2023 § 91
Kommunstyrelsen den 5 september 2023 § 104

Omsorgsndmnden den 27 september 2023 § 190

Bildningsndmnden den 9 oktober 2023 § 120

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden den 11 oktober 2023 § 120
Kommunstyrelseforvaltningens forslag till kalendarium 2024 for
kommunfullméktige, kommunstyrelsen, kommunstyrelsens utskott och
ndmnderna den 11 oktober 2023

Kommunstyrelsen den 7 november 2023 § 142

Forslag till kommunfullméaktige

Kommunfullméktige beslutar att faststélla kalendariet for
kommunfullmaiktige for dret 2024 enligt forslaget.

Utdrag till
"[Skriv text hir]"

Sida

29(38)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 30(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 18 ok

Anmalan av motioner

Vid utskicket av kallelsen fanns inga motioner inkomna

Sammanfattning
"[Skriv text har]"

Beslutsunderlag
"[Skriv text har]"

Forslag till beslut
"[Skriv text har]"

Utdrag till
"[Skriv text hir]"

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 31(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

M 19 Dnr KS330-23 020

Anmalan av interpellation om konsekvenser for
Hedemora kommun angaende regeringens lonekrav

Sammanfattning
Foljande interpellation, stdlld av Lillemor Gunnarsson (C) till
kommunstyrelsens ordférande Lennart Mangs (M), anmdls:

”Konsekvenser for Hedemora kommun angiende regeringens lonekrav.

Hur manga av kommunens anstillda riskerar utvisning som konsekvens av
regeringens 16nekrav och hur ser planen ut for att klara ett sadant scenario?
Jag tinker pa kravet 27 360kr/manad som lagsta 16n som géller for
utomeuropeiska personer med tidsbegrinsat arbetstillstind”

Beslutsunderlag
Interpellation fran Lillemor Gunnarsson (C) den 1 november 2023

Forslag till beslut

Kommunfullméktige medger att interpellationen fér stillas och att
interpellationen besvaras vid dagens sammantriade

eller

Kommunfullmiktige medger att interpellationen fér stéllas och
interpellationen kommer att besvaras vid ett senare tillfélle

eller

Kommunfullmiktige beslutar att interpellationen inte far stéllas med
motiveringen att xx.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 32(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 20

Anmalan av medborgarinitiativ

Sammanfattning

Fo6ljande medborgarinitiativ anméls som inkomna for perioden 2023-10-05--
2023-11-08:

a) KS271-23 332 Medborgarinitiativ om solceller pA Smedby skolan

b) KS273-23 330 Medborgarinitiativ om arbetsbeskrivning for de som
arbetar inom hemtjénsten

c) KS280-23 315 Medborgarinitiativ om hilsokontroller for vard- och
omsorgspersonal

Enligt kommunfullmiktiges arbetsordning har ledamdterna i fullmiktige
mojlighet att utifrdn inlimnade forslag, stodja forslaget genom att skriva en
motion i drendet.

Beslutsunderlag

Underlag 6ver inkomna medborgarinitiativ for perioden 2023-10-05--2023-
11-08

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige har tagit del av inkomna medborgarinitiativ for
perioden 2023-10-05--2023-11-08.

Utdrag till
Forslagsstillare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 33(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 21 a Dnr KS307-23 023

Val av ersattare i bildningsnamnden

Sammanfattning

Ahmad Shehade (S) beviljades av kommunfullméktige den 17 oktober 2023
befrielse fran uppdraget som erséttare i bildningsndmnden. Val av ny
ersittare till bildningsndmnden ska dédrmed forrittas.

Beslutsunderlag
Avsigelse fran Ahmad Shehade (S) den 16 oktober 2023
Kommunfullméktige den 17 oktober 2023 § 243

Forslag till beslut

Till ny erséttare i bildningsndmnden for tiden fram till den 31 december
2026, viljs

Utdrag till
X

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 34(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 21 b Dnr KS322-23 023

Befrielse fran uppdrag som ledamot i
omsorgsnamnden och som ersattare i valnamnden

Sammanfattning
Jonas Carlgren (M) onskar befrielse fran uppdraget som ledamot i
omsorgsnamnden och som ersittare i valndmnden.

Beslutsunderlag
Avsigelse fran Jonas Carlgren (M) den 26 oktober 2023

Forslag till beslut
1. Befrielse fran uppdraget beviljas.

2. Till ny ledamot i omsorgsndgmnden for tiden fram till den 31
december 2026, viljs

3. Till ny ersdttare i valndmnden for tiden fram till den 31 december
2026, viljs

Utdrag till
X

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 35(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 21 C Dnr KS323-23 023

Befrielse fran uppdrag som ersittare i
bildningsnamnden

Sammanfattning
Karen Mowafi (C) dnskar befrielse frdn uppdraget som erséttare i
bildningsndmnden.

Beslutsunderlag
Avsigelse fran Karen Mowafi (C) den 26 oktober 2023

Forslag till beslut
1. Befrielse fran uppdraget beviljas.

2. Till ny erséttare i bildningsndmnden for tiden fram till den 31
december 2026, viljs

Utdrag till
X

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 36(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 21 d Dnr KS343-23 023

Befrielse fran uppdrag som ledamot i
kommunfullmaktige och som ledamot i miljo- och
samhallsbyggnadsnamnden

Sammanfattning

Annette Wicksell (S) onskar befrielse frdn uppdragen som ledamot i
kommunfullméktige och som ledamot i miljé- och
samhéllsbyggnadsndmnden.

En anhéllan har ldmnats in till Lénsstyrelsen Dalarna om att genomfora en
ny sammanrikning for att utse ny ledamot for Socialdemokraterna.

Beslutsunderlag
Avsigelse fran Annette Wicksell (S) den 10 november 2023
Anhallan till Lansstyrelsen Dalarna den 10 november 2023

Forslag till beslut
1. Befrielse fran uppdragen beviljas.

2. Kommunfullmiktige har tagit del av informationen om att en
anhdllan har ldmnats in till Linsstyrelsen Dalarna om att genomfora
en ny sammanréikning for att utse ny ledamot {for
Socialdemokraterna.

3. Till ny ledamot i miljo- och samhillsbyggnadsndmnden for tiden
fram till den 31 december 2026, viljs

Utdrag till
X

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 37(38)

Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

A 22

Delgivningar
Foljande delgivningar presenteras:

a) Anteckningar fran KF-presidiets beredningsmoéte den 9 november
2023

Forslag till beslut

Kommunfullméktige har tagit del av informationen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-11-21

Avslutande av kommunfullmaktiges sammantrade

Motet avslutas av ordforande Jan Bergqvist (M).

Sida

38(38)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning KS309-23 000

Fran: Torbjérn Dahlstrom /Miljé/byggnamnden

Skickat: den 13 november 2023 12:02

Till: Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv évergri /Kommunstyrelseférvaltning

Amne: Sv: Interpellation stélld till dig som ordférande i miljo- och samhallsbyggnadsnamnden

Bifogade filer: Svar till Kommunfullméaktige pa interpellation Marit Andersson Sverige Demokraterna.docx



INTERPELLATION TILL MILJO OCH SAMHALLSBYGGNADSNAMNDENS ORDFORANDE FRAN MARIT
ANDERSON SVERIGE DEMOKRATERNA

| Hedemora kommuns reglemente for kommunstyrelsen star det att vi ska utéva uppsikt 6ver ovriga
namnders och gemensamma namnders beslut.

Den senaste tiden har det varit extremt svart for oss politiker att fa ordentliga svar och aven fa tillgang
till dokument sa vi kan fullfélja vart uppdrag.

Vem har egentligen ansvar i Hedemora kommuns miljé och samhallsbyggnadsnamnd?
Kommunfullmaktige har valt mig Torbjorn Dahlstrom som ordférande for namnden.

Anser ordférande att arbetet inom forvaltningen drivs med transparens och demokratiskt?
Ja

Om inte, vad gors at problemet?

Vad bestar svarigheten i? Sverige Demokraternas representant Ake Tornquist sitter i namnden, fraga
honom. Jag tycker att mitt samarbete med Ake d&r mycket bra, hoppas han tycker det samma.

Ordférande i Miljé och Samhallsbyggnadsnamnden

Moderaterna Torbjorn Dahlstrom



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(10)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens strategiutskott 2023-10-23

§75 Dnr KS286-23 371

Behandling av motion om att utreda mojlig framtida
etablering av sma moduléra reaktorer (SMR) i
kommunen

Sammanfattning

Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) har i en motion foreslagit
att Hedemora kommun utreder forutséttningarna for att bygga och driva
SMR verk 1 Hedemora kommun, och att i férsta hand ge Hedemora Energi
AB uppdraget att utreda béasta mojliga lokalisering for en etablering.

For att en samlad bild 6ver vad SMR kan ha for betydelse for elproduktionen
1 Hedemora kommun foresldr kommunstyrelseforvaltningen
kommunfullmaiktige att:

1. Motionen bifalles.

2. Uppdrag ges till Hedemora Energi AB att utreda forutséttningarna for
att bygga och driva SMR verk i Hedemora kommun. Aterrapport i
arendet ska ske till kommunstyrelsen i september 2024.

Beslutsunderlag

Motion fran Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) den 19
september 2023

Protokoll fran kommunfullméktige den 19 september 2023 § 206
Tjénsteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 29 september 2023

Forslag till kommunfullmaktige
1. Motionen bifalles.
2. Uppdrag ges Hedemora Energi AB att utreda forutsittningarna for

att bygga och driva SMR verk i Hedemora kommun. Aterrapport i
drendet ska ske till kommunstyrelsen 1 september 2024.

Utdrag till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseforvaltning  KS286-23 371

Fran: Angela Faleij /Kommunstyrelseférv vergri /Kommunstyrelseforvaltning
Skickat: den 2 oktober 2023 09:52

Till: Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv évergri /Kommunstyrelseférvaltning
Amne: Sv: Forslag till yttrande 6ver motion om SMR

Hej!

Jag tycker det ser jattebra ut, skickar du det vidare i vara politiska led?

Med vdinlig hiilsning/Best regards

Angela Faleij

Kommundirektor

Chief Executive Officer of Hedemora Municipality
Telefon: 0225-340 00

www.hedemora.se |https:/www.facebook.com/hedemorakommun
Stora Torget 3, 776 30 Hedemora | Véxel: 0225-340 00

Fran: Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning <jennifer.berglund@hedemora.se>
Skickat: den 29 september 2023 15:51

Till: Angela Faleij /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning <angela.faleij@hedemora.se>
Amne: Forslag till yttrande dver motion om SMR

Hej Angela
Se bifogat forslag till yttrande éver motion om SMR.

Med vinlig hilsning/Best regards

JENNIFER BERGLUND
Kommunsekreterare
Kommunstyrelseforvaltningen
Telefon: 0225-341 69

www.hedemora.se |https:/www.facebook.com/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Vixel: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pad dina rdttigheter
enligt Dataskyddsforordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pd Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksd kontakta kommunens kundtjinst tel. 0225-340 00.




Sida

TJANSTESKRIVELSE 1(2)
Datum Referens
2023-09-29 KS286-23 371

Jennifer Berglund, 0225-341 69
jennifer.berglund@hedemora.se

Kommunfullmaktige

Yttrande 6ver motion om att utreda majlig framtida
etablering av sma moduléra reaktorer (SMR) i
kommunen

Sammanfattning

Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) har i en motion freslagit
att Hedemora kommun utreder forutsittningarna for att bygga och driva
SMR verk i Hedemora kommun, och att i férsta hand ge Hedemora Energi
AB uppdraget att utreda basta mojliga lokalisering for en etablering.

For att en samlad bild 6ver vad SMR kan ha {or betydelse for elproduktionen
i Hedemora kommun foreslar kommunstyrelseforvaltningen
kommunfullméktige att:

1. Motionen bifalles.

2. Uppdrag ges till Hedemora Energi AB att utreda forutséttningarna for
att bygga och driva SMR verk i Hedemora kommun. Aterrapport i
drendet ska ske till kommunstyrelsen i september 2024.

Bakgrund

Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) har i en motion ldmnat
foljande forslag:

”Da regeringen forvéntas ha oppnat upp for fler platser att bygga kérnkraft
pa till 2024 sa bor vi redan nu utreda forutsittningarna att kunna bygga
smaskalig kérnkraft 1 Hedemora kommun.

En etablering av sm& moduléra reaktorer (SMR) 1 var kommun skulle ge oss
en méngd unika fordelar. En planerbar, sdker och fossilfri elproduktion
dessutom till ett lagt pris.

Maénga ér idag drabbade av dyra elpriser och stddet for ny kiarnkraft har
aldrig varit storre &n nu. Om vi agerar skyndsamt bor det bli lattare att
attrahera externa finansidrer till ett SMR-projekt, da hoga elpriser och stor
effektbrist skapar en gynnsam marknad for investeringsbolag.

Hemsida E-post Organisationsnr
Hedemora kommun www.hedemora.se kommunledningskontoret@hedemora.se 212000-2254
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Kommunstyrelseforvaltningen, Radhuset 0225-340 00 0225-341 64 433-2409
Kansli Stora torget
Box 201 Hedemora

776 28 Hedemora



Datum Referens

Hedemora kommun 2023-09-29 KS

Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna yrkar

Att Hedemora kommun utreder forutsittningarna for att bygga och driva
SMR verk i Hedemora kommun

Att 1 forsta hand ge Hedemora energi AB uppdraget att utreda basta mojliga
lokalisering for en etablering.”

Kommunsekreteraren remitterade motionen till kommunstyrelsen och
kommunfullméaktige beslutade den 19 september 2023 att de hade tagit del
av atgirden.

Yttrande

Dagens lagstiftning tillater kidrnkraft endast pd platser dér det idag finns
kérnkraft, men regeringen haller pé att ta fram forslag pa hur lagstiftningen
kan dndras for att tillata kdrnkraft pé fler platser. Forslaget ar just nu ute pa
en remissrunda som dr satt att avslutas den 10 april 2024.

Vattenfall AB, heldgt av svenska staten, ser att kdrnkraften kommer att ha en
betydande roll i omstéllningen till fossilfritt. Dock finns det en problematik
med att bygga nya traditionella kiarnkraftverk, da iordningsstillande av nya
verk tar ldng tid och kostnads dr &ven den mycket stor. Utdver det sd mdste
ocksa ett traditionellt kdrnkraftverk placeras néra vatten for avkylning av
resteffekten. Det Vattenfall kan se ér att flera olika aktorer 1 viarlden nu har
borjat intressera sig for att utveckla sé kallade sma moduléra reaktorer. De
mindre reaktorerna producerar visserligen mindre megawatt én traditionella
reaktorer, men ér istillet sdkrare dn de storre. Den resteffekt som blir kvar
nér reaktorn dr avstidngd dr mindre och ocksa léttare att hantera, da avkylning
inte sker med vatten utan exempelvis helium, bly eller sméltsalt. Eftersom
sméltpunkten for vissa avancerade material dr hogre an vad
klyvningsprocessen kommer upp i gér det ocksé att bygga tekniken sé att en
hérdsmalta dr teknisk omojlig. Det gor att placeringen av SMR kan goras
bade nirmare titbebyggda omraden och inte behover placeras néra vatten for
att klara av avkylning. Tiden for byggandet av SMR ir ocksa kortare dn
uppbyggnad av traditionell kidrnkraft.

Det finns ocksa kommuner i1 Sverige som redan nu héller pa och kikar pd vad
SMR kan ha for betydelse for dem.

Beslutsunderlag

Motion fran Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD) den 19
september 2023
Kommunfullmiktige den 19 september 2023 § 206

Forslag till beslut
1. Motionen bifalles.
2. Uppdrag ges till Hedemora Energi AB att utreda forutsdttningarna for

att bygga och driva SMR verk i Hedemora kommun. Aterrapport i
drendet ska ske till kommunstyrelsen i september 2024.

Angela Faleij
Kommundirektor

Sida
2(2)



Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning KS286-23 371

Fran: Marit Andersson /Bildningsnamnden /Bildningsnamnden

Skickat: den 19 september 2023 17:01

Till: Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning
Amne: Motion

Bifogade filer: Motion SMR.docx



2023-09-19

Motion till Hedemora fullmaktige

Utred mojlig framtida etablering av SMR i kommunen

Da regeringen forvantas ha 6ppnat upp for fler platser att bygga karnkraft pa till 2024 sa bor
vi redan nu utreda férutsattningarna att kunna bygga smaskalig karnkraft i Hedemora
kommun.

En etablering av sma modulara reaktorer (SMR) i var kommun skulle ge oss en mangd unika
fordelar. En planerbar, séker och fossilfri elproduktion dessutom till ett lagt pris.

Manga ar idag drabbade av dyra elpriser och stodet for ny karnkraft har aldrig varit stérre an
nu.

Om vi agerar skyndsamt bor det bli lattare att attrahera externa finansiarer till ett SMR-
projekt, da hoga elpriser och stor effektbrist skapar en gynnsam marknad for
investeringsbolag.

Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna yrkar

Att Hedemora kommun utreder forutsattningarna for att bygga och driva SMR verk i
Hedemora kommun

Att i forsta hand ge Hedemora energi AB uppdraget att utreda basta maijliga lokalisering for
en etablering.

Sverigedemokraterna Kristdemokraterna

Marit Andersson Ronnie Sundqvist
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Sammantradesdatum

Kommunfullméktige 2023-09-19

§ 206 Dnr KS286-23 371

Anmalan av motion om att utreda majlig framtida
etablering av SMR i kommunen

Sammanfattning
Foéljande motion av Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (KD)
anmals:

”Da regeringen forvéntas ha Oppnat upp for fler platser att bygga kérnkraft
pa till 2024 sa bor vi redan nu utreda forutsédttningarna att kunna bygga
smaskalig kdrnkraft i Hedemora kommun.

En etablering av sm& moduléra reaktorer (SMR) i var kommun skulle ge oss
en mingd unika fordelar. En planerbar, séker och fossilfri elproduktion
dessutom till ett l1agt pris.

Manga ir idag drabbade av dyra elpriser och stddet for ny karnkraft har
aldrig varit storre 4n nu.

Om vi agerar skyndsamt bor det bli ldttare att attrahera externa finansiérer
till ett SMR-projekt, da hoga elpriser och stor effektbrist skapar en gynnsam
marknad fOr investeringsbolag.

Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna yrkar

Att Hedemora kommun utreder forutsittningarna for att bygga och driva
SMR verk i Hedemora kommun

Att 1 forsta hand ge Hedemora energi AB uppdraget att utreda bésta mdjliga
lokalisering for en etablering.”

Kommunsekreteraren har remitterat motionen till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag
Motion fran Marit Andersson (SD) och Ronnie Sundqvist (SD) den 19
september 2023

Kommunfullmaktiges beslut

Kommunfullméktige har tagit del av atgérden, att kommunsekreteraren har
remitterat motionen till kommunstyrelsen.

Utdrag till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning KS297-23 120

Fran: Angela Faleij /Kommunstyrelseférv vergri /Kommunstyrelseforvaltning
Skickat: den 4 oktober 2023 17:59

Till: Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv évergri /Kommunstyrelseférvaltning
Amne: Re: skattesats 2024

Absolut, ta det till beredningen.
Mvh Angela

Fran: Jennifer Berglund /Kommunstyrelseférv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning
<jennifer.berglund@hedemora.se>

Skickat: Wednesday, October 4, 2023 5:22:24 PM

Till: Angela Faleij /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning <angela.faleij@hedemora.se>
Amne: VB: skattesats 2024

Hej Angela
Se fraga nedan samt bifogat. Om OK sa tar jag med drendet till kommande beredning.

Med vinlig hilsning/Best regards

JENNIFER BERGLUND
Kommunsekreterare
Kommunstyrelseforvaltningen
Telefon: 0225-341 69

www.hedemora.se |https:/www.facebook.com/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Viéxel: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pad dina rdttigheter
enligt Dataskyddsforordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pd Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksd kontakta kommunens kundtjinst tel. 0225-340 00.

Fran: Anita Mikkonen /Kommunstyrelseférv dvergri /Kommunstyrelseférvaltning <anita.mikkonen@hedemora.se>
Skickat: den 4 oktober 2023 14:40

Till: Jennifer Berglund /Kommunstyrelseférv évergri /Kommunstyrelseférvaltning
<jennifer.berglund@hedemora.se>

Amne: skattesats 2024

Hej,
Tar vi detta till beredningen?

Med vinlig hélsning/Best regards

ANITA MIKKONEN
Ekonomichef
Kommunstyrelseforvaltningen
Telefon: 0225-340 11
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Datum Referens

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-04
Anita Mikkonen, 0225-34011
anita.mikkonen@hedemora.se

Skattesats 2024

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 11 kap. 10 § ska fullmédktige faststélla skattesatsen
fore november ménads utgidng. Infor 2024 foreslds en justerad skattesats med
0,01% till 22,16 %. Detta med anledning av skattevaxlingen for
kollektivtrafiken enligt Kommunfullmaktiges beslut 2023-07-06, 182 § som
innebdr att Region Dalarna tillsammans med kommunerna i Dalarnas 14n
begérde hos regeringen att den linsvisa skattesatsen for regionen respektive
kommunerna, enligt 2 och 3 §§ forordningens (2004:881) om
kommunalekonomisk utjimning, frdn och med 2024-01-01 hdjs med 0,01
procentenheter for regionen och sédnks med 0,01 procentenheter for
kommunerna

Bland Dalarnas 15 kommuner har 5 kommuner ldgre skattesats och 9
kommuner hogre skattesats an Hedemora. Den hogsta skattesatsen 1 lédnet dr
22,79 medan den lagsta dr 21,82. Snittet 1 lédnet ar 22,25.

Beslutsunderlag
Skattesatser 1 Dalarna 2023

Forslag till beslut

Skattesatsen 2023 for Hedemora kommun ska vara 22,16, vilket ar 0,01
procentenheter ldgre jamfort med innevarande ar i1 enlighet med den
skattevixling som &r beslutad av Kommunfullmiktige 2023-07-06, 182 §.
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Anita Mikkonen
Ekonomichef
Hemsida E-post Organisationsnr
Hedemora kommun www.hedemora.se kommunledningskontoret@hedemora.se 212000-2254
Postadress Besoksadress Telefon Fax Bankgiro
Kommunstyrelseforvaltningen, Vita villan 0225-340 00 0225-341 64 433-2409
Ekonomiavdelningen Sturegatan 2

Box 201
776 28 Hedemora

776 35 Hedemora



Datum Referens Sida

Hedemora kommun 2021-10-12 KS442-21 120 2(2)

Skattesatser i Dalarna ar 2023

Leksand 21,82
Rattvik 21,82
Avesta 21,97
Falun 22,07
Ludvika 22,07
Hedemora 22,17
Gagnef 22,29
Orsa 22,32
Vansbro 22,30
Sater 22,32
Mora 22,34
Borlange 22,42
Smedjebacken 22,46
Malung-Salen 22,57

Alvdalen 22,79



Jennifer Berglund /Kommunstyrelseférv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning KS292-23 012

Fran: Lise-Lott Evaldsson /Kommunstyrelseforv dvergri /Kommunstyrelseférvaltning

Skickat: den 31 oktober 2023 07:55

Till: Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv évergri /Kommunstyrelseférvaltning

Amne: Tjansteskrivelse - KS

Bifogade filer: Tjansteskrivelse.mal.vision2024_.docx; Vara styrperspektiv.docx; Styrmodell_2023.pdf; Styr- och

rapporteringsmodell_2023.pdf; Vision Hedemora .docx

God morgon
Har kommer den reviderade upplagan av tjansteskrivelsen samt tillhérande bilagor.

Med vinlig hilsning/Best regards

Lisen Evaldsson

Stabschef
Kommunstyrelseforvaltningen
Telefon: 0225-340 00

www.hedemora.se | www.facebook.com/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Telefon: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pd dina rdttigheter
enligt Dataskyddsforordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pd Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksd kontakta kommunens servicecenter tel. 0225-340 00.
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Datum

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-10-05 Dnr

Liselott Evaldsson

Stabschef

Kommunstyrelsen

Forslag till reviderad styrmodell, vision och mal

Arendebeskrivning
Styrmodell

En revidering av kommunens styrmodell har genomforts. Revideringarna ar
endast av fortydligande karaktdr samt av fordndring i den grafiska designen.
Ett komplement till styrmodellen har tillforts, en styr- och
rapporteringsmodell. Den visar en struktur pa kommunikationsvégar som vi
kan anvinda oss av avseende beslutsfattande, information och
aterrapportering och for att det ska bli tydligt har vi bendmnt den med - vem
pratar med vem.

Styrmodellen beskriver hur verksamheten leds och styrs och den ska hjélpa
oss att tillse att den politiska viljeriktningen far genomslag i vara
verksamheter, att vi hanterar skattepengar pa bista sitt samt att vision och
mal uppnds samt att vi sékrar en god ekonomisk hushallning i kommunen.

Mal och vision

Forslag pa en ny vision och nya inriktningsmal har arbetats fram. Forslaget
innebdr ingen utdkning eller minskning av antal mal. Malen framledes
foreslés fortfarande vara fem till antalet. Tvé av de tidigare mélen (attraktiv
arbetsgivare & god ekonomisk hushéllning) har behéllits. Dessa mal har
endast fortydligats. De Gvriga tre malen 4r nya.

Vision och inriktningsmal dr gemensamma for kommunkoncernen. Med
kommunkoncern menas kommunen med tillhérande ndmnder och
forvaltningar och kommunens heldgda bolag.

Forvaltningar och bolag bereder ett forslag till nimnds-och styrelsespecifika
mal inom ramar for respektive nimnd/bolag. Faststéllda nimnds-och
styrelsespecifika mél utgdr grunden for forvaltnings-och bolagsspecifika
verksamhetsplaner. Arbetet med aktivitetsplaner pa enhetsniva foranleds av
forvaltnings-och bolagsspecifika verksamhetsplaner inom ramar {for
respektive forvaltning och bolag. Namnds-och styrelsespecifika mal {6ljs
upp i samband med delérsrapport och drsredovisning.

Den reviderade styrmodellen samt forslag till vision och mal har genomgétts
pa kommunens chefsfrukost och foredragits under oktober i samtliga

namnder.
Hemsida E-post Organisationsnr
Hedemora kommun www.hedemora.se kommunstyrelsen@hedemora.se 212000-2254
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelseforvaltningen 0225-340 00 433-2409
Box 201 Hokargatan 6

776 28 Hedemora Hedemora



Datum

Hedemora kommun 2023-10-05

Styrperspektiv

I Hedemora kommuns befintliga styrmodell finns fyra styrperspektiv som
ska genomsyra kommunens verksamheter. De fyra styrperspektiven ér:
invanare, ekonomi, medarbetare och héllbar utveckling.

Utifran visionsrevidering foreslés att ett av styrperspektiven (hallbar
utveckling) byts ut till perspektivet “samhélle och milj6™. Ett brett omrade
som behandlar ett hallbart samhéllsbyggande, bade socialt och miljomaéssigt.
De globala malen 1 Agenda 2030 kan bli en del av det perspektivet.

Tillsammans har vi enats om en viardegrund som beskriver hur vi ska vara
och gora for att lyckas med vart gemensamma uppdrag. Vardegrunden ar:
Kundfokus, respekt, ansvar och mod (KRAM). Var gemensamma
virdegrund bor utgora en del av styrmodellen pé ett tydligare sétt, dirmed
foreslas viardegrunden att framgé som ytterligare ett styrperspektiv i
Hedemora kommun. Med viardegrund Kram avses gemensamt
forhéllningssatt for att 16sa organisationens uppdrag pé bésta sitt.

De styrperspektiven dr alla lika viktiga for att uppnd Hedemora kommuns
vision.

Uppfoljning

Kommunoévergripande mal dr inriktningsmal och fOrutsitter ett langsiktigt
perspektiv. I likhet med var vision beskriver dem inriktningen dar Hedemora
kommun vill vara &r 2038. Ett begrepp som “méluppfyllelse” ér
svartillaimplig pa inriktningsmal avseende en arlig basis, dirmed foreslas en
arlig uppfoljning av inriktningen genom en trendbeskrivning. Exempelvis
kan detta genomforas genom uppfoljning av ett visst antal kommunindex och
kommunens kvalitet i korthet (KKIK). Dataunderlag till kommunindex och
KKIK inhdmtas fran Kolada som &r den 6ppna och kostnadsfria databasen
for kommuner och regioner.

Kommunindex dr en sammanvégning av samtliga ingdende teman inom ett
visst omréde (tex. livskvalitet, utbildnings och kompetens, trygghet och
sdkerhet osv). Med ett utgdngsvirde pad kommunindex (exempelvis ett viarde
kopplat till &r 2022) till ett 6nskat virde ar 2026 (en mandatperiod) kan
utvecklingen 1 forhallande till inriktningsmdl beskrivas som en trend.
Uppfdljning av inriktningen kan genomforas arligen i samband med
arsredovisning. Fyra kommunindex som foreslés ar : livskvalitet-,
medarbetarengagemang-, trygghet och sdkerhet-, och nojd inflytande
kommunindex.

Till det finansiella malet kopplas resultatindikatorer. For att bedoma
kommunkoncernens ekonomiska stillning foreslds kommunfullméktige
besluta om tre finansiella resultatindikatorer som f6ljs upp vid delarsrapport
och arsredovisningen.

1.Soliditet inkl. pensionsitaganden kommun (%)
2.Arets resultat som andel av skatter och generella statsbidrag.

3.Soliditet inkl. pensionsdtaganden kommunkoncern, (%).

Sida
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Datum

Hedemora kommun 2023-10-05

Sammanfattning

Oversynen av Hedemora kommuns styrmodell har lett fram till forslag om:

1) reviderad vision och reviderade inriktningsmal for Hedemora kommun
(Bilaga 1).

2) reviderad styrmodell for Hedemora kommun (Bilaga 2).
3) reviderade styrperspektiv for Hedemora kommun (Bilaga3).

4) nya kommunovergripande inriktningsmél som sedan ska brytas ner av
ndmnden/styrelser till nAmnds-och styrelsespecifika mal.

5) ny struktur pd kommunikationsvigar avseende beslutsfattande,
information och aterrapportering, styr-och rapporteringsmodell (Bilaga 4).

Beslutsunderlag
Bilagor samt tjansteskrivelse den 5 oktober 2023.

Forslag till beslut

Kommunstyrelseforvaltningen foreslar att samtliga punkter ovan beslutas
enligt forslag samt foreslagen vision och inriktningsmal.

1. Kommunstyrelsen godkdnner samtliga punkter enligt ovan.

2. Kommunstyrelsen foreslar fullméktige att anta samtliga punkter
enligt ovan.

Liselott Evaldsson Stabschef

Sida
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Vision Hedemora 2038

Hedemora é&r en véxande, attraktiv och trygg kommun att bo och verka i. | var
kommun behévs alla och vi hjélps &t fér att gbra varandra béttre och utveckla
ett héllbart samhélle. Alla invanare, medarbetare, néringsliv och féreningsliv
har en viktig roll och vi tar oss an framtiden med stor tillférsikt, vi gér det
tillsammans.

Forslag till Mal

"Ar 2038 ar vi 17 500 innevanare i kommunen”

Vi kan erbjuda attraktiva och héllbara boendemiljéer. Vi strivar stindigt efter att forbattra
skola, vard och omsorg genom att frimja innovation, samarbete och hog kvalitet for att mota
innevanarnas behov pa basta mdojliga sitt”.

"Vi ar en attraktiv arbetsgivare med hog ambition”

Vi bedriver ett attraktivt utvecklingsarbete dar vi tar vara pa varandras erfarenheter och
kunskaper som genomsyrar kommunkoncernens verksamheter. Vi forbéttras, utvecklas och tar
ansvar och hjdlps at for att 6ka och dndra var kompetens i takt med att omvirldens krav och
forvantningar forandras”.

"Vi har en god ekonomisk hushallning och tar ansvar fér kommande

generationers mojligheter att finansiera valfarden”

Vi dr en kostnadsmedveten- och effektiv kommun dér vi hanterar skattepengar klokt och
varsamt och dér nyttan for innevanarna ytterst avgor hur vi prioriterar och vi forbrukar inte mer
resurser dn vi har. Vi har god ekonomisk ordning och tillampar ett effektivt resursnyttjande inom
varje bolag, nimnd, forvaltning och enhet”.

"Hedemora kommun ar en trygg plats att bo, verka i och besoka”
“Virt brottsforebyggande- och siikerhetsarbete ska bidra till kad trygghet i kommunen. Ar 2038
ska Hedemora kommun vara Dalarnas tryggaste kommun for boende, foretag och besokare”.

"Vi har en god forvaltningskultur”

Vi genomfOr vara uppdrag pa ett strukturerat, demokratiskt, effektivt och rattssékert sétt.
Tillsammans motverkar vi oegentligheter samt sékerstéller grundlaggande friheter och
medborgarnas fortroende for kommunen”.
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Styrperspektiv

I styrmodellen finns fem styrperspektiv som ska genomsyra kommunens och
kommunkoncernens verksamheter. Perspektiven dr invanare, ekonomi, medarbetare,
sambhalle & miljo samt vardegrunden KRAM (Kundfokus, Respekt, Ansvar och Mod).

K/
0‘0

Med invinare avses alla som ar bosatta i Hedemora.

‘0

Med ekonomi menar vi — kommunkoncernens ekonomiska resurser och vart

L)

planerings- och budgetarbete.
Med medarbetare menar vi — anstallda i kommunkoncernen.

K/ R/
0‘0 0’0

Med virdegrund KRAM menar vi — gemensamt forhallningssatt for att 1sa vara

uppdrag pa basta satt

*

% Med samhille & miljé menar vi — kommunkoncernens utveckling av ett hallbart
samhalle

Med kommunkoncern menas kommunen med tillhorande ndamnder och forvaltningar och

kommunens heldgda bolag.
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KS258-23 028
Lena Eriksson /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseforvaltning

Fran: Oksana Lukina /Myndighet o Service /Omsorgsforvaltningen

Skickat: den 20 september 2023 09:03

Till: Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning

Kopia: Eva-Lena Getting /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseforvaltning;
Kommunstyrelsen

Amne: VB: Kommunijuristen - Utkast till Riktlinje for uppvaktning och representation - For
internremiss

Bifogade filer: Tjansteskrivelse Riktlinje for uppvaktning och representation 2023-09-14.docx;

Riktlinje for uppvaktning och representation Hedemora .pdf

Hej!

Bifogar ett nytt forslag till “riktlinje for uppvaktning och representation” och tillhérande tjansteskrivelse for fortsatt
process till KS.

En mindre justering under rubriken ”pensionering” utifran synpunkt fran HR chef,
(”Kommunledningssekreterare samordnar middagen” ersatts med “Kommunstyrelseforvaltning samordnar
middagen”) .

Med vianlig hélsning/Best regards

OKSANA LUKINA
Utredare

Kommunstyrelseforvaltningen
Telefon: 0225-340 00

www.hedemora.se | www.facebook.se/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Véxel: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pa dina rdttigheter
enligt Dataskyddsforordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pa Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksd kontakta kommunens kundtjdnst tel. 0225-340 00.

Fran: Oksana Lukina /Myndighet o Service /Omsorgsférvaltningen

Skickat: den 19 september 2023 13:31

Till: Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning <jennifer.berglund@hedemora.se>

Kopia: Angela Faleij /Kommunstyrelseforv 6vergri /JKommunstyrelseférvaltning <angela.faleij@hedemora.se>; Eva-
Lena Getting /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseforvaltning <eva-lena.getting@hedemora.se>;
Kommunstyrelsen <kommunstyrelsen@hedemora.se>

Amne: VB: Kommunjuristen - Utkast till Riktlinje fér uppvaktning och representation - Fér internremiss

Hej Jennifer!
Bifogar forslag till “riktlinje for uppvaktning och representation” och tillhérande tjansteskrivelse for fortsatt process
till KS.



Med vanlig hélsning/Best regards

OKSANA LUKINA
Utredare

Kommunstyrelseforvaltningen
Telefon: 0225-340 00

www.hedemora.se | www.facebook.se/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Vixel: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pa dina rdttigheter
enligt Dataskyddsférordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pa Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksd kontakta kommunens kundtjdnst tel. 0225-340 00.
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Datum
Kommunstyrelseférvaltningen 2023-09-14
Oksana Lukina, utredare
Ann-Christine Ostlund Backehag, kommunijurist

Riktlinje for uppvaktning och representation

Arendebeskrivning och motivering till beslut

Hedemora kommun har idag styrdokumentet Riktlinje for
uppvaktningsregler (Riktlinjer for uppvaktning av medarbetare och
kommunala fortroendevalda samt riktlinjer for utdelande av Peder Svensson-
medaljen) som reglerar olika uppvaktningar och utdelning av Peder
Svensson-medaljen. Riktlinjen antogs av kommunfullméktige 2019-06-04
(dnr KS317-09 028). For kommunen och de heldgda kommunala bolagen
giller olika uppvaktningsregler.

Vid samrdds- och dgardialogsmdte inom ramen for kommunstyrelsens
forstarkta uppsiktplikt 6ver de heldgda kommunala bolagen vicktes fragan
varfor olika uppvaktningsregler géller.

Med anledning hérav har en 6versyn gjorts av de olika uppvaktningsregler
som géller inom kommunkoncernen och det har d4ven aktualiserats behov av
att reglera representation (extern och intern) i ett samlat dokument. Vid
oversynen har man dven utrett utdelningen av Peder Svensson-medaljen och
syftet med densamma och kommit fram till att utdelning av Peder Svensson-
medaljen bor avskaffas pa grund av ekonomiska skal.

Utifrdn dversynen och behovet av att reglera extern och intern representation
har en riktlinje framtagits som syftar till att skapa en gemensam norm och
kultur kring uppvaktnings- och representationsregler for hela
kommunkoncernen i Hedemora kommun.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta styrdokumentet
Riktlinje f6r uppvaktning och representation daterad 2023-08-23.

Oksana Lukina Ann-Christine Ostlund Biickehag
Utredare Kommunjurist
Hemsida E-post Organisationsnr
Hedemora kommun www.hedemora.se kommunstyrelsen@hedemora.se 212000-2254
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Kommunstyrelseforvaltningen Kommunstyrelseforvaltningen 0225-340 00 433-2409
Box 201 Hokargatan 6

776 28 Hedemora Hedemora
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Riktlinjen syftar till att skapa en gemensam norm och kultur kring uppvaktnings- och
representationsregler for hela kommunkoncernen i Hedemora kommun.




RIKTLINJE FOR UPPVAKTNING OCH
REPRESENTATION

Denna riktlinje ersétter tidigare beslutade styrdokument “Riktlinje for uppvaktnings-
regler”, daterad 2019-02-21, antagen av kommunfullméktige 2019-06-18, KF § 124.

Riktlinjen géller for hela kommunkoncernen i Hedemora kommun. Den omfattar séledes
anstéllda och 1 vissa fall Medarbetare i Kommunen och Uppdragstagare.

Riktlinjen tangerar och kompletterar Kommunens “Riktlinje for foreningsbidrag,
evenemangsbidrag, sponsringsbidrag, Idéburet offentligt partnerskapsavtal (IOP)

och extern uppvaktning vid jubileum, etableringar, invigningar samt for goda idrottsliga-
och kulturella gérningar”.

Kommunstyrelsen kan besluta om mindre revideringar av riktlinjen, exempelvis
uppdateringar utifran géllande lagstiftningar, Skatteverkets réttsliga vagledningar och
storleken pa gavor och personalférméaner som ndmns nedan inom ramen for Mal &

Budget.
Definitioner:

Kommunen Hedemora kommun inkl. heldgda kommunala bolag
En medarbetare dr nagon (ofta anstélld) som arbetar tillsammans

Medarbetare med en eller flera andra i en verksamhet.

Uppdrag Uppdrag i fullméktige, kommunstyrelsen, ndamnder, heldgda
kommunala bolag samt uppdragsrepresentanter frain Hedemora
kommun i gemensamma ndmnder, kommunalférbund och
avtalssamverkan samt kommunrevisionen inkl.
lekmannarevisorer.

Uppdragstagare Fortroendevalda och ledamoter och erséttare 1 heldgda
kommunala bolagsstyrelser samt revisorer i kommunrevisionen
inkl. lekmannarevisorer.

§ 1 Anstallda

Uppvaktning efter 25-ars anstallningstid och vid pensionering

Kommunen uppvaktar sina anstdllda inom Kommunen med en géva i
samband med att den anstéllda

e uppndr en anstillningstid om 25 ar och/eller
e isamband med pensionering.

25-ars anstiallningstid i demokratins tjinst

Anstillda som har varit anstéllda 1 demokratins tjanst i Kommunen i 25 ar
uppvaktas med en gdva motsvarande 5 000 kr exklusive moms.
2 (6)



Anstillningen ska vara ssmmanhéingande. Gavan delas ut vid slutet av
aret.

Pensionering

Anstillda som gar i pension uppvaktas med en géva. Vid pension ges en
géva med sammanlagt virde av 1 000 kr inklusive moms eller en
Hedemoralitografi alternativt Hedemoraryttaren i trd. Alla som gétt i
pension under dret bjuds in till en gemensam tre-rétters middag.
Kommunstyrelseforvaltning samordnar middagen. Berérda
forvaltningschefer och VD:ar deltar under middagen.

50-arig fodelsedag

50-arig fodelsedag

Anstillda som fyller 50 &r uppvaktas med blommor till ett maximalt
virde av 0,9 % av prisbasbeloppet inkl. moms samt mojlighet till
“forfriskningar och enklare fortéring”, exempelvis tarta eller enklare fika
1 den ndrmaste arbetsgruppen.

Julgava
Alla ménadsavlonade anstillda uppmirksammas varje ar med en julgéva.

Gavans virde ska motsvara 300 kr inkl. moms och delas ut vid arets slut.

Representation i samband med avslutande av
tillsvidareanstallning, sjukdom, akut handelse av stor
betydelse i medarbetarens narmaste familj och vid dodsfall

Avslutande av tillsvidareanstillning

Alla anstillda som avslutar en tillsvidareanstillning (undantag kan
forekomma) far uppvaktas med en enklare blomma samt moéjlighet till
”forfriskningar och enklare fortaring”, exempelvis tarta eller enklare fika
1 den ndrmaste arbetsgruppen.

En lingre tids sjukskrivning

Vid en lidngre tids sjukskrivning (sjukskrivning ldngre tid &n 90 dagar)
fér en enklare blomma ges till medarbetare. Narmaste chef ansvarar for
att avgdra om detta dr lampligt med héansyn till omstidndigheterna som

foreligger i det enskilda fallet.

Akut hindelse av stor betydelse i den nirmaste familjen

Vid en akut hdndelse av stor betydelse som intriaffat i medarbetarens
ndrmaste familj fir en enklare blomma ges till medarbetaren. Néarmaste
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chef ansvarar for att avgéra om detta dr lampligt med hénsyn till
omstdndigheterna som foreligger i det enskilda fallet.

Dodsfall

Vid dodsfall av anstéllds partner far kondoleans goras i form av en
enklare blomma. Vid anstillds bortgang far kondoleans goras med en
begravningsblomma till ndrmast sérjande. Detta kan ske vid
begravningstillfillet eller vid annan mer ldmplig tidpunkt. Nédrmaste chef
ansvarar for att avgéra om kondoleans ska ske med hénsyn till
omstdndigheterna som foreligger i det enskilda fallet.

§ 2 Fortroendevalda, ledamoter och ersattare i helagda
kommunala bolagsstyrelser samt revisorer i kommunrevisionen
inkl. lekmannarevisorer (Uppdragstagare)

25-ars Uppdrag i demokratins tjinst

Uppdragstagare som haft Uppdrag i demokratins tjanst i Kommunen i 25
ar uppvaktas med en gava motsvarande 5 000 kr exklusive moms.
Uppdragstiden behover inte vara ssmmanhidngande. Gavan delas ut vid
sista kommunfullmaktigemotet det aktuella aret.

§ 3 Representation

Representation kan rikta sig utat mot Kommunens samarbets- och
samverkansorganisationer samt affirskontakter (extern representation) eller inat mot
Kommunens personal (intern representation).

I begreppet representation ingér inte externa kurser, utbildningar, konferenser och liknande
arrangemang.

All representation ska anpassas efter sitt syfte, vara skilig och ske med omddme och
mattfullhet. Representation maste ha ett tydligt samband och ett direkt varde for
verksamheten och den fér inte vara lyxbetonad. Representation ir styrt av skatteregler och
formansbeskattning blir aktuellt om beloppsgréinser passeras (SKV A 2017:26; SKV A
2022:39).

Kommunen bekostar inte som huvudregel alkoholhaltiga drycker vid representation.
Undantag kan forekomma och ska da beslutas av fullméktiges presidium,
kommunstyrelsens ordforande eller ordfoérande i styrelsen for heldgt kommunalt bolag.

Extern representation

Extern representation syftar till att skapa intresse for Kommunen, knyta for Kommunen
viktiga kontakter, frimja Kommunens intresse och/eller inleda och upprétthélla
affarsforbindelser/afféarsforhandlingar. Extern representation ér uttryck for sedvanlig
géstfrihet 1 form av véardskap vid studiebesok, vianortsbesok, kongresser,
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idrottsevenemang eller liknade aktiviteter som tilldrar sig i Kommunen, invigning av
anldggning (ska vara en betydande anlédggning med hédnsyn till organisationens storlek
och omfattning), PR-verksamhet i form av demonstrationer och visningar eller liknande
och vid affarsforbindelser/affarsférhandlingar.

Till extern representation rédknas ”forfriskningar och enklare fortdring” samt maltider.
”Forfriskningar och enklare fortdring” ska vara av mindre vérde och inte anses som
maltid, exempelvis ldskande alkoholfri dryck, kaffe, te, kaffebrod (exempelvis kakor och
bullar), godis, frukt och en enklare smorgas som inte ersitter en méltid. Maltider ska
héllas inom ramen for Skatteverkets vid var tid géllande avdragsregler. Undantag kan
medges av fullmiktiges ordférande, kommunstyrelsens ordférande, berérd
forvaltningschef, ordférande i styrelsen for heldgt kommunalt bolag eller VD.

Intern representation
Intern representation syftar till att framja den interna verksamheten.

Med intern representation avses representation som riktar sig till Kommunens
Medarbetare och Uppdragstagare i form av personalvard eller motsvarande for
Uppdragstagare, skapa social gemenskap, informera internt om verksamheten, genomfora
interna kurser/utbildningar och planeringskonferenser. Hit rdknas ocksa personalutflykter
och andra trivselaktiviteter sdsom exempelvis kick-off, grupputveckling, personalfester,
jubileum och invigning av anldggning (ska vara en betydande anldggning med hansyn till
organisationens storlek och omfattning).

Planeringskonferens far ske endast en gang per ar.

Sammankomster i form av informationsmdoten, interna kurser/utbildningar och
planeringskonferenser ska dokumenteras.

Av dokumentationen ska minst framga:

* 1vilket ssmmanhang sammankomsten genomforts,
+ syfte, innehall, program och dagordning och
+ vilken eller vilka personalgrupper som omfattats.

Till intern representation rdknas som huvudregel ”forfriskningar och enklare fortéring”.
”Forfriskningar och enklare fortdring” ska vara av mindre vérde och inte anses som
maltid, exempelvis laskande alkoholfri dryck, kaffe, te, kaffebrod (exempelvis kakor och
bullar), godis, frukt och en enklare smorgas som inte ersdtter en méltid.

Vid enstaka planeringskonferenser och personalutflykter som pagér 1 minst sex timmar
kan enklare méltider alt. smorgéstarta ingd. Moten for information och planering av det
l6pande arbetet, sé kallade arbetsluncher” och liknande &r inte att anses som intern
representation.

Enklare forfriskningar sdsom frukt, godis, kaffe och med bulle riknas som en
personalvardsformén i samband med arbetet och ar skattefria for medarbetare.
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Krav pa redovisningsunderlag vid representation
Redovisningsunderlaget (faktura/rekvisition) for representation ska innehalla:

» specificerade uppgifter om vad som ingétt i “forfriskningar och enklare
fortdring” och i forekommande fall méltid (méaltidens bendmning,
exempelvis lunch, middag etcetera) och uppgift om vilken form av
aktivitet/sammankomst som genomforts inom ramen for representation,

* datum for representationstillfdllet,

+ syftet med representationen,

* namn pa samtliga deltagare,

* namn pd den organisation som gésterna foretrader och

+ i forekommande fall ska program bifogas.

Vid representation krivs beslutsattestering av ndrmast overordnad chef. Det &r inte
tillatet att attestera egna representationskostnader. Kontering ska ske enligt géllande
kodplan (kontoforteckning).

§ 4 Extern uppvaktning

Extern uppvaktning vid jubileum, etableringar, invigningar samt for goda idrottsliga- och
kulturella garningar regleras via ”Riktlinje for foreningsbidrag, evenemangsbidrag,
sponsringsbidrag, Idéburet offentligt partnerskapsavtal (IOP) och extern uppvaktning
vid jubileum, etableringar, invigningar samt for goda idrottsliga- och kulturella
gérningar”.

§ 5 Uppvaktning av 100-aringar
Uppvaktning med blomma ska ske ndr en kommuninvanare fyller 100 &r. Om négon séger

ifran séger sig uppvaktning ska dock det respekteras. Blommor fér kopas till 0,5 % av
prisbasbeloppet. Uppvaktning sker av omsorgsndmndens ordfoérande.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(6)
Sammantradesdatum
Kommunfullmiktiges arvodeskommitté 2023-10-12
§6 Dnr KS209-23 024

Oversyn av Bestiammelser om ersittningar till
kommunalt fortroendevalda

Sammanfattning

Vid arvodeskommitténs sammantrdade den 2 juni 2023 fordes diskussion om
nuvarande Bestimmelser om erséttningar till kommunal fortroendevalda och
behovet av revidering. Arvodeskommittén beslutade att uppdra till
kommunsekreterare att ta fram ett forslag till revidering av nuvarande
Bestdmmelser om ersittningar till kommunal foértroendevalda med
tillhérande bilagor.

Vid arvodeskommitténs sammantrdde den 18 september 2023 presenteras ett
forslag till revidering och diskussion fordes dver forslaget.
Arvodeskommittén beslutade att ateruppta drendet om de fasta arvodena den
12 oktober 2023.

Pa dagens sammantride fors diskussioner om de fasta arvodena.

Miljopartiet framfor att de anser att posten som ordférande i miljo- och
samhéllsbyggnadsndmnden bor ha mer 1 arvode én idag.

Moderaterna presenterar ett forslag dir kommunstyrelsens ordférandes fasta
arvode hdjs fran 80% till 90%.

Centerpartiet anser att ingen forandring ska goras pa de fasta arvodena.

Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna presenterar ett forslag ddr man
tar bort det fasta ménadsarvodet for 2:e vice ordforingar i bildningsndmnden,
omsorgsndmnden och miljo- och samhillsbyggnadsndmnden och att det fasta
arvodet for 1:e och 2:e vice ordforande i kommunstyrelsen sdnks fran 50%
till 25%. Utover det ska ingen annan fordandring goras i de fasta arvodena.

Kommunlistan anser att ingen forandring ska goras pa de fasta arvodena.

Forts. § 6

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunfullmaktiges arvodeskommitté 2023-10-12

Forts. § 6
Yrkanden

Ulf Kindlund (KL), Marit Andersson (SD), Gunilla Berg (KD) och Lillemor
Gunnarsson (C) yrkar att inga forédndringar ska goras av de fasta arvodena.

Lillemor Gunnarsson (C) yrkar att arvodeskommittén ska gora en oversyn av
arvodena forsta kvartalet 2026. Ulf Kindlund (KL), Marit Andersson (SD)
och Gunilla Berg (KD) instdmmer i yrkandet.

Melker Andersson (M), Magnus Bergman (M), Goran Hoffman (S) och
Ann-Marie Samuelsson (MP) yrkar att arvodet for kommunstyrelsens
ordforande ska hojas fran 80% till 85% av riksdagsledamots arvode. Det
kommer i sin tur att innebéra en motsvarande hojning av de andra fasta
arvodena.

Ordforande stéller yrkandena mot varandra och finner att oppositionens
forslag ska bifallas.

Beslutsunderlag

Gillande Bestimmelser om ersittningar till kommunal f6rtroendevalda
Arvodeskommittén den 2 juni 2023 § 2

Arvodeskommittén den 18 september 2023

Forslag till revidering av Bestimmelser om erséttning for Hedemora
kommuns fortroendevalda den 18 september 2023

Arvodeskommitténs beslut
Arvodeskommittén ska sammantrédda i september 2024.

Forslag till kommunfullmaktige

1. Inga forandringar ska goras av de fasta arvodena forutom den arliga
uppréakningen.

2. Enny 6versyn av arvodena ska goras senast forsta kvartalet 2026.

3. Forslag till revidering av Bestaimmelser om erséttning for Hedemora
kommuns fortroendevalda daterad den 18 september 2023 antas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BESTAMMELSER OM ERSATTNING FOR HEDEMORA
KOMMUNS FORTROENDEVALDA

§ 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda enligt 4 kap 1 § kommunallagen:

Ledaméter och erséttare i kommunfullmaktige
Ledamot i beredning som utsetts av kommunfullmiktige
Ledamdter och ersittare 1 kommunstyrelsen

Ledamoter och erséttare 1 nimnd, utskott, kommitté, etc. som utsetts av
kommunfullmiktige eller med kommunfullméktiges bemyndigande

Ledaméter och ersittare i beredning, utskott, kommitté, rad, etc. som utsetts av nimnd

Fortroendevalda revisorer

§ 2 Ersattningsformer

Erséttning kan utga i form av:

Arsarvode, sammantriidesarvode, justeringsarvode och forrittningsarvode
Kostnadsersittning som traktamente, reseerséttning och dvriga erséttningar
Erséttning for forlorad arbetsinkomst,

Ersittning for forlorad semesterformén

Erséttning for forlorad pensionsforman

Jourerséttning

§ 3 Ersattningarnas storlek

Kommunfullmiktige beslutar sirskilt om ersdttningarnas storlek enligt bilaga 1.

§ 4 Upprakning

Beloppen 1 bilaga 1 ska uppraknas efter det av Riksdagen beslutade arvodet till
riksdagens ledamoter. Oversyn av grundbeloppet sker arligen efter riksdagens beslut.



§ 5 Ersattningsberattigade sammantraden

Det ankommer pa varje nimnd och utskott att besluta om vilka som ska omfattas av § 5 a) - 1)
samt att eventuellt maximera inneborden av § 5 e). Det ingér i ndimnds och utskotts ansvar att de
av respektive fattade besluten efterlevs.

Tjanstgorande ledamoter, narvarande erséttare och andra fortroendevalda som medgetts
ndrvaroratt har ritt till ersittning enligt vad som narmare anges i §§ 6-9, § 12 och §§ 16-20 for

a) sammantrdde med kommunfullméktige, fullmiktigeberedning, kommunstyrelsen och
ovriga ndmnder, nimndberedning, liksom revisorernas sammantraden.

b) sammantridden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

c) protokolljustering, dé sérskild tid och plats bestdmts. Fortroendevald som uppbér
arsarvode dger inte ritt till justeringsarvode for justering som berér samma ndmnd eller
instans som arsarvodet avser,

d) partigruppméten, som halls med anledning av kommunfullméktigemote ersétts enligt §§
6-9. (Arvode utgar ej)

e) konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs
eller liknande som ror kommunal angeldgenhet och som har ett direkt samband med det
kommunala fortroendeuppdraget,

f) forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen

g) oOverldggning med foretrddare for annat kommunalt organ én det den fortroendevalde
sjalv tillhor,

h) sammankomst med kommunalt samréddsorgan/intressentsammansatt organ,

1) Overldggning med forvaltningschef eller annan anstélld vid det kommunala organ den
fortroendevalde sjélv tillhor,

J) presidieméte i fullmaktige, fullméiktigeberedning, nimnd eller utskott,
k) besiktning eller inspektion
1) oOverldggning med utomstidende myndighet eller organisation,

m) fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions-
och semesterformaner

§ 6 Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevalda har ritt till ersittning for styrkt forlorad arbetsinkomst. Aven ej tjinstgdrande
ersittare har ritt till ersittning for styrkt forlorad arbetsinkomst. (Med styrkt inkomst menas
lonebesked kr/tim, arbetsgivarintyg eller forsakringskassans handlingar.)

Fortroendevald har ritt till ersdttning for styrkt forlorad arbetsinkomst per timme, dock hogst
med det belopp som motsvarar 140 procent av timarvodet som ersétts for forsta timmen.



Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst forlorats, men inte till vilket belopp, har ratt
till schablonersittning berdknad pa grundval av den senast faststédllda sjukpenninggrundande
arsinkomsten enligt bilaga.

Egenforetagare som yrkar erséttning for forlorad arbetsinkomst i form av forlust av inkomst av
rorelse ska en gadng om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar att bedomt
inkomstbortfall dr rimligt. Med egenforetagare avses person som innehar F-skattsedel. Om
revisor inte anlitas ska uppgifter frin Skatteverket avseende foretagets inkomstdeklaration
ldamnas in en gdng om aret.

Med forlorad arbetsinkomst jadmstills forlorad ersittning fran arbetsldshetskassa, fordldrapenning
eller sjukpenning. Ersittning styrks med intyg eller motsvarande fran ansvarig myndighet. Den
fortroendevalde ansvarar sjdlv for att inhdmta Forsékringskassans godkdnnande av fullgérande
uppdrag under pagaende sjukskrivning. Ersdttning utges for den tid sammantrédet eller
forréttningen pagar.

Ersittningen for forlorad arbetsinkomst ér en del av den allménna pensionen (tillaggspensionen).

§ 7 Forlorad pensionsforman

Fortroendevalda har rétt till erséttning for styrkt forlorad pensionsformén. (Omfattar inte privata
pensionsforsékringar som den fortroendevalda sjdlv tecknat och betalat). Den fortroendevalde
ansvarar sjilv for att 1imna in underlag som styrker den forlorade pensionsforménen.

§ 8 Forlorad semesterforman

Fortroendevalda har rétt till erséttning for styrkt forlorad semesterforman. Den fortroendevalde
ansvarar sjilv for att 1dmna in underlag som styrker den forlorade semesterformanen.

§ 9 Sarskilda arbetsforhallanden m m

Ritten till ersdttning enligt §§ 6—8 omfattar nddvindig ledighet {for fortroendevalda med
speciella arbetstider eller sirskilda arbetsforhéllanden 1 Gvrigt nir det inte kan anses skéligt att de
fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter 1 direkt anslutning till sammantréadet eller
motsvarande.

Ritten till ersittning enligt §§ 6—8 omfattar tid for resa till och fran sammantridet eller
motsvarande och tid for praktiska forberedelser 1 anslutning till sammantridet eller motsvarande.
Med praktiska forberedelser avses nér den fortroendevalde har behov av att genomfora olika
former av forberedelser infor sammantrade, mote eller forrttning (t.ex. iordningsstillande av
lokal, genomgéng/uppldgg av méte, ombyte av klddsel etc). Den fortroendevalde har ritt till
forlorad arbetsinkomst for instéllelse med max en timme fore och en timme efter
sammantriadet/forrittningen nér detta dr nddvéndigt.

Kommentarer till § 9

For skiftarbetare och dem med oregelbunden arbetstid utbetalas forlorad arbetsinkomst for den
tid den berorde tagit skdlig ledighet for att kunna fullgora sitt uppdrag och styrkt detta.

Fér dem som pa grund av arbetets art mdste ta ledigt fran hela arbetspasset, utbetalas
ersdttning for forlorad arbetsinkomst enligt ovan.
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Arvoden m.m.

§ 10 Arsarvode

Kommunstyrelsens ordforande som fullgor sitt uppdrag pd heltid samt kommunstyrelsens 1:e och
2:e vice ordforande, bildningsndmndens ordforande och omsorgsndmndens ordférande som
Sfullgor sitt uppdrag pd deltid (minst 40 % av heltid) har rdtt till drsarvode med belopp som
fullmdktige beslutat enligt bilaga.

Kommunstyrelsens ordforande

Kommunstyrelsens ordférande &r heltidsarvoderad. Dennes arvode omfattar all erséttning for alla
uppdrag for kommunen och kommunala bolag. Arvode for forrattning utanfér kommunen ingar
séledes 1 drsarvodet.

Vid forréttning utanfor kommunen har kommunstyrelsens ordforande dock ritt till resekostnader
och traktamente enligt de grunder som faststéllts for kommunens arbetstagare i det kommunala
reseavtalet. For att erhélla ersittning ska reserdkning med eventuella originalkvitton inskickas till
kommunsekreteraren for att styrka kostnaderna.

Kommunstyrelsens ordférande har inte rétt till kilometerersittning for resor mellan dennes
bostad och Rédhuset/Tjddernhuset. Vid férrattningar som dger rum pa annat hall utbetalas dock
kilometererséttning till den aktuella moteslokalen/motsvarande. Berdkningspunkten blir
Rédhuset/Tjaddernhuset eller bostaden, beroende pa vilket som ligger ndrmast forréttningsstillet.

Kommunstyrelsens ordférande har rétt till ledighet motsvarande normal semester utan att arvodet
reduceras. Ledigheten ska forldggas till sadan tid att uppdraget kan fullgoras.

Om kommunstyrelsens ordforande pa grund av sjukdom eller ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag under en tid som &verstiger 31 dagar sé ska arvodet minskas i motsvarande man.

Det ér alltid en beddmning av partiet som innehar posten som kommunstyrelsens ordférande hur
linge ordforande kan vara borta fran sitt uppdrag utan att tappa forankringen 1 partiet och den
kommunala organisationen. Partiet eller partierna i en majoritet kommer fram till en 16sning som
1 vissa fall kan innebéra att vice ordférande gér in, 1 vissa fall att en "vikarie” véljs. For en ldngre
tidsperiod, 6ver 31 dagar, sa fattar kommunfullméktige ett beslut om vikarie” for ordférande.

Uppdragsbeskrivning for kommunstyrelsens ordférande:

a) Kommunstyrelsens ordférande svarar for ledning och samordning av kommunstyrelsens
verksamhet. [ uppdraget ingédr beredning och foredragning av drenden som faller inom
ansvarsomradet, beslutsfattande enligt faststélld delegationsordning samt representation
av Hedemora kommun 1 officiella sammanhang.

b) Kommunstyrelsens ordférande foretrdader i forsta hand Hedemora kommun, 1 andra hand
den styrande majoriteten och i tredje hand det egna partiet.

c) I héndelse av franvaro eller avsaknad av mojlighet att foretrdda kommunen vid ett
specifikt tillfdlle ska ansvaret 1 forsta hand delegeras kommunstyrelsens 1:e vice
ordforande, i andra hand till 2:e vice ordforande, i tredje hand gruppledare inom
majoriteten och 1 fjarde hand gruppledare inom oppositionen.

Foljande arbetsuppgifter ingar 1 rsarvodet for ordférande:

a) rutinmadssigt folja forvaltningens arbete



b) oOverliggning med tjdnsteman eller annan anstilld

c) genomgéng och beredning av drende med sekreterare, foredragande eller annan anstilld i
anledning av sammantride, besiktning, forrittning e.d.

d) besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling

e) kontakter i fradgor som ror den egna nimndens verksamhet, &ven med myndigheter,
organisationer, foreningar, representation, uppvaktningar, telefonsamtal och e-post.

f) utovande av delegationsbeslut
g) moten med namnd och ndmndens utskott samt justering av protokoll
h) moten inom kommunen som naturligt faller inom ndmndens ansvarsomrade

1) restid i anledning av ovan uppréiknade atgarder

Kommunstyrelsens 1:e vice ordforande

For kommunstyrelsens 1:e vice ordforande giller samma regler som for 6vriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett ssammanlagt arsarvode som uppgér till eller dverstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordférande géller de regler som géller fér kommunstyrelsens
ordforande.

Kommunstyrelsens 2:e vice ordforande

For kommunstyrelsens 2:e vice ordforande géller samma regler som for 6vriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande giller de regler som géller for kommunstyrelsens
ordforande exkl. uppdragsbeskrivningen. For kommunstyrelsens 2:¢e vice ordforande géller
foljande uppdragsbeskrivning:

a) Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande svarar tillsammans med kommunstyrelsens
ordforande 1 forekommande fall f6r samordningen av kontakterna mellan majoriteten och
oppositionspartierna och beredning av drenden infor kommunstyrelsens sammantréaden.

b) Vid sammantridden i styrelser och ndmnder dér partier i opposition saknar representation
eller insyn svarar kommunstyrelsens 2:e vice ordférande for att vidarebefordra aktuell
information till samtliga gruppledare i oppositionspartier (t.ex. information frén
beredningar, inbjudningar och kommande héindelser).

c¢) Kommunstyrelsens 2:e vice ordforande foretrader 1 forsta hand Hedemora kommun, 1
andra hand det egna partiet eller eventuell politisk samverkan.

Bildningsnimndens ordférande

For bildningsndmndens ordforande géller samma regler som for dvriga érsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande giller de regler som géller for kommunstyrelsens
ordforande.

Omsorgsnimndens ordforande

For omsorgsndmndens ordférande géiller samma regler som for ovriga drsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett ssmmanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande géller de regler som géller for kommunstyrelsens
ordforande.



§ 11 Begréansat arsarvode

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa mindre dn 40 procent av heltid har ratt till
begrinsat arvode i den utstrackning som fullméktige beslutat enligt bilaga.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars &r forhindrad att fullgéra
sitt uppdrag under en tid som Overstiger 31 dagar ska arvodet minskas i motsvarande man.

Foljande arbetsuppgifter ingar i arsarvodet for miljo- och samhillsbyggnadsnidmndens
ordforande:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

rutinméssigt folja forvaltningens arbete
overlaggning med tjdnsteman eller annan anstélld

genomgang och beredning av drende med sekreterare, foredragande eller annan anstélld 1
anledning av sammantréide, besiktning, forrittning e.d.

besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling

kontakter i fragor som rér den egna nimndens verksamhet, &ven med myndigheter,
organisationer, foreningar, representation, uppvaktningar, telefonsamtal och e-post.

utovande av delegationsbeslut
moten med ndmnd samt justering av protokoll
moten inom kommunen som naturligt faller inom ndmndens ansvarsomride

restid 1 anledning av ovan uppriknade atgirder

Foljande arbetsuppgifter ingar i drsarvodet for kommunfullméiktiges ordforande:

a)
b)

©)

d)

moten med kommunfullméktige samt justering av kommunfullmiktiges protokoll

planering och forberedelser infor kommunfullméktiges sammantriden inklusive mdten
med presidiet och berorda tjinstemén

kontakt med allménheten, telefonsamtal, e-post och presskontakter med anledning av
kommunfullméktiges drenden

besok pa kommunstyrelseforvaltningen for information, utanordning eller pdskrift av
handling

Foljande arbetsuppgifter ingir i drsarvodet for ordforandena i omsorgsnidmndens utskott
och bildningsnimndens utskott samt vice ordforandena i samtliga nimnder och nimnders
utskott:

a)
b)

©)

d)

rutinmdssigt folja forvaltningens arbete
overldggning med tjdnsteman eller annan anstélld

genomgéng och beredning av drende med sekreterare, foredragande eller annan anstélld i
anledning av sammantride, besiktning, forréttning e.d.

besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling
kontakt med allménheten, telefonsamtal och e-post.

moten med ndmnd och ndmndens utskott samt justering av protokoll
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§ 12 Arvode for sammantraden m m

Fortroendevalda har rétt till ersdttning per ssmmantride med ett belopp som fullméktige beslutat
om enligt bilaga.

Fortroendevald har ej rétt till timarvode for restid till och frdn sammantradet.
Vid forrittning utanfor kommunen betraktas hela bortovaron som forrattningstid.

Ingen fortroendevald som tjénstgdr 40 % eller mer av heltid har ritt till sammantradesersittning
for sammantraden i den ndmnd vartill arsarvodet dr knutet.

Arvode kan erhéllas for max 8 tim/dag, forutom vad géller protokollfért nimndsammantriade da
arvode utgar for faktisk tid.

§ 13 Kommunal pension

For arsarvoderade fortroendevalda finns det sirskilda bestimmelser om kommunal pension i det
kommunala pensionsreglementet (OPF-KL).

§ 14 Jourersattning

Ledamot i omsorgsndmnden eller 1 dess utskott till vilken nimnden delegerat ritten att besluta i
drenden som dr sd bradskande att ndmndens eller utskottets beslut inte kan avvaktas och som
under av ndmnden angivna veckor ska finnas tillgénglig for provning av sadana fragor, dger rétt
till jourersdttning per verkstilld jourvecka enlig bilaga.

§ 15 Avvikelsehantering

Kommunen éger ritt att genomfora stickprovskontroller {for att verifiera begirda erséittningar.
Avvikelser hanteras av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Ersattning for kostnader

§ 16 Resekostnader

Reseerséttning utgdr ifrdn ordinarie bostad, ordinarie arbetsplats eller studieort till
sammantriadesort eller forrdttningsplatsen om avstandet overstiger tre km. Erséttning for
resekostnad ersitts endast vid nyttjandet av egen bil eller vid utldgg for buss- eller tagbiljett.
Kostnader for resor ersitts enligt de bestimmelser som giller i det kommunala reseavtalet.

§ 17 Barntillsynskostnader

Fortroendevaldas barntillsynskostnader, gillande barn upp till 12 &rs élder, kan ersittas vid den
fortroendevaldes ersittningsberittigade sammantréden eller forrdttningar och vid ersatt tid for
resor. Om sérskilda skél foreligger kan kommunstyrelsen prova att ersédttningen utges dven for
dldre barn. Ersittning utgdr inte till fortroendevald som utfér uppdrag pa heltid eller 40% eller
mer av heltid.



Erséttning utgar inte vid barntillsyn som kan tillgodoses inom den ordinarie barnomsorg som den
fortroendevalde anlitar. Ersdttning till ndra anhorig utbetalas endast mot inlimnande av intyg om
forlorad arbetsinkomst. Med néra anhdrig avses annan vardnadshavare én fordlder sasom
samboende, syskon eller halvsyskon till barnet, syskon till den fortroendevalde samt mor- och
farfordldrar till barnet.

Uppkomna barntillsynskostnader ersétts i efterskott med ett belopp motsvarande 0,36% av
géllande prisbasbelopp per timme och familj, dock lagst 160 kronor, under den tid barntillsyn
anlitas. Ersdttningen &r en skattepliktig kostnadserséttning. Anmailan och intygande for ersittning
gors, pd sérskild blankett, till nimndsekreteraren.

§ 18 Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

Ersittning betalas for styrkta kostnader som uppkommit till f61jd av deltagande vid
sammantriaden eller motsvarande for vard och tillsyn av handikappad eller svért sjuk person som
vistas i den fortroendevaldes bostad.

For sérskilda fall kan kommunstyrelsen prova att hdgre ersittning ska utga.
Erséttning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller annan nérstaende.
§ 19 Handikappad fortroendevalds sarskilda kostnader

Ersittning betalas till handikappad fortroendevald for de sérskilda kostnader som upp-kommit
till f61jd av deltagande vid sammantrdden eller motsvarande och som inte ersdtts pa annat sétt.
Haéri ingdr kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjilp med inldsning och upplédsning av
handlingar och liknande.

§ 20 Ovriga kostnader

For andra kostnader &n som avses 1 §§ 17—19 betalas ersittning om den fortroendevalde kan visa
att sirskilda skl forelegat for dessa kostnader. Provning av sddana kostnader gors av det organ
dér den fortroendevalda fullgjort sitt uppdrag.

Erséttning utgdr inte om den fortroendevalde haft rimliga méjligheter att genom omdisponering
av arbete eller pa annat sitt kunnat forhindra att kostnaderna uppkom.

Gemensamma bestammelser

§ 21 Hur man begar ersattning

For att fa erséttning enligt §§ 6-9, § 12 och §§ 16-20 ska den fortroendevalde 1&mna rapport
enligt sdrskild blankett till berdrd ndmnds/styrelses/utskotts/fullméktiges sekreterare.

Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst ska framstillas senast inom tre manader fran
dagen for sammantride eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsformén ska framstéllas senast inom tva ar frin
pensionstillfillet.



Yrkande om erséttning for forlorad semesterforman ska framstéllas senast inom tva ar fran dagen
for sammantréde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersittningar enligt dessa bestimmelser ska framstéllas senast inom tre
ménader frdn dagen for sammantriade eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.

§ 22 Tolkning av bestammelserna

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsen.
§ 23 Utbetalning

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad.

Ovriga ekonomiska forméner betalas ut en géng per manad.
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BILAGA

Fasta arvoden rdknas upp forsta januari varje ar knutet till arvodet for riksdagsledamot

foregaende ar.
Arsarvoderade

Ordforande

Kommunfullméktige '
Kommunstyrelsen !
Bildningsndmnden >

"- arbetsutskottets ordforande som ej dr ordf
i ndmnden 2

”- kulturutskottets ordférande som ej ér
ordférande i ndimnden 2
Omsorgsndmnden 2

"- utskottsordforande som ej ar ordf i
ndmnden 2

Milj6- o samhéllsbyggnadsnamnden >
Valndmnden, endast valar 3

Revision *

Valberedningen *

Stiftelsen Husbyringen

Vice ordforande

Kommunstyrelsens 1:e vice, kommunalrad !
Kommunstyrelsens 2:e vice oppositionsrad *
Kommunfullméktiges 1:e 0 2:e v ordf >
Bildningsndmnden, 1:e och 2:e *
Omsorgsndmnden, 1:e och 2:e 2

Milj6- o samhillsbyggnadsndmnden,

l:e och 2:e ?

Ovrigt

Revisionens ledaméter *
Ordforande for rostmottagare *
Vice ordforande for rostmottagare *
Rostmottagare, valdagen *
Fortidsrostmottagare, vardagar *
Fortidsrostmottagare, helgdagar *

8 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
80 % av ménadsarvode for riksdagsledamot

45 % av kommunstyrelsens ordfoérandes arsarvode
10 % av bildningsndmndens ordférandes arsarvode

5 % av bildningsndmndens ordférandes arsarvode

45 % av kommunstyrelsens ordforandes arsarvode
20 % av omsorgsnamndens ordforandes arsarvode

20 % av kommunstyrelsens ordférandes drsarvode
2 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
5 % av kommunstyrelsens ordférandes drsarvode
10 % av kommunstyrelsens ordf ménadsarvode
Extra utbetalning 1 december valér: 5 % av
kommunstyrelsens ordférandes manadsarvode

6 % av kommunstyrelsens ordférandes drsarvode

50 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
50 % av kommunstyrelsens ordforandes drsarvode
10 % av kommunfullmiktiges ordforandes arsarvode
10 % av bildningsndmndens ordférandes drsarvode
10 % av omsorgsndmndens ordforandes arsarvode
20 % av miljo- och samhéllsbyggnadsnamndens
ordforandes arsarvode

3,5 % av kommunstyrelsens ordforandes drsarvode
3690 kronor (6 % av det forhdjda inkomstbasbeloppet)
3075 kronor (5 % av det forhojda inkomstbasbeloppet)
2460 kronor

175 kronor per timme

230 kronor per timme

! Har ¢j rétt till sammantriddesarvode, arvode for justering av protokoll, reseersdttning till sammantrdden eller
forlorad arbetsinkomst. Har rétt till reseerséttning vid forrattningar.

2 Har ej rétt till sammantradesarvode, arvode for justering av protokoll eller reseerséttning till sammantrdaden. Har
ratt till ersdttning for forlorad arbetsinkomst och reseerséttning vid forrattningar.

3 Har ratt till sasmmantradesarvode, reseersittning till ssmmantrddena, forlorad arbetsinkomst.

Storméten som budgetberedningen kallar till ingér ej i det fasta arvodet for 2 och 3

4 Har rétt till km-erséttning
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Arvode for sammantrade eller forrattning
For sammantrdaden och forrittning utgér timerséttning for varje pabdrjad timme.
(Paborjad timme = minst 15 minuter)

For ar 2023 géller foljande:

Forsta timmen ersétts med 427,33 kronor, dvriga timmar ersétts med 114,02 kronor.

Ersittningen betalas ut for varje enskilt ssmmantriade eller forréttning. Erséttning kan utgé for
flera sammantriaden eller forrittningar pa en dag.

Sammantrade 1 kommunfullméktige ersétts med en timmes arvode, d v s 427,33 kr, per dygn.

Hojning av timarvodet sker varje ar den 1 januari och berdknas med samma procentsats som
arvodet for riksdagsledamot hojts foregaende ar.

Jourersattning inom omsorgsnamnden och dess utskott
Erséttning per verkstilld jourvecka utbetalas med 4% av kommunstyrelsens ordférandes
manadsarvode.

Utbetalning av ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald har ritt till erséttning for styrkt forlorad arbetsinkomst. Varje timme som ska
ersittas far dock motsvara hogst det belopp som motsvarar 130 procent av timarvodet som
ersdtts for forsta sammantrades/forrattningstimmen. Begéran om erséttning ska goras vid varje
enskilt tillfille.

Kommunalt uppdrag som utfors under semester eller annan betald ledighet, t.ex. kompledighet
eller flexledighet, ger inte ersittning for forlorad arbetsinkomst.

Erséttning utbetalas utifran ndgot av foljande:
1. Verifierat belopp som intygas av arbetsgivare eller kopia av lonebesked dar forlorad
arbetsinkomst framgar.

2. Forsédkringskassans underlag dver sjukpenninggrundande inkomst.
Forsdkringskassans inkomstuppgift omvandlas till en timl6n enligt foljande berdkning:
arsinkomst/12 (manader)/165 (timmar).
Erséttning utbetalas for varje paborjad sammantradestimme. Med paborjad timme avses minst
15 minuter.

3. Egenforetagare som yrkar erséttning for forlorad arbetsinkomst i form av forlust av inkomst
av rorelse ska en gdng om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar att bedomt
inkomstbortfall dr rimligt. Med egenforetagare avses person som innehar F-skattsedel. Om
revisor inte anlitas ska istéllet uppgifter frin Skatteverket avseende foretagets
inkomstdeklaration 1dmnas. Underlaget ska ldmnas till sekreterare en gang om aret.
Inkomstdeklarationen omvandlas till en timlon enligt f6ljande berdkning:

Inkomstuppgift/260 (dagar)/8 (timmar).
Erséttning utbetalas for varje paborjad sammantradestimme. Med paborjad timme avses minst
15 minuter.
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KS041-22 041
Jessica Arborelius /Kansliavdelningen /Kommunstyrelsefoérvaltning

Fran: Susanne Hoffman /Avdelning 4 /Bildningsférvaltningen

Skickat: den 14 juni 2023 10:46

Till: Kommunstyrelsen; miljoochbyggkontoret

Amne: Protokollsutdrag BN 91 och tjansteskrivelse - Gransdragning mellan MSN och BN i
kulturfragor

Bifogade filer: BN § 91.pdf; Tjansteskrivelse gallande overflytt av ansvar éver kommunens

konstsamling.pdf

Uppfoljningsflagga: Folj upp
Flagga: Har meddelandeflagga
Hej,

Se bifogat protokollsutdrag och tjansteskrivelse.

Med vénlig hilsning

Susanne Hoffman
Namndsekreterare
Bildningsforvaltningen
Telefon: 0225-340 00

www.hedemora.se | www.facebook.se/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Vixel: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pa dina rdttigheter
enligt Dataskyddsférordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pa Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksad kontakta kommunens kundtjdinst tel. 0225-340 00.




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 22(33)

Sammantradesdatum

Bildningsnamnden 2023-06-12

§ 91 Dnr BN346-23 800

Gransdragning mellan miljo- och
samhallsbyggnadsnamnden och bildningsnamnden i
kulturfragor

Sammanfattning

I enlighet med bildningsndmndens reglemente ansvar Bildningsndmnden for
kommunens konstsamling samt konstnérlig utsmyckning med den samma i
kommunens lokaler. For detta &ndamal har bildningsforvaltningen en
anstilld kulturkonsulent pd 25 % av heltid.

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar 4 sin sida for ovrig
konstnérlig utsmyckning av samma lokaler. Vidare ansvarar ndmnden i
enlighet med sitt reglemente for kommunens kulturmiljoer.

Bildningsforvaltningen och milj6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen har
tillsammans sétt over gransdragningen och konstaterar att
samordningsvinster i arbetets kvalitet skulle uppstd om dessa uppdrag
samplanerades.

Forvaltningarna konstaterar att huvuddelen av uppdraget idag ligger pa
milj6- och samhillsbyggnadsndmnden och bedomer det darfor som
lampligast att hela hanteringen dverflyttas till miljé- och
samhillsbyggnadsndmndens ansvarsomrade.

Bildningsndmndens kultur- och fritidsutskott behandlade drendet den 29 ma;j
2023 och beslutade att foresld bildningsnamnden besluta att:

1. Bildningsndmnden foreslar kommunfullméaktige att ansvaret for
kommunens konstsamling 6verflyttas till miljé- och
samhillsbyggnadsndmnden.

2. Bildningsndmnden foreslér att 155 000 /ar ramjusteras fran
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden fr.o.m.
1 september 2023.

Beslutsunderlag

Milj6- och samhillsbyggnadsndmndens reglemente den 21 november 2018
Bildningsndmndens reglemente den 21 november 2018

Tjénsteskrivelse fran bildningsforvaltningen den 24 maj 2023
Bildningsndmndens kultur- och fritidsutskott den 29 maj 2023 § 35

Forts. § 91

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 23(33)

Sammantradesdatum

Bildningsnamnden 2023-06-12

Forts. § 91

Bildningsnamndens beslut

1. Bildningsndmnden foreslar kommunfullméaktige att ansvaret for
kommunens konstsamling 6verflyttas till miljé- och
samhillsbyggnadsndmnden.

2. Bildningsndmnden foreslér att 155 000 /ar ramjusteras fran
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden fr.o.m.
1 september 2023.

Forslag till kommunfullmaktige

1. Kommunfullméktige beslutar att ansvaret for kommunens
konstsamling 6verflyttas till miljo- och samhéllsbyggnadsnamnden.

2. Kommunfullméktige beslutar att 155 000 /ar ramjusteras fran
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden fr.o.m.
1 september 2023.

Utdrag till

Bildningsforvaltningen
Kommunfullmiktige

Milj6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




Bildningsférvaltningen
John Steen
john.steen@hedemora.se

TJANSTESKRIVELSE

Datum

2023-05-24

Bildningsnamnden

Sida
1(2)

BM346-23 800

Overflytt av ansvar fér den kommunala konstsamlingen

Arendebeskrivning

I enlighet med bildningsndmndens reglemente ansvar Bildningsndmnden for
kommunens konstsamling samt konstnarlig utsmyckning med den samma 1
kommunens lokaler. For detta indamal har bildningsférvaltningen en
anstilld kulturkonsultent pd 25 % av heltid.

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar 4 sin sida for ovrig

konstnérlig utsmyckning av samma lokaler. Vidare ansvarar ndmnden i
enlighet med sitt reglemente for kommunens kulturmiljéer och offentliga

utsmyckning.

Bildningsforvaltningen och Milj6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen har
tillsammans sétt over gransdragningen och konstaterar att
samordningsvinster i arbetets kvalitet skulle uppstd om dessa uppdrag
samplanerades.

Forvaltningarna konstaterar att huvuddelen av uppdraget idag ligger pé

Milj6- och samhéllsbyggnadsnimnden och bedomer det darfor som

lampligast att hela hanteringen 6verflyttas till Miljo- och
samhillsbyggnadsndmndens ansvarsomrade.

Hedemora kommun

Postadress
Bildningsforvaltningen
Box 201

776 28 Hedemora

Hemsida
www.hedemora.se

Besoksadress
Bildningsforvaltningen
Hokargatan 6
Hedemora

E-post
bildningsnamnden@hedemora.se
Telefon

0225-340 00

Organisationsnr

212000-2254

Bankgiro

433-2409



Datum

Hedemora kommun 2023-05-24

Ekonomi

Bildningsforvaltningen har idag 25 % av en heltidstjinst for att skota de
uppdrag som forslas overflyttas till Miljo- och samhéllsbyggnadsndmndens
ansvarsomrade. Detta dr en summa om 145 000 for 2023. Till detta
tillkommer verksamhetskostnader for 10 000 kr/ar.

Beslutsunderlag
e Miljo- och samhéllsbyggnadsndmndens reglemente

¢ Bildningsndmndens reglemente

Forslag till beslut

1. Bildningsndmnden foreslar kommunfullméaktige att ansvaret for
kommunens konstsamling Gverflyttas till Miljo- och
samhillsbyggnadsndmnden

2. Bildningsndmnden foreslér att 155 000 /ar ramjusteras fran

Bildningsndmnden till Milj6- och samhaéllsbyggnadsndmnden fr.o.m.

1 september 2023.

John Steen
Forvaltningschef

Sida
2(2)



KS510-21 339

Lena Eriksson /Kommunstyrelseférv 6vergri /Kommunstyrelseforvaltning

Fran: Susanne Nordahl /Avd Miljé och Samhallsbyggnad /Milj6é och
Samhallsbyggnadsforv

Skickat: den 19 oktober 2023 11:01

Till: Kommunstyrelsen

Amne: Utdrag protokoll MSN 20231011

Bifogade filer: MB-2023-859-040-TJSKR-Tjansteskrivelse generell-2023-09-26-.pdf; bildning

230612 91.pdf; MSN 231011-2.pdf

Hej!
Utdrag protokoll MSN 20231011 § 118 Budget for offentlig konst i Hedemora kommun

Med vanlig hélsning/Best regards

SUSANNE NORDAHL
Néamndsekreterare/registrator

Miljo6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen
Telefon: 0225-340 00

www.hedemora.se | www.facebook.com/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Telefon: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pd dina rdttigheter
enligt Dataskyddsférordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pa Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksd kontakta kommunens servicecenter tel. 0225-340 00.




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 9(22)

Sammantradesdatum

Miljo- och samhallsbyggnadsnamnden 2023-10-11

§118 Dnr 2023-859-040

Budget for offentlig konst i Hedemora kommun

Sammanfattning

Bildningsndmnden dverldmnar ansvaret for kommunens konstsamling till
miljo- och samhillsbyggnadsndmnden for att uppnd bland annat
samordningsvinster d4 miljo- och samhillsbyggnadsndmnden redan ansvarar
for kommunens 6vriga konstnarliga utsmyckning av kommunens lokaler.
Budget pa 155 000 kronor/ar justeras for 25 % tjdnst som kulturkonsulent
samt verksamhetskostnader.

Beslutsunderlag

Milj6- och samhaéllsbyggnadsndmndens reglemente
Bildningsndmndens reglemente

Bildningsndmnden den 12 juni 2023 § 91

Tjénsteskrivelse fran miljo- och samhéllsbyggnadsforvaltningen den 26
september 2023

Miljo- och samhallsbyggnadsnamndens beslut

1. Milj6- och samhillsbyggnadsndmnden foreslar till
kommunfullmiktige att ansvaret for kommunens konstsamling
overflyttas till miljo- och samhéllsbyggnadsndmnden.

2. Miljo- och samhéllsbyggnadsnamnden foreslar till
kommunfullmiktige att ramjustering av budget fran
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden pé
155 000 kronor sker fran 1 januari 2024.

Utdrag till
Milj6- och samhaéllsbyggnadsforvaltningen
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

TJANSTESKRIVELSE 1(2)
Datum Diarienummer
2023-09-26 MB-2023-859-040
Milj6- och samhillsbyggnadsforvaltningen
Per Torsell
0225-340 00
Till
Miljé- och samhallsbyggnadsnamnden
Tjansteskrivelse gallande budget for offentlig konst i
Hedemora Kommun
Sammanfattning
Bildningsndmnden dverldmnar ansvaret f6r kommunens konstsamling till
miljo- och samhillsbyggnadsndmnden for att uppnd bland annat
samordningsvinster dd milj6- och samhillsbyggnadsndmnden redan ansvarar
for kommunens 6vriga konstnarliga utsmyckning av kommunens lokaler.
Budget pa 155 000 kronor/dr justeras for 25 % tjdnst som kulturkonsulent
samt verksamhetskostnader.
Arendebeskrivning
Bildningsndgmnden beslutade 2023-06-12 § 91 att foresla till
kommunfullmiktige att ansvaret for kommunens konstsamling Gverflyttas
till miljo- och samhillsbyggnadsndmnden samt att en ramjustering pa
155 000 kronor/ar gors av budget mellan bildningsndmnden och milj6- och
samhéllsbyggnadsnamnden.
I enlighet med bildningsndmndens reglemente ansvarar bildningsndmnden
for kommunens konstsamling samt konstnirlig utsmyckning med den samma
1 kommunens lokaler. For detta andamal har bildningsforvaltningen en
anstilld kulturkonsulent pa 25 % av heltid.
Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for ovrig konstnérlig
utsmyckning av samma lokaler. Vidare ansvarar ndmnden i enlighet med sitt
reglemente for kommunens kulturmiljoer och offentlig utsmyckning.
Bildningsforvaltningen och milj6- och samhillsbyggnadsforvaltningen har
tillsammans sett 6ver gransdragningen och konstaterar att
samordningsvinster 1 arbetets kvalitet skulle uppstd om dessa uppdrag
samplanerades. Forvaltningarna konstaterar att huvuddelen av uppdraget
idag ligger pa miljo- och samhéillsbyggnadsndmnden och bedémer det darfor
som ldmpligast att hela hanteringen dverflyttas till miljo- och
samhéllsbyggnadsndmndens ansvarsomréde.
Hemsida E-post Organisationsnr
Hedemora kommun www.hedemora.se miljoochbyggkontoret@hedemora.se 212000-2254
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Milj- och Tjadernhuset 0225-340 00 433-2409
samhallsbyggnadsférvaltningen Hokargatan 6
Box 201 Hedemora

776 28 Hedemora



Datum Diarienummer Sida

Hedemora kommun 2023-09-26 MB-2023-859-040  2(2)

Ekonomi

Bildningsforvaltningen har idag 25 % av en heltidstjanst for att skota de
uppdrag som foreslas overflyttas till miljé- och samhillsbyggnadsndmndens
ansvarsomrade. Lonekostnaderna uppgar till 145 000 kronor samt
tillkommande verksamhetskostnader for 10 000 kronor per ar for ar 2023. En
total arsbudget pa 155 000 kronor.

Beslutsunderlag
Milj6- och samhillsbyggnadsndmndens reglemente

Bildningsndmndens reglemente

Bildningsndmnden 2023-06-12 § 91

Forslag till beslut

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden foreslér till kommunfullméktige att
ansvaret for kommunens konstsamling dverflyttas till miljo- och
samhéllsbyggnadsndmnden.

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden foreslér till kommunfullméktige att
ramjustering av budget fran bildningsnamnden till milj6- och
samhéllsbyggnadsndmnden pa 155 000 kronor sker fran 1 januari 2024.

Protokollsutdrag/Delges
Kommunstyrelsen

Per Torsell
Tf Forvaltningschef



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 22(33)

Sammantradesdatum

Bildningsnamnden 2023-06-12

§ 91 Dnr BN346-23 800

Gransdragning mellan miljo- och
samhallsbyggnadsnamnden och bildningsnamnden i
kulturfragor

Sammanfattning

I enlighet med bildningsndmndens reglemente ansvar Bildningsndmnden for
kommunens konstsamling samt konstnérlig utsmyckning med den samma i
kommunens lokaler. For detta &ndamal har bildningsforvaltningen en
anstilld kulturkonsulent pd 25 % av heltid.

Milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar 4 sin sida for ovrig
konstnérlig utsmyckning av samma lokaler. Vidare ansvarar ndmnden i
enlighet med sitt reglemente for kommunens kulturmiljoer.

Bildningsforvaltningen och milj6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen har
tillsammans sétt over gransdragningen och konstaterar att
samordningsvinster i arbetets kvalitet skulle uppstd om dessa uppdrag
samplanerades.

Forvaltningarna konstaterar att huvuddelen av uppdraget idag ligger pa
milj6- och samhillsbyggnadsndmnden och bedomer det darfor som
lampligast att hela hanteringen dverflyttas till miljé- och
samhillsbyggnadsndmndens ansvarsomrade.

Bildningsndmndens kultur- och fritidsutskott behandlade drendet den 29 ma;j
2023 och beslutade att foresld bildningsnamnden besluta att:

1. Bildningsndmnden foreslar kommunfullméaktige att ansvaret for
kommunens konstsamling 6verflyttas till miljé- och
samhillsbyggnadsndmnden.

2. Bildningsndmnden foreslér att 155 000 /ar ramjusteras fran
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden fr.o.m.
1 september 2023.

Beslutsunderlag

Milj6- och samhillsbyggnadsndmndens reglemente den 21 november 2018
Bildningsndmndens reglemente den 21 november 2018

Tjénsteskrivelse fran bildningsforvaltningen den 24 maj 2023
Bildningsndmndens kultur- och fritidsutskott den 29 maj 2023 § 35

Forts. § 91

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 23(33)

Sammantradesdatum

Bildningsnamnden 2023-06-12

Forts. § 91

Bildningsnamndens beslut

1. Bildningsndmnden foreslar kommunfullméaktige att ansvaret for
kommunens konstsamling 6verflyttas till miljé- och
samhillsbyggnadsndmnden.

2. Bildningsndmnden foreslér att 155 000 /ar ramjusteras fran
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden fr.o.m.
1 september 2023.

Forslag till kommunfullmaktige

1. Kommunfullméktige beslutar att ansvaret for kommunens
konstsamling 6verflyttas till miljo- och samhéllsbyggnadsnamnden.

2. Kommunfullméktige beslutar att 155 000 /ar ramjusteras fran
bildningsndmnden till milj6- och samhéllsbyggnadsndmnden fr.o.m.
1 september 2023.

Utdrag till

Bildningsforvaltningen
Kommunfullmiktige

Milj6- och samhéllsbyggnadsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning KS291-23 040

Fran: Torbjérn Granstrém /Overférmyndarférv /Overférmyndarférvaltningen

Skickat: den 26 september 2023 14:27

Till: Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning

Amne: KSAU

Bifogade filer: Framstallan KF samtliga kommuner angdende 6kade ekonomiska medel 2024.docx; § 68 OFN

2023-09-21.pdf

Med vanlig halsning

Torbjorn Granstrém
Overférmyndarchef

V-Dala 6verformyndarkansli
0225-340 00
torbjorn.granstrom@hedemora.se

Information om hur V-Dala éverférmyndarsamverkan behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pa dina
rdttigheter enligt Dataskyddsférordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pd V-Dala
overférmyndarsamverkans hemsida www.hedemora.se > Stéd & Omsorg > V-Dala
overférmyndarsamverkan. Du kan ocksd kontakta Hedemora kommuns kundtjénst tel. 0225-34 000.




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(18)

Sammantradesdatum

2023-09-21
V-Dala Overférmyndarsamverkan

§ 68

Behov av ekonomiska medel infor 2024

Sammanfattning

Forvaltningschef Torbjorn Granstrém informerar om det ekonomiska laget
till och med 2023-08-31. Forvaltningschef Torbjorn Granstrom framhaller
att det kommer behova tillsdtta mer ekonomiska medel for att ticka
personalomkostnaderna under 2024. I maj 2023 hoélls budgetberedning for
KSO- FAHNS dér den gemensamma dverformyndarndmnden dskade om en
sammanlagd budget pd 4,81 miljoner kronor for 2024. 4,11 miljoner kronor
var tiankta for personalkostnader.

Néamnden kan konstatera efter utgdngen av augusti manad 2023 att det inte
kommer vara tillrdckliga ekonomiska medel for att bibehalla nuvarande
personalstyrka samt ha mojlighet att leva upp till vart myndighetsuppdrag.
Sammanlagt kommer 340 000 kronor mera behdva avsittas for
personalkostnader under 2024. Forvaltningschef Torbjorn Granstrom
foreslar att det gors en framstillan om detta till samtliga 4 inblandade
kommuner i verksamheten. De 340 000 kronorna ska fordelas enligt
samverkansavtalets fordelningsnyckel. 136 000 kronor Avesta, 78 000
kronor Fagersta, 92 000 kronor Hedemora samt 34 000 kronor Norberg.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran 6verformyndarkansliet den 13 september 2023.

Gemensamma overformyndarnamndens beslut
Némnden beslutar att:

1. gora en framstéllan till kommunfullméktige 1 samtliga 4 kommunerna
om att tillsitta mer ekonomiska medel for personalkostnader géllande
2024.

2. uppdra till ordférande Annika Johansson i samrad med
forvaltningschef Torbjorn Granstrom att gora denna till
kommunfullmaiktige

Utdrag till
Beslutet skickas vidare till kommunstyrelsens arbetsutskott i samtliga 4
kommuner tillsammans med framstéllan

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




Sida

V-Dala Overférmyndarsamverkan TJANSTESKRIVELSE 1(4)
Avesta - Fagersta - Hedemora - Norberg Datum
2023-09-26

Till Kommunfullmaktige i
Avesta, Fagersta,
Hedemora och Norbergs
kommun

Framstallan om okade ekonomiska medel for V-Dala
overformyndarkanslis gemensamma verksamhet

Sammanfattning

Den gemensamma overformyndarndmnden for Avesta, Fagersta, Hedemora,
Norberg har i maj 2023 under budgetberedning for KSO- FAHNS é&skat om
en sammanlagd gemensam budget pa 4,81 miljoner kronor for 2024. 4,11
miljoner kronor var da ténkta for personalkostnader.

Den gemsamma dverformyndarnimnden kan konstatera efter utgdngen av
augusti manad 2023 att det inte kommer vara tillrdckliga ekonomiska medel
for att bibehdlla nuvarande bemanning samt ha moéjlighet att leva upp till vart
myndighetsuppdrag. Sammanlagt kommer 340 000 kronor mera behdva
avsittas for personalkostnader under 2024. De 340 000 kronorna ska
fordelas enligt samverkansavtalets fordelningsnyckel.136 000 kronor Avesta,
78 200 kronor Fagersta, 91 800 kronor Hedemora samt 34 000 kronor
Norberg. Den totala budgeten {for de fyra kommunernas gemensamt for 2024
blir da 5,15 miljoner kronor.

Arendebeskrivning och ekonomiska forutsittningar

Personalkostnaderna har under 2023 blivit tydligt hogre dn vad det
budgeterats for och i slutet av augusti ménad finns ett underskott pa 224 000
kronor. Underskottet gidllande personalkostnader beror pé sjukfrdnvaro som
dérav lett till mertidsarbete och extra resurser for att 10sa vért
myndighetsuppdrag, Underskottet rorande personalkostnader forvéntas vid
2023 ars slut hamna pd 360 000 kr. Budgeten som utgdngspunkt maste ses
som nigot underbudgeterad rorande personalkostnader for 2023, sdrskilt da
loneutveckling och 16nerevision varit extra patagliga. Verksamheten
bedriven som gemensam dverformyndarndmnd ar ocksé ny fran 2023 och
inte helt okomplicerad att forutspa budgeten for. Da budgeten for 2024 har
som utgangspunkt 2023 ars budget, kan det ocksa konstateras att budgeten
for 2024 &r for liten avseende personalkostnader. Darav méste det tillséttas
mer ekonomiska medel for att budgeten ska kunna hamna i balans med
nuvarande forutséttningar.

Hemsida E-post Organisationsnr

Hedemora kommun www.hedemora.se overformyndarkansli@hedemora.se 212000-2254

Postadress

Besoksadress Telefon Bankgiro

Overférmyndarkansliet Callerhomsgatan 3 0225-340 00
Hedemora kommun, Box 201

776 28 Hedemora

Hedemora



Datum

Hedemora kommun 2023-09-26

Overformyndaren eller dverformyndarniimnden ir i huvudsak en
tillsynsmyndighet. Med stod av bestimmelser 1 fordldrabalken utovas tillsyn
over gode mén, forvaltare och formyndare. Tillsynen syftar till att skapa ett
skydd mot rittsforluster for ménniskor som pa egen hand saknar formaga,
eller behdver hjélp med, att tillvarata sina réttigheter och fullgdra sina
skyldigheter. Inom de ca 950 persondrenden som verksamheten hanterar idag
ryms, forutom minderariga personer, samhéllets mest utsatta ménniskor.

Overférmyndarverksamhet bedéms ofta vara en vildigt kostnadseffektiv.
Den gemensamma dverformyndarndmnden {for Avesta, Fagersta, Hedemora
och Norberg har idag, enligt Lansstyrelsens arliga overformyndarstatistik
tillsyn 6ver ekonomiska varden som omfattar sammanlagt 6ver 490 000 000
kronor, som stillforetrddare forvaltar at sina huvudmén. Kostnaden i
genomsnitt for detta dr under 150 kronor per kommunmedborgare i de fyra
kommunerna (Lansstyrelsen, 2023). Kostnadsokningen pd 340 000 kronor
gillande personalomkostnader for de fyra kommunerna innebdr en 6kning
om ndgra enstaka kronor per kommunmedborgare.

Lagar, forordningar och delegationer som styr beslutet
Fordldrabalken (1949:381)

Kommunallagen (2017:725)

Konsekvenser

Budgeten for den gemensamma kansliverksamheten avseende fasta och
ovriga kostnader &r 1 budgetforslaget for 2024 redan reducerade sedan
tidigare ar. Det bor undersokas om det finns mojlighet till omfordelning av
ekonomiska medel rorande arvodeskostnader for fortroendevalda och
stallforetrddare 1 de enskilda kommunerna, till den gemensamma
kansliverksamheten. Eller om det finns andra l6sningar inom redan befintliga
budgetdelar. Dessa budgetdelar skots av samverkanskommunerna pé egen
hand. Om inte det inte gér eller om de extra ekonomiska medlen uteblir, sd ar
den enda mojlighet som kvarstar for att fa budgeten inom ram for 2024 att
skéra ner pd bemanningen pa dverformyndarforvaltningen. Géllande
overformyndarkansliet dr det idag budgeterat for 7.05 tjdnster. En
nedskdrning pa personal skulle innebira att det blir betydligt mer
problematiskt att genomfora dverformyndarndmndens myndighetsuppdrag
pa ett tillfredstillande sétt.

De risker som finns med nedskérningar av personal pa
overformyndarkansliet som kan bli aktuella éar:

e Processen som avser granskning av arsredovisningar som redan
under 2023 ar forsenad, skulle komma att ytterligare forsenas. En
fraga dér Justitiecombudsmannen, JO gett kritik till andra
overformyndarverksamheter for arsrdkningar som inte har granskats
efter 7 manader

e Huvudmén far vénta oskéligt 1inge vid fastighetsforséljningar och
arvsskiften

Sida
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Datum

Hedemora kommun 2023-09-26

o Stillforetrddare och huvudmén féar vinta oskéligt lange nar de ansokt
om att fa gora uttag frén dverformyndarspérrat konto

e Tiden for byten av, och ansokningar om gode mén drar ut pa tiden

e Klagomal pa stéllforetradare foljs inte upp tillrdckligt och 1 skilig tid

e Mojligheten for misstag vid juridiska stillningstaganden 6kar om
arbetsbelastningen okar for den enskilde medarbetaren

e Okade sjuktal i personalgruppen beroende av hog arbetsbelastning
och stress som sedan tidigare varit ett problem kan uppsta aterigen

e (Gemensamma Overformyndarndmnden far ett for bristfalligt underlag
for sina beslut

e Informations- och utbildningsinsatser for stallforetradare och andra
aktorer som det redan 1 nuldget &r nigot eftersatt uteblir i1 princip helt

e Utveckling av e-tjénster far std tillbaka och dérav blir foljden att steg
1 digitaliseringsprocessen forsenas

Ovan framgér ett antal exempel pa saker som riskerar att bli lidande, listan
skulle kunna gdras ldngre.

Utover detta bor kommenteras det problematiska i att 1 en tid nér det dr
tydligt att dverformyndarverksamhet kommer vara i behov av satsningar,
genomfora nedskirningar. Under dverformyndardagarna i slutet pa augusti
2023, meddelade justitieminister Gunnar Strommer att forslagen i den
utredning (SOU 2021:36) som presenterats 2021, med flera nddvandiga
forbéttringar inom dverformyndaromradet har hog prioritet, och att beslut
kommer under denna mandatperiod. Foreningen Sveriges éverformyndare
[FSO] (2023)

Motivering till beslut

For att bibehalla och fortsatt ha god mojlighet till kontinuitet, kvalitet,
kompetens, lag sarbarhet, legitimitet samt rattssékerhet for samtliga
inblandade kommuner pa ett kostnadseffektivt sitt. Bor bemanningen
bibehéllas pa nuvarande nivé och dirav behovs mer ekonomiska medel for
att tacka personalkostnaderna.

Beslutsunderlag
Den gemsamma 6verformyndarndmnden den 21 september 2023 § 68

Féreningen Sveriges dverformyndare (FSO) (2023) [pressmeddelande], 4
september

Lansstyrelsens (2023), 6verformyndarstatistik

Stéllforetradarutredningen: Gode mén och forvaltare - en 6versyn (SOU
2021:36)

Sida
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Datum

Hedemora kommun 2023-09-26

Forslag till beslut

Att bifalla forslaget om utdokade ekonomiska medel med 340 000 kronor
géllande personalkostnader for den gemensamma dverformyndarndmndens

verksambhet, sé att budgeten f6r 2024 blir sammanlagt 5.15 miljoner kronor.

Annika Johansson Torbjorn Granstrom
Ordforande i den gemensamma Forvaltningschef
overformyndarndmnden

Sida
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Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning KS041-23 041

Fran: Susanne Hoffman /Avdelning 4 /Bildningsforvaltningen

Skickat: den 11 oktober 2023 15:28

Till: Kommunstyrelsen

Amne: Protokollsutdrag BN § 116

Bifogade filer: BN § 116.pdf; Taxor och avgifter fér kultur och fritid oktober 23.pdf; Tjansteskrivelse gallande

taxor och avgifter 2023-10-09 (4).pdf

Hej,

Se bifogat protokollsutdrag och underlag fran BN § 116.
Med vinlig hilsning

Susanne Hoffman

Néamndsekreterare

Bildningsforvaltningen
Telefon: 0225-340 00

www.hedemora.se | www.facebook.se/hedemorakommun
Hokargatan 6, 776 30 Hedemora | Vixel: 0225-340 00

Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pad dina rdttigheter
enligt Dataskyddsforordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns pd Hedemora kommuns hemsida
www.hedemora.se. Du kan ocksa kontakta kommunens kundtjdnst tel. 0225-340 00.




SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Bildningsnamnden 2023-10-09

§ 116 Dnr BN753-22 806

Aterremiss — Revidering av taxor och avgifter for kultur
och fritid

Sammanfattning
Arendet taxor och avgifter for kultur och fritid har av kommunstyrelsen
aterremitterats till bildningsnimnden med foljande uppdrag:

1. Ska forslaget Taxor och avgifter for kultur- och fritid ersitta tidigare
styrdokument Taxor och allménna upplételseregler av lokaler och
anldggningar i Hedemora kommun.

2. Under 2. Forutséttningar for uttag av taxor och avgifter, stycke 7,
omformulering av meningen "Underskottsprincipen ger
kommunerna rdtt att tillhandahalla kommuninvanarna tjdnster med
en prissdttning som inte fullt ut speglar kostnadsbilden utan snarare
betalningsformdgan hos invanarna.”.

Bildningsforvaltningen har tagit fram ett reviderat styrdokument for Taxor
och avgifter for kultur och fritid, vilken besvarar kommunstyrelsen fragor.

Dokumentet som nu foreslas dr en revidering av det styrdokument for taxor
och avgifter som beslutades av fullmiktige den 19 september 2023.

Detta dokument ersatte 1 sin tur dokumentet Taxor och allminna
upplatelseregler av lokaler och anlédggningar i Hedemora kommun antagna
av kommunfullméktige 1995-12-14, vilket beskrivs i det reviderade
dokumentets sida 2, forsta stycket.

Till texten Underskottsprincipen ger kommunerna rdtt att tillhandahalla
kommuninvanarna tjdinster med en prissdttning som inte fullt ut speglar
kostnadsbilden utan snarare betalningsférmagan hos invanarna.” har
tillagts forklaringen “principen innebdr att kommunen som huvudregel dr fri
att sjdlva avgéra vilken eller vilka verksamheter som ska finansieras av
skattemedel respektive avgifter och i hur stor utstrdckning detta ska géras”.

Forts. § 116

Sida
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(32)

Sammantradesdatum

Bildningsnamnden 2023-10-09

Forts. § 116

Beslutsunderlag

Bildningsndmnden den 22 maj 2023 § 80
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti 2023 § 82
Kommunstyrelsen den 5 september 2023 § 101
Kommunfullmédktige den 19 september 2023 § 198
Bildningsndmnden den 11 september 2023 § 101
Kommunstyrelsen den 3 oktober 2023 § 127

Taxor och avgifter gillande kultur och fritid

Bildningsnamndens beslut

Bildningsndmnden foreslar kommunfullmaktige att anta det reviderade
styrdokumentet taxor och avgifter gdillande kultur och fritid.

Forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige antar det reviderade styrdokumentet taxor och avgifter
gdllande kultur och fritid.

Utdrag till
Bildningsforvaltningen
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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TJANSTESKRIVELSE 1(2)
Datum
Bildningsférvaltningen 2023-10-09 BN753-22 806

Niklas Nordahl, 0225-34286
niklas.nordahl@hedemora.se

Taxor och avgifter for kultur och fritid

Arendebeskrivning

Arendet taxor och avgifter for kultur och fritid har av kommunstyrelsen
aterremitterats till bildningsndmnden med foljande uppdrag:

1. Ska forslaget Taxor och avgifter for kultur- och fritid ersitta tidigare
styrdokument Taxor och allménna upplételseregler av lokaler och
anldggningar i Hedemora kommun.

2. Under 2. Forutséttningar for uttag av taxor och avgifter, stycke 7,
omformulering av meningen "Underskottsprincipen ger
kommunerna rdtt att tillhandahalla kommuninvanarna tjdnster med
en prissdttning som inte fullt ut speglar kostnadsbilden utan snarare
betalningsformdgan hos invanarna.”.

Bildningsforvaltningen har tagit fram ett reviderad styrdokument for Taxor
och avgifter for kultur och fritid, vilken besvarar kommunstyrelsen fragor.

Dokumentet som nu foreslas dr en revidering av det styrdokument for taxor
och avgifter som beslutades av fullmiktige den 19 september 2023.

Detta dokument ersatte i sin tur dokumentet Taxor och allminna
upplételseregler av lokaler och anldggningar i Hedemora kommun antagna
av kommunfullméktige 1995-12-14, vilket beskrivs i det reviderade
dokumentets sida 2, forsta stycket.

Till texten Underskottsprincipen ger kommunerna rdtt att tillhandahalla
kommuninvanarna tjdinster med en prissdttning som inte fullt ut speglar
kostnadsbilden utan snarare betalningsformdgan hos invanarna.” har
tillagts forklaringen “principen innebdr att kommunen som huvudregel dr fri
att sjilva avgora vilken eller vilka verksamheter som ska finansieras av
skattemedel respektive avgifter och i hur stor utstrdickning detta ska géras”.

Hemsida E-post Organisationsnr

Hedemora kommun www.hedemora.se bildningsnamnden@hedemora.se 212000-2254
Postadress Besoksadress Telefon Bankgiro
Bildningsforvaltningen Bildningsforvaltningen 0225-340 00 433-2409
Box 201 Hokargatan 6

776 28 Hedemora Hedemora



Datum Sida
Hedemora kommun 2023-10-06 2(2)

Beslutsunderlag
Bildningsndmnden den 22 maj 2023 § 80

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti 2023 § 82
Kommunstyrelsen den 5 september 2023 § 101
Kommunfullméktige den 19 september 2023 § 198
Bildningsndmnden den 11 september 2023 § 101
Kommunstyrelsen den 3 oktober 2023 § 127

Taxor och avgifter géllande kultur och fritid.

Forslag till beslut

Bildningsndmnden foreslar kommunfullmaktige att anta det reviderade
styrdokumentet taxor och avgifter géllande kultur och fritid.

Utdrag till
Kommunstyrelsen

Niklas Nordahl John Steen
Avdelningschef Forvaltningschef



BN753-22 806

Skapad av:

Niklas Nordanhl
Avdelningschef
Bildningsférvaltningen

Sida
STYRDOKUMENT 1(xx)
Datum Diarienummer:
20230817 KSxxx-xx xxx
Giltighet fr o m: Senast reviderad:
4343-mm-dd adaa-mm-dd, § X

Godkant/antaget av:

Antaget av kommunfullméaktige 2023-XX-XX

Dokumentansvarig: Avdelningschef Bildningsforvaltningen

Taxor och avgifter gallande kultur och fritid

Dok. Kategori: Styrdokument
Stadie: For beslut
Gallring: Bevaras

Kort beskrivning:

Taxor och avgifter for kultur- och fritidslokaler/anldggningar i Hedemora
kommun




Taxor och avgifter gallande kultur och fritid

Detta dokument ersétter tidigare de tidigare beslutade dokumenten Taxor och allménna upplatelseregler
av lokaler och anldggningar i Hedemora kommun antagna av kommunfullméktige 1995-12-14 samt
dokumentet Taxor och avgifter.

1. Inledning
Kultur- och fritidsverksamheter betraktas som av kommunen icke obligatoriska verksamheter och regleras
inte via speciell lag. Kommunen far ta ut avgifter for alla typer av tjénster och nyttigheter som
tillhandahalls inom det frivilliga verksamhetsomradet enligt kommunallagen 8 kap. 3b §. Regeln ger
kommunen befogenhet att ta ut avgifter, men den innebér ingen skyldighet att gora det. Det aligger
kommunfullméktige att faststilla taxor och avgifter av storre ekonomisk betydelse medan namnder eller
styrelser genom delegation kan fa befogenhet att inom sitt verksamhetsomrade faststélla avgifter som
saknar egentlig kommunalekonomisk betydelse och inte ar av principiell vikt.

2. Forutsattningar for uttag av taxor och avgifter
En grundldggande forutsittning for att en kommun 6ver huvud taget ska fa ta ut avgifter for tjanster som
tillhandahalls, 4r att verksamheten dr av allmént intresse och inte ska tas hand om av annan. Taxor och
avgifter far endast tas ut i de fall behorigt politiskt organ fattat beslut om taxeniva. Beslutade taxor méste
foljas och om verksamheter eller lokaler tillkommer i efterhand behdvs nya ndamndbeslut om taxor och
avgifter for dessa.

Hogsta avgiftsniva begrinsas av sjdlvkostnadsprincipen. I 6vrigt beaktas lokaliserings- och
likstéllighetsprinciperna samt underskottsprincipen vid faststillande av avgifter.

Sjalvkostnadsprincipen géller som huvudregel vare sig verksamheten ar frivillig eller specialreglerad, om
den bedrivs i egen regi eller av utomstaende entreprendr. Principen innebér att kommunen inte fér ta ut
hogre avgifter dn de totala kostnaderna for verksamheten.

Lokaliseringsprincipen innebar att en kommunal atgérd, som taxor och avgifter, maste vara knuten till
kommunens geografiska omréade eller dess invanare.

Likstéllighetsprincipen beskrivs i kommunallagen 2 kap. 2 § och innebér att kommuner ska behandla sina
medlemmar lika, om det inte finns sakliga skél for ndgot annat. Principen aktualiseras inte bara i samband
med faststdllande av kommunala avgifter utan ocksé i ett flertal andra situationer, exempelvis i samband
med upplatelse av lokaler till féreningar och andra organisationer. Principen innebér da att ingen
organisation ska fa tillgéng till lokalerna pé béttre villkor 4n andra eller att ndgon organisation utesluts
frén att fa tillgéng till den. Det finns dock inget som hindrar att det gors avgiftsdifferentiering for
exempelvis barn, varnpliktiga och pensionérer.

Sammanfattningsvis innebdr likstdllighetsprincipen nér det giller avgifter:
e den géller bara gentemot kommunens egna medlemmar
o avgiftsskyldiga i samma situation ska behandlas pa ett likartat sétt
o lika avgift ska utgd for lika erhéllen tjénst

Underskottsprincipen ger kommunerna rétt att tillhandahilla kommuninvénarna tjdnster med en
prisséttning som inte fullt ut speglar kostnadsbilden utan innebir en subventionering for privatpersoner
och foreningar. Principen innebér att kommunen som huvudregel ar fri att sjdlva avgdra vilken eller vilka
verksamheter som ska finansieras av skattemedel respektive avgifter och i hur stor utstrickning detta ska
goras.

3. Taxor och avgifter inom kultur- och fritidsomradet

Kommunfullméktige faststaller arligen taxor och avgifter inom kultur- och fritidsomréadet. I undantagsfall
justeras vissa taxor och avgifter under verksamhetsaret.



4. Taxor och avgifter — lokaler, intakter
Bildningsndmndens ansvarsomrade omfattar kommunégda uthyrningsbara idrottsanldggningshallar,
fotbollsplaner, gymnastiksalar, kulturlokaler och vissa méteslokaler. Bildningsndmnden férfogar dven
over av kommunen hyrda externa lokaler sd som vissa idrottshallar.

Taxor/ avgifter/ hyror dr indelat i Ideella foreningar och studieférbund med séte i kommunen, internt
Hedemora kommun, kommunmedborgare och kommersiell verksamhet. Intdkterna fran uthyrningen av
sport-, fritids- och skollokaler fordelas dit kostnaden for lokalerna bokfors.

5. Hyresregler
-Hedemora kommun har rétt att utféra reparation och underhéll av lokalerna vilket kan innebéra att vissa
tider avbokas. Alla anldggningar och hallar underhélls utifrén faststdlld underhallsplan. I vissa fall kan
atgérder forsenas eller sa kan anlédggningen ha skadats exempelvis genom skadegorelse. Vid varje tillfille
hyrs respektive hall/anlaggning i befintligt skick.

-Om arrangemang kréver sirskilda tillstind frén exempelvis myndigheter skall hyresgésten sjélv
inforskaffa sadana.

-I bokad tid inga tid for att forbereda/ta fram material samt borttagande av material och grovstddning. Nér
bokad tid &r slut skall ny hyresgést kunna nyttja lokalen.

-Om hyresgést héller hallen/anldggningen 6ppen under hyrestiden ansvarar hyresgésten for
besokare/deltagare. Hyresgésten ansvarar for att lokalen dr tomd pé besdkare nér hyrestiden dr 6ver. Om
besokare tar sig in olovligen péd anldggningen under hyrestiden bor dessa avvisas. Vid problem med
besokare som olovligen vistas pa anldggningen bor polisanmélan goras.

-Tagg for bokad tid fungerar 15 minuter fore aktivitet och fram till 15 minuter efter bokad aktivitet.
Belysning gar i de flesta fall enbart att tinda i anslutning till bokad tid.

-Hyresgést ansvarar for att sdkerstélla att dorrar/fonster/grindar ar stingda och lasta efter hyrestiden.
-Lokal hyrs ej ut till kunder som ej betalt avgifter for tidigare bokningar eller som ej foljer hyresregler.

-All alkoholfortéaring ar forbjudet i och i anslutning till kommunens hallar och anldggningar.
Alkoholfortéring dr dessutom forbjudet inom hela centrala Hedemora i lokala ordningsstadga med
undantag for platser med serveringstillstand. Om tillstand for alkoholservering sokts och beviljats kan
undantag for alkoholservering medges vid vissa sirskilda arrangemang.

-1 och i anslutning till entrén till kommunens hallar och anldggningar &r all anvindning av tobak
forbjuden. Forbudet omfattar saledes dven snus. Produkter s& som vitt snus, e-cigg/vejpe och liknande
produkter ar dven dessa forbjudna.

-Narkotika, doping och spel om pengar far inte heller det forekomma i kommunens hallar och
anldggningar.

-Om anldggningen har upplevda brister, skador eller om det finns synpunkter pa forbattringsforslag skall
detta ldmnas in i vart drendehanteringssystem som nés pa adressen
https://minasidor.hedemorabostader.se/ Inloggning for respektive anldggning/hall finns anslaget pa
plats.

-Kvarglomda klédder och utrustning samlas i behallare pa varje anldggning. Behéllaren toms sista dagen
varje manad. Det som ej himtats kasseras eller skinks till klddinsamlingen. Véardesaker ldmnas till
polisen.

Hyresgést ansvarar for att dessa regler foljs vid varje bokat tillfalle. Varje enskilt hyresobjekt har
dessutom sina egna hyresregler utifrdn hur lokalen dr utformad. Det &r upp hyresgéisten vid bokning att ta
del av hyresreglerna och folja dessa.


https://minasidor.hedemorabostader.se/

6. Prioriteringsordning

Vid exempelvis sdsongsbokning av anldggning dér fler 6nskar samma tider gér kommunen prioriteringar
vid bokningar.
Prioriteringar fors utifran foljande ordning:
1. Skolverksamhet eller ordinarie kommunal verksamhet
2. Barn och ungdomsverksamhet i bidragsberittigad forenings hemmahdrande i Hedemora kommun
dar forening med storst omfattning far fortur
3. Bidragsberittigad forening hemmahédrande i Hedemora kommun som bedriver grupp eller
lagidrott pé elitniva.
4. Bidragsberittigad forening hemmahorande i Hedemora kommun som bedriver motions- och/eller
tavlingsidrott
5. Privatpersoner
6. Foreningar fran andra kommuner

Vid enstaka arrangemang, matcher och liknande anviinds foljande prioriteringsordning
1. Arrangemang, liger eller motionsaktiviteter som anses viktiga for kommunens invénare skall
prioriteras framfor den normala verksamheten.
Bidragsberittigade foreningar i Hedemora kommun har {fortur framfor 6vriga hyresgéster
Arrangemang, matcher eller motsvarande har fortur framfor 6vriga bokningar
Verksambhet for ungdomar under 14 ar har fortur fore kl 20.00
Tidigare hyresgéster dger foretrdde framfor nya.
Aktiviteter med ménga utovare skall gé fore aktiviteter med fa utdvare
Familjeinriktad verksamhet gar fore individinriktad verksamhet
Prioritering inom alderskategori skall goras dar mer tid ges till grupp som idrottar pa hogre niva
Korp och motionsaktiviteter
10. Privatpersoner
11. Foretag i kommunen
12. Foreningar och foretag frén annan kommun.

WX N RPN

Vid forsidsongstrining pd uppvarmd konstgrasplan prioriteras dam- och herrlag i seriesystem.

7. Oaktsamhet

Kommunen tar ut avgifter vid oaktsambhet.

Hindelse Pris
Utrustning/material som inte dr aterstalld 610kr
Lokal eller fonster som ldmnas olast 610kr
Larmutryckning (tillkommer utryckningskostnad) 610kr
Verksambhet pa tid som inte dr bokad 610kr
Hyrd lokal, omklddningsrum som inte dr grovstiddat 610kr
Ostddad idrottsplan eller annan bokad yta 610kr
Tagg till anldggning 75kr
Forlorad nyckel, Iloq 320kr
Material som forstorts pa grund av oaktsamhet Debiteras fullt pris
Foreningsavgift nycklar tillfalligt 1an 610kr




Hyrestaxa per timme

Bidragsberattigad forening och
kommunal verksamhet

Ungdom och

pensionar Vuxen
Foretag eller
Privataperson |foreningar ej
Match/t Match/ |folkbokférd i |verksamma i
Antal Traning |avling Traning [tavling [Hedemora kommunen
Simhall
Stora bassdangen Hela 170 300 330 300 1680
Per bana 80 95
Lilla bassangen 100 180 960
Hela simahllen 290 410 2400
Sporthallar
Vasahallen A+B hallen 170 230 215 325 540 660
A hallen 110 180 300 360
B hallen 110 180 300 360
C hallen 110 180 300 360
Skyttelokal 95 145 360
Vikmanshyttan A+B hallen 170 230 215 325 540 660
A hallen 110 180 300 360
B hallen 110 180 300 360
Langshyttan A+B hallen 170 230 215 325 540 660
A hallen 110 180 300 360
B hallen 110 180 300 360
Klubbrum 60 120
Cafeteria 120 120 120 120 300 420
Omkladningsrum i hall/anlaggning Per rum 30 40 60 80
Gymnastiksal
Garpenberg 95 145 240 360
Stureskolan 95 145 240 360
Smedby 95 145 240 360
Svedjan 95 145 240 360
Vasterby 95 145 240 360
Ishall
Ishall under ordinarie sdasong 180 240 275 420 720 1440
Idrottsplatser
Vasaliden
Hela anlaggningen 240 360 360 420 840 1440
Friidrott ej konstgrasplanen 180 300 290 360 565 900
Loparbanor 85 180 145 220 360 480
Grasplan 7-manna 95 120 175 215 420 540
Konstgrasplan 11-manna 205 300 325 395 600 960
Konstgrasplan 7-manna 95 120 175 215 420 540
Konstgrasplan forsassong 220 315 420 490 780 840
Fotbollsplaner
Grasplan 11-manna 120 215 205 265 420 540
Grusplan
Grusplan Vasahallen eller Jonsbo 100 150 200 400




Kulturlokaler/samlingslokaler

Samlingssal Kulturskolan 110 200 250 250
Martin Koch-rummet 65 125 190 190
Vasateatern

Forestallning/konsert utan

vaktmastare 360 600 1200 1200
Forestallning/konsert med

vaktmastare kontorstid 660 900 1500 1500
Forestallning/konsert med

vaktmastare kvallar och helger 720 960 1560 1560
Repetition/férberedelse utan publik

utan vaktmastare 0 0 480 600
Repetition/férberedelse utan publik

med vaktmastare kontorstid 300 300 780 900
Repetition/férberedelse utan publik med

vaktmastare kvallar och helger 360 360 840 960
Loger 150 150 150 150
Cafe 180 180 180 180
Garderob och entré pa Martin Koch 240 240 240 240
Konferensrum Tjadern

Bjornen 85 155

Vargen 85 155

Bavern 60 120

Haren 60 120

Berguven 60 120

Fiskgjusen 60 120

Lodjuret 60 120

Skollokaler

Matsal 170 170

Klassrum 170 170

Logi pa hart underlag forening (pris per

person) 40 40 80
Bowling

1 bana 75 100

4 banor 300 350

8 banor 400 550

Match 4-manna lag 450 1000

Match 8 manna lag 900 2000

Hyra skap for klotférvaring termin 100 130

Forrad och skap i vara anlaggningar

Forrad (rum) sdsong 300 500

Skap, sasong 50 80

Delat forrad 100 200

Starbiografen

Grundhyra vardagar 600kr, kvallar och helger 900kr.

Stora salongen vardagar 8-17 180 300 500
Stora salongen kvallar och helger 250 450 700
Lilla salongen vardagar 8-17 150 250 450
Lilla salongen kvallar och helger 220 400 650




Ungdom t.0.m 18 ar

Student eller pensionar

Vuxen

Bad Bad och gym Bad Bad och gym Bad Bad och gym
Enkel entré 42,00 kr 54,00 kr 48,00 kr 66,00 kr 66,00 kr 84,00 kr
Grupp (min 15st) 36,00 kr 48,00 kr 42,00 kr 60,00 kr 60,00 kr 78,00 kr
Manadskort 240,00 kr 288,00 kr 336,00 kr 480,00 kr 396,00 kr 720,00 kr
12 gangerskort 420,00 kr 540,00 kr 480,00 kr 660,00 kr 660,00 kr 840,00 kr
Yharskort 840,00 kr | 1080,00 kr 960,00 kr | 1200,00 kr | 1740,00kr | 2 400,00 kr
Arskort 1320,00kr | 1620,00kr | 1680,00kr | 1980,00kr| 2400,00kr | 3480,00kr

Bad Barn 0-5 ar gratis entré i vuxens sallskap

Familjerabatt
(1 vuxen, 2 barn) 110,00 kr
Sitthytt/ligghytt 25,00 kr
Bowling Ungdom t.0.m 18 ar Student eller pensionar Vuxen
1 bana 1 timme 200,00 kr 200,00 kr 240,00 kr
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I
HEDEMORA
Beslutsiirende VA taxa 2024
Hemstallan till KF
Styrelsen fér Hedemora Energi AB foreslar att KF godkanner:
Att hoja taxan for VA med 10 % fran och med 1 januari 2024.
Att hoja anlaggningstaxan med 10 % fran 1 januari 2024.
Sammanfattning
Enligt hemstallan fran Hedemora Energi AB gallande vagval fér VA, och beslut i KF den 24/11-2020
beslutades att Hedemora Energi AB far hoja taxan enligt bilaga 2 under centraliseringens
genomfdrande, enligt berakning fran bilaga 2 skall en taxehdjning vara 10% plus inflation.
Den foreslagna hojningen innebéar for en normalvilla med en vattenférbrukning pa 200 m3/ar
kostnadsokning med 99 kr /man
Anlaggningsavgiften 6kar med 19 180 kr fér en normalvilla
Hedemora Energi AB Bolaget har sitt sdte i Hedemora och innehar F-skattebevis
Org. nr: 556115-5226 Postadress: Besoksadress: Telefon: Telefax: Hemsida: www.hedemoraenergi.se
Box 33 Ivarshyttevagen 2 0225-349 00 0225-349 01 E-post: inffo@hedemoraenergi.se

776 21 Hedemora 776 33 Hedemora
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Forslag avfallstaxa Hedemora 2024

1. Taxedkning
Hedemora Energis styrelse foreslar;

att kommunfullmiktige hojer bade fasta och rorliga avgifter i avfallstaxan med 14%
fran den 1 januari 2024.

Indexeringar, inflation och 6kade priser gor att en hdjning av avfallstaxan om 14% kravs for
att na ett nollresultat i verksamheten.

Exempel pa kostnadsokning for vart vanligaste abonnemang;

2023 2024
Grundavgift 1103 1257
Brannbart avfall 891 1016
Kompost 846 964
2840 3237

Detta innebar en kostnadsékning pa 33kr/manad (ink moms).

Bilaga 1. Uppdaterad prislista.

2. Inférande av forpackningsavgift
Hedemora Energis styrelse foreslar;
att kommunfullméaktige infor en forpackningsavgift enligt foljande;
Villor: 10kr/manad
Lagenheter: 8kr/manad

Fritidshus: 5kr/manad

Avgifterna ar inklusive moms.

Hedemora Energi AB

Org. nr: 556115-5226 Postadress: Besoksadress: Telefon: Hemsida: www.hedemoraenergi.se
Box 33 Ivarshyttevagen 2 0225-349 00 E-post: kontakt@hedemoraenergi.se
776 21 Hedemora 776 33 Hedemora

Information om hur Hedemora Energi AB behandlar dina personuppgifter finns pé www.hedemoraenergi.se.
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Den 1 januari 2024 dvergar ansvaret for insamling av férpackningar (fran hushall) fran
Forpacknings och tidningsinsamlingen, FTI, till kommunerna. Detta innebar att kommunerna
ska drifta de atervinningsstationer (AVS) som finns i kommunen. Ersittning betalas ut till
kommunerna baserat pa kommungrupp enligt SKRs indelning.

Hedemora kommun ar placerad i kommungrupp 7 vilket ger en relativt 1ag ersattning jamfort
med narliggande kommuner. For att tacka underskottet for de faktiska kostnaderna kopplat
till insamlingen kravs inforandet av en forpackningsavgift. Intakterna fran foreslagen
forpackningsavgift kommer att uppga till 900 000kr och syftar till att na ett nollresultat for
verksamheten.

3. Maxtaxa for auktorisationsavtal
Hedemora Energis styrelse foreslar;

att kommunfullmaktige fattar beslut om maxtaxa for auktorisationsavtal enligt bilaga

N

Kommunerna ansvarar for att det den 1 januari 2027 finns fastighetsnara insamling (FNI) for
forpackningar fran hushall med upphamtning pa samma plats som kompost och restavfall.
Detta system kommer succesivt att byggas ut under de kommande tre aren. Det finns dock
flerfamiljshus dar det redan finns mojlighet att lamna vissa forpackningsslag fastighetsnara.
Fram till dess att den fastighetsnara insamlingen ar utbyggd kommer befintlig insamling att
ske genom auktorisationsavtal. Detta innebdr att de aktdrer som finns pa marknaden far

Hedemora Energi AB

Org. nr: 556115-5226 Postadress: Besoksadress: Telefon: Hemsida: www.hedemoraenergi.se
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teckna avtal med Hedemora Energi och bli en auktoriserad leverantér. Kunder med befintlig
FNI kan darefter teckna avtal med valfri auktoriserad entreprenor.

Syftet med maxtaxan ar att satta en grans for vad de auktoriserade entreprendrerna far ta
betalt av kunden. Fri konkurrens rader under denna maxgrans.

4. Behov av nya poster i taxan
Hedemora Energis styrelse foreslar;

att kommunfullmiktige fattar beslut om féljande avgifter fér nya tjanster;

Avgift
(Inkl.
Grovavfall, bygg- och rivningsavfall samt tradgardsavfall moms)
Transportavgift servicefordon maximalt lastningscapacitet 2 m3, 2000 kr
material hanterbart av en person, maximat tid for uppdrag 2 tim.
Felsorteringsavgift - Om avfall lamnas felsorterat i container och det 2 000 kr
upptacks vid lossning.
Debitering efter tidsatgang for sortering. Kostnad per timme. 1 000 kr

Container eller lastbil med flak. Pris ar beroende av storlek, hyrestid
och fraktion, kontakta HEAB for offert.

Bygg- och rivningsavfall som inte har producerats i en yrkesmdssig verksamhet. Fér att avfallet ska
kunna hédmtas ska det vara sorterat, emballerat och placerat vid farbar vég enligt instruktion.
Bestdllning via kundservice Exempel pa grovavfall som hdmtas dr mébler, cyklar, vitvaror och
hushdllsmaskiner. Exempel pd trddgdrdsavfall dr kvistar, grenar och ogrds vilket Imnas i sdckar.

Bakgrunden till inférandet av dessa poster ar att kommunerna fran den 1 januari 2024 ska
erbjuda denna tjanst.

5. Miljostyrande taxa avseende slam
Hedemora Energis styrelse foreslar;

att kommunfullméaktige fattar beslut om en budningsavgift pa 1000kr per budad
tomning (ink. moms). Denna avgift dr féreslagen att borja gélla fran den 1 juli 2024.

Normalt har ska en slamtdmningskund ha en planerad tdmning enligt ett bestamt intervall
beroende pa kundens behov och slambrunnens beskaffenhet. | Hedemora kommun finns
dock ett mycket stort antal kunder dar brunnarna toms fors vid anmodan fran kunden. Detta

Hedemora Energi AB
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gor dels att insamlingen av slam blir svarplanerad men det innebar aven risker for manniskors
hélsa och miljon da det finns flera exempel pa slammbrunnar som toms alltfor séllan. Miljo-
och samhéllsbyggnadsforvaltningen arbetar tillsammans med Hedemora Energi for att ta
fram ett nytt forslag pa renhallningsforeskrifter i syfte att sakerstélla att slambrunnar tdms
inom korrekt intervall. Detta tillsamman med den miljostyrande taxa kommer att bidra till
forbattringar for miljon.

Avgiften foreslas dock borja galla forst den 1 juli 2024, da miljokontoret hunnit informera
berérda kunder.

Hedemora Energi AB
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Tjanst

Smahus - aretrunthamtning

Grundavgift

190 | brannbart avfall, hamtning var fjarde vecka

190 | brannbart avfall, hamtning var tredje manad
140 | komposterbart avfall, hadmtning varannan vecka

Fritidshus - hamtning 1 maj- 30 sep

Grundavgift

190 | bréannbart avfall, hdmtning var fjarde vecka
140 | komposterbartavfall, hamtning varannan vecka

Flerbostadshus - aretrunthdmtning

Grundavgift per lagenhet

190 | brannbart avfall, hdmtat varje vecka

190 | brannbart avfall, hamtat varannan vecka

190 | brannbart avfall, hamtat var fjarde vecka

660 | brannbart avfall, hamtat varje vecka

660 | brannbart avfall, hamtat varannan vecka

660 | brannbart avfall hamtat var fjarde vecka

140 | komposterbart avfall, hdmtning varje vecka

140 | komposterbart avfall, hdmtning varannan vecka

Ovrig verksamhet

Grundavgift foretag

Grundavgift sommarverksamheter
Brannbart 190L varje vecka
Brannbart 660L varje vecka
Brannbart 660L varannan vecka
Matavfall 140L varje vecka
Matavfall 140L varannan vecka

Gemensamhetsanldggningar - hamtning 1 maj -30 sept
Grundavgift per lagenhet eller andel

190 | brannbart avfall, hamtning varannan vecka

660 | brannbart avfall, hamtning varannan vecka

140 | komposterbart avfall, hdmtning varannan vecka

Tillfalliga verksamheter
Administrativ avgift
Brannbart 190L
Brannbart 660L
Matavfall 140L

Ovriga avgifter

Extra tdmning av karl

Container 6 eller 8 m3 for brannbart avfall, tomning varje,
varannan eller var fjarde vecka eller budning

Pris 2023

1103kr/ar
891kr/ar
609kr/ar
846kr ar

714kr/ar
558/kr/ar
461kr/ar

635kr/ar
4531kr/ar
2265kr/ar
1136kr/ar
11795kr/ar
5898kr/ar
2953kr/ar
4243kr/ar
2112kr/ar

1103kr/ar
1103kr/ar
4531kr/ar
11795kr/ar
5898kr/ar
4243kr/ar
2112kr/ar

635kr/ar
995kr/ar
2624kr/ar
899kr/ar

520 kr
368kr/tomning
368kr/témning
368 kr tomning

368kr/gang och karl

446kr/m3 och gang

Férslag 2024

1257kr/ar
1016kr/ar
694kr/ar
964kr/ar

814kr/ar
636kr/ar
526kr/ar

724kr/ar
5165kr/ar
2582kr/ar
1295kr/ar
13446kr/ar
6724kr/ar
3366kr/ar
4837kr/ar
2407kr ar

1257kr/ar
1257kr/ar
5165kr/ar
13446kr/ar
6724kr/ar
4837kr/ar
2407kr/ar

724kr/ar

1134kr/ar
2991kr/ar
1025kr/ar

593 kr
420kr/tdmning
420kr/tamning
420kr/tdmning

420kr/géng och karl

508kr/m3 och gang



Tomning av underjordsbehallare
Behandlingsavgift brannbart avfall
Behandlingsavgift matavfall

Latrin
Smahus, 1 gang per manad
Fritidshus, en gang per manad maj-sep

Slam

<3m3

3-6 m3

6-9 m3

9-12 m3

Extra slang vid tdmning
Akuttdmning extraavgift
Tungt lock avgift
Aterfylinad av vattenfas
BDT

Bomkoérning (vag fram till slambrunn hindrad)

Priserna ar inklusive moms

1281/kr témning
220kr/m3
150kr/m3

4088kr/ar
2116kr/ar

1363kr/tomning
1928kr/tdmning
2515kr/témning
3106kr/tdmning
16kr/m

1 000 kr

260st
624kr/gang
525kr/témning
Tomningskostnad
faktureras

1460kr/tdmning
251kr/m3
171kr/m3

4660kr/ar
2412kr/ar

1554kr/tomning
2198kr/témning
2867kr/témning
3541kr/tdmning
18kr/m

1 000 kr

296st
711kr/géng
599kr/témning



Excelunderlag arbetsmaterial 231002

Maxtaxa fastighetsndra insamling av forpackningar och returpapper

Faststalld av kommunfullmaktige 2023-xx-xx. Galler fr o m 2024-01-01.
Taxan ar tilldmpbar inom ramen for auktorisationssystemet gallande fastighetsnara insamling av férpackningar

och returpapper, och med den begrénsning som ges av de avtal om auktorisation fér insamling som tecknas.
Priser dr angivna i Sek exklusive moms. X i tabell innebar att tjanst saknas.

Maxtaxan indexregleras av Hedemora Energi AB varje fr o m 2024-04-01 féljande kvartal, med
index A12:1MD, basmanad september 2023, avlasning tva manader fore varje foljande reglering.

Tomning rullkarl

Pris per behallare och tillfille inkl. dragva

retur-
pappers- plast- glas- metall- papper/ |Pris hyra per
Typ och storlek behallare forpackning | férpackning | forpackning | forpackning | tidningar manad
Rullkarl 140 | 110 110 130 110 130 60
Rullkarl 190 | 110 110 130 110 130 60
Rullkarl 240 | 110 110 X 110 130 60
Rullkarl 370 | 110 110 X 110 130 60
Rullkarl 660 | 110 110 X 110 X 90
Témning container, markbehallare,
glasigloo Pris per behallare och tillfélle
retur-
pappers- plast- glas- metall- papper/ |Pris hyra per
Typ och storlek behallare forpackning | forpackning | forpackning | forpackning | tidningar manad
Container bottentommande <5 m3 600 600 600 600 600 500
Container bottentémmande 5-8 m3 700 700 700 700 700 650
Markbehallare <2 m3 1200 1200 1200 1200 1200 X
Markbehallare 2-5 m3 1400 1400 1400 1400 1400 X
Glasigloo liten X X 700 X X 350
Glasigloo stor X X 800 X X 450
Témning skrymmande férpackningar Pris per behallare och
16st material tillfalle inkl. dragvag
pappers- plast- Pris hyra per
Typ och storlek behallare forpackning | forpackning manad
Rullkarl 660 | 110 110 90
Rullhdck 130 130 120
Hamtning bal Pris per bal och tillfille
retur-
pappers- plast- glas- metall- papper/
Balat material férpackning | férpackning | forpackning | forpackning | tidningar
Alla storlekar 600 600 X X 600
Pris per
behallare
Tillaggstjanster och tillfille
Utstéllning eller hemtagning rullkarl 350
Utstdllning eller hemtagning rullhdck 350
Utstallning eller hemtagning container 800
Pris per
timme
Ordinarie insamlingsfordon vid sarskilda skal 1300




Jennifer Berglund /Kommunstyrelseforv 6vergri /Kommunstyrelseférvaltning

KS313-23

020

Fran:
Skickat:
Till:
Kopia:

Amne:

Hej

Anna Maria Stenberg Carlsson /KS sammantrade /Kommunstyrelsen

den 13 september 2023 11:26

Jan Bergqvist /Kommunfullmaktige /Kommunfullmaktige

Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseforvaltning; Per Bengtsson
/Kommunfullmaktige /Kommunfullmaktige

Re: Forslag till Etiska regler (ordningsregler)

Jag tycker att forslaget ar bra med de forandringar i texten som Janne har markerat med rott

Mvh
Ann-Ma

rie Stenberg Carlsson

Skickat fran min iPhone

13 sep. 2023 kl. 11:20 skrev Jan Bergqvist /Kommunfullméaktige /Kommunfullmaktige
<jan.bergqvist@hedemora.se>:

Hej!

Jag tycker det ar ett bra forslag!
Perfekt att Ni lyckades hitta ett sa bra dokument.

Bifogar "mitt" forslag till komplettering (rott).

Ett ord tycker jag vi kan ta bort under punkten om "sociala medier".

Vet egentligen inte om det hor hemma under Etiska regler,

men, jag tycker att "halla sig till amnet i debatter" kan ha en plats har.

Det maste vara lattare for vara ahorare i KF att folja vara moten om varje punkt handlar om
det rubriken sager, och inget annat.

Skrivningen kanske ska omformuleras eller inte vara med, synpunkter valkomnas.

Mvh/ Janne

Fran: Jennifer Berglund /Kansliavdelningen /Kommunstyrelseférvaltning
<jennifer.berglund@hedemora.se>

Skickat: den 13 september 2023 09:16

Till: Anna Maria Stenberg Carlsson /KS sammantrade /Kommunstyrelsen <anna.stenberg-
carlsson@hedemora.se>; Jan Bergqvist /Kommunfullméaktige /Kommunfullmaktige
<jan.berggvist@hedemora.se>; Per Bengtsson /Kommunfullméaktige /Kommunfullmaktige
<per.bengtsson@hedemora.se>

Amne: Forslag till Etiska regler (ordningsregler)

Hej KF-presidiet
Bifogat finns ett férslag som jag och Ann-Marie tycker ar bra. Det ar taget fran Simrishamns

kommun.

Med vénlig hilsning/Best regards



JENNIFER BERGLUND
Kommunsekreterare
Kommunstyrelseforvaltningen
Telefon: 0225-341 69
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Information om hur Hedemora kommun behandlar dina personuppgifter och hur du tar tillvara pd
dina rdttigheter enligt Dataskyddsforordningen (GDPR — General Data Protection Regulation) finns
pd Hedemora kommuns hemsida www.hedemora.se. Du kan ocksd kontakta kommunens kundtjdnst
tel. 0225-340 00.
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Datum

2023-09-13 KS313-23 020

Etiska regler for kommunalt fortroendevalda i Hedemora kommun

Godként av kommunfullméktige 2023-mm-dd § xx

Fortroendevalda i Hedemora kommun ska respektera demokratin och dess spelregler genom att folja dessa etiska
regler, samt for Gvrigt vara sanningsenliga, drliga och hederliga. Fortroendevalda forvéntas vara forebilder for hur
man upptrider i ett demokratiskt samhélle. Det handlar inte om att stilla krav pa att fortroendevalda ska vara
ofelbara, de etiska reglerna ska ddremot stodja ett eftertdanksamt handlande. Syftet med de etiska reglerna é&r att de
etiska reglerna fungera som ett stod, de ger en gemensam syn pa det etiska forhallningssattet och stodjer ett
eftertinksamt handlande.

Det ar viktigt att fortroendevalda féljer lagar, regler och fattade beslut

Fortroendevalda fattar beslut som pa olika sétt och nivaer lagger ramar for medborgarnas mojligheter, réttigheter
och skyldigheter i samhaéllet. For att besluten ska uppfattas som legitima och kommuninvanarna ska kidnna
fortroende for sina foretrédare, géller det att de fortroendevalda sjélva foljer fattade beslut och underordnar sig
géllande lagar och regler. De fortroendevalda som &dr motstandare till ett férslag, men som vid omréstningen
hamnar i minoritet, dr lika bundna till att folja beslutet som de som rostar for forslaget. Ingenting hindrar daremot
att de fortsétter att bilda opinion mot beslutet och lédgger forslag om att det dndras.

Forvalta samhallets tillgangar och anvisa allmdanna medel pa ett noggrant och
ansvarsmedvetet satt

Fortroendevalda har till uppgift att forvalta samhallets tillgingar och anvisa medel pé ett noggrant och
ansvarsfullt sdtt. I detta ingar dven att fortroendevalda ar noggranna med att aldrig Gverutnyttja formaner av
ekonomisk eller annan karaktir som dr knutna till uppdraget.

Satta sig in i beslutsunderlag och fragestillningar fore medverkan vid beslut

Den som har tagit pa sig ett politiskt fortroendeuppdrag ska vara man om att delta i de mdten som uppdraget
omfattar och komma val forberedda till dessa méten. Det dr viktigt att viarna om sitt oberoende, bortse fran egen
eller nirstaendes vinning och ta ansvar for att undvika risken att hamna i en javssituation.

Halla sig till fakta och ta ansvar for en konstruktiv, respektfull och saklig debatt
Fortroendevalda maste fi ge uttryck for sina asikter med bade sakargument och ideologiska viljeyttringar for att
politiken ska bli tydlig och begriplig. Men det ar viktigt att halla en god ton i den politiska debatten. Det ar viktigt
for politikens anseende att fortroendevalda tar varandras engagemang pa allvar och att tilltalet aldrig blir
nedlatande eller respektlost. I debatter ska fortroendevalda alltid stréva efter att halla sig till det imne som
debatteras, sa att det blir sa tydligt och begripligt som mojligt for narvarande, och ahorare, att f6lja debatter.
Fortroendevalda ska ocksa respektera tjanstepersoner och de olika roller fértroendevalda och tjanstepersoner har
for att uppné samma mal — det basta for Hedemora kommun och kommuninvénarna.

Att verka 6ppet, arligt och tydligt och ha en fortroendefull installning till
kommuninvanarna

Fortroendevalda méste anstranga sig for att gora politiken kidnd och begriplig. Stort virde behover ldggas vid att
spela med 6ppna kort i beslutsprocesser sé att motiven for beslut tydligt framtrader. Beslut som innebér avsteg
frén tidigare gjorda utféstelser behdver innehalla forklaringar till varfor avsteg gors. Att verka dppet innebar
ocksa att vara tillgénglig for kommuninvénarna genom att pd kommunens hemsida ange kontaktuppgift dér du
som fortroendevalt kan bli kontaktad.

Den politiska dialogen i sociala medier

I vart samhille har det utvecklats en rad aya verktyg som kan anvéndas for att utbyta tankar, information och
asikter online. Dessa gar allmént under bendmningen "sociala medier" och ir ett samlingsbegrepp for digital
kommunikation. Ett etiskt forhallningssatt ska gilla som inte krédnker enskilda individer eller kommunens
anseende och dér man visar respekt och undviker foroldmpningar och personangrepp.

Felaktiga bedomningar och beslut kan aldrig elimineras helt. God etik, i samband med att fel eller misstag har
begatts, dr att klart och tydligt ta ett eget ansvar for det egna handlandet.

Du har ocksé som fortroendevald rétt att krédva respekt for ditt eget och nérstaendes privatliv.
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-09-05

§ 104 Dnr KS170-23 006

Kalendarium 2024 for kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen och namnder

Sammanfattning
Forslag till kalendarium 2024 {6r kommunfullmiktige, kommunstyrelsen,
kommunstyrelsens utskott och nimnderna presenteras.

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade drendet den 22 augusti 2023
och beslutade att foresld kommunstyrelsen att:

1. Faststilla kalendarium 2024 for sin egen del och kommunstyrelsens
utskott.

2. Kalendarium 2024 6versands till berorda nimnder for
stallningstagande.

3. Foresld kommunfullméktige att faststilla kalendariet for
kommunfullmaiktige for aret 2024 enligt forslaget.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till kalendarium 2024 for
kommunfullméktige, kommunstyrelsen, kommunstyrelsens utskott och
ndmnderna den 14 augusti 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti 2023 § 91

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen beslutar att faststilla kalendarium 2024 for sin
egen del och kommunstyrelsens utskott.

2. Kalendarium 2024 6verséinds till berérda ndamnder for
stdllningstagande, for yttrande till kommunstyrelsen senast den 7
november 2023. Det innebdr att nimndernas svar ska vara
kommunstyrelsens kansli tillhanda senast den 25 oktober 2023.

Utdrag till
Niamnderna

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Datum

Kommunstyrelseférvaltningen 2023-11-09
Kommunfullmaktiges presidium

Kommunfullmaktiges presidium

Plats Radhuset
Datum 2023-11-09, kl. 10.00-10.50
Deltagare Jan Bergqvist (M), ordférande

1.

Ann-Marie S. Carlsson (S)
Per Bengtsson (KL)
Jennifer Berglund, kommunsekreterare

Arbetsmiljoutbildning for fortroendevalda

Alla fortroendevalda som é&r aktiva i ndmnd, styrelse och fullmiktige ska
erbjudas en arbetsmiljoutbildning. Kommunsekreteraren informerar om
att utbildningen kommer att hallas tisdag den 21 november kl. 15.30 i
Vasateatern. En inbjudan har gétt ut via en kalenderbokning.

Fraga om information om hur man kan arbeta med
kommunens KRAM

Kommunsekreteraren informerade vid KF-beredningen den 5 oktober
2023 om att kommundirektdren ldmnat information om
bildningsforvaltningens metod for att leva upp till KRAM:en
(Kundfokus, Respekt, Ansvar och Mod). Fragan dr om fullmiktige &r
intresserade av att ta del av en foreldsning/information om hur de har
gétt tillvdga. KF-beredningen beslutade att ateruppta frdgan pa
kommande beredning.

Beslut: Kommunsekreteraren far i uppdrag att bjuda in representanter
fran bildningsforvaltningen till kommunfullmiktige i januari
2024 for att 1amna information om hur de arbetat med att
inforliva KRAM:en i det dagliga arbetet.

Ciceron Assistent for att ta del av handlingar/kallelse
Kommunsekreteraren informerar om att samtliga ndmnder (utom milj6-
och samhillsbyggnadsndmnden) och utskott fran och med arsskiftet
kommer att del av kallelser via kommunens drendesystem. Fullmiktige
kommer langre fram att fa tillgang till det har sittet att ta del av
kallelser.

Beslut: KF-presidiet har tagit del av informationen.



Datum

Hedemora kommun 2023-11-09

4,

Inbjudan till webbinarium om Politikernas
Trygghetsundersokning fran valaret 2022
Kommunsekreteraren informerar om att SKR har inkommit med en
inbjudan.

Beslut: KF-presidiet har tagit del av informationen.

Fortydligande av beslutet om insynsplats

Det har efter att Kristdemokraterna begért en insynsplats i miljo- och
samhéllsbyggnadsndmnden, statt klart att formuleringen av ritten till
insynsplats behover tydliggoras. Kommunfullméktige beslutade 2022-
11-22 § 166 att ”De partier som inte ingdr i nagon valsamverkan far
insynsplats i ndmnderna.”. Beslutet grundade sig pé att
kommunfullmiktige skulle géra en minskning av antalet ledaméter och
ersittare i nimnderna, och att man da ville att partier som inte av egen
kraft och som inte ingar i ndgon valsamverkan, skulle fa mgjlighet till en
insynsplats. Forslag till tydligare formulering i reglementena &r:

“De partier som inte av egen kraft och som inte ingdr i ndgon
valsamverkan, far insynsplats i kommunstyrelsen/bildningsndmnden/
miljo- och samhdllsbyggnadsnimnden/omsorgsndmnden. Insynsplatsen
besdtts av fullmdktige pa samma sdtt som ledamoter och ersdttare i
samband med val av ndmnderna infor ny mandatperiod. Platsen dr
personlig, ingen ersdttare utses. Den som innehar insynsplatsen har rdtt
att yttra sig pa sammantrddet och har samma rdtt till arvoden och
ersdttningar som ovriga ledamaoter.”

Beslut: KF-presidiet beslutar att stélla sig bakom forslaget till
formulering och uppdrar till kommunsekreteraren att ta fram en
tjansteskrivelse 1 drendet som ska stéllas till
kommunfullméktige.

Punkten Anmalan av medborgarinitiativ

Tre medborgarinitiativ har inkommit:

- Medborgarinitiativ om solceller pd Smedby skola

- Medborgarinitiativ om arbetsbeskrivning for de som arbetar inom
hemtjdnsten

- Medborgarinitiativ om hilsokontroller for vard- och omsorgspersonal

Inkomna motioner, interpellationer eller fragor
Ingen motion har inkommit.

Ingen fraga har inkommit.

En interpellation har inkommit:

- Interpellation fran Lillemor Gunnarsson (C) om konsekvenser for
Hedemora kommun angéende regeringens lonekrav, stélld till
kommunstyrelsens ordforande

Sida
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Datum

Hedemora kommun 2023-11-09

10.

1.

12.

En interpellation kvarstér att besvara:

- Interpellation fran Marit Andersson (SD) om milj6- och
samhillsbyggnadsndmndens forvaltning drivs demokratiskt och med
transparens, stdlld till milj6- och samhéllsbyggnadsnimndens
ordforande

Fyllnadsval

Foljande fyllnadsval finns att forrétta:

- Befrielse fran uppdrag och val av ny ledamot 1 omsorgsndamnden och
som ersittare i valndmnden, efter Jonas Carlgren (M)

- Befrielse fran uppdrag och val av ny ersittare 1 bildningsnimnden,
efter Karen Mowafi (C)

Kvarstdr att forratta:
- Ny ersittare 1 bildningsndmnden efter Ahmad Shehade (S)

Delgivningar
Presentation om vilka delgivningar som hittills inkommit till
kommunfullmaktige.

Dagordning for 21 november
Ett forslag till dagordning presenteras och godkénns.
Fullméktige ska sammantrdda i Vasateatern med start kl. 18.00.

Justering

Justering av kommunfullméktiges protokoll den 21 november 2023 ska
ske torsdag den 23 november 2023 kl. 16.00 i Rédhuset. Pa tur att justera
ar Socialdemokraterna och Centerpartiet.

Kommande mote

Nista beredningsmote infor kommunfullmaiktige 1 december hélls
torsdag den 30 november 2023, kl. 10.00 i Radhuset.
Kommunsekreteraren kallar via en kalenderbokning.

Jan Bergqvist (M) Jennifer Berglund
ordforande kommunsekreterare
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