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Beslutande
Ledamoter Goran Hoffman (S), ordférande
Lillemor Gunnarsson (C)
Lennart Mangs (M)
Ej tjanstgérande Allan Mattsson (KL)
Ovriga narvarande John Steen, t f kommundirektor
Jennifer Berglund, kommunsekreterare
Eva-Lena Getting, HR-chef § 67
Anita Mikkonen, ekonomichef § 68
Per Torsell, sékerhetschef 8 69
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Sammantradesdatum
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8§ 66

Faststéllande av dagordning

Dagordningen presenteras enligt utskickat forslag med foljande &ndringar:

A 11 Rapporter, utgar
A 12 Regelbundna halsokontroller for kommunens anstallda, tillkommer

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststalls enligt presenterat forslag.
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§ 67

Information fran HR-avdelningen

Sammanfattning
HR-chefen informerar pa sammantradet om bland annat:

- Utformning av en plattform for chefens uppdrag

- Arbetsmiljovecka, vecka 43

- Rekrytering av kommundirektor

- Gemensam bemanningsenhet

- Medarbetarundersékning

- Arbetsmiljéverkets inspektion av Hedemora kommun
- Nytt pensionsavtal 2023

- Nytt flextidsavtal 2023

- Kompentensforsorjningsplan

- Lonebversyn och lénekartlaggning

- Upphandling av l16nesystem.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-08-23
§ 68

Information fran ekonomiavdelningen

Sammanfattning
Ekonomichefen informerar pa sammantradet om:

- Utfallet 2022-07-31 ar + 45,2 mkr

- Prognos 2022 och delarsrapport. Arbetsutskottet kommer till
kommande sammantrade fa information om rapporten och de
preliminara siffrorna. Darefter ska delarsrapporten behandlas av
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige

- Budget 2023, ny skatteprognos kommer den 25 augusti 2022
- Information om budgetprocessen till partirepresentanter i
kommunfullméktige den 1 november 2022.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.
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8§ 69 Dnr KS222-19 168

Uppfoljning av Risk- och sarbarhetsanalys (RSA) 2019-
2022 gallande reservkraft

Sammanfattning

Kommunstyrelsens arbetsutskott tog den 3 maj 2022 del av en uppféljning
over arbetet med atgarder for att hoja kommunens formaga att motsta olika
typer av samhéllsstérningar. Arbetsutskottet beslutade att uppdra till
sakerhetschefen att aterkomma till arbetsutskottet den 23 augusti 2022 med
en utredning Over effektbehov av reservkraft till samhallsviktiga
verksamheter.

Pa sammantradet lamnar sakerhetschefen rapport i arendet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran sakerhetschefen den 4 april 2022
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 3 maj 2022 § 37

Arbetsutskottets beslut

Arbetsutskottet har tagit del av sakerhetschefens rapport om effektbehov av
reservkraft till samhallsviktiga verksamheter.
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8§70 Dnr KS041-21 041

Forslag fran bildningsnamnden om omférdelning av
investeringsmedel for resultattavia i Vasahallen

Sammanfattning

Bildningsndmnden behandlade den 13 juni 2022 namndens budget 2022. |
arendet fanns forslag fran kultur- och fritidsutskottet att Iamna forslag till
kommunfullméktige att bevilja omférdelning av investeringsmedel for
resultattavla i Vasahallen till investeringsmedel for atgarder i Vasahallens
sporthall.

Bildningsnamnden beslutade att foresla kommunfullmaktige att bevilja
bildningsnamnden omférdelning av investeringsmedel for resultattavla i
Vasahallen till investeringsmedel for atgarder i Vasahallens sporthall.

Beslutsunderlag

Bildningsnamndens kultur- och fritidsutskott den 30 maj 2022 § 24
Bildningsndmnden den 13 juni 2022 § 52

Forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmé&ktige beviljar bildningsndmnden omférdelning av
investeringsmedel for resultattavla i VVasahallen till investeringsmedel for
atgarder i Vasahallens sporthall.
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8§71 Dnr KS200-22 100

Gemensam vardegrund KRAM

Sammanfattning
Under 2016 arbetade Hedemora kommuns tjansteorganisation fram en
vardegrund. KRAM (kundfokus, respekt, ansvar och mod)

Den 22 februari 2022 uppdrog kommunstyrelsens arbetsutskott till
kommundirektor att se 6ver vardegrunden KRAM och om den dven ska
omfatta kommunens foértroendevalda.

Kommunstyrelseforvaltningen kan konstatera att vardegrunden inte beslutats
politiskt och att dokument av detta slag bor fastslas av kommunfullmaktige
samt att det bor galla for samtliga anstéallda samt samtliga fértroendevalda
inom Hedemora kommunkoncern.

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen att besluta att foresla
kommunfullméktige att:

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att faststalla KRAM
som vardegrund for Hedemora kommunkoncern.

2. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att KRAM ska galla
som vardegrund for samtliga anstéllda i Hedemora kommunkoncern.

3. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att KRAM ska galla
som vardegrund for samtliga fortroendevalda i Hedemora
kommunkoncern.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 14 augusti 2022

Forslag till kommunfullmaktige

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att faststalla KRAM
som véardegrund for Hedemora kommunkoncern.

2. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att KRAM ska galla
som vardegrund for samtliga anstéllda i Hedemora kommunkoncern.

3. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att KRAM ska gélla
som véardegrund for samtliga fortroendevalda i Hedemora
kommunkoncern.
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Sammantradesdatum
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8§72 Dnr KS203-22 026

Regelbundna halsokontroller for kommunens anstéllda

Sammanfattning
Fragan om regelbundna hélsokontroller for kommunens anstéllda tas upp.

Arbetsutskottets beslut

Uppdrag ges till kommundirektoren att utreda mojligheten att infora
regelbundna hélsokontroller fér kommunens anstéllda. Aterrapport till
kommunstyrelsens arbetsutskott den 25 oktober 2022.

Utdrag till
Kommundirektoren
Uppdragsbevakningen
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8§73

Delgivningar

Foljande delgivningar presenteras:

a)

b)

d)

9)

h)

i)

)

K)

KS348-20 106 Protokollsutdrag fran gemensamma namnden for
alkohol, tobak och receptfria lakemedel den 10 maj 2022 § 40
géllande utvérdering av systemet av avgifter (ATL0032/22)

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och Lé&rarnas Riksforbund géllande férandring
av intendenttjansten pd Vasaskolan den 10 maj 2022

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt 11 § MBL mellan
Hedemora kommun och Lé&rarforbundet och Lérarnas Riksforbund
gallande organisationsforandring for modersmalslarare och
studiehandledare den 16 juni 2022

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt 11 § MBL mellan
Hedemora kommun och Lé&rarférbundet, Kommunal géllande
Bitradande rektor i Férskolan den 30 juni 2022

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt 11 § MBL mellan
Hedemora kommun och Lé&rarforbundet Skolledare, Lararnas
Riksforbund, Kommunal, Lararférbundet och DIK gallande
omorganisation av bildningsforvaltningen den 30 juni 2022

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt 11 § MBL mellan
Hedemora kommun och Lararférbundet Skolledare, Lararnas
Riksforbund, Lararférbundet, Kommunal och DIK gallande tillfallig
omorganisation av bildningsférvaltningen den 30 juni 2022

KS006-22 107 Protokoll fran styrelsemote for Hedemora Elhandel
AB den 21 april 2022

KS006-22 107 Protokoll fran styrelsemote for Hedemora Elnat AB
den 21 april 2022

KS006-22 107 Protokoll fran styrelseméte for Hedemora Energi AB
den 21 april 2022

KS006-22 107 Protokoll fran styrelsemote for Hedemora Kraft och
Véarme AB den 21 april 2022

KS006-22 107 Protokoll fran arsstamma for Hedemora Elhandel AB
den 21 april 2022

Forts. § 73
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Forts. § 73

q)

v)

KS006-22 107 Protokoll fran arsstimma for Hedemora Elnat AB den
21 april 2022

KS006-22 107 Protokoll fran arsstamma for Hedemora Energi AB
den 21 april 2022

KS006-22 107 Protokoll fran arsstamma for Hedemora Kraft och
Varme AB den 21 april 2022

KS008-22 026 Protokoll fran skyddskommitté den 24 maj 2022

Protokollsutdrag fran gemensamma namnden for alkohol, tobak och
receptfria lakemedel den 10 maj 2022 § 41 gallande Information
gallande alkoholpolitiskt program (ATL0033/22)

Protokollsutdrag fran gemensamma namnden for alkohol, tobak och
receptfria lakemedel den 10 maj 2022 § 45 géllande andring i
sammantrédesplan 2022 for gemensamma namnden for alkohol,
tobak och receptfria lakemedel (ATL0076/21)

Protokoll fran Utveckling i Dalarna Holding AB den 11 maj 2022

Protokoll fran foéreningsstamma for Intresseféreningen Dalabanans
Intressenter den 13 maj 2022

Protokoll fran S6dra Dalarnas Raddningstjanstforbund, direktionen,
den 19 maj 2022

Protokoll fran gemensamma namnden for alkohol, tobak och
receptfria ldkemedel den 7 juni 2022

Protokoll fran Sodra Dalarnas Samordningsférbund den 10 juni 2022

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna.
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§74

Delgivning av personaléarenden

Foljande beslutsanmalningar presenteras:

a)

9)

h)

KS012-21 002 Kommunstyrelsens delegationsbeslut:
KSO nr: KS 1/21.

Kommundirektor nr: KSF 3/21-KSF 14/21.
Personalchef nr: PA 10/21-PA 55/21.

Personalchef fackliga beslut nr: 36/21-134/21.
Ekonomichef nr: EK 1/21.

Kommunikationschef nr: KA 1/21.

KS002-22 002 Kommunstyrelsens delegationsbeslut nr:
KSF 1/22-KSF 81/22.

KS015-21 002 Omsorgsnamndens delegationsbeslut nr:
OF 1/21-OF 649/21.

KS005-22 002 Omsorgsnamndens delegationsbeslut nr:
OF 1/22-OF 161/22.

KS014-21 002 Bildningsnamndens delegationsbeslut nr:
BF 136/21-BF 650/21.

KS003-22 002 Bildningsnamndens delegationsbeslut nr:
BF 1/22-BF 373/22.

KS013-21 002 Milj6- och samhéllsbyggnadsnamndens
delegationsbeslut nr:
MoS 1/21.

KS004-22 002 Milj6- och samhéllsbyggnadsnamndens
delegationsbeslut nr:
MOS 1/22-MOS 16/22.

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslutsanmalningarna i
personal&renden.
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8§75

Delgivning av beslut fattade pa delegation fran
kommunstyrelsen

Foljande beslutsanmalningar presenteras:

- KS002-22 002 Kommunstyrelsens ordférandes beslut den 9 juni
2022 att utse Lillemor Gunnarsson (C) representera Hedemora
kommun i Utveckling i Dalarna AB.

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslutsanmalningarna.
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