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Sammantradesdatum
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§31

Faststéllande av dagordning

Dagordningen presenteras enligt utskickat forslag med foljande &ndringar:

A 18 Delgivning av personalarenden, utgar
A 20 Rapporter, utgar
A 21 Anstallning av kanslichef, tillkommer

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststélls enligt presenterat forslag.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03
§32 KS051-22 024

Information fran personalavdelningen

Sammanfattning

Vid kommunfullmaktiges behandling av extra satsning av laglonegrupper, sa
blev det diskussion om av en laglonegrupp ar for nagot. Kommunfullmaktige
beslutade att innan parterna inleder forhandlingar om det tillagg pa 3 mkr i
det totala loneutrymmet, sa ska HR-avdelningen aterkomma till
kommunstyrelsens arbetsutskott for att redovisa vad man anser vara
laglonegrupper.

HR-chefen informerar pa sammantradet om vad som definierar en
laglonegrupp. En laglonegrupp utgar fran arbetsvarderingen och de grupper
som ar lagst varderade utifran komplexitet och krav pa utbildning. Utifran
arbetsvarderingen sa presenterar personalchefen vilka laglonegrupper som
definierats i Hedemora kommun och totalt ror det sig om ca 690 stycken
anstallda.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 15 februari 2022
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 februari 2022 § 13
Kommunstyrelsen den 8 mars 2022 § 22

Kommunfullméktige den 22 mars 2022 § 33

Presentation fran personalchefen den 3 maj 2022

Arbetsutskottets beslut
1. Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.
2. Uppdrag ges till HR-chefen att inleda forhandlingar om det tillagg for

laglonegrupper i det totala 16neutrymmet, enligt presenterat forslag
den 3 maj 2022, enligt alternativ 3.

Utdrag till
HR-chefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§33 KS041-21 041

Information fran ekonomiavdelningen

Sammanfattning
Ekonomichefen informerar pa sammantradet om ekonomisk rapport med
prognos per den 31 mars 2022.

Vidare redovisar ekonomichefen hur de 6kade pensionskostnaderna pa 13,7
mkr paverkar ramarna.

Beslutsunderlag

Ekonomisk rapport med prognos per den 31 mars 2022 fran
ekonomiavdelningen den 3 maj 2022
Presentation fran ekonomiavdelningen den 3 maj 2022

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen och den
ekonomiska rapporten med prognos per den 31 mars 2022.

Forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har tagit del av den ekonomiska rapporten med prognos
per den 31 mars 2022.
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7(25)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



y% HEDEMORA

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
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8§34 Dnr KS041-21 041

Forslag om ramjustering for skolmiljarden 2022

Sammanfattning

Skolverket har beslutat om Tillféllig forstarkning av statligt stod 2022, den
s k skolmiljarden. Syftet ar att bidra till goda forutsattningar for att minska
de negativa effekterna pa elevers kunskapsutveckling och halsa till foljd av
Covid -19 pandemin”. Enligt beslutet fran 2022-02-02 &r Hedemora
kommuns bidrag 1 953 535 kr varav hélften inkommit till kommunen och
bokfdrts som ett generellt bidrag (enlig RKR).

Kommunstyrelseférvaltningen foreslar kommunfullmaktige att
bildningsnamndens budget for 2022 tillfors 1 953 535 kr motsvarande ovan
namnda bidrag.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 7 april 2022

Forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige beslutar att bildningsnamndens budget for 2022 tillfors
1 953 535 kr motsvarande ovan namnda bidrag.

Sida
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03
8§35 Dnr KS041-20 041

Overflyttning av investeringsmedel fran ar 2021 till 2022
inom bildningsnamnden

Sammanfattning

Bildningsforvaltningen har av kommunfullméktige beviljats en omférdelning
av investeringsmedel 2021 till forman for en stad/underhallsrobot till
konstgréasplanen vid Vasaliden. Forvaltningen har nu sett att ytterligare tid
behdvs for att genomfara upphandlingen av roboten da denna inte ryms inom
befintliga upphandlingar. Bildningsforvaltningen anhaller darfér om en flytt
av investeringsmedel for detta med 375 000kr fran ar 2021 till &r 2022.

Under 2021 hade kostenheten en investeringsbudget pa 222 tkr for inkop av
en varmluftsugn till VVasakoket. Kostnaden blev 158,5 tkr och dérmed
uppstod ett Gverskott pa 63,5 tkr. Da kosten har behov av ytterligare en ugn
onskar bildningsforvaltningen att det kvarvarande 63 500 tkr éverflyttas till
2022.

Bildningsndmnden ansoker till kommunfullmaktige om en dverflytt av
investeringsmedel om 438 500 kronor enligt bildningsforvaltningens forslag
I tjansteskrivelse den 24 januari 2022.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran bildningsforvaltningen den 24 januari 2022
Bildningsndmnden den 7 februari 2022 § 3

Forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmé&ktige beviljar bildningsndmnden en 6verflytt av
investeringsmedel om 438 500 kronor enligt bildningsforvaltningens forslag
I tjansteskrivelse den 24 januari 2022.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03
8§ 36 Dnr KS373-19 001

Aterrapport av arbetet med att soka samarbete for
stodfunktioner mellan férvaltning och bolag

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har under aret 2021 behandlat drendet om att soka
samarbete for stodfunktioner mellan férvaltning och bolag samt fragan om
behov av att revidera &gardirektiven for de kommunala bolagen.

Vid kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantréade den 21 september 2021
lamnade kommundirektdren en rapport i &rendet och arbetsutskottet
beslutade att man tagit del av aterrapporten. Vidare beslutade arbetsutskottet
att fragan om samarbeten och stodfunktioner ska vara en punkt pa
kommande uppsiktsméten mellan kommunens och bolagen och att en ny
rapport, om arbetet med att soka samarbete mellan férvaltning och bolag,
skulle lamnas till kommunstyrelsens arbetsutskott den 3 maj 2022.

Kommundirektoren lamnar pa arbetsutskottets sammantrade den 3 maj 2022
muntlig rapport i drendet.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen den 2 juni 2020 § 99

Tjansteskrivelse fran kommundirektoren den 24 november 2020
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 december 2020 § 208
Kommunstyrelsen den 2 februari 2021 § 13

Tjansteskrivelse fran kommundirektéren den 6 september 2021
Kommunstyrelsen den 14 september 2021 § 99

Tjansteskrivelse fran kommundirektoren den 3 december 2021
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 21 december 2021 § 171

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av kommundirektérens
aterrapportering arendet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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8§37 Dnr KS222-19 168

Uppfoljning av Risk- och sarbarhetsanalys (RSA) 2019-
2022

Sammanfattning

Sékerhetschefen har under mandatperioden gjort ett antal aterkopplingar pa
diverse punkter som omnamns i kommunens risk- och sarbarhetsanalys
(RSA) for perioden 2019-2022. Sakerhetschef tillsammans med
verksamhetscheferna har fatt i uppgift att ga igenom diverse atgarder for att
hoja kommunens formaga att motsta nedanstaende typer av
samhéllsstérningar:

e Varmebdlja

e Skyfall

e Skogsbrand

e Farligt gods

e Nodvatten

e Underhall av brandposter

e Varmeforsorjning

e Drivmedelsforsorjning
Behov av uppdrag finns for att utreda effektbehov av reservkraft till
samhéllsviktiga verksamheter.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sakerhetschefen den 4 april 2022

Arbetsutskottets beslut

1. Arbetsutskottet har tagit del av sakerhetschefens rapport om atgarder
for att hoja kommunens beredskap att hantera samhéllsstorningar.

2. Uppdrag ges till kommunstyrelseforvaltningen att utreda effektbehov
av reservkraft till samhallsviktiga verksamheter. Redovisning av
uppdraget ska ske till kommunstyrelsens arbetsutskott den 23 augusti
2022.

Forts. § 37
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Sammantradesdatum
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Forts. § 37
Utdrag till
Sékerhetschefen
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§ 38 Dnr KS128-22 107

Kommunstyrelsens arliga beslut i utforandet av den
forstarkta uppsiktsplikten 6ver kommundagda bolag
samt en sammanfattande redogoérelse av
kommunstyrelsens iakttagelser vid utférande av
forstarkt uppsiktsplikt i kommunégda bolag i Hedemora
kommun

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har en sa kallad forstarkt uppsiktsplikt 6ver de
kommunalégda bolagen med en korresponderande handlingsplikt enligt 6
kap 9 - 10 88 kommunallagen.

Den forstarkta uppsiktsplikten innebar att kommunstyrelsen i arliga beslut
for varje enskilt bolag ska préva om verksamheten har varit forenlig med det
faststallda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Om kommunstyrelsen finner att sa inte ar fallet, ska den
lamna forlag till fullméktige om sa kallade nédvéandiga atgarder. 1 och med
den nya kommunallagen som tradde i kraft den 1 januari 2018 har det inforts
ett krav pa offentliggérande av resultatet av kommunstyrelsens forstarkta
uppsiktsplikt och mojlighet till réattslig provning av kommunstyrelsens
beslut. Det arliga beslutet tillsammans med styrelsens redogo6relse med
sammanfattning av styrelsens iakttagelser ska delges fullmaktige sdsom
information tillsammans med eventuella forslag till fullméktige att fatta
beslut om nodvéndiga atgarder.

Kommunstyrelseférvaltningen foreslar kommunstyrelsen att besluta om att:

1. Hedemora Energi AB under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala &ndamalet for
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

2. Hedemora Elnat AB under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa ett
satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

3. Hedemora Kraft och Varme AB under ar 2021 har bedrivit sin
verksamhet pa ett sétt som ar forenligt med det kommunala
andamalet for verksamheten och inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Forts. § 38
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03
Forts. § 38
4. Hedemora Elhandel AB under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa

ett satt som ar forenligt med det kommunala d&ndamalet for
verksamheten och inom ramen f6r de kommunala befogenheterna.

AB Hedemorabostader under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala andamalet f6r
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Hedemora kommunfastigheter AB under ar 2021 har bedrivit sin
verksamhet pa ett satt som ar férenligt med det kommunala
andamalet for verksamheten och inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseférvaltningen den 13 april 2022

Forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att:

1.

Hedemora Energi AB under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Hedemora Elnat AB under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa ett
satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Hedemora Kraft och Varme AB under ar 2021 har bedrivit sin
verksamhet pa ett satt som ar férenligt med det kommunala
andamalet for verksamheten och inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

Hedemora Elhandel AB under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala dndamalet for
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

AB Hedemorabostader under ar 2021 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala d&ndamalet f6r
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Hedemora kommunfastigheter AB under ar 2021 har bedrivit sin
verksamhet pa ett satt som ar férenligt med det kommunala
andamalet for verksamheten och inom ramen for de kommunala
befogenheterna

Sida
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03
8§39 Dnr KS128-22 107

Revidering av Riktlinje for utférande av
kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt i
kommunala bolag (hel- och delagt)

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har en sa kallad forstarkt uppsiktsplikt 6ver de
kommunalégda bolagen med en korresponderande handlingsplikt enligt 6
kap 9 - 10 88 kommunallagen.

Inom ramen uppsiktsplikten har kommunstyrelsen beslutat om en riktlinje
for hur detta arbete ska utforas. Vid samrads- och dgardialogsmote med de
kommunala bolagen har uppféljning och utvardering av riktlinjen
genomforts.

Samrads- och agardialogsmotena 2022-03-03 respektive 2022-03-11 foreslar
kommunstyrelsen att revidera Riktlinje far utférande av kommunstyrelsens
forstarkta uppsiktsplikt i kommunala bolag (heldgt- och delégt) genom att
ersatta nuvarande text under rubriken Bolagsstyrning med reviderad text
enligt bilaga 1 i kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse den 13 april
2022.

Kommunstyrelseférvaltningen foreslar kommunstyrelsen att besluta att
revidera Riktlinje for utférande av kommunstyrelsens forstarkta
uppsiktsplikt i kommunala bolag (heldgt- och delégt) i enlighet med bilaga 1
i kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse den 13 april 2022.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 13 april 2022

Forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar att revidera Riktlinje for utférande av
kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt i kommunala bolag (hel&gt- och
delégt) i enlighet med bilaga 1 i kommunstyrelseforvaltningens
tjansteskrivelse den 13 april 2022.
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§ 40 DnrKS178-21 003

Forslag till styrdokument for
informationssékerhetsarbetet och dataskydd

Sammanfattning
Forslag till reviderade styrdokument rérande informationssékerhet och
dataskydd presenteras.

Sékerhetschefen foreslar kommunstyrelsen att:

1.
2.

anta riktlinje for informationssakerhet och dataskydd.

anta riktlinje for GDPR-arbetet i Hedemora kommuns ndmnder och
bolag.

anta riktlinje for digital kommunikation e-post m.m.

uppdra till kommundirektoren att ta fram handlingsplan for
informationssédkerhet och dataskydd och digitaliseringsutveckling.

uppdra till kommundirektdren att fram rutiner kopplat till
informationssékerhet.

foresla kommunfullméktige att anta presenterat forslag till
Informationssakerhetspolicy och Dataskyddsstrategi.

Arbetsutskottet behandlade arendet den 21 december 2021. Arbetsutskottet
beslutade att aterremittera drendet till sakerhetschefen med motiveringen att
tva av dokumenten bor omarbetas:

Riktlinjen for digital kommunikation, sidan 4, 2.3 Hantering av
individuell e-postbrevlada, forsta stycket “Alla medarbetare, chefer
och fortroendevalda med individuell e-postbreviada ar ansvariga for
att minst en gang per arbetsdag kontrollera sin e-post och lépande
skilja ut och utan drojsmal hantera allméanna handlingar och
personuppgifter enligt gallande regelverk." ar for hard skriven for de
medarbetare som inte har en tjansteanstalining och fortroendevalda
som inte & manadsarvoderade.

Rutin for digital kommunikation, sidorna 8-10, 3.2.1 Checklista for
digitala méten och videokonferenser, behéver omarbetas sa att
checklistan blir mer anvandarvénlig.

Sékerhetschefen har i en tjansteskrivelse den 22 mars 2022 ldmnat ett
yttrande.

Forts. § 40
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03
Forts. § 40

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran séakerhetschefen den 22 november 2021
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 21 december 2021 8172
Tjansteskrivelse fran séakerhetschefen den 22 mars 2022

Forslag till kommunstyrelsen

1. Riktlinjen for digital kommunikation, sidan 4, 2.3 Hantering av
individuell e-postbrevlada, forsta stycket ska formuleras enligt
foljande:

”Alla medarbetare, chefer och fortroendevalda med individuell e-
postbrevlada ar ansvariga for att kontrollera sin e-post och lépande
skilja ut och utan dréjsmal hantera allméanna handlingar och
personuppgifter enligt gallande regelverk och kommunens
tjanstegarantier."

2. Presenterad Rutin for digital kommunikation, Checklista for digitala
moten och videokonferenser, i tjansteskrivelse fran sakerhetschefen
den 22 mars 2022, godkanns.

Sida
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Kommunalt Ian till Stiftelsen Husbyringen for
renovering av lagenhet i Husbyringens fastighet

Sammanfattning
Stiftelsen Husbyringen i Dalarna har hemstéllt om ett 1an frdn Hedemora
kommun om 150 tkr. Stiftelsen amnar aterbetala lanet sa snart stiftelsens
ekonomi sa medger.

Stiftelsen Husbyringen har ansékt om permutation hos Kammarkollegiet.
Syftet ar att renodla verksamheten och ges mojlighet att kunna forsélja vissa
fastigheter som man ager. Anledningen till hemstallan om Ian &r att det
foreligger vissa akuta renoveringsbehov pa vissa fastigheter.

Hedemora kommun &r en av stiftarna till Stiftelsen. Ovriga stiftare ar
Dalarnas museum, Lansstyrelsen i Dalarna och Sveaskog. Husbyringen ar
Sveriges forsta ekomuseum. Stiftelsen har till uppgift att val varda
Polhemsgarden i Stjarnsund jamte évrig stiftelsen tillnorig egendom samt
tillse att allmanheten i gorligaste man erhaller tillgang till densamma.
Stiftelsen har vidare till uppgift, att verka for att natur- och kulturvardsleden
Husbyringen i Dalarna vardas och vidareutvecklas.

Kommunstyrelseférvaltningen foreslar kommunstyrelsen att besluta om att:

1. bevilja ett lan till Stiftelsen Husbyringen i Dalarna i enlighet med
bilaga 1 i tjansteskrivelse den 21 mars 2022,

2. ge kommunstyrelsens ordférande i uppdrag att fér kommunens
rakning underteckna skuldebrevet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 21 mars 2022
Mail fran Stiftelsen Husbyringen den 19 april 2022

Forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. bevilja ett lan till Stiftelsen Hushyringen i Dalarna i enlighet med
bilaga 1 i tjansteskrivelse den 21 mars 2022,

2. ge kommunstyrelsens ordférande i uppdrag att for kommunens
rakning underteckna skuldebrevet.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03
8§42 Dnr KS111-22 170

Arsredovisning 2021 for S6dra Dalarnas
Raddningstjanstférbund

Sammanfattning
Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund har dversant sin arsredovisning for
2021.

Kommunstyrelsen ska ta stallning till féljande, for att sedan lamna ett férslag
till beslut till kommunfullmaktige:

1. Om arsredovisningen 2021 for Sodra Dalarnas
Raddningstjanstforbund ska godkannas.

2. Tastallning till om Sodra Dalarnas Raddningstjanstférbund ska
beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2021.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag fran Sodra Dalarnas Raddningstjanstforound den 31 mars
202287

Arbetsutskottets beslut

1. Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaktige att godkanna arsredovisningen 2021 for Sodra
Dalarnas Raddningstjanstforbund.

2. Fragan om Sodra Dalarnas Raddningstjanstférbund ska beviljas
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2021, lamnas utan eget forslag till
kommunstyrelsen.

Forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att godkénna
arsredovisningen 2021 for Sédra Dalarnas Raddningstjanstférbund.

2. Fragan om Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund ska beviljas
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2021, lamnas utan eget forslag till
kommunstyrelsen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Arsredovisning 2021 for Hjalpmedelsnamnden i
Dalarna

Sammanfattning
Hjalpmedelsnamnden i Dalarna har 6versant sin arsredovisning for 2021.

Forslag ar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att anta
foljande:

1. Arsredovisningen 2021 fér Hjalpmedelsndmnden i Dalarna
godkanns.

2. Hjalpmedelsndmnden i Dalarna beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2021.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag fran Hjalpmedelsnamnden i Dalarna den 5 april 2022 § 6

Forslag till kommunfullmaktige
1. Arsredovisningen 2021 fér Hjalpmedelsndmnden i Dalarna
godkanns.

2. Hjalpmedelsndmnden i Dalarna beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2021.
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§ 44 Dnr KS120-22 106

Arsredovisning 2021 for S6dra Dalarnas
samordningsférbund

Sammanfattning
Sodra Dalarnas samordningsforbund har dversant sin arsredovisning for
2021.

Forslag ar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att anta
foljande:

1. Arsredovisningen 2021 for Sédra Dalarnas samordningsforbund
godkanns.

2. Sodra Dalarnas samordningsfoérbund beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2021.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag fran Sodra Dalarnas samordningsforbund den 8 april 2022
§5

Forslag till kommunfullméktige
1. Arsredovisningen 2021 for Sédra Dalarnas samordningsférbund
godkanns.

2. Sodra Dalarnas samordningsfoérbund beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2021.
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Arsredovisning 2021 for stiftelser och donationsfonder
forvaltade av Hedemora kommun

Sammanfattning
Ekonomiavdelningen éverlamnar arsredovisningen for kommunens stiftelser
till kommunstyrelsen for underskrift.

Efter det att kommunstyrelsen godkant och undertecknat redovisningarna
lamnar revisorn en revisionsberéattelse. Arendet lamnas sedan till
kommunfullméaktige for godk&dnnande.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2021 fér kommunens stiftelser fran ekonomiavdelningen den
14 april 2022

Forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godk&nner och undertecknar redovisningarna.
Efter att revisorn lamnat sin revisionsberéattelse ska drendet lamnas till
kommunfullméktige for godk&nnande.

Forslag till kommunfullmaktige
1. Kommunfullméaktige godkanner arsredovisningen for kommunens
stiftelser 2021.

2. Kommunstyrelsen beviljas ansvarsfrihet vad avser kommunens
stiftelser 2021.
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Delgivningar

Foljande delgivningar presenteras:

a)

b)

d)

9)
h)

)

KS002-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 om lokala
arbetstagarorganisationer géllande organisationsforandring
Kommunstyrelseforvaltningen den 3 mars 2022

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 Hedemora
kommun och Lé&rarforbundet och Lararférbundet Skolledare géllande
Kompetensforsorjningsplan skola den 24 mars 2022

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och Lé&rarforbundet och Lérarnas Riksforbund
géllande villkor for verksamhetsforlagd (VFU) lararutbildare den 24
mars 2022

KS003-22 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och Lé&rarforbundet, Lararnas Riksforbund,
Lararforbundet skolledare gallande uppstart av gymnasiesérskola den
29 mars 2022

Protokoll fran gemensam namnd for upphandling den 21 mars 2022

Protokoll fran Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund, direktionen,
den 24 mars 2022

Protokoll fran styrgruppsmote for e-arkiv den 25 mars 2022
Barnombudsmannens arsrapport 2021 den 5 april 2022

Delegationsbeslut om tillfallig sénkning av formedlingsavgiften pa
ukrainska uppdrag till formedlingar inom Tolkserviceradet fran
Spraktolknamnden i Dalarna den 6 april 2022

Protokoll fran gemensamma namnden for alkohol, tobak och
receptfria lakemedel den 12 april 2022

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna.
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Delgivning av beslut fattade pa delegation fran
kommunstyrelsen

Foljande beslutsanmalning presenteras:

a) KS112-22 164 Delegationsbeslut fran séakerhetschefen gallande
bidrag till Civilforsvarsforbundet i Hedemora den 11 april 2022

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslutsanmalningen.
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Anstallning av kanslichef tillika bitrddande
kommundirektor

Sammanfattning

Ny organisation for kommunstyrelseforvaltningen inrattades under varen
2022. | den nya organisationen har en tjanst som kanslichef tillika bitradande
kommundirektor inrattats. Tjansten ska darmed utannonseras.

Arbetsutskottets beslut

Uppdrag ges till kommundirektoren att paborja rekryteringen av kanslichef
tillika bitrddande kommundirektor. Annonsunderlaget ska godkénnas av
arbetsutskottets presidium.

Utdrag till
Kommundirektoren
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