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Sammantradesdatum
Omsorgsnamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

Plats och tid

Beslutande

Ovriga narvarande

Justerare

Justeringens plats och tid

AME, sammantradesrum Kraften, kl. 09.00

Ledamoter
Se néarvarolista sidan 2

Tjanstgorande erséttare
Se narvarolista sidan 2

Erséttare

Se narvarolista sidan 2
Tjéansteman

Se narvarolista sidan 2
Ovriga

Se nérvarolista sidan 2

Munkbohemmet, den 11 februari 2022, kl.14.00

Sida
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Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 7-14
Lina Norlander
Ordférande
Kajsa-Lena Fagerstrom (S)
Justerare
Torgny Karlsson (S)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.
Organ Omsorgsnamndens verkstallighetsutskott
Sammantradesdatum 2022-02-09
Datum da anslaget satts upp 2022-02=44 Datum da anslaget tas ned 2022-03-86-
02-2% 03¢

Omsorgsforvaltningen

Lina Norlander

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

Narvarolista

Beslutande

Ledaméter Kajsa-Lena Fagerstrom (S), ordférande

Anette Granegard (C), 1:e vice ordférande
Britt-Inger Remning (M), 2:e vice ordférande
Torgny Karlsson (S)

Inga-Britt Johansson (KL)

Ovriga nédrvarande

Erséttare Karin Perers (C)
Staffan Nordstrém (V)

Tjénsteman Marjo Savelius, forvaitningschef
Anna Frisk Gustafsson, avdelningschef
Madeleine Lindeberg, kvalitetsutvecklare
John Steen, férvaliningschef Bildningsforvaltningen  § 13
Lina Norlander, vik.ndmndsekreterare

Sida
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Sammantradesdatum
Omsorgsnimndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

Innehdlisforteckning
§7

Faststallande av dagordning ............cccceeeiiiiiiiiiicire e
§8 DnrON484-20 730

Reviderad riktlinje for bostadsanpassning..........ccccooociiieinicniinnnn
§9 DnrON230-20 720

Ej verkstallda beslut enligt SoL och LSS kvartal 4 2021..................

Sammanfattning..........cccoiiiiriii e
§ 10 Dnr ON432-20 003

INternkontrollplan ............cccccviiiiiiiiiiie e
§ 11 DnrONQ023-22 730

Riktlinje fér skydds- och begransningsatgérder..............ccoooo.el.
§ 12 Dnr ON024-22 042

ArSBOKSIUL. ...
§13

Pengar fran skolverket till kommuner for sprakutveckling inom

AldrEOMSOIGEN ...
§ 14

Forvaltningschef informerar...............cccoooie
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Sammaniradesdatum

Omsorgsnamndens verkstéllighetsutskott 2022-02-09

§7
Faststéllande av dagordning

Sammanfattning
Dagordningen faststills enligt utskick.

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskotts beslut
Omsorgsndmndens myndighetsutskott faststéller dagordningen.

Sida
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Sammantradesdatum

Omsorgsniamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

§8 Dnr ON484-20 730

Reviderad riktlinje for bostadsanpassning

Sammanfattning

Omsorgsforvaltningens riktlinjer géllande handlidggning av omridet
bostadsanpassningsbidrag har setts 6ver och reviderats utifran de behov som
verksamheten har uppmérksammat.

Beslutsunderiag

Omsorgsforvaltningens tjdnsteskrivelse 25 januari 2022
Omsorgsforvaltningens riktlinje 25 januari 2022

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskotts beslut
Omsorgsnidmndens verkstillighetsutskott har tagit del av reviderad riktlinje
for bostadsanpassning och foreslar att Omsorgsndmnden faststiller riktlinjen

och overldmnar ddrmed &t omsorgsforvaltningen att ansvara for skilda
verksamhetsomraden, uppgifter och arbetsformer.

Utdrag till
Omsorgsndmnden
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Sammantradesdatum

Omsorgsnamndens verkstéllighetsutskott 2022-02-09

§9 Dnr ON230-20 720
Ej verkstillda beslut enligt SoL och LSS kvartal 4 2021

Sammanfattning

Kommunerna har fran den 1 juli 2006 genom en &ndring i socialtjénstlagen
16 kap 6 1§, skyldighet att till inspektionen f6r vard och omsorg (IVO),
kommunernas revisorer och kommunfullmaktige rapportera in gynnande
beslut som inte verkstéllts inom tre ménader fran beslutsdatum. Sedan den 1
juli 2008 géller dven dessa regler for LSS.

Beslutsunderlag
Omsorgsforvaltningens rapport 20 januari 2022

Omsorgsnamndens verkstéllighetsutskotts beslut

Omsorgsndmndens verkstillighetsutskott har tagit del av ej verkstillda beslut
enligt SoL. och LSS kvartal 4 2021 och foreslar att Omsorgsndmnden
beslutar att godkénna redovisningen av ej verkstillda beslut for kvartal 4,
2021. Rapporten skickas till kommunfullméktige och kommunrevisionen for
kannedom.

Utdrag till
Omsorgsndmnden
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Sammantradesdatum

Omsorgsniamndens verkstéllighetsutskott 2022-02-09

§ 10 Dnr ON432-20 003

Internkontrollplan

Sammanfattning
Omsorgsndmnden antog fem internkontrollpunkter for verksamhetséret
2021.

Férvaltningen har f6ljt direktiven f6r uppf6ljning av internkontrollpunkterna.

Internkontrollen har uppfyllt sitt syfte dér avvikelser har rapporterats och
atgirdats med atgérdsplan for att minska risken for dterkommande
avvikelser.

Beslutsunderlag

Omsorgsforvaltningens uppf6ljning av internkontroll 2021 30 januari 2022
Omsorgsforvaltningens skrivelse 1 februari 2022

Omsorgsnimndens verkstillighetsutskotts beslut

Omsorgsndmndens verkstéllighetsutskott har tagit del av
internkontrollplanen och foreslar att Omsorgsndmnden godkénner
redovisningen av internkontrollplanen och dverlidmnar den till
kommunstyrelsen. Omsorgsférvaltningen uppdras att se 6ver det som
behover atgérdas och dterrapportera pa verkstillighetsutskottets
sammantrédde i maj.

Utdrag till
Omsorgsndmnden
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Sammantradesdatum
Omsorgsnamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

§ 11 Dnr ON023-22 730

Riktlinje for skydds- och begransningsatgérder

Sammanfattning

Kvalitetsutvecklare Madeleine Lindeberg informerar.

Socialstyrelsens upphévde i juni 2010 foreskrifterna om
begriansningsétgérder (1980:87 och 1992:17) med syfte att fértydliga
regelverket. An finns inga nya foreskrifter men en del fortydliganden har
gjorts till stod f6r verksamheterna. Insatser som ges med Socialtjinstlagen
(SoL) och Lagen om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS)
bygger pa frivillighet. Insatser kan inte ges mot den enskildes vilja och
lagarna innehaller inget som till&ter inskriinkningar i personens rorelsefrihet
eller tvang.

Beslutsunderlag

Omsorgsforvaltningens tjdnsteskrivelse 31 januari 2022
Omsorgsforvaltningens riktlinje 1 februari 2022
Omsorgsforvaltningens implementeringsplan 1 februari 2022

Omsorgsnamndens verkstéllighetsutskotts beslut

Omsorgsndmndens verkstillighetsutskott har tagit del av riktlinje fér skydds-
och begrinsningsatgérder och féreslar att Omsorgsndmnden beslutar att anta
riktlinjen och uppdrar at férvaltningen att skapa indamélsenliga rutiner samt
att implementeringen av dessa genomfors enligt implementeringsplan.

Aterrapport sker i maj och september.

Utdrag till
Omsorgsndmnden
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Sammantradesdatum

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

§12 Dnr ON024-22 042

Arsbokslut

Sammanfattning

Storsta jobbet gjort pa IFO — omorganisering, avdelningschefs ledarskap
samt duktiga enhetschefer dr de storsta bidragande orsakerna till detta.

Man maste viga satsa och lata saker kosta pengar for att tjdna négot 1 det
langa loppet.

Anette Granegird (C) patalar att man ser hér hur viktigt det &r med ett tryggt
och starkt ledarskap.

Beslutsunderlag
Kort missiv utskickat 3 februari 2022.

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskotts beslut
Omsorgsndmndens verkstillighetsutskott har tagit del av &rsbokslut.

Utdrag till
Omsorgsndmnden
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Sammantrédesdatum

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

§13

Pengar fran skolverket till kommuner for
sprakutveckling inom dldreomsorgen

Sammanfattning
Bildningsforvaltningens forvaltningschef John Steen informerar.

Sprakutbildning — skolverket ska skapa utbildning for att forbéttra spréket
for anst inom véard och oms

Man har i flera andra kommuner provat att anvénda sig av sprékombud, dér
man ska ldra sig spraket pa sin arbetsplats, dir de som &r sprakombud har
fatt utbildning i att utbilda i svenska spréaket

Det vanliga &r att den lokala vuxenutbildningen utbildar sprakombuden,
vilket ocksé skulle vara lampligt i Hedemora.

Gemensamsatsning mellan omsorgsférvaltningen och
bildningsforvaltningen, dér man gemensamt anséker om statsbidrag for att
sékerstélla grundfinansieringen.

Tva kartldggningar behover goras, gillande vilka som behdver
sprakutveckling och vilka som kan vara ldmpliga sprakombud.

Viktigt att géra en lokal plan pa varje arbetsplats.

Mycket viktigt att stédrka det skriftliga spriket da vi har
dokumentationsskyldighet

Viktigt att géra en lokal plan pa varje arbetsplats
Forvaltningscheferna omvirldsbevakar.

Beslutsunderlag
Muntlig information vid métet 9 februari 2022

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskotts beslut

Omsorgsndmndens verkstillighetsutskott har tagit del av informationen och
foreslar ndimnden att uppdra till omsorgsférvaltningen att arbeta vidare med
frigan.

Utdrag till
Omsorgsndmnden
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Sammantrédesdatum

Omsorgsndamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

§14

Forvaltningschef informerar

Sammanfattning

Covid-19l4get.

Inom omsorgen tas inte restriktionerna bort.

Anstréngt lage i forvaltningen pa grund av hog frdnvaro. Timvikarier ocksa
sjuka.

Man sténgde dagverksamheten i en vecka.

Man arbetade efter prioriteringslistan under en veckas tid.

De flesta kommuner har beh6vt gora likadant.

Man kan komma att behdva besluta om att bryta vecko- och dygnsvila, men
det méste forhandlas.

Arbetsmiljoverket gjort ytterligare tillsyn p4 Munkbohemmet, med
synpunkter pa att det &r varmt i vissa badrum och att det behovs flera
personaltoaletter.

KPMG gor en genomlysning av {6rsérjningsstdd.

Munkbohemmets enhetschef Sofie Gunhamre har sagt upp sig och slutar
sista april. Annons 4r ute.

Vob, sjubb = att jobba och vabba fast man #r sjuk.

Man ska inte behdva jobba nér man vabbar eller 4r sjuk. Det kan bidra till
ohélsa.

Personalchef Eva-Lena Getting har tagit fram forslag for hemarbete.

Avdelningschef Anna Frisk Gustafsson har varit i kontakt med kommunens
sékerhetsansvarige och kommunpolisen, och de omvérldsbevakar gillande
hoten mot socialkontor.

An 53 linge finns inga indikationer p4 att nigot hinder i Hedemora.

Indikationer om vikarieldget infér sommaren.

Semesterperioden varar mellan forsta juni och sista augusti.

Det &r inte ldngre upp till enhetscheferna, de SKA lidgga ut semestrar under
denna period.

Man beh&ver som enhetschef inte sdga ja till foréldraledighet i anslutning till
semester.
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Omsorgsnamndens verkstillighetsutskott 2022-02-09

Omsorgsnamndens verkstillighetsutskotts beslut
Omsorgsndmndens verkstillighetsutskott har tagit del av informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




