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Sammantradesdatum

Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

§ 45

Faststallande av dagordning

Sammanfattning
Dagordning presenteras enligt utskickat forslag.

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststdlls enligt utskickat forslag.
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Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

§ 46 Dnr BN291-19 041

Ekonom 2020

Sammanfattning
Ekonomerna redovisade ménadsrapport for april den 18 maj 2020.

Beslutsunderlag
Manadsrapport for april den 18 maj 2020

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet har tagit del av redovisningen.
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Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

§ 47 Dnr BN161-20 041

Ekonomi 2021

Sammanfattning
Ekonomerna informerade om ramberdkningsunderlaget for 2021.

Beslutsunderlag
Ramberédkningsunderlag 2021 den 15 maj 2020

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet har tagit del av informationen.
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Sammantradesdatum

Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

§ 48 Dnr BN291-20 041

Analysrapport 2019

Sammanfattning

Detta &r andra aret som analysgruppen sammanstéller en rapport. Att
analysera kommunens utveckling handlar om att forsoka forsta vad som
orsakar och paverkar resultat och maluppfyllelse och varfor det ser ut som
det gor.

Analysgruppen arbetar pa uppdrag av kommundirektoren. Uppdraget i &r var
att titta ndrmare pa nyckeltalen for Nettokostnadsavvikelser i miljoner
kronor. Det dr ett ekonomiskt nyckeltal som finns 1 databasen Kolada.
Hedemoras ekonomiska resultat jaimfors med andra kommuner med
motsvarande forutséttningar.

Det dr viktigt att koppla ithop ekonomi och kvalitet for en langsiktig ekonomi
i balans och en héllbar utveckling. Malet 4r en ekonomi i balans med
utrymme for investeringar samtidigt som verksamheterna nar bra resultat for
invanarna.

Inom ett antal verksamheter har Hedemora ett hdgre kostnadsldge én
statistiskt forvintat och sé haft under flera ar. Inom vissa verksamheter har
kostnaderna okat kraftigt det senaste aret/dren. Analysgruppen har i denna
rapport fokuserat pa de storsta avvikelserna mellan aren 2017 och 2018;
grundskolan F-9 och individ och familjeomsorgen (IFO).

Analysgruppens forslag pa utvecklingsomriden for grundskolan F-9 ir att
etablera rutiner for att tydligt och regelbundet f6lja upp och planera for
foljsamhet mot budget, gor en fordjupad analys av kostnader per elev,
anvind jamforelser for att 14ra av andra och utvirdera tvdlararskapet.

Kommunstyrelseforvaltingen foreslar att Analysrapporten och
analysgruppens forslag pa utvecklingsomrdden antas.

De utvecklingsomréden som respektive ndmnd, kommunstyrelse,
bolagsstyrelse, forvaltning och verksamhet beslutar sig for att arbeta med pa
kort och 1ang sikt, ska rapporteras till Kommunstyrelsens strategiutskott 14
september 2020. Fore detta ska forslaget ha presenterats i respektive namnd
eller bolagsstyrelse. Uppfoljning kommer att ske 1 december 2020.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse frin kommunstyrelseforvaltningen den 4 maj 2020
Analysrapport for Hedemora kommun 2019 den 20 april 2020

Forts. § 48
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Sammantradesdatum
Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

Forts. § 48

Forslag till bildningsnamnden
1. Bildningsndmnden tagit del av Analysrapporten.

2. Bildningsndmnden uppdrar till bildningsforvaltningen att utreda vad
redan gors och vad som behdver goras for att uppnd intentionerna
som analysgruppens foreslar pa utvecklingsomraden for grundskolan
F-9.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



y% HEDEMORA )
& KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

§ 49 Dnr BN160-20 600

Behandling av motion om aterflytt av arsklasserna 7-9
till Jonsboskolan

Sammanfattning

Fo6ljande motion anmaéldes av Allan Mattsson (KL) till kommunfullmiktige:
” 1 Jonsboskolan finns tre stora tomma klassrum med tillhérande
grupparbetsrum.

I Langshyttan finns elever.

KF har fattat beslut om att inte dga nagra tomma lokaler.

Transport av elever frdn Lngshyttan till Hedemora kostar drligen > 1 mkr.
Elevers skoldag dr onddigt 1ang idag.

Egentligen skulle inte fler argument behova listas for 6ppnande av ett
hogstadium vid Jonsboskolan 1 Langshyttan.

Jag foreslar darfor:

ATT, KF ger Bildningsforvaltningen i uppdrag att paborja en planering for
att 6ppna Ett hogstadium vid Jonsboskolan.”

I motionen 6nskar man att kommunfullmiktige ger bildningsforvaltningen i
uppdrag att paborja en planering for att Oppna hogstadiet vid Jonsboskolan.
Hogstadiet vid Jonsboskolan lades ner 2013 och hade ca 80 elever i arskurs
7-9 vilket inkluderade elever frdn Smedby och Stjarnsund.

Enligt folkbokforingen fanns det vid arsskiftet 2019 40 elever i aldern 13-15
ar vilket &r hélften av det elevunderlag som fanns vid Jonsboskolans
nedliggning. Bildningsforvaltningen anser att det inte dr ekonomiskt
forsvarbart att 6ppna hogstadiet vid Jonsboskolan.

Beslutsunderlag

Motion fran Allan Mattson (KL) den 11 mars 2020
Tjénsteskrivelse fran bildningsforvaltningen den 23 april 2020

Forslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden avslar motionen.

Reservation
Allan Mattsson (KL) reserverar sig mot beslutet.
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Sammantradesdatum

Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

§ 50 Dnr BN056-20 628

Behandling av motion om att skolan ska forbattra
kommunikation med foretagen och informera om vikten
av att valja specialutbildningar

Sammanfattning
Foljande motion av Solweig Lundin (KD) har anmélts som
kommunsekreteraren har remitterat till bildningsndmnden for behandling:

“Enligt uppgift har vi 1 lanet ca 8000 arbetsldsa samtidigt som endast en
fjardedel av de arbetslosa har den kompetens som efterfrigas. Kontentan kan
bli att foretag och stora industrier tvingas tacka nej till order och att man
utnyttjar sin personal i mycket hog grad genom exempelvis Gvertid. I bagge
fallen leder det till simre ekonomisk utveckling.

Orovickande dr ocksé att Dalarna under flera &r hort till de regioner i landet
dir mojligheterna dr som ldgst att 6ka produktionen med befintlig
personalstyrka.

Forutom 1 offentlig sektor med problem framst inom vard och utbildning &r
tillgdngen pa ingenjorer ett stort dilemma. I Dalarna behdvs uppskattningsvis
omkring 250 nya ingenjorer pa olika nivéer under 2020 och 2021 for att
uppratthélla foretagens konkurrenskraft.

Inom byggsektorn ér det tydligen for f& som utbildar sig inom olika
specialyrken, ex vis innertaksmonterare, platslagare eller murare. Det kan
leda till s k ’flaskhalsar” som forsenar byggen vilka ddrmed ocksé blir
dyrare.

Ett problem verkar vara bristande information i skolan. Jag ldste en intervju
dér en ungdom, som nu har specialutbildat sig, beréttar att bade hon sjalv
och andra klasskompisar pa bygg och anldggningsprogrammet blev avradd
av skolpersonal att ldsa en inriktning mot specialyrken, d& det begrénsar
yrkesmojligheterna. Hon tror att skolorna behover bli bittre pa att ge
eleverna information. Ett sitt & mer samarbete mellan i detta fall
byggbranschen och skolan. Det behdvs mer samarbete mellan foretag i alla
branscher och med skolorna for att underlitta och inspirera eleverna.

Linnea Agné, arbetsmarknads- och kompetensforsorjningsstrateg pd Region
Dalarna, ser alltsd overlag att kompetensforsorjningen ar ett problem i
regionen. Hon tror ocksa att informationen till vara elever ar viktig.

Forts. § 50
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Bildningsndmndens arbetsutskott 2020-05-18

Forts. § 50

De maste fa ett bra underlag for att gora ett informerat val, dven utifrdn
arbetsmarknadens behov, sdger hon. Varfor manga elever far felaktig
information tror hon delvis kan bero pa den anstringda ekonomiska
situationen for ménga kommuner, ndgot som ser ut att bli &nnu sdmre
framover.

Vi maste ha rad att 16sa de kommande utmaningarna! Hur fungerar i dag
kommunikationen mellan skola, elever och foretag?

En forhoppning dr att det eventuella yrkeshdgskola blir etablerat i Avesta
och att en inriktning pa serviceyrken och specialjobb blir en sjélvklarhet.

Vi kristdemokrater yrkar pa
-att skolans kommunikation med foretagen forbittras

-att skolan forbéttrar informationen om vikten av att vilja
specialutbildningar”

Bildningsforvaltningen har under hdsten 2019 startat en styrgrupp for arbetet
med studie- och yrkesvégledning som bland annat skall syfta till att stirka
och forbittra arbetet med studie- och yrkesvigledning i samverkan med
néringslivet. Arbete sker 1 samverkan med Arbetsmarknadskunskap som
drivs av Falun Borldngeregionen och som Hedemora kommun ar en del av.

Styrgruppen for studie- och naringsliv har formulerat en tjdnsteskrivelse som
innebdr att motsvarande 0,5 tjinst avsitts for att forstirka arbetet med
arbetsmarknadskunskap och studie- och yrkesvégledning.

Bildningsforvaltningen anser att intentionerna 1 motionen 1 och med detta
arbete kommer att tillgodoses.

Beslutsunderlag

Motion fran Solweig Lundin (KD) den 14 januari 2020
Tjénsteskrivelse fran bildningsndmnden den 23 mars 2020

Forslag till bildningsnamnden
Bildningsndmnden avslar motionen.
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§ 51 Dnr BNO18-20 000

Delgivningsarenden
Foljande delgivningar presenteras:

Allmanna delgivningar:

a) KS068-20 023 Kommunfullméktige den 28 april 2020 § 68. Val av
ersittare i bildningsndmnden.

b) KS280-20 023 Kommunfullmiktige 2020-04-28 § 70. Befrielse fran
uppdrag som erséttare 1 bildningsndmnden.

c) KS292-20 023 Kommunfullméktige 2020-04-28 § 71. Befrielse fran
uppdrag som ersittare i kommunfullmaiktige, ledamot i
bildningsndmnden och bildningsndmndens arbetsutskott, erséttare i
valndmnden och som ledamot i styrelserna for AB Hedemorabostédder
och Hedemora Kommunfastigheter AB.

d) BN250-20 615 Manadsrapport, analys och planeringsfas projektet
Hedemoramodellen - vigen till arbete

Delgivningar gallande krankningsarenden:
Krénkningar/diskriminering for perioden 2020-04-12—2020-05-12

Delgivningar gallande klagomal:
Inga inkomna klagomal

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet har tagit del av delgivningarna.
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