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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19

Narvarolista

Beslutande

Ledamoter Christina Lundgren (C), ordférande
Lennart Mangs (M)

Tjanstgbrande ersattare Anja A. Hedqvist (S)

Ovriga narvarande
Solbritt Andersson (V)
Allan Mattsson (KL)

Tjanstepersoner Annika Strand, kommundirektor
Jennifer Berglund, kommunsekreterare
UIf Sinner, personalchef § 25 och § 29
John Steen, avdelningschef bildningsforvaltningen § 30
Per Torsell, sakerhetschef § 30-31
Thomas Nordstrém, kommunpolis § 30-31
Agneta Ivaker, chef for omsorgsforvaltningen § 32
Lena Wilstrand, avdelningschef omsorgsforvaltningen § 32
Anna-Lotta Sjostrand, ekonomichef 8§34
Angela Poroli, hallbarhetsstrateg 8§34
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
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8§30 DnrKS460-18 119
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parkeringsplatser vid tdgstationen i Hedemora............c...cccceceeuveeene. 14
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§33 DnrKS122-19 107
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§34 DnrKS041-17 041
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§36 DnrKS142-19 106
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§ 37 DnrKS152-19 106
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§38 DnrKS169-19 107

Forslag att Hedemora kommun blir aktiedgare i dotterbolaget

Hedemora Elhandel AB............oouuiiiiiii e 22
§39 DnrKS175-19 107

Forstarkt uppsiktsplikt mot de kommunala bolagen och faststéllande

av nya agardirektiv och bolagsordning for Hedemora Energi AB, AB

Hedemorabostéader och Hedemora Kommunfastigheter AB samt nytt

agardirektiv for Hedemora Naringsliv AB............ooiiiiiiiiiiiin. 24
8§40 Dnr KS145-19 106

Tillaggsaskande fran Vastmanland-Dalarnas Lénenamnd for

kostnader for byte fran faktisk lon till heltidslon i Personec P ........... 29
8§41 DnrKS137-19 106
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19

Uppfoljning av internkontrollplan 2018 och antagande av
internkontrollplan 2019 f6r bildningsnamnden, miljo- och

samhallsbyggnadsnamnden och kommunstyrelsen .............c.c......... 31
§43

DelgIVNINGAT ... ..ccciieeeece e e e e e e e aaanes 32
§44

Delgivning av beslut fattade pa delegation fran kommunstyrelsen ...34
§ 45
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
§25

Faststéllande av dagordning
Dagordningen presenteras enligt utskickat forslag med foljande andring:

A 10 Rubriken andras fran Begaran om vinstutdelning fran Hedemora
Energi AB till Begaran av utdelning fran Hedemora Energi AB

A 15 Forslag att utreda om en forvaltningsorganisation istéllet for bolag
gallande naringslivsfragorna i kommunen, utgar

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststélls enligt presenterat forslag.

Sida
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8 26 Dnr KS502-17 700

Rapport om personaldrende

Sammanfattning
Vid arbetsutskottets ssmmantrade den 12 februari 2019 efterfragade Lennart
Mangs (M) rapport enligt féljande:

1. Ekonomisk redovisning av vad &rendet kostat kommunen for

tjanstepersoner, konsulter, advokater, Sveriges Kommuner och
Landsting (SKL), skadestand, 16n m.m.

2. Fullstandig redovisning av hur drendet har handlagts fran det att man
upptackt brottslig handling till domen i Tingsrétten.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade att drendet skulle aterupptas pa
arbetsutskottet den 19 mars 2019.

Pa arbetsutskottets sammantrade redogdr personalchefen, enligt punkten 2,
for hanteringen av &rendet och presenterar en tidslinje med vad som hant och
nar. Vidare enligt punkten 1, presenterar personalchefen for vilka kostnader
som Hedemora kommun fatt sta for gallande skadestand och ombudsarvode
samt utbetalning av skadestand, 16n, sociala avgifter, pensionskostnader och
semester.

Yrkande
Lennart Mangs (M) yrkar att det ska redovisas:
1. tjanstepersonernas kostnader

2. kostnader for de avskedade rérande sociala avgifter och
pensionsavgifter

3. varfor kommunen anlitade egen konsult i borjan av processen istallet
for Sveriges Kommuner och Landsting (SKL).

Ordférande finner att yrkandet bifalles.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 12 februari 2019 § 23
Sammanstéliningar 6ver kostnader den 4 mars 2019

Forts. § 26
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
Forts. § 26

Arbetsutskottets beslut
1. Arbetsutskottet har tagit del av personalchefens rapport.

2. Uppdrag ges till personalchefen att till kommunstyrelsens
arbetsutskott den 16 april 2019 och redovisa:

1. tjanstepersonernas kostnader

2. kostnader for de avskedade rérande sociala avgifter och
pensionsavgifter

3. varfor kommunen anlitade egen konsult i borjan av processen istallet
for Sveriges Kommuner och Landsting (SKL).

Utdrag till
Personalchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




y% HEDEMORA

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8§27 Dnr KS111-19 023

Forslag om tillfallig 16sning av forordnandet av
ekonomichef

Sammanfattning

Nuvarande ekonomichef har tackat nej till en férlangning av férordnandet
som ekonomichef i Hedemora kommun. Kommunstyrelseforvaltningen
foreslar att kommunstyrelsens arbetsutskott ska forordna Bengt Hansson fran
och med den 1 april 2019 som ekonomichef under rekryteringsprocessen av
en ny ekonomichef.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 27 februari 2019

Arbetsutskottets beslut

Bengt Hansson forordnas fran med den 1 april 2019 som ekonomichef under
rekryteringsprocessen av en ny ekonomichef underforutsattning att
forhandlingen godkanns.

Utdrag till
Kommundirektoren
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
§28 Dnr KS576-18 023

Behandling av motion om att infor varje anstallning
inom hemtjansten kréava utdrag ur brottsregistret

Sammanfattning
Foljande motion av Gunilla Brandt-Jonsson (SD) anmals:

”’Vid ansokningar till lediga tjdnster inom den privata sektorn samt inom
barnomsorg/ forskola i kommunal verksamhet etc kravs utdrag ur
brottsregistret.

Inom hemtjansten forekommer det mycket ensamarbete hos brukare. Manga
av dessa brukare har ordinerats narkotikaklassade lakemedel.

Incidenter med forsvunna lakemedel samt depaplaster har intraffat genom
aren samt att kontrollen dver dessa lakemedel tyvarr aldrig kan bli 100 %.

Kontanta medel samt vardesaker har aven forsvunnit hemma hos brukare.
Vi foreslar darfor foljande:

- Att infor varje anstallning inom hemtjansten krava utdrag fran
brottsregistret

- Att pa detta satt minimera riskerna for personer, démda for
narkotikabrott och/eller stold, erhaller anstallning inom hemtjansten.

- Att kommunfullméktige ger omsorgsnamnden i uppdrag att se 6ver
mojligheterna att infora bestdammelser att vid anstallningar utdrag ur
brottsregistret finns med 1 ansokan”

Motionen remitterades av kommunfullmaktige till kommunstyrelsen och
omsorgsnamnden.

Omsorgsforvaltningen och kommunstyrelseforvaltningen har tillsammans i
en tjansteskrivelse den 8 januari 2019 yttrat sig och foreslar att motionen ska
avslas da det idag inte finns nagot forfattningsstod att gora registerkontroller
pa all personal som soker anstallning i Hedemora kommun.

Omsorgsnamnden beslutade den 6 mars 2019 att foresla till
kommunfullmaktige att avsla motionen.

Forts. § 28

Sida
9(35)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

y% HEDEMORA

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19

Forts. § 28

Beslutsunderlag

Motion fran Gunilla Brandt-Jonsson (SD) den 3 december 2018
Kommunfullméktige den 11 december 2018 § 145
Tjansteskrivelse fran omsorgsforvaltningen och
kommunstyrelseforvaltningen den 8 januari 2019
Omsorgsnamndens verkstallighetsutskott den 20 februari 2019
Omsorgsnamnden den 6 mars 2019 § 29

Forslag till kommunfullmaktige
Motionen avslas.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8§29 KS022-19 002

Information fran personalavdelningen

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 27 november 2018 att till varje
sammantrade med kommunstyrelsens arbetsutskott sa ska personalchefen
bjudas in for att ge aktuell information fran personalavdelningen.

Personalchefen informerar om systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) pa
arbetsutskottets sammantréde och beréattar om arbetsmiljopolicyn och
rutinerna for att utreda olyckor, ohélsa och tillbud samt att gora
riskbedémningar och handlingsplaner.

Vidare beréttar personalchefen om vilka verktyg som kommunens chefer har
for att stodja chefsarbetet.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen den 27 november 2018 § 145

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen fran
personalavdelningen.

Sida
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8§30 Dnr KS460-18 119

Behandling av motion om att anlita ordningsvakter till
Vasaskolan

Sammanfattning
Foljande motion av Allan Mattsson (KL) anmaldes som inkommen vid
kommunfullméktige den 16 oktober 2018:

”Det siljs droger nidra Vasaskolan! Det kommer kurirer till Hedemora med
narkotika, som i sin tur delas upp till ungdomar som séljer drogerna vidare.
Det har hant att knark t.o.m. har salts pa Vasaskolans skolgard.

Vi vuxna maste reagera. Vi vuxna maste se till att stéra verksamheten och
det méste ske snarast. Vi i Kommunlistan &r oroade ¢ver att verksamheten
tycks kunna paga ostort.

Vi foreslar att Hedemora kommun anlitar ordningsvakter som pa
oregelbundna tider &r synliga i omradet ndra Vasaskolan.”

Motionen remitterades till bildningsndmnden och kommunstyrelsen for
yttrande.

Bildningsndmnden beslutade den 4 februari 2019 att:

1. Bildningsnamnden beslutar att i sitt yttrande till kommunfullmaktige
foresla att motionen om att anlita ordningsvakter till Vasaskolan
avslas.

2. Bildningsnamnden beslutar att bjuda in Barn-, Unga- och Vuxna-
gruppen (BUV-gruppen) till sammantradet i bildningsndmnden den 4
mars 2019.

3. Bildningsnamnden framfor ett onskemal om att fortsattningsvis fa ta
del av BUV-gruppens motesprotokoll.

4. Bildningsnamnden uppdrar till avdelningschefen att bjuda in den
kommuninvanare som lamnat uppgifter till grund foér motionen. Detta
for att avdelningschefen ska kunna ta del av dennes synpunkter i
arendet.

5. Bildningsndmnden fortydligar att man staller sig bakom att
personalen agerar kraftfullt vid minsta misstanke om att det finns
droger pa nagon av kommunens skolor.

Vidare foreslar bildningsnamnden till kommunfullméktige att avsla
motionen om att anlita ordningsvakter till VVasaskolan.

Forts. § 30

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




y% HEDEMORA

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
Forts. 8 30

P4 arbetsutskottets sammantrade den 19 mars 2019 &r sakerhetschef,
kommunpolis samt bitradande bildningschef inbjuden for att delge
information i arendet.

Kommunpolisen informerar om skillnaden mellan véktare och ordningsvakt.
Till skillnad fran ordningsvakter far véktare bara ingripa pa samma sétt som
vem som helst i samhaéllet, sa kallat envarsgripande. Det handlar om att gripa
den som har begatt brott, som kan straffas med fangelse, och patraffas pa bar
garning eller flyende fot.

Vidare redogor avdelningschef fran bildningsforvaltningen for arendet och
informerar om den faltorganisation som bildningsforvaltningen planerar for,
i syfte att stéra och motverka elevers kontakt med droger inom skolans
verksamhet.

Beslutsunderlag

Motion fran Allan Mattsson (KL) den 7 oktober 2018
Kommunfullméktige den 16 oktober 2018 § 112
Bildningsndmnden den 4 februari 2019 § 19

Forslag till kommunfullmaktige
Motionen avslas.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8§31 Dnr KS504-18 534

Behandling av motion om kamera6vervakning av
kommunens parkeringsplatser vid tagstationen i
Hedemora

Sammanfattning
Foljande motion av Larz Andersson (KL) anmals:

”Kommunen har véldigt bra parkeringsmojligheter vid tdgstationen. Det
finns korttidsparkering, langtidsparkering och parkering foér laddning av
elbilar. Alltfor ofta laser vi i tidningen och pa sociala medier att bilar vid
tagstationen utsatts for skadegorelse och stold.

Vi blir fler och fler som vaéljer att inte parkera vid tagstationen just pa grund
av risken for skadegdrelse och stéld. Detta &r oacceptabelt.

Vi i kommunen maste vidta atgarder sa vara invanare kan kanna sig trygga
med att parkera sin bil vid tagstationen.

Mitt forslag ar att montera kameror for Gvervakning av parkeringsplatserna
vid tagstationen.

Jag ar medveten om den langdragna process ansokan om tillstand for
kameraGvervakning brukar medfora och foreslar darfor ocksa en tillfallig
16sning med forstirkt bevakning av véktare tills dess att kameror monterats.

2

Motionen remitterades till milj6- och samhallsbyggnadsnamnden.

Miljo- och samhallsbyggnadsnamnden beslutade den 29 november 2018 att
foresla till kommunfullmaktige att bifalla motionen och att uppdra till
sékerhetschefen att ansvara for att kameradvervakningen iordningstalls.

Sakerhetschefen har yttrat sig i tjansteskrivelse daterad den 19 februari 2019
och foreslar avslag till foljande delar i motionen:

- den delen i motionen som foreslar att vaktare ska hyras in, med
motiveringen att dylik verksamhet inte ingar i kommunens atagande.

- den delen av motionen att omradet ska kameradvervakning, med
motiveringen att kostnaderna ar for hoga.

Vidare foreslas att kommunen i egenskap av fastighetsagare ska 6ka insyn
till omradet genom att ta ner trad som skymmer insynen fran kvarteren
Renen och Algen samt att slyréjning mellan jarnvagen och Vastra
Jarnvégsgatan ska genomforas.

Forts. § 31

Sida
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
Forts. § 31

Vid kommunstyrelsens beredning den 26 februari 2019 sa instamde
kommunstyrelsens beredning i sakerhetschefens férslag med tillagg att
belysningen ocksa ska ses ver.

Pa arbetsutskottets ssmmantrade informerar sékerhetschefen och
kommunpolisen i arendet. Det finns tva olika typer av kameraGvervakning,
aktiv och passiv kameradvervakning. Det finns forskning som séger att
kameradvervakning kan minska brottslig verksamhet. Problem kring
omradet vid tagstationen i Hedemora ar sa pass fa sa att det inte ekonomiskt
forsvarbart att kameradvervaka omradet.

Sékerhetschefen och kommunpolisen forordar istéllet att ta ner trdd och
buskar som skymmer och se éver belysningen for att 6ka tryggheten och
motverka skadegorelse och annan brottslighet.

Beslutsunderlag

Motion fran Larz Andersson (KL) den 25 oktober 2018
Kommunfullméktige den 20 november 2018 § 131

Miljo- och samhallsbyggnadsnamnden den 29 november 2018 § 109
Tjansteskrivelse fran sékerhetschefen den 19 februari 2019

Forslag till kommunfullméktige
1. Motionen avslas.

2. Uppdrag ges till miljo- och samhé&llsbyggnadsndmnden att tka
insynen till omradet genom att ta ner trad som skymmer insynen fran
kvarteren Renen och Algen samt att r6ja sly mellan jarnvagen och
Vastra Jarnvagsgatan och att se dver belysningen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
§32 Dnr KS146-19 026

Forslag om avsteg fran heltid

Sammanfattning
Omsorgsforvaltningen har inkommit med forslag om att gora avsteg fran
heltidsavtalet géallande heltidstjanstgoring vid omsorgsforvaltningen.

Syftet &r att tillsvidareanstalla personal pa deltid, pa ca 30-40 %, som
bemannar helger istallet for vikarier och att det 6kar kontinuiteten for
brukare. Det ger i sin tur mojlighet for personalen att ta en helgtjanst,
ordinarie personal far en battre arbetsmiljo och majlighet till ledighet och att
inte utbeordras vid brist pa vikarier i den omfattning som det &r idag.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran omsorgsforvaltningen den 11 mars 2019

Arbetsutskottets beslut
1. Ansokan fran omsorgsforvaltningen om avsteg fran heltid avslas.

2. Auvsteg fran heltid far prévas fran gang till gang och per individ.

Utdrag till
Omsorgsforvaltningen
Personalavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8§33 Dnr KS122-19 107

Begéaran om utdelning fran Hedemora Energi AB

Sammanfattning

Hedemora kommuns resultat for 2018 &r berdaknat till -2,9 mkr och med
anledning av detta foreslar kommunstyrelseférvaltningen att Hedemora
kommun ska begéra utdelning pa motsvarande belopp fran Hedemora Energi
AB.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 6 februari 2019

Forslag till kommunfullméktige
Hedemora kommun begér utdelning pa 2,9 mkr fran Hedemora Energi AB.

Deltar inte
Lennart Mangs (M) deltar inte i beslutet.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8§34 Dnr KS041-17 041

Arsredovisning 2018 for Hedemora kommun

Sammanfattning
Utkast till kommunens arsredovisning 2018 presenteras.

Pa arbetsutskottets sammantrade redogdr ekonomichefen och
hallbarhetsstrategen for arsredovisningen 2018 for Hedemora kommun.

Beslutsunderlag
Forslag till Arsredovisning 2018 fér Hedemora kommun den 13 mars 2019

Forslag till kommunstyrelsen

Arendet lamnas utan eget forslag till kommunstyrelsen.

Forslag till kommunfullmaktige
Arsredovisning 2018 for Hedemora kommun godkanns.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-03-19
8§35 Dnr KS179-16 106

Arsredovisning 2018 for Vastmanland-Dalarna
Lonendmnd

Sammanfattning
Vastmanland-Dalarna Lénenamnd har 6versant sin arsredovisning for 2018.
Forslag till kommunfullméktige ar att:

1. Arsredovisningen 2018 for Véastmanland-Dalarna Lonendamnd
godkanns.

2. Vaéastmanland-Dalarna Lonenamnd beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2018.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2018 fran Vastmanland-Dalarna Lénenamnd den 25 februari
2019

Forslag till kommunfullmaktige
1. Arsredovisningen 2018 for Véastmanland-Dalarna Lonendamnd
godkanns.

2. Vastmanland-Dalarna Lonendmnd beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2018.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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8§ 36 Dnr KS142-19 106

Arsredovisning 2018 for Gemensam namnd for
upphandling

Sammanfattning

Gemensam namnd for upphandling har 6versént sin arsredovisning for 2018.

Forslag till kommunfullméktige ar att:

1. Arsredovisningen 2018 fér Gemensam namnd for upphandling
godkanns.

2. Gemensam namnd for upphandling beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2018.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2018 fran Gemensam namnd for upphandling den 26
februari 2019

Forslag till kommunfullmaktige
1. Arsredovisningen 2018 fér Gemensam namnd for upphandling
godkanns.

2. Gemensam namnd for upphandling beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2018.

Sida
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Arsredovisning 2018 for Gemensamma namnden for
alkohol, tobak och receptfria lakemedel

Sammanfattning
Gemensamma namnden for alkohol, tobak och receptfria lakemedel har

oversant sin arsredovisning for 2018. Forslag till kommunfullméktige ar att:

1. Arsredovisningen 2018 fér Gemensamma namnden for alkohol,
tobak och receptfria ldkemedel godkanns.

2. Gemensamma namnden for alkohol, tobak och receptfria lakemedel
beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2018.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2018 frdn Gemensamma namnden for alkohol, tobak och
receptfria lakemedel den 28 februari 2019

Forslag till kommunfullmaktige
1. Arsredovisningen 2018 fér Gemensamma namnden for alkohol,
tobak och receptfria ldkemedel godkanns.

2. Gemensamma namnden for alkohol, tobak och receptfria lakemedel
beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2018.
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Forslag att Hedemora kommun blir aktieagare i
dotterbolaget Hedemora Elhandel AB

Sammanfattning

Hedemora Energi AB har bildat ett nytt dotterbolag for elforsaljning,
Hedemora Elhandel AB. For att Hedemora kommun ska kunna kopa el av
bolaget samt fér en sammanhallen nét/el leverantor ut mot kund foreslas att
Hedemora kommun koper en 2% dgarandel motsvarande 4000 kronor. 40
aktier motsvarande & 100 kronor styck. Idag har Hedemora Energi 500 aktier
i Hedemora Elhandel AB for totalt 50 tkr. En hdjning av aktiekapitalet
planeras till 200 tkr.

Ny lagstiftning tréder i kraft och som innebér att om ett elbolag inte bedriver
egen elhandel kommer man inte langre att kunna ha direktkontakt med sina
elnédtskunder. En elmarknadshubb, ett centralt IT system, kommer att inforas
som kommer att hantera informationsutbytet mellan aktérerna pa
elmarknaden. Idag kommunicerar aktorerna direkt med varandra enligt en
alla till alla modell medan det i framtiden blir elmarknadshubben om &r
kommunikationsnavet pa elmarknaden. Hubben kommer att hantera de flesta
processer pa elmarknaden sasom flytt, leverantorsbhyte, matvardeshantering
och natavrakning. Den kommer att innehalla information om Sveriges alla
elanlaggningar, kunder och avtal. Idag har kunden kontakt med baden
elnatsforetaget och elhandelsforetaget. | och med att elmarknadshubben
driftsatts kommer &ven den elhandelscentriska modellen att inféras — vilket
innebdr att kunden bara behéver ha kontakt med elhandelsféretaget som
fakturerar kunden for bade elhandels- och natkostnader. Det innebér att om
Hedemora Elnédt AB ska kunna ha direktkontakt med sina kunder, vilket &r
nodvandigt ur flera aspekter, maste kommunen bedriva
elhandelsverksamhet, vilket ar den framsta anledningen till att Hedemora
Energi AB kopt in ett aktiebolag(dotterbolag), Hedemora Elhandel AB.

Det kommer aven att innebara ett nytt affarsomrade for Hedemora Energi
AB, som dérigenom kan stdrka kommunens energibolag genom att kunna
erbjuda sina elnétskunder och andra konkurrenskraftig el. Att kommunen,
AB Hedemorabostader och Hedemora kommunfastigheter AB far méjlighet
att bedriva elhandelsverksamhet genom att dga aktier i Hedemora Elhandel
AB kan dven innebéra drift- och kostnadsfordelar for dessa.

Forts. § 38
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| Hedemora Energi AB;s nya bolagsordning skrivs in elhandel med som en
verksamhet.

Kommunfullméktige ska daven besluta om en bolagsordning for
dotterbolaget. Aktiedgaravtal och leveransavtal kommer att bildggas den
politiska beredningen.

Kommunstyrelseférvaltningen foreslar i tjansteskrivelse daterad den 8 mars
2019 att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att godkéanna kop
av 40 aktier till ett totalt varde av 4000 kronor i Hedemora Elhandel AB fran
och med den 1 maj 20109.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 8 mars 2019

Forslag till kommunstyrelsen
Lamnas utan eget forslag till kommunstyrelsen.
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Forstarkt uppsiktsplikt mot de kommunala bolagen och
faststallande av nya agardirektiv och bolagsordning for
Hedemora Energi AB, AB Hedemorabostader och
Hedemora Kommunfastigheter AB samt nytt
agardirektiv for Hedemora Naringsliv AB

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har en forstarkt uppsiktsplikt 6ver de kommunalédgda
bolagen med en korresponderande handlingsplikt enligt 6 kap 9-10 §8
kommunallagen. I den arliga granskningen av om bolagen bedrivit
verksamhet som ar forenligt med de andamal och befogenheter som framgar
av bolagsordning, &gardirektiv och géllande lagstiftning for respektive bolag
har framkommit att de kommunala bolagen bedriver sin verksamhet inom
ramen for bolagets &ndamal och befogenheter, med tva undantag. Bade AB
Hedemorabostader och Hedemora kommunfastigheter AB dger andel i
vindkraftverk vid Hogtjarnsklack i Garpenberg. AB Hedemorabostader ager
50 procent av ett vindkraftverk och Hedemora kommunfastigheter AB dger
80 procent av ett vindkraftverk. Kommunfullmaktige har i beslut 2009-02-
17, dnr KS306-08 371, 8 12, beslutat att man inget har att erinra mot AB
Hedemorabostaders kop av vindkraftverk vid Hogtjarnsklack i Garpenberg.
Kommunfullméktiges beslut har inte forts in i bolagsordningen, varfor detta
ar nodvandigt att det atgardas for att bolaget fortsattningsvis ska kunna dga
andel i vindkraftverk och producera el genom detsamma. Nagot motsvarande
beslut fran kommunfullmaktige finns inte fér Hedemora kommunfastigheter
AB, varfor detta ocksa ar nodvandigt att det atgardas samt att det fors in i
bolagsordningen for att bolaget ska kunna fa dga denna andel och producera
el genom detsamma.

Forslag till reviderade &gardirektiv och bolagsordningar for Hedemora
Energi AB, AB Hedemorabostader, Hedemora Kommunfastigheter AB och
Hedemora Naringsliv AB presenteras.

Kommundirektoren har delegerat till kommunjuristen att genomféra
kommunstyrelsens arliga granskning av uppsiktsplikten for de kommunala
bolagen enligt 6 kap 9 och 10 8§ kommunallagen och granskningen
presenteras.

Forts. § 39
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Kommunjuristen och kommundirektoren féreslar i tjansteskrivelse daterad
den 12 mars 2019 att kommunstyrelsens arbetsutskott ska foresla foljande
beslut till kommunstyrelsen:

att Hedemora Naringsliv AB under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala d&ndamalet for verksamheten
och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

att Hedemora Energi AB under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet pa ett
satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for verksamheten och
inom ramen for de kommunala befogenheterna.

att Hedemora ElInat AB under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet pa ett
satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for verksamheten och
inom ramen for de kommunala befogenheterna.

att Hedemora Kraft och Varme AB under ar 2018 har bedrivit sin
verksamhet pa ett satt som ar forenligt med det kommunala dndamalet for
verksamheten och inom ramen for de kommunala befogenheterna.

att AB Hedemorabostader under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet pa ett
satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for verksamheten och
inom ramen for de kommunala befogenheterna, med undantag av att det inte
ar forenligt med bolagets d&ndamal enligt bolagsordningen att bolaget ager
andelar i vindkraftverk vid Hogtjarnsklack i Garpenberg och producerar el
genom detsamma. (Fullméktige har dock i beslut 2009-02-17, dnr KS306-08
371, 8 12, beslutat att man inget har att erinra mot AB Hedemorabostaders
kop av vindkraftverk)

att Hedemora kommunfastigheter AB under ar 2018 har bedrivit sin
verksamhet pa ett satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for
verksamheten och inom ramen fér de kommunala befogenheterna, med
undantag av att det ar oférenligt med bolagets andamal enligt
bolagsordningen att bolaget dger andel i vindkraftverk vid Hogtjarnsklack i
Garpenberg och producerar el genom detsamma.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar vidare kommunstyrelsen att foresla
kommunfullméktige att fatta foljande beslut med anledningar av den 6versyn
man genomfort av befintliga bolagsordningar och dgardirektiv samt
nodvandiga forslag pa atgarder som framkommit vid utférandet av den
forstarkta uppsiktplikten:

att faststélla nya agardirektiv for Hedemora Naringsliv AB enligt bilaga 2.
att faststélla ny bolagsordning foér Hedemora Energi AB enligt bilaga 3.
Forts. § 39
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att faststélla nya agardirektiv for Hedemora Energi AB enligt bilaga 4.

att godkénna att Hedemora kommunfastigheter AB dger andel i
vindkraftverk vid Hogtjarnsklack i Garpenberg och dven producerar el
genom detsamma.

att godkénna att AB Hedemorabostader och Hedemora kommunfastigheter
AB far bedriva elhandelsverksamhet genom kop av aktier/andelar i
Hedemora Elhandel AB. (Nybildat dotterbolag till det helagda kommunala
bolaget Hedemora Energi AB).

att faststélla ny bolagsordning for AB Hedemorabostader enligt bilaga 5.
att faststélla nya agardirektiv for AB Hedemorabostader enligt bilaga 6.

att faststélla ny bolagsordning fér Hedemora kommunfastigheter AB enligt
bilaga 7.

att faststélla nya &gardirektiv for Hedemora kommunfastigheter AB enligt
bilaga 8.

Beslutsunderlag

Minnesanteckningar fort vid samradsméte/agardialogsméte Hedemora
Néringsliv AB den 20 februari 2019

Minnesanteckningar fort vid samradsmate/agardialogsmate Hedemora
Energi AB, Hedemora Elnat AB och Hedemora Kraft och véarme AB den 20
februari 2019

Minnesanteckningar fort vid samradsmate/agardialogsmate med AB
Hedemorabostader och Hedemora kommunfastigheter AB den 20 februari
2019

Forslag till reviderat &gardirektiv for Hedemora Néringsliv AB den 8 mars
2019

Forslag till reviderad bolagsordning och &gardirektiv for Hedemora Energi
AB den 8 mars 2019

Forslag till reviderad bolagsordning och &gardirektiv for AB
Hedemorabostader den 8 mars 2019

Forslag till reviderad bolagsordning och dgardirektiv for Hedemora
Kommunfastigheter AB den 8 mars 2019

Kommunstyrelsens redogorelse géallande uppsiktsplikten mot de kommunala
bolagen den 12 mars 2019

Tjansteskrivelse fran kommunjuristen och kommundirektéren den 12 mars
2019

Forts. § 39
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Forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att:

1.

Hedemora Naringsliv AB under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet
pa ett satt som ar forenligt med det kommunala &ndamalet for
verksamheten och inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Hedemora Energi AB under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala dndamalet for
verksamheten och inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Hedemora EInat AB under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet pa
ett satt som ar forenligt med det kommunala dndamalet for
verksamheten och inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Hedemora Kraft och Varme AB under ar 2018 har bedrivit sin
verksamhet pa ett satt som ar forenligt med det kommunala
andamalet for verksamheten och inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

AB Hedemorabostéder under ar 2018 har bedrivit sin verksamhet
pa ett satt som ar forenligt med det kommunala andamalet for
verksamheten och inom ramen fér de kommunala befogenheterna,
med undantag av att det inte ar forenligt med bolagets andamal enligt
bolagsordningen att bolaget dger andelar i vindkraftverk vid
Hogtjarnsklack i Garpenberg och producerar el genom detsamma.
(Fullméktige har dock i beslut 2009-02-17, dnr KS306-08 371, § 12,
beslutat att man inget har att erinra mot AB Hedemorabostaders kop
av vindkraftverk).

Hedemora kommunfastigheter AB under ar 2018 har bedrivit sin
verksamhet pa ett satt som ar férenligt med det kommunala
andamalet for verksamheten och inom ramen for de kommunala
befogenheterna, med undantag av att det &r oférenligt med bolagets
andamal enligt bolagsordningen att bolaget ager andel i vindkraftverk
vid Hogtjarnsklack i Garpenberg och producerar el genom detsamma.

Forts. § 39
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7. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att fatta foljande
beslut med anledningar av den éversyn man genomfort av befintliga
bolagsordningar och &gardirektiv samt nédvandiga forslag pa
atgarder som framkommit vid utforandet av den forstarkta
uppsiktplikten:

1.

att faststélla nya &gardirektiv for Hedemora Néringsliv AB
enligt bilaga 2.

att faststélla ny bolagsordning for Hedemora Energi AB enligt
bilaga 3.

att faststélla nya &gardirektiv for Hedemora Energi AB enligt
bilaga 4.

. att godké&nna att Hedemora kommunfastigheter AB &ger andel i

vindkraftverk vid Hogtjarnsklack i Garpenberg och dven
producerar el genom detsamma.

att godkénna att AB Hedemorabostader och Hedemora
kommunfastigheter AB far bedriva elhandelsverksamhet
genom kop av aktier/andelar i Hedemora Elhandel AB.
(Nybildat dotterbolag till det helagda kommunala bolaget
Hedemora Energi AB).

att faststélla ny bolagsordning fér AB Hedemorabostéader enligt
bilaga 5.

att faststélla nya &gardirektiv for AB Hedemorabostader enligt
bilaga 6.

att faststéalla ny bolagsordning fér Hedemora
kommunfastigheter AB enligt bilaga 7.

. att faststélla nya agardirektiv for Hedemora kommunfastigheter

AB enligt bilaga 8.
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Tillaggsaskande fran Vastmanland-Dalarnas
Lonenamnd for kostnader for byte fran faktisk 16n till
heltidslon i Personec P

Sammanfattning

Loneforvaltningen har inkommit med ett forslag till tilliggsaskande av
medel pa grund av kostnader for byte fran faktisk 16n till heltidslon i
Personec P. Lénendmnden beslutade den 21 februari 2019 att tilldggsaskande
skulle tillsdndas samverkande kommuner.

Forslag ar att beloppet fordelas mellan FAHNS-kommunerna enligt nedan:
Avesta kommun 129 500 kr

Fagersta kommun 80 500 kr

Hedemora kommun 84 000 kr

Norbergs kommun 31 500 kr

Skinnskattebergs kommun 24 500 kr

Kommundirektoren redogor for drendet pa arbetsutskottets sammantrade.

Beslutsunderlag

Vastmanland-Dalarna Lonendmnd den 21 februari 2019 § 2
Tjansteskrivelse fran loneforvaltningen den 26 februari 2019

Arbetsutskottets beslut

Arendet aterremitteras till Vastmanland-Dalarnas l6neférvaltning med
uppdraget att vacka arendet till Vastmanland-Dalarnas Lénenamnd, innan
det kan behandlas vidare.

Utdrag till
Véastmanland-Dalarnas 16neférvaltning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Smedjebackens kommuns ansékan om medlemskap i

Vastmanland-Dalarna Lonenamnd

Sammanfattning
Smedjebackens kommun har beslutat om att ansoka om att fa inga
medlemskap i Vé&stmanland-Dalarnas Lonenamnd.

Vastmanland-Dalarna I6nendmnd beslutade den 21 februari 2019 att
godkanna Smedjebackens ansékan om intrade i Vastmanland-Dalarna
Lonendmnd under forutséttning att samtliga samverkande kommuners
kommunfullmaktigeférsamlingar fattar erforderliga beslut i fragan.

Beslutsunderlag

Smedjebackens kommuns kommunfullmaktige den 18 februari 2019
Véastmanland-Dalarna I6nenamnd den 21 februari 2019 § 4

Forslag till kommunfullméktige

Hedemora kommun godkéanner att Smedjebackens kommun far inga
medlemskap i Véastmanland-Dalarna Lénendamnd.
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Dnr KS051-19 003

Uppfdljning av internkontrollplan 2018 och antagande
av internkontrollplan 2019 f6r bildningsnamnden, milj6-
och samhallsbyggnadsnamnden och kommunstyrelsen

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har tillsynsansvar 6ver samtliga namnder nér det géller
den interna kontrollen. Ndmnderna ansvarar for att ta fram en intern
kontrollplan som géller for innevarande ar samt félja upp foregaende ars
kontrollplan. Den interna kontrollen syftar till att sékerstalla:

- Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
- Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
- Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.

Uppfdljning av internkontrollplan 2018 samt forslag till internkontrollplan
2019 for bildningsnamnden, miljé- och samhallsbyggnadsndmnden och
kommunstyrelsen presenteras.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med forslag till uppfoljning av internkontrollplan 2018 samt
forslag till internkontrollplan 2019 fér kommunstyrelsen den 17 januari 2019
Miljo- och samhallsbyggnadsnamndens uppfdljning av internkontrollplan
2018 samt forslag till internkontrollplan 2019 den 23 januari 2019 § 7
Bildningsndmndens uppfdljning av internkontrollplan 2018 samt forslag till
internkontrollplan 2019 den 4 mars 2019 § 36

Forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen har tagit del av informationen om uppféljning av
internkontrollplan 2018 for bildningsndmnden, miljé- och
samhallsbyggnadsndmnden och kommunstyrelsen och godkanner
atgardsplaner kring de punkter som visat avvikelser.

2. Kommunstyrelsen godkénner forslag till internkontrollplan 2019 for
bildningsndmnden, milj6- och samhéllsbyggnadsnd@mnden och
kommunstyrelsen.
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Delgivningar

Foljande delgivningar presenteras:

9)

h)

)

K)

KS022-19 002 Protokoll fran mote med skyddskommittén inom
bildningsforvaltningen den 10 januari 2019

KS022-19 002 Protokoll fran mote med skyddskommittén inom
bildningsforvaltningen den 7 februari 2019

KS125-19 021 Protokoll fran férhandling mellan Hedemora kommun
och Lararforbundet och Lararnas Riksforbund gallande SKUA-
utvecklare i Hedemora kommun den 21 februari 2019

KS137-19 106 Protokoll fran VVastmanland-Dalarna l6nenamnd den
21 februari 2019

KS172-19 107 Protokoll fran styrelsemote med Hedemora Elnat AB
den 21 februari 2019

KS172-19 107 Protokoll fran styrelsemote med Hedemora Kraft och
Varme AB den 21 februari 2019

KS172-19 107 Protokoll fran styrelseméte med Hedemora Energi AB
den 21 februari 2019

Protokoll fran Sodra Dalarnas Samordningsférbund den 11 januari
2019

Protokoll fran Gemensam namnd for handlaggning av alkohol, tobak
och receptfria lakemedel den 19 februari 2019

Protokollsutdrag fran bildningsnamnden den 4 mars 2019 § 28
géllande bildningsnamndens beslut att godkanna forslag till
forvaltningsberattelse 2018 for bildningsndmnden

Cirkular och skrivelser fran SKL:

19:04 Kombinationsanstallningar - ett sétt att mota
rekryteringsutmaningen inom raddningstjansten

19:05 Internranta for ar 2020
19:06 Budgetforutsattningar for aren 2019-2022

19:07 Rengoring och brandskyddskontroll enligt lagen om skydd
mot olyckor

Forts. § 43
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Forts. § 43

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna.
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Delgivning av beslut fattade pa delegation fran
kommunstyrelsen

Foljande beslut fattade pa delegation presenteras:

a)

b)

d)

KS502-17 700 Delegationsbeslut den 18 februari 2019 fran
kommunsekreteraren att inte lamna ut del av handling av allmén
handling pa grund av sekretess

KS022-19 002 Delegationsbeslut den 11 februari 2019 fran
kommundirektéren géllande uppdatering av behorighetslista att
underteckna bank- och plusgirotransaktioner samt teckna firma for
Hedemora kommun, bilaga till kommunstyrelsens delegationsordning

KS022-19 002 Delegationsbeslut den 12 februari 2019 fran
kommundirektdren géllande inrattande av en ny sarskild funktion for
framstallning av statistik utan samband med nagot sarskilt arende i
Hedemora kommun — statistikfunktionen

KS022-19 002 Delegationsbeslut den 14 februari 2019 fran
kommundirektdren géllande avtal om finansiering av vissa
kollektivtrafikkostnader i Dalarna samt tre andra avtalsreglerade
poster

KS022-19 002 Delegationsbeslut den 22 februari 2019 fran
kommundirekttren géllande avslutning av férordnande som
ekonomichef

KS114-19 106 Delegationsbeslut den 12 februari 2019 fran
kommundirektoren att inrdtta en ny sarskild funktion for
framstallning av statistik utan samband med nagot sarskilt arende i
Hedemora kommun - statistikfunktionen

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslut fattade pa delegation
fran kommunstyrelsen.

Sida
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§ 45
Rapporter

Foljande rapporter lamnas:

a) Christina Lundgren (C) berattar att kommunalraden har traffat
PostNord for att diskutera PostNords planerade flytt av verksamheten
i Hedemora till Avesta. PostNord kommer till nésta foretagsfrukost
for att informera om detta.

b) Christina Lundgren (C) informerar om kommunbygdetraffar i
Vikmanshyttan och Smedby.

c¢) Christina Lundgren (C) rapporterar fran mote med Roda Korset.

d) Christina Lundgren (C) informerar fran férelasning om Big Bang-
projektet i Garpenberg.

e) Kommundirektoren informerar fran rekryteringsprocessen av ny
kommunikationschef.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av rapporterna.

Sida
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