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§72

Faststéllande av dagordning

Dagordningen presenteras enligt utskickat forslag med foljande &ndringar:

Tillagg:

A 19 Atgarder pé grund av befarar underskott 2019

A 20 Aterbesittningsprovning av tjanster

A 17 Delgivning av beslut fattade pa delegation fran kommunstyrelsen
A 18 Rapporter

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststalls enligt presenterat forslag.
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8§73 KS022-19 002

Information fran personalavdelningen

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade den 27 november 2018 att till varje
sammantrade med kommunstyrelsens arbetsutskott sa ska personalchefen
bjudas in for att ge aktuell information fran personalavdelningen.

Personalchefen informerar pa arbetsutskottets sammantrade om
personalavdelningens organisation och arbetsférdelning.

Vidare informerar personalchefen om den webbutbildning som ska erbjudas
nya chefer och som handlar om Hedemora kommuns organisation. Vidare
presenteras utbildningsflodet och att det efter utbildningen ska det finnas
mojlighet att via Hogskolan Dalarna lasa ledarskapsutbildningar.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen den 27 november 2018 § 145

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen fran
personalavdelningen.
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8§74 Dnr KS278-19 026

Uppfbljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet
2018

Sammanfattning
Personalchefen informerar om att CESAM varje ar i februari manad gar
igenom foregaende ars arbetsmiljoarbete.

Forra aret gick tva forvaltningar ihop till en forvaltning (vard- och
omsorgsforvaltningen och socialférvaltningen) och bildade
omsorgsfarvaltningen. Vidare inréttades skyddskommittéer pa de tva storsta
forvaltningarna, bildningsforvaltningen och omsorgsforvaltningen.

Ute pa forvaltningarna har det gjorts psykosociala arbetsmiljo-enkater, dock
ar vissa inte summerade och redovisade pa den forvaltningsspecifika
skyddskommittén.

Beslutsunderlag
Presentation fran personalavdelningen den 21 maj 2019

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen fran
personalavdelningen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-05-21
875 Dnr KS 154-18 312

Forslag till ny behandling av férslaget att meddela
planbesked for upphavande av detaljplan i samband
med vagplan fér ombyggnad av riksvag 70/vag 270
Gussarvsrondellen-Hamre i Hedemora, anlaggning av
gang- och cykelvag med planfri passage

Sammanfattning

Kommunstyrelsen behandlade den 7 maj 2019 drendet om vagprojekt V70
Gussarvsrondellen/Hamre Hedemora” som syftar till att anldgga cykelvég
mellan Hedemora och Hamre och sakra en planfri passage av riksvag 70 for
oskyddade trafikanter. Den 7 maj 2019 behandlade kommunstyrelsen
arendet och beslutade att foresla till kommunfullméktige att meddela
planbesked for upphavande av detaljplan for delar av berérda detaljplaner
som drabbas av intrang av aktuell vagplan for gang och cykelvag for vag
70/270. Det har nu visat sig att i det férslag som miljo- och
samhéllsbyggnads-namnden lamnat till kommunstyrelsen, sa finns
fortfarande de busshall-platser som foreslagits ska tillskapas vid riksvéag 70,
kvar. Fragan om busshallplatser vid riksvagen har tidigare diskuterats da
kollektivtrafik-forvaltningen har foreslagit andrad busstrakstrafik och att
bussarna inte langre ska kora in i Hedemora centrum utan foreslaget ar att
bussarna istallet ska stanna intill riksvég 70.

P& sammantradet redogdr den tekniska chefen och strategiska
samhallsplaneraren for drendet och informerar att de undersokt vad ett
upphavande av detaljplanerna kommer innebéra. Det kommer inte paverka
den politiska viljeriktningen gallande busshallplatserna utan detta paverkar i
detta skede endast byggandet av en gang- och cykelvag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Miljé- och samhéllsbyggnadsférvaltningen 6 mars
2019 med bifogade kartor.

Miljo- och samhéllsbyggnadsndmnden den 27 mars 2019 § 38
Kungdrelse och granskning av végplan for ombyggnad av V70/270
Gussarvsrondellen-Hamre i Hedemora kommun, Dalarnas lan fran
Trafikverket.

Kommunstyrelsens strategiutskott den 15 april 2019 § 34
Kommunstyrelsen den 7 maj 2019 § 70

Forts. § 75
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Forts. § 75

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen och att
arendet kan fortsatta till kommunfullméktige for vidare behandling.

Utdrag till
Kommunfullméktige
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8§76 Dnr KS260-19 107

Arsredovisning 2018 for stiftelser och donationsfonder
forvaltade av Hedemora kommun

Sammanfattning
Ekonomiavdelningen dverlamnar arsredovisningen for kommunens stiftelser
till kommunstyrelsen for underskrift.

Efter det att kommunstyrelsen godkant och undertecknat redovisningarna
lamnar revisorn en revisionsberéattelse. Arendet lamnas sedan till
kommunfullméktige for godk&dnnande.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2018 for kommunens stiftelser fran ekonomiavdelningen den
2 maj 2019

Forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen godké&nner och undertecknar redovisningarna.
Efter att revisorn lamnat sin revisionsberéttelse ska drendet lamnas till
kommunfullméaktige for godk&dnnande.

Forslag till kommunfullmaktige
1. Kommunfullméaktige godkanner arsredovisningen for kommunens
stiftelser 2018.

2. Kommunstyrelsen beviljas ansvarsfrihet vad avser kommunens stiftelser
2018.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-05-21
877 Dnr KS145-17 019

Forslag till policy och rutin for huskurage

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade den 12 december 2017 att bifalla en motion
fran Christina Lundgren (C) om huskurage. Huskurage ar en metod som gar
ut pa att ge grannar ett verktyg att agera, for att fa en mojlighet att visa
omtanke och omsorg mot vara grannar da nagon far illa det vill séga att
skapa civilkurage. Kommunfullméktige uppdrog till AB Hedemorabostader
att tillsammans med socialforvaltningen, kontakta hyresgastforeningar och
polisen for att utarbeta en policy och rutin for huskurage. Foérslag till policy
och rutin ska sedan 6verlamnas kommunfullméktige for faststallande.

AB Hedemorabostader har den 23 april 2019 inkommit med ett forslag till
policy och rutin.

Beslutsunderlag

Motion av Christina Lundgren (C) den 20 april 2017
Kommunfullmé&ktige den 25 april 2017 § 64

Styrelseprotokoll fran AB Hedemorabostader den 24 oktober 2017 § 72
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 14 november 2017 § 138
Kommunstyrelsen den 28 november 2017 § 130

Kommunfullméktige den 12 december 2017 § 157

Forslag till policy och rutin fran AB Hedemorabostader den 23 april 2019

Forslag till kommunfullméktige

Kommunfullmé&ktige godké&nner presenterat forslag till policy och rutin for
huskurage.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§78 Dnr KS223-19 290

Begaran fran bildningsnamnden om ramférstarkning
for kostnader i samband med utplacering av moduler
for forskolan

Sammanfattning

Bildningsndmnden har beslutat den 1 april 2019 att begara hos
kommunfullmaktige en ramforstarkning for kostnader i samband med
utplacering av moduler for férskolan.

Beslutsunderlag
Bildningsndmnden den 1 april 2019 8§ 54

Arbetsutskottets beslut

Aterremitteras till bildningsndgmnden med motiveringen att det saknas
underlag som visar kostnaden for byggandet av moduler.

Utdrag till
Bildningsndmnden

Sida
12(25)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



y% HEDEMORA

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-05-21
8§79 Dnr KS041-18 041

Begaran fran bildningsnamnden om anslag for
minskade migrationsanslag samt tillaggsbelopp for
elever med extraordinara behov

Sammanfattning

Bildningsnamnden askar om tillaggsanslag pa 8,5 miljoner kronor hos
kommunfullmaktige for minskade migrationsanslag (2 miljoner kronor for
Bullerbyns forskola) samt tillaggsbelopp for elever med extraordinara behov
(6,5 miljoner kronor).

Beslutsunderlag
Bildningsndmnden den 29 april 2019 § 80

Forslag till kommunfullméktige

Begaran fran bildningsnamnden avslas da det inte finns nagra medel att
tilldela bildningsnamnden.
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§80 Dnr KS067-18 003

Dnr KS051-19 003

Uppfdljning av internkontrollplan 2018 och antagande
av internkontrollplan 2019 f6r omsorgsndmnden

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har tillsynsansvar 6ver samtliga namnder nar det géller
den interna kontrollen. Ndmnderna ansvarar for att ta fram en intern
kontrollplan som géller for innevarande ar samt folja upp foregaende ars
kontrollplan. Den interna kontrollen syftar till att sékerstélla:

- Andamélsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

- Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

- Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.
Uppfdljning av internkontrollplan 2018 samt forslag till internkontrollplan
2019 fér omsorgsndmnden presenteras.

Beslutsunderlag

Omsorgsnamndens forslag till internkontrollplan 2019 den 6 mars 2019 § 25

Omsorgsnamndens uppfoéljning av internkontrollplan 2018 den 3 april 2019
8§43

Forslag till kommunstyrelsen
1. Kommunstyrelsen har tagit del av informationen om uppféljning av
internkontrollplan 2018 for omsorgsndmnden och godkanner
atgardsplaner kring de punkter som visat avvikelser.

2. Kommunstyrelsen godkanner forslag till internkontrollplan 2019 for
omsorgsndmnden.
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Sammantradesdatum
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§81 Dnr KS317-09 028

Forslag till nya uppvaktningsregler

Sammanfattning
Forslag till reviderade uppvaktningsregler presenteras. Personalavdelningen
foreslar att kommunfullméktige beslutar att:

1. Anta reviderade uppvaktningsregler.
2. De nya uppvaktningsreglerna galler fran och med den 1 januari 2020.

Beslutsunderlag

Forslag till nya uppvaktningsregler fran personalavdelningen den 21 februari
2019
Utdrag fran forhandlingsprototokoll februari 2019

Forslag till kommunfullmaktige
1. Forslag till reviderade uppvaktningsregler antas.

2. De nya uppvaktningsreglerna géller fran och med den 1 januari 2020.
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Sammantradesdatum
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§82 Dnr KS153-19 106

Yttrande 6ver forslag till budget 2020 f6r Gemensam
namnd for upphandling

Sammanfattning
Gemensam namnd for upphandling har begart att fa ett yttrande fran de
samverkande kommunerna angaende budgetforslaget for aret 2020.

Yttrandet ska vara inlamnat senast 31 maj 2019. Budget faststélls av
Gemensam namnd for upphandling den 16 september 2019.

Ekonomiavdelningen har framfort i tjansteskrivelse den 6 maj 2019 att
upprakning av budget faller inom ramen for det som Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL) beréknar i sitt cirkulér den 2 maj 2019 och darmed
anses den preliminéra budgetberdkningen vara rimlig.

Beslutsunderlag

Gemensam namnd fér upphandling den 11 februari 2019 § 4
Tjansteskrivelse med yttrande fran ekonomiavdelningen den 6 maj 2019

Forslag till kommunfullmaktige

Hedemora kommun godkanner presenterat forslag till budget 2020 for
Gemensam namnd fér upphandling.
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Sammantradesdatum
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§83 Dnr KS275-19 106

Arsredovisning 2018 for Sédra Dalarnas
Samordningsférbund

Sammanfattning
Sodra Dalarnas Samordningsforbund har dversant sin arsredovisning for
2018 och foreslar att:

1. Arsredovisningen 2018 fér Sodra Dalarnas Samordningsforbund
godkanns.

2. Styrelsen beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2018.

Beslutsunderlag

Arsredovisning 2018 fran Sédra Dalarnas Samordningsférbund den 13 maj
2019

Forslag till kommunstyrelsen
Lamnas utan eget forslag till kommunstyrelsen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2019-05-21
§84 Dnr KS351-17 750

Overenskommelse for samverkan for trygg och effektiv
utskrivning fran sluten héalso- och sjukvard

Sammanfattning

Den lansdvergripande 6verenskommelsen mellan Region Dalarna och
kommunerna i Dalarna om samverkan for trygg och effektiv utskrivning fran
sluten halso- och sjukvard har sin grund i lag om samverkan vid utskrivning
fran sluten hélso- och sjukvard och galler fr.o.m. 1 januari 2018.

Syftet med den nya lagen &r att patienter som inte har langre behov av den
slutna vardens resurser, sa snart som maojligt ska kunna lamna slutenvarden
pa ett tryggt sétt.

Overenskommelsen den 15 mars 2019 ersatter tidigare 6verenskommelse om
samordnad vardplanering som tecknats mellan landstinget och respektive
kommun. Overenskommelse har uppdaterats och galler fr.o.m. 1 januari
2019 och har anpassats till att dven gélla psykiatrisk vard utan undantag.

Omsorgsnamnden foreslar kommunfullmaktige att besluta att Hedemora
kommun godkanner dverenskommelsen mellan Region Dalarna och
kommunerna i samverkan for trygg och effektiv utskrivning fran sluten
halso- och sjukvard.

Beslutsunderlag

Missiv fran Region Dalarna den 9 oktober 2017
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 oktober 2017 § 127
Missiv fran Region Dalarna den 26 oktober 2017
Kommunstyrelsen den 7 november 2017 § 121
Kommunfullméktige den 12 december 2017 § 165

Missiv fran Region Dalarna den 15 mars 2019
Omsorgsnamnden den 8 maj 2019 § 54

Forslag till kommunstyrelsen
Lamnas utan eget forslag till kommunstyrelsen.
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§85 Dnr KS497-18 059

Behandling av motion om sociala krav vid upphandling

Sammanfattning
Foljande motion av Allan Mattsson (KL) anméldes som inkommen vid
kommunfullméktige den 20 november 2018:

”Enl. EU:s Upphandlingsdirektiv ska offentligas val av leverantorer ske pa
affarsmassig grund och ges till den leverantér som erbjuder den basta
tjansten for det basta priset. De har bestammelserna har lett till att foretagen
tavlar om att erbjuda sina tjanster till lagsta pris.

Ett race to the bottom dar det i manga fall inte gar att uppréatthalla schysta
I6ner och villkor. Sa kan och skall vi inte ha det! Anstéllda skall kunna
arbeta med justa lonevillkor. Foretagare skall inte riskera att missa
upphandlingar p.g.a. att foretag inte konkurrerar pa lika villkor. Det maste
finnas krav pa att man féljer arbetsrattslagstiftningen, forbud mot
diskriminering och svartarbete.

Kommunlistan foreslar en upphandlingsmodell vid tjansteupphandlingar som
bygger pa féljande grundpelare:

Foretagen maste erbjuda sina anstallda justa lonevillkor utifran de
begransningar som Lavaldomen anger.

Underentreprendrer omfattas av samma regler och att huvudentreprendren
ansvarar fOr att underentreprendrer foljer dem.

Uppenbara brott mot reglerna leder till uppsagning av avtalet.

Foretaget forbinder sig att visa relevanta handlingar for de kontrollanter som
kommunen valjer att anlita. Aven underentreprencdrer kan kontrolleras.

Upphandlingsunderlagen skall vara sa utformade att de inte strider mot LOU
och EU-rétten.”

Motionen remitterades till kommunstyrelsen. Upphandlingscenter har i en
tjansteskrivelse den 14 maj 2019 yttrat sig 6ver motionen och svarat att
Upphandlingscenter arbetar aktivt med fragan om arbetsrattsliga villkor. Da
motionen ger specifika forslag om arbetsvillkor och underentreprendrers
stallning samt uppfdljning av dessa villkor har svaret utgatt fran dessa
fragestallningar och tyngdpunkten inte lagts pa omnamnandet av
diskriminering.

Forts. § 85
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Sammantradesdatum
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Forts. 8 85

Upphandlingscenter genomfor upphandlingar for Hedemora kommun med
undantag for direktupphandlingar och byggentreprenader. P4 Upphandlings-
center utarbetas just nu en modell dar hansyn tas till arbetsréattsliga villkor i
de upphandlingar dar det anses behovligt. Modellen dar i forsta hand
framtagen for byggentreprenader men kan aven appliceras pa andra
omraden. Denna bygger pa tre olika nivaer; bas, avancerad och spjutspets.
Baskraven bygger pa lagkraven enligt LOU och avancerad och spjutspets gar
langre bl.a. vad galler reglering av underentreprendrsled och larlings-
anstallda. Denna modell kan antas fér Hedemora kommuns egna upphand-
lingar i allménhet och byggentreprenader i synnerhet. | de fall kommunala
bolag gor upphandlingar foreslas riktlinjerna galla dven dessa.

Upphandlingscenter foreslar att kommunfullméktige att besluta foljande:

1. Hedemora kommun antar Upphandlingscenters forslag till riktlinjer
for social ansvarsfullupphandling for kommunens upphandlingar
samt involverar kommunala bolag i detta arbete,

2. Motionen anses besvarad i och med detta.

Beslutsunderlag

Motion fran Allan Mattsson (KL) den 24 oktober 2018
Kommunfullméktige den 20 november 2018 § 130

Tjansteskrivelse fran Upphandlingscenter i Ludvika den 14 maj 2019

Forslag till kommunfullméktige

1. Hedemora kommun antar Upphandlingscenters forslag till riktlinjer
for social ansvarsfullupphandling for kommunens upphandlingar
samt involverar kommunala bolag i detta arbete,

2. Motionen anses besvarad i och med detta.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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§ 86 Dnr KS041-18 041

Atgarder p& grund av befarat underskott 2019 -
Bruttolista med forslag till atgarder for att
skadereducera ekonomisk féljdverkning med anledning
av prognos 2019

Sammanfattning

Prognosen 2019 for kommunen pekar mot 35 till 40 mkr i negativt resultat.
Detta trots att flera besparingar pabdrjats och delvis verkstallts ute i
forvaltningarna. Namnderna har i maj till kommunstyrelsen redovisat
orsaker samt forslag till forbattrat resultat dock utan exakta medel angivna.
Kommunstyrelsen beslutade att bildningsndmnd och omsorgsnamnd till
kommunfullmaktige i juni redovisa mer ingdende kring atgarder och
kalkyler. Kommunstyrelsen beslutade &ven ge kommunstyrelsen en sankt
budgetram for resterande del av aret med 1,7 mkr.

Kommundirektdren har darmed tagit fram en bruttolista med forslag till
atgarder for att skadereducera ekonomisk féljdverkning med anledning av
prognos 2019

MBL information enligt 8 19 om bruttolista och vidare hantering har dgt rum
16 maj 2019. Samtliga chefer har fatt en information om forslaget den 17
maj 2019.

Kommundirektoren foreslar att kommunstyrelsen bifaller kommun-
direktorens forslag och tillsanda bruttolistan som rad och forslag till atgéarder
till samtliga namnder att hantera och att kommunstyrelsen ska féresla
kommunfullméktige att dvervaga en utdelning av Hedemora
Kommunfastigheter 2019.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommundirektoren den 10 maj 2019

Forslag till kommunstyrelsen
Lamnas utan eget forslag till kommunstyrelsen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Aterbeséttningsprovning av tjanster

Sammanfattning
| samband med behandling av besparingsatgarder for aret 2019 pa

kommunstyrelsen den 7 maj 2019, beslutade kommunstyrelsen att samtliga

tjanster som blir vakanta ska aterbesattningsprévas av kommunstyrelsen
arbetsutskott.

Pa dagens sammantrade presenteras 8 vakanta tjanster:

1.
2.

o o~ w

7.
8.

Forvaltningschef for omsorgsforvaltningen

Bitradande rektor for Garpenbergs skola och
fritidshemsverksamheten pa Stureskolan

Larare i musik pa Stureskolan och Fyrkléverskolan
Rektorsassistent pa Martin Kock gymnasiet
HR-konsult pa personalavdelningen

Grundskollarare ak 1-6 med placering pa Fyrkloverskolan (tjansten
finansernas av statsbidragsmedel och behover darfor inte
aterbesattningsprovas)

Maltidsbitrade pa Vasterby skolkok
Larare pa bygg- och anlaggning, inriktning maleri.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsen den 7 maj 2019 8§ 67

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet beslutar att:

1.

Forvaltningschef for omsorgsfoérvaltningen
Beslut: Godkénns.

Bitradande rektor for Garpenbergs skola och
fritidshemsverksamheten pa Stureskolan
Beslut: Godkénns.

Larare i musik pa Stureskolan och Fyrkloverskolan
Beslut: Godkéanns men ska tidsbegransas till 3 manader.

Forts. § 87

Sida
22(25)

Justerandes sign
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4. Rektorsassistent pa Martin Kock gymnasiet
Beslut: Godkénns.

5. HR-konsult pa personalavdelningen
Beslut: Godkénns.

6. Grundskollarare ak 1-6 med placering pa Fyrkloverskolan
Beslut: Godké&nns men tjénsten ska tidsbegrénsas kopplat till
statsbidraget.

7. Maltidsbitrade pa Vasterby skolkok
Beslut: Tas upp pa nastkommande arbetsutskott och da ska det finnas
en mer utforlig beskrivning av organisationen (hur manga arbetar
idag vid skolkdket och finns det ndgon annan lésning inom redan
befintlig organisation?)

8. Ldarare pa bygg- och anlaggning, inriktning maleri
Beslut: Godkénns men tjansten ska tidsbegransas kopplat till
statsbidraget.

Utdrag till
Bildningsforvaltningen
Personalavdelningen
Omesorgsforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Delgivningar

Foljande delgivningar presenteras:

d)

9)

h)

KS019-19 002 Forhandling mellan Hedemora kommun och
Kommunal géllande neddragning av tva tjanster pa korttids

KS019-19 002 Protokoll med beslut om semesterperioder inom
omsorgsforvaltningen

KS021-19 002 Forhandling mellan Hedemora kommun och Vision,
Léararforbundet samt L&rarnas Riksforbund géllande ombyggnation
av Tjadernhuset

KS022-19 002 Forhandling mellan Hedemora kommun och Vision,
Lararforbundet samt Lararnas Riksforbund gallande omorganisation
for ekonomiavdelningen

KS172-19 107 Protokoll och stammoprotokoll fran styrelsemdte med
Hedemora Energi AB den 25 april 2019

KS172-19 107 Protokoll och stammoprotokoll fran styrelsemdte med
Hedemora Elndt AB den 25 april 2019

KS172-19 107 Protokoll och stammoprotokoll fran styrelsemdte med
Hedemora Kraft och Varme AB den 25 april 2019

KS180-19 107 Protokoll fran arsstimma med AB Hedemorabostader
den 25 april 2019

KS180-19 107 Protokoll fran arsstaimma med Hedemora
Kommunfastigheter AB den 25 april 2019

KS180-19 107 Protokoll fran styrelsemote med Hedemora
Kommunfastigheter AB den 30 april 2019

KS180-19 107 Protokoll fran styrelseméte med AB
Hedemorabostéder den 30 april 2019

KS265-19 107 Protokoll fran konstituerande styrelseméte med
Hedemora Néringsliv AB den 2 maj 2019

KS294-19 021 Forhandling mellan Hedemora kommun och
Lararforbundet, Lararnas Riksforbund och Kommunal géllande
rektorstjansten pa Martin Koch-gymnasiet

Forts. § 88

Sida
24(25)
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n) KS295-19 021 Forhandling mellan Hedemora kommun och
Lararforbundet, Lararnas Riksforbund och Kommunal géllande ny
chefsorganisation pa Vasaskolan och Martin Koch-gymnasiet

0) KS296-19 021 Forhandling mellan Hedemora kommun och
Lararforbundet, Lararnas Riksforbund och Kommunal géllande
forandring av lokaler for fritidshem och forskola i Garpenberg

p) Cirkular och skrivelser fran SKL:
19:18 Varproposition 2019 och varandringsbudgeten for ar 2019
19:20 Prelimindr kostnadsutjamning och LSS for 2020
19:21 Budgetforutsattningar for aren 2019-2022

19:22 Overenskommelse om 16n och anstallningsvillkor for
raddningstjanstpersonal i beredskap, RiB 19, med Svenska
Kommunalarbetarférbundet och Vision

19:23 AFS 2018:4 - arbetstagare ska anvanda kanyler med
integrerad skyddsfunktion

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna.

Sida

25(25)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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