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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
§ 60

Faststéllande av dagordning

Dagordningen presenteras enligt utskickat forslag med foljande &ndringar:

A 17 Delgivning av beslut fattade pa delegation fran kommunstyrelsen,
utgar

A 19 Férordnande av vigselforrattare, tillkommer

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststélls enligt presenterat forslag.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
§61

Information fran personalavdelningen

Sammanfattning
Personalchefen informerar pa sammantradet om:

Lonedversynen 2021. Reviderad tidsplan, vilket innebar att
I6neutbetalning sker i maj for Kommunal och i juni for dvriga,
reservplan september.

Pagaende rekryteringar.

Verksamhetsévergangen for Hedemora Naringsliv AB till
forvaltningsform.

HME-enkat. Svarsfrekvensen var 70 %, vilket var en 6kning fran
foregaende ar. Svarsmaterialet kommer i maj.

Ny konverteringsregel. Konvertering sker nu efter 18 manader istallet
efter 24 manader. Projektgrupp har startats upp for hur det ska
hanteras.

Uppdaterad chefshandbok. Slapps i maj.
Samverkansavtal

BAM-utbildning, for chefer och skyddsombud inklusive de
kommunala bolagen.

Utbildning i forhandling
KRAM-workshop

Styrdokument mot korruption. Ska tas fram tillsammans med
kommunjuristen, sdkerhetschefen och de kommunala bolagen.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
8§62 Dnr KS221-21 023

Annonsering av tjanst som naringslivschef

Sammanfattning

Fran och med den 1 juni 2021 kommer naringslivsfragorna att organiseras
inom kommunstyrelseforvaltningen som en naringslivsenhet. Den personal
som erbjudits verksamhets6vergang ar tva naringslivsutvecklare samt en
landsbygdsutvecklare.

Nuvarande plan bygger pa att en naringslivschef 1,0 anstalls i enheten for att
forstarka naringslivsarbetet och for anpassning till den kommunala
organisationen.

Budgetmassigt (2 800 tkr) kan inte verksamheten klara budget med 4,0
medarbetare utan en resursforstarkning, men 3,0 fungerar.

Arendet har inte MBL-forhandlats &nnu, men sker i nésta vecka.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseférvaltningen den 14 april 2021

Arbetsutskottets beslut
1. Annonsering av naringslivschef pa heltid ska ske.

2. Uppdrag ges till personalavdelningen att paborja rekryteringen.

Utdrag till
Personalavdelningen
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
§63 Dnr KS500-20 100

Behandling av motion om antalet kommunalrad

Sammanfattning
Foljande motion av Marit Andersson (SD) anmaldes som inkommen vid
kommunfullméktige den 22 september 2020:

”Med tanke pé att Hedemora kommun behdver gora stora nedskérningar
staller sig Sverigedemokraterna sig fragande till varfor en sa pass liten
kommun anser sig behdva tva kommunalrad. Var installning &r att vi borjar
uppifran och gor besparingar.

Yrkande:

Att ansvarig namnd utreder hur stor besparing det skulle innebéra att ha ett
kommunalrad istallet for tva.

Att utreda behovet av att ha tvd kommunalrad istéillet for ett.”

Kommunsekreteraren remitterade motionen till kommunstyrelsen och
kommunfullméktige beslutade den 22 september 2020 att de hade tagit del
av atgarden.

Motionéaren vill att det utreds:

1. hur stor besparing det skulle innebéra att ha ett kommunalrad istallet
for tva, och

2. behovet av att ha tva kommunalrad istillet for ett.”
Motionen remitterades till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelseférvaltningen har lamnat ett yttrande den 30 mars 2021 och
lamnar inget forslag till om motionen ska avslas eller bifallas, utan lamnar
till kommunstyrelsen att avgéra da fragan om antalet kommunalrad &r en
politisk fraga.

Beslutsunderlag

Motion fran Marit Andersson (SD) den 18 augusti 2020
Kommunfullmaktige den 22 september 2020 § 145

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 30 mars 2021

Forslag till kommunfullmaktige
Motionen avslas.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
8§64 Dnr KS065-20 139

Behandling av motion om integrationsplikt

Sammanfattning
Foljande motion av Marit Andersson (SD) anmaldes som inkommen vid
kommunfullméktige den 28 janauri 2020:

”Sedan en tid tillbaka finns i Sverige en lag som tvingar kommunerna att ta
emot nyanlanda. Efter tva ar dvergar kostnaderna for dessa individer till
kommunen.

Det ar darfor bade onskvart och rimligt att man pa kommunniva agerar for
att skapa incitament for den enskilde att sa snabbt som méjligt integrera sig i
samhéllet i tillrdcklig omfattning for att kunna skaffa sig en egen forsérjning.
Ett led i detta ar naturligtvis att sa fort som majligt lara sig spraket, men
ocksa att man kanner till vilka lagar och regler, seder och bruk som tillampas
i sitt nya hemland.

Sverigedemokraterna foreslar darfor att man villkorar utbetalning av
forsorjningsstod mot att nyanlanda inte bara deltar, utan faktiskt ocksa gor
framsteg i sprakutbildning och samhéllsorientering. Om man genom ovilja
eller ointresse att integrera sig i sitt nya hemland och sin nya hemkommun
antingen inte deltar i sddan undervisning som namnts ovan, eller pa grund av
ovilja eller ointresse inte tillskansar sig adekvata kunskaper i de aktuella
amnena ska forsorjningsstod kunna dras in med stod av SoL 4kap 84 och §5.

Sverigedemokraterna yrkar:
Att: Utbildning i svenska for invandrare gors obligatorisk.

Att: Utbildning i samhéllskunskap gallande det svenska samhéllet gors
obligatorisk.

Att: Lampliga krav pa resultat i utbildningar enligt forsta och andra att-
satsen infors

Att: Den som inte deltar, eller inte uppnar godkéanda resultat i sddan
utbildning som forstas i forsta och andra att-satsen ska fa sitt
forsorjningsstod indraget.

Att: Uppdra till Iamplig ndmnd att ta fram riktlinjer i Overrensstimmelse
med motionens intention.”

Motionen remitterades till bildningsndmnden.

Bildningsndmnden behandlade motionen den 2 november 2020 och
beslutade att foresla till kommunfullméktige att avsla motionen.

Forts. § 64
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
Forts. § 64

Kommunstyrelsen beslutade den 1 december 2020 att begéra in yttrande fran
omsorgsnamnden innan vidare behandling av motionen.

Omsorgsnamnden behandlade motionen den 24 mars 2021 och beslutade att
foresla kommunfullméktige att anse motionen som besvarad med hanvisning
till omsorgsférvaltningens tjansteskrivelse den 10 mars 2021.

Beslutsunderlag

Motion fran Marit Andersson (SD) den 21 januari 2020
Kommunfullméktige den 28 januari 2020 § 19
Bildningsndmnden den 2 november 2020 § 148
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 17 november 2020 § 193
Kommunstyrelsen den 1 december 2020 § 188
Omsorgsforvaltningens tjansteskrivelse den 10 mars 2021
Omsorgsnamnden den 24 mars 2021 § 72

Forslag till kommunfullméktige
Motionen avslas.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
§ 65 Dnr KS105-21 289

Yttrande 6ver granskning av lokalférsdérjningen

Sammanfattning
Kommunrevisionen har genomfort en 6versiktlig granskning av kommunens
arbete med lokalforsorjning.

Revisionens sammanfattande beddmning utifran granskningens syfte ar att
planeringen, samordningen och framhallningen med att férsrja de olika
verksamheterna med lokaler inte &r helt andamalsenlig i nuldget. Det finns
en ambition fran Hedemora kommun att na ett andamalsenligt
lokalforsorjningsarbete via de upprattade styrdokumenten. Det framgar dock
att dessa i nuldget inte fullt ut efterlevs samt att kommunikationen mellan
parter inom kommunkoncernen behover forbéttras.

Utifran revisionens bedomning och slutsatser rekommenderar revisionen
kommunstyrelsen att:

1. Faststélla lokalpolicy och lokalforsérjningsplan politiskt
2. Sékerstélla efterlevnaden av styrdokument

3. Tillse att underhallsplan faststalls politiskt
4

Arbeta for att nd en ytterligare samsyn vad galler lokaler och
lokalforsorjningen mellan kommunen och Hedemora
Kommunfastigheter AB

5. Tillse att utvarderingar och kontroller I6pande genomfors for att
sakerstalla att lokalutnyttjandet optimeras pa ett kostnadseffektivt sétt

6. Fortydliga roller och ansvar i det métesforum som kommer att ersatta
nuvarande lokalstyrningsgrupp i den reviderade policyn

7. Tillse att funktionsprogrammet inom bildningsndmnden tas till
h&nsyn i samband medplaneringsprocessen.

Revisionen rekommenderade fullméktige att begéara in ett yttrande avseende
de forbattringsomraden och rekommendationer som framgar av
revisionsrapporten fran kommunstyrelsen till fullmaktiges sammantrade den
25 maj 2021.

Granskningen anmaldes som inkommen vid kommunfullméktige den 23
mars 2021 och kommunfullmaktige beslutade att remittera rapporten till
kommunstyrelsen.

Forts. § 65
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Forts. 8 65

Kommunstyrelseférvaltningen har l&mnat ett yttrande i tjansteskrivelse den 6
april 2021 och foreslar kommunfullmaktige att stalla sig bakom och anta
yttrandet som sitt eget.

Beslutsunderlag

Granskning fran kommunrevisionen den 15 februari 2021
Kommunfullméktige den 23 mars 2021 § 46

Tjansteskrivelse fran kommunstyrelseforvaltningen den 6 april 2021

Forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige stéller sig bakom och antar
kommunstyrelseférvaltningens yttrande den 6 april 2021 som sitt eget, som
ett svar pa granskningen av lokalforsorjningen.
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Sammantradesdatum
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§ 66

Information fran ekonomiavdelningen

Sammanfattning
Ekonomichef informerar pa sammantradet om:

- Uppfdljning av budget 2021, kvartal 1. Uppfoljningen visar pa ett
overskott pa totalt 11 mkr.

- Budgetprocessen 2022. Budgetberedning pa kommunstyrelsen den 4
maj 2021. Koalitionerna/partierna tar fram budgetforslag, fordelar ut
10 mkr. Beslut om budgetramar tas av kommunfullmaktige den 15
juni 2021.

- Varpropositionen och vilka férandringar som gjorts i statens budget
2021.

- KPMG:s kommande granskning av kommunens langsiktiga
ekonomiska planering.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
8§67 Dnr KS198-21 432

Anstkan om medfinansiering till Leader Nedre Dalédlven

Sammanfattning

Under innevarande programperiod 2014-2020 bedriver Leader Nedre
Dalélven verksamhet i omrade som innefattar Sater, Hedemora, Avesta,
Sala, Heby, Tierp, Alvkarleby kommuner i sin helhet samt delar av Gavle
och Sandvikens kommuner. Kommunerna ar medlemmar i féreningen och
har representanter i LAG, som ar foreningens styrelse. Verksamheten
bedrivs i enlighet med den utvecklingsstrategi som partnerskapet arbetade
fram infor innevarande programperiod. | partnerskapet ingar samtliga
kommuner samt foreningsliv och naringsliv i omradet.

Pa EU-niva har beslut tagits om att férlanga innevarande programperiod med
tva ar, 2021 - 2022, och att medel for detta tas fran den kommande perioden,
ursprungligen 2021 - 2027, vilken nu istéllet blir 2023 - 2027. Under
forlangningsperioden kommer verksamheten att kunna bedrivas enligt
nuvarande strategi, men medel tas alltsa fran kommande program.

Parallellt med verksamheten inom forlangningsperioden sa har arbete
pabdrjats med att ta fram ny utvecklingsstrategi for 2023 — 2027. Medel for
detta far inte tas fran den I6pande verksamheten utan ska bekostas av
sérskilda medel avsatta for detta. Huvuddelen av strategiarbetet ska bedrivas
under 2021 for att dessa ska kunna godkannas under 2022.

Bade forlangningsaren, strategiarbetet och den kommande programperioden
2023 — 2027 kréver enligt Leader Nedre Dalélven en kommunal
medfinansiering.

Leader Nedre Dalalven anhaller om att Hedemora kommun avsatter samma
summa som for aret 2021, 246 153 kr, for aret 2022 och framat, samt att
kommunen budgeterar for en mindre summa for 2021 ars strategiarbete. Den
senare &r annu inte klar, beslut om detta planerar Jordbruksverket ta i maj,
men Leader Nedre Dalélven rdknar med att det blir cirka 1 mkr totalt
inklusive en medfinansiering pa 33 % att fordela pa 9 kommuner, vilket
betyder cirka 36 tkr per kommun.

Beslutsunderlag
Ansokan fran Leader Nedre Dalalven den 1 april 2021

Forts. § 67

Sida
13(24)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



y% HEDEMORA Sida

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 14(24)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
Forts. § 67

Forslag till kommunstyrelsen

1. Hedemora kommun avséatter 246 153 kr for aret 2022 och framat, for
medfinansiering av Leader Nedre Dalélven.

2. Hedemora kommun godkanner en medfinansiering pa 33 % for
strategiarbetet 2021 och att en fordelning gérs pa 9 kommuner, vilket
betyder cirka 36 tkr per kommun.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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8§ 68 Dnr KS179-21 106

Arsredovisning 2020 for Hjalpmedelsnamnden i
Dalarna

Sammanfattning
Hjalpmedelsnamnden i Dalarna har 6versant sin arsredovisning for 2020.

Forslag ar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att anta
foljande:

1. Arsredovisningen 2020 for Hjalpmedelsndmnden i Dalarna
godkanns.

2. Hjalpmedelsndmnden i Dalarna beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag fran Hjalpmedelsnamnden i Dalarna den 11 mars 2021 § 11

Forslag till kommunfullmaktige
1. Arsredovisningen 2020 fér Hjalpmedelsndmnden i Dalarna
godkanns.

2. Hjalpmedelsndmnden i Dalarna beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.
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8§ 69 Dnr KS166-21 106

Arsredovisning 2020 for Gemensam namnd for
upphandling

Sammanfattning

Gemensam namnd for upphandling har dversant sin arsredovisning for 2020.

Forslag ar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att anta
foljande:

1. Arsredovisningen 2020 fér Gemensam namnd for upphandling
godkanns.

2. Gemensam namnd for upphandling beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag fran Gemensam namnd for upphandling den 22 februari
202182

Forslag till kommunfullmaktige
1. Arsredovisningen 2020 fér Gemensam namnd for upphandling
godkanns.

2. Gemensam namnd for upphandling beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.

Sida
16(24)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



y% HEDEMORA

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-04-20
8§70 Dnr KS194-21 170

Arsredovisning 2020 for S6dra Dalarnas
Raddningstjanstférbund

Sammanfattning
Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund har dversant sin arsredovisning for
2020.

Forslag ar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att anta
foljande:

1. Arsredovisningen 2020 for Sodra Dalarnas Raddningstjanstférbund
godkanns.

2. Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag fran Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund lakemedel den
25 mars 2021 § 3

Forslag till kommunfullméktige
1. Arsredovisningen 2020 for Sodra Dalarnas Raddningstjanstférbund
godkanns.

2. Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.
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8§71 Dnr KS197-21 107

Arsredovisning 2020 for S6dra Dalarnas
samordningsférbund

Sammanfattning
Sodra Dalarnas samordningsforbund har dversant sin arsredovisning for
2020.

Forslag ar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att anta
foljande:

1. Arsredovisningen 2020 for Sédra Dalarnas samordningsforbund
godkanns.

2. Sodra Dalarnas samordningsfoérbund beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag fran Sodra Dalarnas samordningsforbund den 8 mars 2021
§3

Forslag till kommunfullméktige
1. Arsredovisningen 2020 for Sédra Dalarnas samordningsférbund
godkanns.

2. Sodra Dalarnas samordningsfoérbund beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.
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8§72 Dnr KS165-21 106

Arsredovisning 2020 for Vastmanland-Dalarna
|[6nenamnd

Sammanfattning
Vastmanland-Dalarna Iénendamnd har 6versant sin arsredovisning for 2020.

Forslag ar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmaktige att anta
foljande:

1. Arsredovisningen 2020 for Vastmanland-Dalarna l6nendamnd
godkanns.

2. Vastmanland-Dalarna I6nendmnd beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag fran Vastmanland-Dalarna I6nenamnd den 26 februari 2021
§2

Forslag till kommunfullmaktige
1. Arsredovisningen 2020 for Véstmanland-Dalarna I6nenamnd
godkanns.

2. Véastmanland-Dalarna Iénenamnd beviljas ansvarsfrihet for
verksamhetsaret 2020.
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8§73 Dnr KS193-21 112

Forordnande av vigselforrattare

Sammanfattning
En ansokan har inkommit om att fa bli borgerlig vigselforrattare.

Borgerlig vigselforrattare utses av Lansstyrelsen Dalarna efter férslag fran
kommunen.

Beslutsunderlag
Ansokan fran Marjo Savelius den 14 april 2021

Forslag till kommunstyrelsen

Hedemora kommun foreslar till Lansstyrelsen att Marjo Savelius utses till
borgerlig vigselforrattare.
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§74

Delgivningar

Foljande delgivningar presenteras:

a)

b)

c)
d)

9)

h)
i)
)
k)
1)

KS013-21 002 Forhandlingsprotokoll enligt 19 8 MBL avseende
ombyggnationen och planritningar av Tjadernhuset den 30 mars 2021

KS014-21 002 Forhandlingsprotokoll enligt 11 8 MBL gallande
samverkan med Skolverket i Riktade insatser den 25 mars 2021

KS014-21 002 Protokoll fran Skyddskommitté den 25 mars 2021

KS033-21 107 Protokoll fran styrelserna for Hedemora Energi AB,
Hedemora Elhandel AB, Hedemora Elnat AB och Hedemora Kraft
och Varme AB den 24 februari 2021

KS034-21 107 Protokoll fran styrelserna for AB Hedemorabostéader
och Hedemora Kommunfastigheter AB den 2 mars 2021

KS111-21 004 Protokoll fran styrgruppen for e-arkiv den 19 mars
2021

KS205-21 107 Arsredovisning 2020 fér Hedemora Energi AB,
Hedemora Elhandel AB, Hedemora Elnat AB och Hedemora Kraft
och Varme AB

Protokoll fran Utveckling i Dalarna Holding AB den 11 november
2020

Protokoll fran Gemensam namnd for upphandling den 22 februari
2021

Protokoll fran Hjalpmedelsnamnden i Dalarna den 25 februari 2021
Protokoll fran Sodra Dalarnas Samordningsforbund den 8 mars 2021
Protokoll fran Hjalpmedelsnamnden i Dalarna den 11 mars 2021

m) Protokoll fran Sodra Dalarnas Raddningstjanstférbund,

n)

arbetsutskottet, den 25 mars 2021

Cirkular och skrivelser fran SKR:

21:13 Sotningsindex 2021

21:14 Bestammelser for Traineejobb 16 har upphort att galla

Forts. § 74
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Forts. § 74

21:16 Huvuddverenskommelse HOK 21 med Léararférbundets och
Lararnas Riksforbunds Samverkansrad

21:18 Andrade regler vid dag 180 i rebiliteringskedjan

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna.
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8§75

Delgivning av personaléarenden

Foljande beslutsanmalningar presenteras:

a) Dnr KS003-20 002 Kommunstyrelsens delegationsbeslut:
Kommundirektor nr: KSF 5/20.
Personalchef nr: PA 29/20-PA 55/20.
Personalchef fackliga beslut nr: 61/20-81/20.
Ekonomichef EK 1/20.
Chef Overférmynderi OF 1/20.
Chef Kommunikationsavdelningen KA 1/20.

b) Dnr KS012-21 002 Kommunstyrelsens delegationsbeslut:
Kommundirektor nr: KSF 1/21-KSF 2/21.
Personalchef nr: PA 1/21-PA 9/21.
Personalchef fackliga beslut nr: 1/21-35/21.

c) Dnr KS006-20 002 Omsorgsnamndens delegationsbeslut nr:
OF 366/20-OF 587/20.

d) Dnr KS005-20 002 Bildningsndmndens delegationsbeslut nr:
BF 552/20-BF 810/20.

e) Dnr KS014-21 002 Bildningsndmndens delegationsbeslut nr:
BF 1/21-BF 135/20.

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslutsanmalningarna i
personal&renden.
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§76
Rapporter

Foljande rapporter lamnas:

a) Kommundirektéren informerar om KPMG:s kommande granskning
av kommunens langsiktiga ekonomiska planering.

b) Kommundirektdren informerar om avvecklingen av Hedemora
Naringsliv AB och dvergang av personal till
kommunstyrelseférvaltningen.

c) Kommundirektoren informerar om arbetet med framtagande av en
naringlivsstrategi.

d) Kommundirektdren informerar om den pagaende pandemin och hur
det i dagslaget paverkar kommunens verksamheter.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av rapporterna.
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