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§ 135   

Fastställande av dagordning 

Dagordningen presenteras enligt utskickat förslag med följande ändringar: 

Ä 9 Delgivning av personalärenden, utgår 

Ä 12 Anställning av ekonomichef, tillkommer 

Arbetsutskottets beslut   

Dagordningen fastställs enligt presenterat förslag. 
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§ 136  

Information från ekonomiavdelningen 

 
Sammanfattning 

T f ekonomichef informerar på sammanträdet om utfallet för budget 

september 2021, vilket visar ett utfall mot budget på +58,7 mkr.  

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen. 
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§ 137 Dnr KS372-21   130 

Länsstyrelsen i Dalarnas förslag på fördelning av 
anvisningar år 2022 till kommuner i Dalarnas län 

 
Sammanfattning 

Hedemora kommun har av länsstyrelsen föreslagits fyra anvisningsbara 

platser år 2022 i flyktingmottagandet. Självbosättning uppskattas till 12 

personer. I länsstyrelsens motivering står att läsa att Hedemora kommun 

behåller föreslaget tal 4 och en anledning till att inte yrka på sänkning är att 

länsstyrelsen ser att det för länet i stort är positivt att varje kommun har ett 

kommuntal för att kunna bibehålla en beredskap i mottagandet. 

Kommunstyrelseförvaltningen har i en tjänsteskrivelse den 20 september 

2021 redogjort för ärendet och föreslår kommunstyrelsens arbetsutskott att 

besluta om att meddela Länsstyrelsen Dalarna att flyktingmottagandet i 

Hedemora kommun bör vara 0 platser år 2022. 

Beslutsunderlag 

Mail med förslag på fördelning av anvisningar år 2022 från Länsstyrelsen 

Dalarna den 13 september 2021 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 20 september 2021 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att meddela Länsstyrelsen Dalarna 

att flyktingmottagandet i Hedemora kommun bör vara 0 platser år 2022. 

  

Utdrag till 

Länsstyrelsen Dalarna 
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§ 138 Dnr KS031-19   026 

Förslag till Riktlinje angående hot och våld 

 
Sammanfattning 

Personalavdelningen presenterar förslag till Riktlinje angående hot och våld. 

Beslutsunderlag 

Förslag till riktlinje från personalavdelningen den 20 september 2021 

Förslag till kommunstyrelsen 

Presenterat förslag till Riktlinje angående hot och våld antas. 
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§ 139 Dnr KS287-19   100 

Förslag om att inrätta ett service/medborgarcenter 

 
Sammanfattning 

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 juni 2021 presenterades förslag 

till framtagande och utveckling av ett servicecenter s k medborgarcenter. 

Arbetsutskottet beslutade att bordlägga ärendet. 

Arbetsutskottet beslutar på dagens sammanträde att återuppta behandlingen 

av ärendet och tar därefter del av kommunikationsavdelningens 

tjänsteskrivelse den 27 september 2021. I tjänsteskrivelsen redogör 

kommunikationschefen för ärendet och föreslår kommunstyrelsen att 

besluta: 

1. Ett servicecenter inrättas enligt de mål och syfte som presenterats i 

tjänsteskrivelse den 27 september 2021. 

2. Återrapport i ärendet ska ske till kommunstyrelsen i april 2022. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 19 juni 2019 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 25 juni 2019 § 95 

Tjänsteskrivelse från kommunikationsavdelningen den 3 juni 2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 juni 2021 § 108 

Tjänsteskrivelse från kommunikationsavdelningen den 27 september 2021 

Arbetsutskottets beslut 

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av att ett servicecenter 

inrättas enligt de mål och syfte som presenterats i tjänsteskrivelse den 

27 september 2021. 

2. Återrapport i ärendet ska ske till kommunstyrelsens arbetsutskott i 

april 2022. 

  

Utdrag till 

Kommunikationsavdelningen 
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§ 140 Dnr KS299-21   023 

Anställning av ekonomichef 

 
Sammanfattning 

Kommundirektören informerar om rekryteringen av ny ekonomichef och 

föreslår att Hedemora kommun ska anställa Anita Mikkonen som 

ekonomichef. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 2 juni 2021 § 109 

Arbetsutskottets beslut 

1. Hedemora kommun anställer Anita Mikkonen som ekonomichef 

enligt överenskommelse och under förutsättning att MBL-

förhandling sker. 

2. Uppdrag ges till personalavdelningen att upprätta ett 

chefsförordnande som ekonomichef för Anita Mikkonen. 

  

Utdrag till 

Personalavdelningen 
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§ 141 Dnr KS441-21   029 

Information från personalavdelningen 

 
Sammanfattning 

Personalchefen informerar på sammanträdet om: 

- Arbetsmiljöverkets inspektion den 28 september 2021 

- Sjukfrånvaron per den 31 augusti 2021, sjukdomsorsaker och vad 

som görs för att minska sjukfrånvaron 

- Förslag till rutin för hem- och distansarbete efter pandemin 

Beslutsunderlag 

Förslag till rutin för hem- och distansarbete från personalavdelningen den 12 

oktober 2021 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen. 
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§ 142  

Delgivningar 

 
Följande delgivningar presenteras: 

a) KS014-21 002 Förhandlingsprotokoll enligt 11 § MBL mellan 

Hedemora kommun och Lärarförbundet Skolledare, Lärarförbundet 

och Lärarnas Riksförbund gällande förändring av 

ledningsorganisationen vid Vasaskolan den 28 augusti 2021 

b) KS014-21 002 Förhandlingsprotokoll enligt MBL § 19 gällande 

information från Hedemora kommun, bildningsförvaltningen, den 16 

september 2021 

c) KS014-21 002 Förhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan 

Hedemora kommun och Lärarförbundet, Lärarnas Riksförbund, 

Lärarförbundet Skolledare och DIK gällande skolchefsordning i 

Hedemora kommun och bildningsnämndens delegationsordning den 

23 september 2021 

d) KS014-21 002 Förhandlingsprotokoll enligt 11 § MBL mellan 

Hedemora kommun och Lärarförbundet, Lärarförbundet Skolledare 

och Vision gällande förändring i chefsorganisationen den 30 

september 2021 

e) KS111-21 004 Protokoll från styrgruppen för e-arkiv den 22 

september 2021 

f) Protokoll från Gemensamma nämnden för alkohol tobak och recept 

fria läkemedel den 14 september 2021 

g) Protokoll från Hjälpmedelsnämndens arbetsutskott den 16 september 

2021 

h) Protokoll från Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund, 

arbetsutskottet, den 30 september 2021 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna. 
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§ 143  

Delgivning av beslut fattade på delegation från 
kommunstyrelsen  

 
Följande beslutsanmälningar presenteras: 

a) KS012-21 002 Delegationsbeslut från kommundirektören om att ta 

bort tillgång till Hedemora Näringsliv AB:s bankkonto den 9 

september 2021 

b) KS012-21 002 Delegationsbeslut från kommundirektören om 

teckningsrätter och beslutsattestanter den 13 september 2021 

c) KS012-21 002 Delegationsbeslut från säkerhetschefen att lämna 

remissyttrande till Länsstyrelsen Dalarna gällande samråd rörande 

prövning av Håbo vindkraft AB:s verksamhet vid Långshyttans 

dammanläggning i Hedemora kommun den 29 september 2021 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslutsanmälningarna. 
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§ 144  

Rapporter 

 
Följande rapporter lämnas: 

a) Kommundirektören informerar från kommunledningsgruppens arbete 

med brottsförebyggande åtgärder 

b) Kommundirektören informerar från möte med regionens kommuner 

och Region Dalarna 

Arbetsutskottets beslut  

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av rapporterna. 
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