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Närvarolista 

Beslutande  

Ledamöter 
 
 

Stefan Norberg (S), ordförande 
Lillemor Gunnarsson (C) 
Lennart Mångs (M)    

    

Ej tjänstgörande ersättare Kenneth Andersson (V) 
Allan Mattsson (KL) 
 
  

  Övriga närvarande 

 

 

Annika Strand, kommundirektör 
Jennifer Berglund, kommunsekreterare 
Eva-Lena Getting, personalchef  § 146 
Anita Mikkonen, t f ekonomichef         §§ 147-148 
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§ 145   

Fastställande av dagordning 

Dagordningen presenteras enligt utskickat förslag. 

Arbetsutskottets beslut   

Dagordningen fastställs enligt presenterat förslag. 
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§ 146 Dnr KS406-19   026 

Förslag till Tobakspolicy och Riktlinje för tobak 

 
Sammanfattning 

Kommunfullmäktige behandlade den 22 oktober 2019 förslag till 

Tobakspolicy och Tobaksriktlinje. Kommunfullmäktige beslutade att 

återremittera förslaget till ny Tobakspolicy och Tobaksriktlinje med 

motiveringen att ärendet lämnar mer frågetecken än svar t.ex. ska snus finnas 

med i policyn. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 22 juni 2021 att återremittera 

förslag till Riktlinje för tobak och att föreslå kommunstyrelsen om att besluta 

om att föreslå kommunfullmäktige att anta presenterat förslag till 

Tobakspolicy. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott behandlade den 31 augusti 2021 

återremissen gällande Riktlinjen för tobak och beslutade att föreslå 

kommunstyrelsen om att besluta om att föreslå kommunfullmäktige att anta 

presenterat förslag till Riktlinje för tobak. 

Kommunstyrelsen behandlade ärendet den 14 september 2021 och beslutade 

att återremittera ärendet till kommunstyrelseförvaltningen med uppmaningen 

att: 

1. se över formuleringen i policyn, att kommunens verksamheter ska 

vara tobaksfria miljöer.  

2. specificera att snus förbjuds i miljöer där barn och unga vistas. 

På kommunstyrelsens arbetsutskott den 2 november 2021 redogör 

personalchefen för ärendet och presenterar nytt förslag till Tobakspolicy och 

Riktlinje för tobak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Forts. § 146 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

6(9) 

Sammanträdesdatum 

2021-11-02 
 

 

  
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

Forts. § 146 

Beslutsunderlag 

Förslag till ny Tobakspolicy från personalavdelningen den 20 juni 2019 

Förslag till Riktlinje mot tobaksanvändning och andra liknande produkter 

från personalavdelningen den 20 juni 2019 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 17 september 2019 § 146 

Kommunstyrelsen den 1 oktober 2019 § 141 

Kommunfullmäktige den 22 oktober 2019 § 170 

Förslag till riktlinje för tobak från personalavdelningen den 17 maj 2021 

Förslag till tobakspolicy från personalavdelningen den 17 maj 2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 juni 2021 § 98 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 31 augusti 2021 § 116 

Kommunstyrelsen den 14 september 2021 § 102 

Förslag till Tobakspolicy och Riktlinje för tobak från personalavdelningen 

den 2 november 2021 

Förslag till kommunfullmäktige 

Presenterat förslag till Tobakspolicy och Riktlinje för tobak antas. 
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§ 147 Dnr KS041-21   041 

Mål och Budget 2022 

 
Sammanfattning 

Den 19 januari 2021 beslutade kommunstyrelsens arbetsutskott att godkänna 

en ny modell för budgetarbetet och att anta förslaget till preliminära 

budgetramar 2022. 

Den nya budgetmodellen presenterades för kommunstyrelsen den 9 mars 

2021 och kommunstyrelsen beslutade att godkänna den nya modellen för 

mål- och budgetprocessen. 

Den 15 juni 2021 behandlade kommunfullmäktige förslaget till budgetramar 

för året 2022. Kommunfullmäktige beslutade att fastställa budgetramar för 

2022 enligt majoritetens förslag den 1 juni 2021. Lennart Mångs (M), Jonas 

Fafara (M), Mikael Gråbo (M), Britt-Inger Remning (M), Jan Bergqvist (M), 

Tamara Zuljevic (M), Jonas Carlgren (M), Ulrika Sundquist (L) och Marit 

Andersson (SD) reserverade sig mot beslutet till förmån för Moderaternas 

förslag till budgetramar 2022. 

Allan Mattsson (KL), Per Bengtsson (KL) och Larz Andersson (KL) 

reserverade sig mot beslutet till förmån för Kommunlistans förslag till 

budgetramar 2022. 

Leif Stenberg (MP) reserverade sig mot beslutet till förmån för Miljöpartiets 

förslag till budgetramar 2022. 

På kommunstyrelsens arbetsutskott den 2 november 2021 redogör 

ekonomichefen för förslaget till mål och budget 2022. 
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Forts. § 147 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse med underlag från ekonomichefen den 8 januari 2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 19 januari 2021 § 15 

Tjänsteskrivelse från ekonomichefen den 26 januari 2021 

Kommunstyrelsen den 2 februari 2021 § 2 

Tjänsteskrivelse från ekonomichefen den 8 februari 2021 

Kommunstyrelsen den 9 mars 2021 § 30 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden den 28 april 2021 § 60 

Kommunstyrelsen den 4 maj 2021 § 67 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 11 maj 2021 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 18 maj 2021 § 80 

Kommunlistans förslag till budgetramar 2022 den 1 juni 2021 

Moderaternas förslag till budgetramar 2022 den 1 juni 2021 

Majoritetens förslag till budgetramar 2022 den 1 juni 2021 

Kommunstyrelsen den 1 juni 2021 § 97 

Majoritetens nya förslag till budgetramar 2022 den 7 juni 2021 

Kommunfullmäktige den 15 juni 2021 § 123 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden den 6 oktober 2021 § 115 

Förhandlingsprotokoll MBL § 11 gällande Budget 2022 för 

omsorgsförvaltningen den 12 oktober 2021 

Omsorgsnämnden den 22 oktober 2021 § 226 

Budgetunderlag från ekonomiavdelningen den 27 oktober 2021 

Förslag till Mål och Budget 2022 från ekonomiavdelningen den 27 oktober 

2021 

Reviderat budgetunderlag gällande kommunstyrelseförvaltningens förslag 

till investeringar 2022 från kommundirektören den 28 oktober 2021 

Förhandlingsprotokoll MBL § 11 gällande Budget 2022 för 

kommunstyrelseförvaltningen den 28 oktober 2021 

Förhandlingsprotokoll MBL § 11gällande Budget 2022 för 

bildningsförvaltningen den 28 oktober 2021 

Bildningsnämnden den 1 november 2021 § 123 

Förslag till kommunfullmäktige 

Majoritetens förslag till Mål och Budget 2022 antas. 

Deltar inte 

Lennart Mångs (M) deltar inte i beslutet. 
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§ 148 Dnr KS442-21   120 

Skattesats 2022 

 
Sammanfattning 

Enligt kommunallagen 11 kap. 10 § ska fullmäktige fastställa skattesatsen 

före november månads utgång. 

Ekonomichefen förslår i tjänsteskrivelse den 12 oktober 2021 att skattesatsen 

under 2022 för Hedemora kommun ska vara 22,17, vilket är oförändrat 

jämfört med innevarande år. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse från ekonomichefen den 12 oktober 2021 

Förslag till kommunfullmäktige 

Skattesatsen 2022 för Hedemora kommun ska vara 22,17, vilket är 

oförändrat jämfört med innevarande år. 

Deltar inte 

Lennart Mångs (M) deltar inte i beslutet. 
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