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Plats och tid Radhuset, radhussalen, kl. 10.00-11.00
Beslutande Ledamdéter
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Tjanstgoérande ersattare
Se narvarolista sidan 2
Ovriga narvarande Ersattare
Se nérvarolista sidan 2
Tjansteman
Se narvarolista sidan 2
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Se narvarolista sidan 2
Justerare Lennart Mangs (M)
Justeringens plats och tid Radhuset, tisdag den 21 december 2021 k. 11.15
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 169-177
Jennifer Berglund
Ordférande
Stefan Norberg (S)
Justerare
Lennart Mangs (M)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2021-12-21
Datum d& anslaget sétts upp 2021-12-22 Datum da anslaget tas ned 2022-01-13

Forvaringsplats for protokollet
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Kommunstyrelseférvaltningen

Jennifer Berglund
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
Narvarolista

Beslutande

Ledamoter Stefan Norberg (S), ordférande

Ej tjanstgbrande ersattare

Ovriga narvarande

Lillemor Gunnarsson (C)
Lennart Mangs (M)

Kenneth Andersson (V)
Allan Mattsson (KL)

Jennifer Berglund, kommunsekreterare
Anita Mikkonen, ekonomichef §173

Sida
2(15)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



y% HEDEMORA

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
Innehdllsforteckning
§ 169
Faststallande av dagordning ..........cccoeeeeeeiiiiiiiiiis e 4
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Dnr KS373-19 001

Aterrapport av arbetet med att séka samarbete for stodfunktioner
mellan férvaltning och bolag samt revidering av agardirektiven for de
kommunala DOIAGEN........uuuiiiiiiiiiiiii i 6
Dnr KS178-21 003

Forslag till styrdokument for informationssékerhetsarbetet och
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Dnr KS499-21 004
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Dnr KS041-20 041

Begaran fran miljé- och samhallsbyggnadsnamnden om
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
8169

Faststéllande av dagordning

Dagordningen presenteras enligt utskickat forslag med foljande &ndringar:

A 4 Information fran personalavdelningen, utgar

A5 Aterrapportering fran forvaltningarna om aktiviteter kopplat till
Analysrapport 2021, utgar

A 12 Delgivning av personalarenden, utgar

A 13 Delgivning av beslut fattade pa delegation fran kommunstyrelsen,
utgar

A 14 Rapporter, utgar
A 15 Vaccinationskrav for anstallda, tillkommer

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststélls enligt presenterat forslag.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
§170 Dnr KS490-21 026

Forslag om vaccinationsintyg vid nyanstallningar och
av elever/praktikanter

Sammanfattning
For att minska risken for smitta inom kommunens verksamheter finns behov
om att inratta krav pa vaccination for praktikanter, studenter och nyanstallda.

Det galler framforallt de som ska arbeta inom omsorg och vardnara
verksamhet dér brukare med 6kad infektionsrisk finns, men aven dar
verksamheten beddmer att Folkh&lsomyndighetens rekommendationer till
icke vaccinerade inte &r forenliga med arbetsuppgifterna.

Personalavdelningen foreslar i tjansteskrivelse den 16 december 2021 att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att inféra krav pa vaccination vid
tillsattning av vissa tjanster och praktikplatser och att kommunstyrelsens
arbetsutskott delegerar till respektive forvaltningschef att besluta om vilka
tjanster och praktikplatser som ska beldggas med vaccinationskrav.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran personalavdelningen den 16 december 2021
Forhandlingsprotokoll MBL § 11 den 16 december 2021

Arbetsutskottets beslut

1. Hedemora kommun infor krav pa vaccination vid tillsattning av vissa
tjanster och praktikplatser.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott delegerar till respektive
forvaltningschef att besluta om vilka tjanster och praktikplatser som
ska beldaggas med vaccinationskrav.

Utdrag till
Personalavdelningen
Forvaltningschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
§171 Dnr KS373-19 001

Aterrapport av arbetet med att soka samarbete for
stodfunktioner mellan forvaltning och bolag samt
revidering av agardirektiven fér de kommunala bolagen

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har under aret 2021 behandlat drendet om att soka
samarbete for stodfunktioner mellan férvaltning och bolag samt fragan om
behov av att revidera agardirektiven for de kommunala bolagen.

Vid kommunstyrelsen sammantréde den 14 september 2021 lamnade
kommundirekttren en rapport i &rendet och kommunstyrelsen beslutade att
man tagit del av aterrapporten och att en ny rapport skulle lamnas till
kommunstyrelsens arbetsutskott den 21 december 2021.

Kommundirektdren har i en tjansteskrivelse den 3 december 2021 lamnat en
skriftlig rapport i arendet och foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott att
besluta att man tagit del av aterrapporteringen och att fragan om samarbeten
och stodfunktioner ska vara en punkt pa kommande uppsiktmoéten mellan
kommunen och bolagen.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsen den 2 juni 2020 § 99

Tjansteskrivelse fran kommundirektoren den 24 november 2020
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 december 2020 § 208
Kommunstyrelsen den 2 februari 2021 § 13

Tjansteskrivelse fran kommundirektéren den 6 september 2021
Kommunstyrelsen den 14 september 2021 § 99

Tjansteskrivelse fran kommundirektoren den 3 december 2021

Forts. § 171

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
Forts. § 171

Arbetsutskottets beslut

1. Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av kommundirektorens
aterrapportering i tjansteskrivelse daterad den 3 december 2021.

2. Fragan om samarbeten och stodfunktioner ska vara en punkt pa
kommande uppsiktméten mellan kommunen och bolagen.

3. Uppdrag ges till kommundirektoren att fortsétta arbetet med att stka
samarbete for stodfunktioner mellan férvaltning och bolag.
Aterrapport ska ske till kommunstyrelsens arbetsutskott den 3 maj
2022.

Utdrag till

AB Hedemorabostader/Hedemora Kommunfastigheter AB
Hedemora Energi AB

Kommundirektoren

Kommunjuristen

Uppdragsbevakningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
§172 Dnr KS178-21 003

Forslag till styrdokument for
informationssékerhetsarbetet och dataskydd

Sammanfattning
Forslag till reviderade styrdokument rérande informationssékerhet och
dataskydd presenteras.

Sékerhetschefen foreslar kommunstyrelsen att:

1.
2.

anta riktlinje for informationssakerhet och dataskydd.

anta riktlinje for GDPR-arbetet i Hedemora kommuns ndmnder och
bolag.

anta riktlinje for digital kommunikation e-post m.m.

uppdra till kommundirektoren att ta fram handlingsplan for
informationssédkerhet och dataskydd och digitaliseringsutveckling.

uppdra till kommundirektdren att fram rutiner kopplat till
informationssékerhet.

foresla kommunfullméktige att anta presenterat forslag till
Informationssakerhetspolicy och Dataskyddsstrategi.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran sékerhetschefen den 22 november 2021

Forts. § 172
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21

Forts. 8§ 172

Arbetsutskottets beslut
Arendet aterremitteras till sakerhetschefen med motiveringen att tva av
dokumenten bor omarbetas:

Riktlinjen for digital kommunikation, sidan 4, 2.3 Hantering av
individuell e-postbrevlada, forsta stycket ”Alla medarbetare, chefer
och fortroendevalda med individuell e-postbreviada ar ansvariga for
att minst en gang per arbetsdag kontrollera sin e-post och lépande
skilja ut och utan dréjsmal hantera allméanna handlingar och
personuppgifter enligt gallande regelverk." ar for hard skriven for de
medarbetare som inte har en tjansteanstallning och fortroendevalda
som inte & manadsarvoderade.

Rutin for digital kommunikation, sidorna 8-10, 3.2.1 Checklista for
digitala méten och videokonferenser, behéver omarbetas sa att
checklistan blir mer anvandarvanlig.

Utdrag till
Sakerhetschefen
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
§173

Information fran ekonomiavdelningen

Sammanfattning
Ekonomichefen informerar pa sammantradet om utfallet fér den 30
november 2021 som pekar pa ett positivt resultat.

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av informationen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
§174 Dnr KS499-21 004

Forslag till arkivbeskrivning for kommunstyrelsen

Sammanfattning

Arkivarien har tagit fram ett forslag till arkivbeskrivning for
kommunstyrelseférvaltningen. Arkivbeskrivningen har till uppgift att till
forsta hand underlatta for allménheten att ta del av allménna handlingar.
Arkivbeskrivningen uppfyller dven kraven pa beskrivningen av en
myndighets allmanna handlingar, enligt bestammelser pa fjarde kapitlet, 28§
offentlighet- och sekretesslagen.

Beslutsunderlag

Forslag till arkivbeskrivning fran kommunstyrelseforvaltningen den 24
november 2021

Forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen antar presenterat forslag till arkivbeskrivning for
kommunstyrelseforvaltningen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
8175 Dnr KS041-20 041

Begaran fran milj6- och samhallsbyggnadsnamnden
om omdisponering av investeringsmedel till &r 2022
gallande ej paborjade investeringar

Sammanfattning

Miljo- och samhallsbyggnadsforvaltningen har i sin investeringsbudget ett
antal investeringar som annu inte genererat nagra kostnader ar 2021 och
onskar darmed en omdisponering av investeringsmedlen till kommande
budgetar. Investeringsprojekten som 6nskas verflyttas avser
tillganglighetsinventering yttre miljo, rondellen Tviksta-RV70 samt
Kallbadhuset renovering.

Miljo- och samhallsbyggnadsnamnden behandlade drendet den 8 december
2021 och beslutade att begara hos kommunfullméktige att ej paborjade
investeringar dverflyttas till ar 2022 gallande:

- Projekt 49310 Tillganglighetsinventering yttre miljo, 0,5 mkr
- Projekt 49315 Rondellen Tviksta/RV70, 1,0 mkr
- Projekt 49291 Kallbadhuset, 2,0 mkr

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran miljo- och samhéllsbyggnadsférvaltningen den 19
november 2021 med tillhérande bilaga 1
Miljo- och samhallsbyggnadsnamnden den 8 december 2021

Forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige beslutar att ej paborjade investeringar for miljo- och
samhéllsbyggnadsnamnden 6verflyttas till ar 2022 géllande:

- Projekt 49310 Tillganglighetsinventering yttre milj6, 0,5 mkr
- Projekt 49315 Rondellen Tviksta/RV70, 1,0 mkr
- Projekt 49291 Kallbadhuset, 2,0 mkr

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
8176 Dnr KS514-21 773

Forslag om friskvardssatsning med schemalagd
traning pa arbetstid

Sammanfattning

Bildningsforvaltningen har i en tjansteskrivelse den 11 oktober 2021
konkretiserat hur man skulle kunna utveckla VVasahallen.
Bildningsforvaltningen foreslar att ett forsta steg ar att starta upp ett arbete
med schemalagd traning pa arbetstid. Projektet foreslas l6pa under ett ar och
ber6ra atta arbetsplatser. Deltagarna far innan projektet svara pa en enkat om
sjalvskattad hélsa och motionsvanor och far sedan i slutet av perioden ater
igen svara pa enkaten. Personalgrupperna foljs sedan pa gruppniva for att se
om projektet ger effekter pa sjuktal med mera. Uppskattad kostnad for
projektet under ett ar beraknas till 350 tkr.

Bildningsnamnden beslutade den 6 december 2021 att foresla
kommunfullméktige att:

1. avsdtta medel motsvarande 350 tkr for att genomfora projektet med
schemalagd friskvard pa arbetstid.

2. uppdra till personalavdelningen att utifran statistik och samverkan
med forvaltningarna valja ut personalgrupper som skall delta i
projektet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran bildningsforvaltningen den 11 oktober 2021
Bildningsndmndens kultur- och fritidsutskott den 15 november 2021 § 31
Bildningsndmnden den 6 december 2021

Arbetsutskottets beslut

Arendet aterremitteras till bildningsnamnden for att fortydliga ekonomin for
projektet gallande finansiering av utebliven arbetstid.

Utdrag till
Bildningsndmnden
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
8177

Delgivningar

Foljande delgivningar presenteras:

a)

b)

d)

e)
f)

9)
h)

i)
)
K)

1)

KS012-21 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och samtliga arbetstagarorganisationer géllande
chefstillsattning av ekonomichef den 21 oktober 2021

KS014-21 002 forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och Lararférbundet, Lararnas Riksférbund,
Vision, Kommunal, Vardférbundet och DIK géllande Lérarnas
arbetsar 2022/2023 och Likvardig skola 2022 den 25 november 2021

KS014-21 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och Lé&rarforbundet, Lararforbundet Skolledare,
Lararnas Riksférbund och Vision géllande flytt av
industriprogrammet pa Martin Koch samt omorganisation kultur och
fritid den 9 december 2021

KS033-21 107 Styrelseprotokoll frdn Hedemora Energi AB,
Hedemora Kraft och Varme AB, Hedemora Elhandel AB och
Hedemora Elnat AB den 25 november 2021

KS315-21 026 Protokoll fran Central MBL den 29 april 2021
KS315-21 026 Protokoll fran Central MBL den 10 juni 2021
KS315-21 026 Protokoll fran Central MBL den 28 oktober 2021
Protokoll fran Gysam den 18 juni 2021

Protokoll fran Gysam den 17 september 2021

Protokoll fran gemensamma namnden for alkohol, tobak och
receptfria lakemedel den 9 november 2021

Protokoll fran Sodra Dalarnas Raddningstjanstforbund,
arbetsutskottet, den 18 november 2021

Protokoll fran styrgrupp for e-arkiv den 26 november 2021

m) Protokoll fran Sodra Raddningstjanstforbund, direktionen, den 30

november 2021

n) Protokoll fran gemensamma namnden for alkohol, tobak och
receptfria lakemedel den 7 december 2021
Forts. 8 177
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-12-21
Forts. § 177

Arbetsutskottets beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



	Framsida till protokoll KSAU 2021-12-21
	Sammanträdesdag, tid, plats, justerare och anslagsbevis
	Närvarolista
	Innehållsförteckning §§ 169-177
	§ 169 Fastställande av dagordning
	§ 170 Förslag om vaccinationsintyg vid nyanställningar och av elever/praktikanter
	§ 171 Återrapport av arbetet med att söka samarbete för stödfunktioner mellan förvaltning och bolag samt revidering av ägardirektiven för de kommunala bolagen
	§ 172 Förslag till styrdokument för informationssäkerhetsarbetet och dataskydd
	§ 173 Information från ekonomiavdelningen
	§ 174 Förslag till arkivbeskrivning för kommunstyrelsen
	§ 175 Begäran från miljö- och samhällsbyggnadsnämnden om omdisponering av investeringsmedel till år 2022 gällande ej påbörjade investeringar
	§ 176 Förslag om friskvårdssatsning med schemalagd träning på arbetstid
	§ 177 Delgivningar

