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§ 60   

Fastställande av dagordning 

Dagordningen presenteras enligt utskickat förslag med följande ändringar: 

Ä 4 Revidering av uppvaktningsregler, utgår 

Ä 20 Delgivning av personalärenden, utgår 

Ä 22 Rapporter, utgår 

Arbetsutskottets beslut   

Dagordningen fastställs enligt presenterat förslag. 
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§ 61 

Information från HR 

 
Sammanfattning 

HR-chefen informerar på sammanträdet om: 

- HR-rapporten som innehåller information om bl.a. årshjulet för 

systematiskt arbetsmiljöarbete, sjukfrånvaron, tillbud och 

arbetsskador. 

- Chefoskopet. Vid en inventering så framgick att kommunens chefer 

upplever att det är ett otydligt uppdrag, hög arbetsbelastning, 

avsaknad av resurser, struktur och mandat. Vidare presenteras förslag 

på organisatoriska förutsättningar och metoder för att förbättra 

chefskapet. 

Arbetsutskottets beslut  

Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 
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§ 62 

Information från ekonomiavdelningen 

 
Sammanfattning 

Ekonomichefen informerar på sammanträdet om: 

- Budget 2023 utfallet per april 2023, vilket är ett utfall och överskott 

på 348,2 mkr istället för mot det planerade 353,9 mkr. Detta beror på 

att elkostnader och fakturor för kollektivtrafik inte finns med och 

som kommer påverka utfallet. Pensionskostnader påverkar också och 

en ny pensionsprognos kommer att presenteras i augusti. 

- Investeringsbudget 2023 för nämnderna. 

Arbetsutskottets beslut  

Arbetsutskottet har tagit del av informationen. 
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§ 63 Dnr KS287-19   100 

Återrapport om servicecenter och utvärdering av nya 
hemsidan 

 
Sammanfattning 

Vid kommunstyrelsens beredning den 9 januari 2023 diskuterades 

kommunens servicecenter och synpunkter på väntetiden för att komma fram 

via telefon till servicecenter. T f kommundirektör fick i uppdrag att till 

kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 januari 2023 redovisa kostnader för 

uppstart av servicecenter och kostnader framåt samt åtgärdsplan. 

T f kommundirektör informerade i ärendet vid kommunstyrelsens 

arbetsutskott den 24 januari 2023 och arbetsutskottet beslutade att man tagit 

del av den muntliga redovisningen från t f kommundirektör. Vidare gavs 

uppdrag till t f kommundirektör att återkomma till kommunstyrelsens 

arbetsutskott den 28 februari 2023 med en skriftlig redovisning i ärendet. 

Vid kommunstyrelsens arbetsutskott den 28 februari 2023 redogjorde t f 

kommundirektör och IT-chefen för ärendet. Arbetsutskottet beslutade att: 

1. Arbetsutskottet har tagit del av den skriftliga och muntliga rapporten 

i ärendet från t f kommundirektör och IT-chefen. 

2. Uppdrag ges till kommundirektören att ta fram en tidplan på åtgärder 

för att förbättra svarstiden i servicecenter och förvaltningarnas 

återkoppling i systemet ArtVise samt förbättringsåtgärder för 

hemsidan. Återrapport till kommunstyrelsens arbetsutskott den 30 

maj 2023. 

På sammanträdet redogör IT-chefen för ärendet. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 24 januari 2023 § 6 

Rapport från kommunstyrelseförvaltningen den 24 februari 2023 

Kommunstyrelsens arbetsutskott den 28 februari 2023 § 17 

Bildspel från IT-chefen den 30 maj 2023 

Arbetsutskottets beslut  

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av återrapporten gällande 

servicecenters arbete. 
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§ 64 Dnr KS081-23   001 
 Dnr KS108-23   007 

Åtgärder med anledning av dataskyddsombudets 
årsrapport 2022 

 
Sammanfattning 

Vid kommunstyrelsens sammanträde den 4 april 2023 rapporterade och 

lämnade dataskyddsombudet en årsrapport för året 2022 gällande 

dataskyddsarbetet för kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen beslutade att 

man tagit del av rapporten. 

Vid kommunstyrelsens beredning den 17 april 2023 informerade 

kommundirektören att ett digitaliseringsråd har bildats för att se över 

hanteringen av informationssäkerheten i kommunen. Rådet kommer även att 

belysa dataskyddsrapporten och arbeta fram en handlingsplan. 

Handlingsplanen är tänkt att presenteras för kommunstyrelsens arbetsutskott 

den 30 maj 2023 och planen hör även samman med det yttrande som ska 

lämnas över den granskning som kommunrevisionen lämnat om kommunens 

arbete med informationssäkerhet. 

Kommunstyrelseförvaltningen har i en tjänsteskrivelse den 22 maj 2023 

redogjort för ärendet och den handlingsplan som tagits fram. 

Beslutsunderlag 

Årsrapport från dataskyddsombudet den 4 april 2023 

Kommunstyrelsen den 4 april 2023 § 51 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 22 maj 2023 

Förslag till kommunstyrelsen 

Kommunstyrelsen har tagit del av och godkänner digitaliseringsrådets 

förslag till handlingsplan. 
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§ 65 Dnr KS108-23   007 

Yttrande över granskning av informationssäkerhet 

Sammanfattning 

Kommunrevisionen i Hedemora kommun genomfört en granskning om 

kommunstyrelsen har en tillräcklig intern styrning och kontroll som 

säkerställer ett ändamålsenligt och systematiskt arbetssätt med 

informationssäkerheten i kommunen. Uppdraget ingår i revisionsplanen för 

år 2022. 

Kommunrevisionens sammanfattande bedömning utifrån granskningens 

syfte är att kommunstyrelsen till viss del har en tillräcklig intern styrning och 

kontroll som säkerställer ett ändamålsenligt och systematiskt arbetssätt med 

informationssäkerheten i kommunen. 

Mot bakgrund av kommunrevisionens granskning rekommenderas 

kommunstyrelsen i sitt övergripande ansvar för styrning och uppföljning att: 

1. Säkerställa att roller, funktioner och ansvar kommuniceras i 

organisationen så att var en och upprätthåller sitt ansvar i enlighet 

med styrande dokument. 

2. Justera det dokumenterade ansvaret för IT-säkerhet från 

verksamhetsansvariga till IT-avdelningen/utsedd funktion så att 

lämplig kompetens innehar det it-tekniska säkerhetsansvaret. 

3. Säkerställa att riktlinjer för incidenthantering implementeras i 

organisationen. 

4. Säkerställa att incidenter analyseras på en kommunövergripande nivå 

i syfte att identifiera eventuella behov av åtgärder. 

5. I uppföljningsarbetet inkludera efterlevnad av styrande dokument. 

6. Säkerställa att åtgärder vid behov beslutas utifrån den uppföljning 

och rapportering av det övergripande säkerhetsarbetet som styrelsen 

tar del av. 

Mot bakgrund av kommunrevisionens granskning rekommenderas 

kommunstyrelsen och nämnderna inom sitt verksamhetsansvar för 

informationssäkerhet att: 

1. Säkerställa att informationstillgångar klassificeras samt att 

omklassningen genomförs i enlighet med styrande dokument. 

 

Forts. § 65 
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Forts. § 65 

2. Säkerställa att former för kontroller av behörighetstilldelning 

upprättas samt att kontroller genomförs i syfte att undvika otillbörlig 

informationstillgång. 

3. Vidta åtgärder i syfte att öka medvetenhet och kunskap avseende 

säker hantering av information samt vad som definierar en incident i 

syfte att nå ett förändrat beteende hos kommunens medarbetare. 

4. Säkerställa att IT-säkerhetsarbetet utgår från genomförda 

riskanalyser. 

5. Säkerställa att åtgärder vidtas utifrån genomförda 

sårbarhetsskanningar i syfte att upprätthålla ett tillräckligt fysiskt och 

digitalt skydd. 

6. Se över möjligheterna att möta verksamheternas behov av 

säkerhetskopiering. 

Revisionen rekommenderar fullmäktige att begära in ett yttrande avseende 

de förbättringsområden och rekommendationer som framgår av 

revisionsrapporten från kommunstyrelsen och berörda nämnder till 

fullmäktiges sammanträde den 27 juni år 2023. 

Kommunfullmäktige beslutade den 28 mars 2023 att remittera redovisad 

revisionsrapport till kommunstyrelsen och berörda nämnder med svar till 

kommunfullmäktige den 27 juni 2023. Det innebär att yttrandet ska vara 

kommunstyrelsen tillhanda senast den 31 maj 2023. 

Kommunstyrelseförvaltningen har den 22 maj 2023 lämnat ett yttrande över 

granskningen. 

 

Beslutsunderlag 

Granskning från kommunrevisionen den 13 mars 2023 

Kommunfullmäktige den 28 mars 2023 § 62 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 22 maj 2023 

 

Förslag till kommunfullmäktige 

Kommunfullmäktige antar kommunstyrelseförvaltningens yttrande som sitt 

eget, som ett svar på kommunrevisionens granskning om informations-

säkerhet. 
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§ 66 Dnr KS110-23   023 

Behandling av motion om utdrag ur belastnings-
registret vid nyanställning eller semestervikariat inom 
särskilt boende 

Sammanfattning 

Följande motion av Marit Andersson (SD) och Madeleine Gray (KD) 

anmäldes som inkommen vid kommunfullmäktige den 28 mars 2023: 

”Många äldre upplever en otrygghet i samhället och blir man som äldre 

utsatt för brott så är det i många fall en katastrof och det påverkar det 

vardagliga livet och tryggheten för all framtid. Blir man som äldre utsatt för 

ett brott när man anlitar kommunal omsorg så är detta brott en oerhörd 

kränkning av den personliga integriteten. Tyvärr så ser vi att detta händer 

och detta är inget som är acceptabelt inom den kommunala verksamheten. 

Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna i Hedemora vill därför att 

kommunen skall börja begära utdrag ur belastningsregistret (P9) vid 

nyanställningar och vid semestervikariat även inom särskilt boende. 

Detta har visat sig ge effekt i många andra kommuner där personer med ett 

belastningsregister som inte är fläckfritt fått vända i dörren vid 

anställningsintervjuer. Det är inte lämpligt att personer som blivit fällda för 

mord, misshandel, sexbrott, drogrelaterade brott och stöld arbetar inom dessa 

yrken. Ett utdrag ur belastningsregistret skall naturligtvis inte ersätta 

anställningsintervjuer eller kompetens, erfarenhet och utbildning utan vara 

ett komplement när någon ansöker om ett arbete. Naturligtvis kan några 

arbetssökanden finna detta integritetskränkande men man får då sätta detta i 

perspektiv till att i många fall är de människor som skall vårdas är helt 

värnlösa och inte själva kan protestera om de drabbas av kränkningar eller 

andra brott. 

För SD och KD i Hedemora är det en självklarhet att kommunen skall göra 

allt den kan för att garantera brukarnas rätt till trygghet. Ett led i detta är, 

som policy vid nyanställningar och semestervikariat även inom särskilt 

boende, att ett utdrag ur belastningsregistret skall bifogas i jobbansökan. 

Detta ökar tryggheten för både brukare och personal. 

Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna yrkar på; 

Att Hedemora kommun begär att den arbetssökande uppvisar utdrag ur 

belastningsregistret vid nyanställning eller semestervikariat även inom 

SÄBO.” 

Motionen remitterades till omsorgsnämnden. 

Forts. § 66 
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Forts. § 66 

Omsorgsnämnden behandlade motionen den 26 april 2023 och beslutade att 

ställa sig bakom omsorgsförvaltningens yttrande över motionen och föreslå 

kommunfullmäktige att bifalla motionen. 

 

Beslutsunderlag 

Motion från Marit Andersson (SD) och Madeleine Gray (KD) den 15 mars 

2023 

Kommunfullmäktige den 28 mars 2023 § 72 

Omsorgsnämnden den 26 april 2023 § 97 

Förslag till kommunfullmäktige 

Motionen bifalles. 
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§ 67 Dnr KS184-22   160 

Behandling av motion om att öka tryggheten i 
Hedemora kommun 

Sammanfattning 

Följande motion av Marit Andersson (SD) anmäldes som inkommen vid 

kommunfullmäktige den 21 juni 2022: 

”28 procent av befolkningen (16–84 år) 2021 uppger att de känner sig 

mycket eller ganska otrygga eller att de till följd av otrygghet undviker att gå 

ut ensamma under sena kvällar i sitt bostadsområde.  

Hedemora har på den senaste tiden utsatts för många fall av skadegörelse, 

inbrott och skottlossningar. 

Något måste göras, och det omgående! 

Att låta kamerabevaka utsatta områden har en hög preventiv effekt mot 

brottslighet enligt BRÅ. Kamerabevakning på strategiskt uttänkta platser är 

ett verktyg som relativt snabbt går att få på plats och som är oerhört viktigt 

för att våra invånare ska känna sig tryggare när de är ute i centrum och på 

andra ställen i vår kommun.  

Sverigedemokraterna yrkar: 

Att: Kommunen inför kamerabevakning där invånarna upplever mest 

otrygghet och på platser där de flesta våldsbrott sker.” 

Motionen remitterades till kommunstyrelsen. 

Kommunstyrelseförvaltningen har i en tjänsteskrivelse den 12 maj 2023 

lämnat ett yttrande över motionen och föreslå kommunfullmäktige att avslå 

motionen, men att kommunen ska fortsätta med att vara positiv till att 

polisen sätter upp kameror på platser med hög brottslighet samt att 

kommunen även i fortsättning inriktar sig på att skydda sina egna byggnader 

och anläggningar. 

 

Beslutsunderlag 

Motion från Marit Andersson (SD) den 17 juni 2022 

Kommunfullmäktige den 21 juni 2022 § 109 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 12 maj 2023 

 

 

 

Forts. § 67 
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Forts. § 67 

Förslag till kommunfullmäktige 

Motionen avslås, men kommunen ska fortsätta med att vara positiv till att 

polisen sätter upp kameror på platser med hög brottslighet samt att 

kommunen även i fortsättning inriktar sig på att skydda sina egna byggnader 

och anläggningar. 
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§ 68 Dnr KS192-23   003 

Revidering av kommunfullmäktiges arbetsordning 

 
Sammanfattning 

Förslag till revidering av Kommunfullmäktiges arbetsordning presenteras. 

Revideringen innebär att: 

- § 11, tredje stycket ändras Annonsbladet till lokaltidningen Lokalt i 

Hedemora & Säter. 

- § 23, en första mening läggs till: Revisorerna har en stående punkt 

på ärendelistan, Kommunrevisionen informerar. 

- § 36, första meningen ändras från En fråga ska till En fråga får 

endast innehålla en fråga och ska. 

- § 37, i sista stycket ändras från Frågan ska lämnas in till 

kommunstyrelsens kansli senast onsdagen innan 

kommunfullmäktiges sammanträde klockan 12:00 till Frågan ska 

lämnas in till kommunstyrelsens kansli senast torsdagen innan 

kommunfullmäktiges sammanträde. 

Förslag är att kommunfullmäktige beslutar att ställa sig bakom och antar 

presenterat förslag till revidering av Kommunfullmäktiges arbetsordning 

daterad den 15 maj 2023. 

Beslutsunderlag 

Förslag till arbetsordning för kommunfullmäktige den 15 maj 2023 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 17 maj 2023 

Förslag till kommunfullmäktige 

Kommunfullmäktige antar presenterat förslag till revidering av 

kommunfullmäktiges arbetsordning daterad den 15 maj 2023. 
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§ 69 Dnr KS065-22   003 

Uppföljning av internkontrollplaner 2022 

 
Sammanfattning 

Kommunstyrelsen har tillsynsansvar över samtliga nämnder när det gäller 

den interna kontrollen. Nämnderna ansvarar för att ta fram en intern 

kontrollplan som gäller för innevarande år samt följa upp föregående års 

kontrollplan. Den interna kontrollen syftar till att säkerställa: 

- Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 

- Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 

- Efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer med mera.  

Uppföljning av internkontrollplan 2022 för bildningsnämnden, miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden, omsorgsnämnden och kommunstyrelsen 

presenteras. 

Beslutsunderlag 

Omsorgsnämnden den 23 januari 2023 § 11 

Bildningsnämnden den 13 februari 2023 § 17 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden den 5 april 2023 § 40 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 18 april 2023 

Bildningsnämnden den 15 maj 2023 § 64 

Förslag till kommunstyrelsen 

Uppföljningen av internkontrollplan 2022 för bildningsnämnden, miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden, omsorgsnämnden och kommunstyrelsen 

godkänns. 
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§ 70 Dnr KS038-23   003 

Internkontrollplan 2023 

 
Sammanfattning 

Kommunstyrelsen har tillsynsansvar över samtliga nämnder när det gäller 

den interna kontrollen. Nämnderna ansvarar för att ta fram en intern 

kontrollplan som gäller för innevarande år samt följa upp föregående års 

kontrollplan. Den interna kontrollen syftar till att säkerställa: 

- Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 

- Tillförlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten 

- Efterlevnad av tillämpliga lagar, föreskrifter, riktlinjer med mera.  

Förslag till internkontrollplan 2023 för bildningsnämnden, miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden, omsorgsnämnden och kommunstyrelsen 

presenteras. 

Beslutsunderlag 

Omsorgsnämnden den 23 januari 2023 § 12 

Bildningsnämnden den 13 februari 2023 § 17 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden den 10 maj 2023 § 56 

Tjänsteskrivelse från kommunstyrelseförvaltningen den 23 maj 2023 

Förslag till kommunstyrelsen 

Internkontrollplaner 2023 för bildningsnämnden, miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden, omsorgsnämnden och kommunstyrelsen 

godkänns. 
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§ 71 Dnr KS040-23   003 

Uppföljning av uppdragsbevakningen 

 
Sammanfattning 

Enligt fastställd riktlinje för beredningsprocessen ska samtliga nämnder 

bidra till att en gemensam beredningslista finns upprättad, en så kallad 

uppdragsbevakning.  

Vid kommunstyrelsens sammanträde den 9 maj 2023 tog kommunstyrelsen 

del av sammanställningen av kommunens uppdrag i uppdragsbevakningen 

och uppdrog till den nämnder som inte tidsatt sina uppdrag att omgående 

göra det. 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden behandlade ärendet den 10 maj 2023 

och beslutade att föreslå kommunstyrelsen att anse att miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden har lämnat en fullständig redovisning av 

uppdragslistan med tidsplaner i enlighet med kommunstyrelsens uppdrag. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsen den 9 maj 2023 § 66 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden den 10 maj 2023 § 65 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott saknar tidsättning på några av uppdragen. 

Uppdrag ges till miljö- och samhällsbyggnadsnämnden att återkomma till 

kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 augusti 2023 med en fullständig 

redovisning där samtliga uppdrag i uppdragsbevakningen är tidsatta. 

  

Utdrag till 

Miljö-och samhällsbyggnadsnämnden 
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§ 72 Dnr KS041-22   041 

Äskande om medel för åtgärder av Vasahallens tak från 
miljö- och samhällsbyggnadsnämnden 

 
Sammanfattning 

Vid miljö- och samhällsbyggnadsnämndens sammanträde den 10 maj 2023 

lämnades en ekonomisk uppföljning för perioden januari-mars 2023 och i 

samband med det gavs information om Vasahallens problematik med taket 

över simhallen. Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden beslutade att föreslå 

till kommunfullmäktige att få investeringsmedel om 1,5 mkr till att åtgärda 

Vasahallens tak ovanför simhallen som en investering år 2023. 

Beslutsunderlag 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden den 10 maj 2023 § 53 

Förslag till kommunfullmäktige 

Kommunfullmäktige beslutar att investeringsmedel till Vasahallens tak ska 

tas från befintlig investeringsbudget 2023 för miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden genom att omfördela inom befintlig budget. 
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§ 73 Dnr KS41-22   041 

Överlämnande av skolskjutshantering och budget från 
miljö- och samhällsbyggnadsnämnden till 
bildningsnämnden 

 
Sammanfattning 

I Hedemora är det idag miljö- och samhällsbyggnadsnämnden som ansvarar 

för skolskjutsfrågor och trafiksäkerhetsfrågor kopplat till skolskjuts samt att 

gällande skolskjutsreglemente följs. Det arbete som miljö- och 

samhällsbyggnadsförvaltningen utför idag liknar en ”mellanhand” för 

informationsflödet mellan bildningsnämnden och Region Dalarna. Detta 

innebär större risk för missförstånd och förlorad information, som gärna 

uppstår när information byter ägare. För elever och vårdnadshavare skulle 

det bli en mer naturlig koppling om hanteringen placerades under 

bildningsnämnden då elevansvaret redan ligger där. 

Miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen har i en tjänsteskrivelse den 26 

april 2023 lämnat förslag att miljö- och samhällsbyggnadsnämnden ska 

föreslå kommunfullmäktige att besluta om att överlämna ansvaret inklusive 

25% tjänst för hantering av skolskjutsar till bildningsnämnden (ej frågor 

rörande trafiksäkerhet, hållplatser och allmän kollektivtrafik) samt att 

kommunfullmäktige beslutar om att omfördela budget från miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden till bildningsnämnden med 5 300 tkr. 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden behandlade ärendet den 10 maj 2023 

och beslutade att föreslå till kommunfullmäktige att uppdra till miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden att överlämna ansvaret inklusive 25 % tjänst för 

hantering av skolskjutsar till bildningsnämnden (ej frågor rörande 

trafiksäkerhet, hållplatser och allmän kollektivtrafik) och att 

kommunfullmäktige beslutar om att omfördela budget från miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden till bildningsnämnden med 5 300 tkr. 

Beslutsunderlag 

Miljö- och samhällsbyggnadsnämnden den 10 maj 2023 § 55 

 

 

 

 

Forts. § 73 
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Forts. § 73 

Förslag till kommunfullmäktige 

1. Kommunfullmäktige beslutar att godkänna förslaget att flytta 

skolskjutshantering och budget från miljö- och 

samhällsbyggnadsnämnden till bildningsnämnden. 

2. Uppdrag ges till miljö- och samhällsbyggnadsnämnden att överlämna 

ansvaret inklusive 25 % tjänst för hantering av skolskjutsar till 

bildningsnämnden (ej frågor rörande trafiksäkerhet, hållplatser och 

allmän kollektivtrafik). 

3. Kommunfullmäktige beslutar om att omfördela budget från miljö- 

och samhällsbyggnadsnämnden till bildningsnämnden med 5 300 tkr. 

4. Beslutet gäller från och med 2023-08-01. 
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§ 74 Dnr KS185-23   106 

Årsredovisning 2022 för Södra Dalarnas 
Samordningsförbund 

 
Sammanfattning 

Södra Dalarnas Samordningsförbund har översänt sin årsredovisning för 

2022.  

Förslag till kommunfullmäktige är att anta följande: 

1. Årsredovisningen 2022 för Södra Dalarnas Samordningsförbund 

godkänns. 

2. Södra Dalarnas Samordningsförbund beviljas ansvarsfrihet för 

verksamhetsåret 2022. 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag från Södra Dalarnas Samordningsförbund den 10 mars 

2023 § 17 

Förslag till kommunfullmäktige 

1. Årsredovisningen 2022 för Södra Dalarnas Samordningsförbund 

godkänns. 

2. Södra Dalarnas Samordningsförbund beviljas ansvarsfrihet för 

verksamhetsåret 2022. 
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§ 75 Dnr KS173-23   170 

Årsredovisning 2022 för Södra Dalarnas 
Räddningstjänstförbund 

 
Sammanfattning 

Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund har översänt sin årsredovisning för 

2022.  

Förslag till kommunfullmäktige är att anta följande: 

1. Årsredovisningen 2022 för Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund 

godkänns. 

2. Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund beviljas ansvarsfrihet för 

verksamhetsåret 2022. 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag från Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund den 23 mars 

2023 § 16 

Förslag till kommunfullmäktige 

1. Årsredovisningen 2022 för Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund 

godkänns. 

2. Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund beviljas ansvarsfrihet för 

verksamhetsåret 2022. 
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§ 76  

Delgivningar 

 
Följande delgivningar presenteras: 

a) KS005-23 002 Förhandlingsprotokoll enligt MBL § 10 mellan 

Hedemora kommun och Kommunal Bergslagen gällande MBL-brott 

vid chefstillsättning den 17 februari 2023 

b) KS006-23 002 Förhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan 

Hedemora kommun och Sveriges Skolledare, Sveriges Lärare och 

Kommunal gällande tillfällig sammanslagning av förskolorna 

Stallgården och Kristallen. den 20 april 2023 

c) KS006-23 002 Förhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan 

Hedemora kommun och Sveriges Skolledare, Sveriges Lärare och 

Kommunal gällande Chef för Nattugglan den 27 april 2023 

d) KS006-23 002 Förhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan 

Hedemora kommun och Sveriges Lärare, Sveriges Skolledare, 

Kommunal och Vision gällande bildningsnämndens ekonomi 2023 

den 17 maj 2023 

e) KS066-23 107 Protokoll från årsstämma och styrelseprotokoll från 

Hedemora Energi AB, Hedemora Kraft och Värme AB, Hedemora 

Elhandel AB och Hedemora Elnät AB den 20 april 2023 

f) KS067-23 107 Styrelseprotokoll från extra styrelsemöte med 

Hedemora Kommunfastigheter AB den 5 april 2023 

g) KS089-23 004 Protokoll från styrgrupp för e-arkiv den 17 april 2023 

h) KS155-23 107 Årsredovisning 2022 från Hedemora Energi AB, 

Hedemora Kraft och Värme AB, Hedemora Elhandel och Hedemora 

Elnät AB den 14 april 2023 

i) KS164-23 117 Länsstyrelsen Dalarnas beslut om biträdande notarius 

publicus i Avesta, Borlänge, Falun, Gagnef, Hedemora, Leksand och 

Säters kommuner fr.o.m. den 1 maj 2023 t.o.m. den 31 december 

2023 den 21 april 2023 

j) Protokoll från Dalarnas kommunförbund samt årsredovisning 2022 

den 8 mars 2023 

k) Protokoll från Gysam den 10 mars 2023 

Forts. § 76 
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Forts. § 76 

l) Protokoll från Södra Dalarnas Räddningstjänstförbund, 

arbetsutskottet, den 26 april 2023 

m) Protokoll från gemensamma nämnden för alkohol, tobak och 

receptfria läkemedel den 9 maj 2023 

n) Kallelse till konstituerande styrelsemöte den 26 maj 2023 för 

Intresseföreningen Dalabanan den 11 maj 2023 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna. 
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§ 77      

Delgivning av beslut fattade på delegation från 
kommunstyrelsen  

 
Följande beslutsanmälningar presenteras: 

a) KS157-23 045 Beslut om tillfällig utökad limit inom 

koncernkontokrediten för AB Hedemorabostäder den 14 april 2023 

b) KS157-23 045 Beslut om tillfällig utökad limit inom 

koncernkontokrediten för Hedemorakommunfastigheter AB den 14 

april 2023 

Arbetsutskottets beslut 

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslutsanmälningarna. 
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