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REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN

Utover vad som ar foreskrivs i kommunallagen (KL) eller i annan forfattning galler
bestdimmelserna i detta reglemente och i gemensamt namndreglemente fér Hedemora kommun.

En avvikande bestammelse i detta reglemente tar 6ver i forhallande till det gemensamma
reglementet.

Kommunstyrelsen bendmns nedan Styrelsen.

Styrelsens uppgifter

Allmant om styrelsens uppgifter
18§

Styrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning. Den leder och samordnar
utvecklingen av den kommunala demokratin och strategier for samhallsutveckling.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angelédgenheter och ha uppsikt
dver dvriga namnders och eventuella gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion).
Styrelsen ska ocksa ha uppsikt dver verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och
kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda det
arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stallning och fortlépande i samrad med namnderna folja upp de faststallda malen och
aterrapportera till fullmaktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte lagts
pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutdver ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar
av kommunallagen (2017:725), KL och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen
Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen
28

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och gransdragning mellan
namndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig organisation
uppratthalls.

2 (14)



Styrelsens 6vergripande uppgifter

38

Styrelsen ska

1.

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt géra
framstallningar i malfragor som inte ar forbehallna annan namnd,

utéva uppsikt 6ver dvriga namnders och gemensamma namnders beslut,

ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan
lag eller forfattning,

ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

ha ett Overgripande ansvar for att sékerhetsskyddslagen (2018:585) foljs,

leda och samordna personalpolitiken, kommunikationsfragor, kvalitetssékringsarbetet,
upphandlingsarbetet, IT- och digitaliseringsverksamheten och den éversiktliga
planeringen av anvandningen av mark och vatten,

leda och samordna arbetet med att effektivisera administrationen och reformera det
kommunala regelbestandet,

leda och samordna arbetet i arbetsgrupper och arbetet med att ta fram och implementera
styrdokument kopplat till klimat- och miljéfragor,

ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendesystem, e-postsystem, de kommundvergripande IT-systemen,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister,

hos fullméktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de framstallningar som
behdvs,

kontinuerligt flja verksamheten i 6vriga nd&mnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll,
ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och forvaltningscheferna,
uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana kommunala
angelagenheter som utfors av privata utforare,

bereda drenden om lokala ordningsféreskrifter och lokala ordningsféreskrifter for
torghandel,

avge yttranden till Polismyndigheten enligt ordningslagen (1993:1617),

bereda eller yttra sig i &renden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet med KL,
bevaka verkstalligheten av kommunstyrelsen och dess utskotts beslut. Redovisning ska
ske till Styrelsen tva ganger per ar och

verkstélla fullméktiges beslut, om fullmé&ktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor Styrelsen hur de drenden som
fullmaktige ska handldgga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstélld att besluta om remiss av
sadana arenden.
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Styrelsens forstarkta roll

48

Styrelsen far fatta féljande beslut rérande namndernas verksamhet:

Beslut om anstéllningsstopp.

Beslut om strategiska personal-, sékerhets-, beredskaps-, klimat- och miljofragor.
Beslut om stopp for ytterligare investeringar.

Beslut om omfordelning av medel mellan néamnder i enlighet med fullméktiges fattade
ramar och/eller eventuella under budgetaret tillkommande externa medel, exempelvis i
form av statsbidrag.

Beslut om styrdokument for kommunens agerande pa sociala medier.

Beslut om etiska riktlinjer i kommunen.

Slutligt beslut nar tva namnder &r oense.

Styrelsen ska halla fullmaktige underréttad om de beslut som har fattats med stod av forsta
stycket.

Foretag och stiftelser

58

Styrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt dver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis &ger eller annars har intresse i, framst vad galler andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstallda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av
betydelse for kommunen,

ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

ansvara for regelbundna méten mellan Styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

I6pande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges i 10 kap. 2 — 6
88 K ar uppfyllda betréffande de foretag och stiftelser kommunen &ger eller har intresse
I,

arligen, senast den 31 mars i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis &dger under foregaende kalenderar har varit
forenlig med det faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast. Finner Styrelsen att
brister forelegat, ska den samtidigt Iamna forslag till fullméktige om nddvandiga
atgarder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra
likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har
intresse i.
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Kommunalférbund

68

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana kommunalférbund
som kommunen ar medlem i.

Ekonomi och medelsforvaltning

78

Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsférvaltning och folja av fullméktige meddelade riktlinjer

for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften

ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid

samt att vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bland annat att

- underhalla och forvalta kommunens fasta och losa egendom,

- se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd placera
sadana medel som ingdr i donation som forvaltas av den namnden,

- utfarda forbindelser, som behdvs i anledning av fullméktiges beslut att iklada
kommunen borgen eller annan ansvarighet,

- bitrdda kommunens 6vriga ndmnder och forvaltningar i budget- och bokslutsarbetet.

uppratta forslag till budget i enlighet med KL,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal

redovisning,

upprétta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal

redovisning och

i enlighet med fullméktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till

pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige

88

Styrelsen beslutar i foljande grupper av arenden (uppgifterna kan vidaredelegeras):

1.
2.

Upptagande av l1an inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige faststéllt.

Pa begéaran av namnd omfordela medel som anslagits till namnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméktige faststalld beloppsram och andra riktlinjer.
Beslut om tillaggsanslag, i varje sérskilt fall inom en av fullméaktige arligen angiven
kostnadsram.

Svara for in- och uthyrning och in- och utarrendering av lokaler och mark.

Kop, forséljning och byte av fast egendom, genom expropriation eller inlésen for
kommunens rakning forvéarva fastigheter samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullmaktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betr&ffande belopp och villkor i
ovrigt.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.

Markanvisningar inklusive tilldelning av markanvisning - markanvisningsavtal.

For kommunens rékning teckna servituts- och nyttjanderattsavtal och darmed jamforliga
avtal.

Utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhérig fast egendom.

| mal och arenden dér styrelsen for kommunens talan, med for kommunen bindande
verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och
sluta annat avtal.

Tillstand att anvanda kommunens heraldiska vapen.

Avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

Kommunens forvaltningsorganisation inom de styrdokument som fullmaktige faststéllt.
Bidragsgivning och externa uppvaktningar i enlighet med styrdokument for
foreningsbidrag, evenemangsbidrag, sponsringsbidrag, idéburet offentligt
partnerskapsavtal (I0OP) och extern uppvaktning vid jubileum, etableringar, invigningar
samt for goda idrottsliga- och kulturella garningar.

Besluta om forandringar i reglerna for ersattning till rostmottagarna.

Justering av avgifter som kommunen tar ut enligt lagen (1981:739) om inkassokostnader.
Besluta om hjalp till andra kommuner som drabbats av en extraordindr handelse i fredstid
och som begért kommunens hjalp.

Schakttillstand.

Antagande, andring eller upphdvande av detaljplan som inte &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

Antagande, andring eller upphavande av omradesbestammelser som inte ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Forlangning eller fornyelse av genomforandetid enligt 4 kap. 21 — 25 8§ plan- och

bygglagen.

Uttag av gatukostnader enligt 6 kap 24 — 27 88 plan- och bygglagen.

Anhallande pa kommunens vagnar hos lansstyrelsen om upphévande av strandskydd
inom sitt verksamhetsomrade.

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige nar dessa inte ar av
principiell betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmaktige.
Styrelsen ska om mojligt samrada med berérd namnd vid handlaggning av yttrandet.

Personalpolitiken

98§

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och har darvid bland annat att

1.

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

forhandla @ kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom vad géller 11
— 14 och 38 88 lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet inom andra ndmnders
verksamhetsomraden,

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

besluta om stridsatgard,
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5. l&mna uppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,

6. vara anstéllningsmyndighet for kommundirektor, stabschef, ekonomichef, HR-chef och
forvaltningschefer,

7. ieninstruktion faststalla hur kommundirektdren ska leda forvaltningen under Styrelsen.
Instruktionen ska ocksa faststalla kommundirektorens dvriga uppgifter,

8. skriftligen delegera arbetsmiljouppagifter till kommunens kommundirektor,

9. samordna kommundvergripande arbetsmiljouppgifter och arbetsmiljoatgarder med
facknd&mnderna och kommundirektor och

10. forvalta kommunens pensionsarenden och déarmed vara pensionsmyndighet.

Uppfoljningsfunktionen
Styrelsens uppféljning

10 8

Styrelsen ska

1. Overvaka att av fullmaktiges faststéallda styrdokument for verksamheten samt ekonomi
foljs upp i ndmnderna,

2. Overvaka att kommunens I6pande forvaltning i dvrigt skots lagligt och ekonomiskt,

folja hur den interna kontrollen skéts i n&mnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stallningen &r under
budgetaret,

5. en gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap.
37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

6. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmaktige faststéllda
program och direktiv,

7. senast den 1 april varje ar lamna fullmaktige en redovisning 6ver beredningen av de
motioner som véckts i fullmaktige och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.

w

Sarskilda uppgifter
Processbehdrighet
118

Styrelsen far sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och drenden, om inte
nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullmaktige.
Detta galler ocksa mal dar nagon har begart laglighetsprévning av fullméktiges beslut, om inte
fullméktige beslutar att sjalv fora talan i malet.

Visselblasarfunktion

12 § Styrelsen tillhandahaller och ansvarar for den kommunkoncerngemensamma
visselblasarfunktionen i enlighet med lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om
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missforhallanden och kommunens styrdokument.

Arkivmyndighet
138

Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullméktige antaget
arkivreglemente.

Avfallsmyndighet
14 §

Styrelsen & kommunens avfallsmyndighet. Styrelsen ansvarar for det kommunala
insamlingsansvaret for forpackningsavfall fran hushall och samlokaliserade verksamheter enligt
forordningen (2022:1274) om producentansvar for forpackningar.

Planarbete och fysisk planering
158

Styrelsen svarar for kommunens planarbete och fysisk planering enligt plan- och bygglagen
(2010:900).

Naturvardsfragor
16 §

Styrelsen & kommunens naturvardsorgan.

Styrelsen svarar for kalkning av forsurade sjoar i kommunen.

Kommunal vaghallning, gaturenhallning och skyltning
17 8
Styrelsen ansvarar for

- Kommunal vaghallning
o | ansvaret for kommunal vaghallning ligger sarskilt att

= svara for drift och underhall av gator, parker och évriga allméanna platser
inom detaljplanelagt omrade i Hedemora tatort,

= vara vaghallningsmyndighet for allménna vagar inom Hedemora
kommuns véaghallningsomrade och

= svara for drift och underhall av allmanna vagar inom Hedemora kommuns
vaghallningsomrade.

o | ansvaret for kommunal vaghallning ligger dessutom att
= svara for kommunens gatubelysningsanlaggning,
= besluta om och ansvara for att folja upp kommunala driftbidrag till
enskilda végar,
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= svara for &renden rérande gatubyggnadskostnad och
= svara for det trafiksdkerhetsarbete och de trafiksakerhetsatgarder som
aligger vaghallaren.

- att fullgora uppgifter som aligger kommunen som fastighetsinnehavare, huvudman eller
som ar en kommunal skyldighet i annat fall enligt lag (1998:814) med sarskilda
bestammelser om gaturenhallning och skyltning och foreskrifter meddelade med stod av
lagen. Innefattar inte tillsyn och atgarder inom ramen for tillsyn enligt samma lag.

Fastighetsforvaltning och bygg- och anldggningsverksamhet
188
Styrelsen ansvarar for

- Forvaltning av kommunens fastigheter inkl. fastighetsratts- och exploateringsverksamhet
o | ansvaret for fastighetsforvaltning ligger sérskilt att
= svara for drift och underhall av kommunens bebyggda fastigheter,
= tillhandahalla lokaler for kommunens samtliga verksamheter,
= svara for kommunens skogsforvaltning och for skétseln av obebyggda
fastigheter.

o |l ansvaret for fastighetsforvaltningen ligger dessutom att

= ha réatt att pakalla fastighetsreglering som behdvs for att mark och vatten
skall kunna anvandas for bebyggelse pa ett andamalsenligt satt, (5 kap 3 §
3 st fastighetsbildningslagen),

= utse ombud for kommunen vid lantmateriforrattningar och

= medge utstrdckning, nedsattning, dédning, sammanfdring och relaxation
av inteckningar samt utbyte och dédning av pantbrev liksom andra darmed
jamforliga atgérder.

- Bygg- och anlaggningsverksamhet
o lansvaret for de verksamheter som regleras om kommunal véghallning och
forvaltning av fastigheter ligger dessutom att
= genomfdra kommunens samtliga bygg- och anldggningsarbeten i enlighet
med tillampningsanvisningar som fullmaktige faststaller, sdsom schema
for arbetsgangen i byggnadsprojekt.

Anslagstavla och webbplats
19 8

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.
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Forfattningssamling
20 8

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna
halls tillganglig i lagstadgad form.

IT — Informationsteknologi och digitalisering
218§

Digitaliseringsavdelningen har i uppdrag att skota drift-, sakerhets- och supportfunktion for
kommunkoncernens verksamheter inom I1T-omradet och ha en stodjande- och samordnande
funktion i kommunens digitaliseringsarbete. Digitaliseringsavdelningen ansvarar dven for att
uppratta underbitradesavtal enligt dataskyddsférordningen (GDPR) vid anlitande av konsulter
som behandlar ndmndens/bolagets personuppgifter och informera ndmnden/bolaget om
underbitraden och ingangna underbitradesavtal.

Kommunala samradsgrupper i fragor som ror aldre och personer med
funktionsnedsattningar

22 8

I kommunens arbete med att pa olika sétt framja maojligheter till goda levnadsforhallanden och
ett bra liv for de aldre invanarna och for invanare med funktionsnedsattningar i kommunen ar
samrad med dessa gruppers intresseorganisationer viktigt. Styrelsen ska verka for att samrad med
brukarorganisationer utvecklas i syfte att ge dldre och personer med funktionsnedséttningar
inflytande och insyn i allmanna fragor som rér levnadsférhallandena i kommunen for dessa.
Styrelsen ska tillsammans med 6vriga kommunala verksamheter tillse att foreningar,
organisationer och allmanhet genom samradsgrupperna

e ges mojlighet att ta initiativ och initiera arenden som rér dldre och personer med
funktionsnedséttningar,

e vara remissinstans i fragor som rér aldre och personer med funktionsnedsattningar inom
kommunkoncernens verksamheter nar det géller évergripande samhallsplanering,
betydande forandrings- och utvecklingsprojekt samt kravstéllning vid storre
upphandlingar,

e ges information om och majlighet att Iamna synpunkter pa kommunens arliga Mal &
budget (kommunens styrmodell som bland annat behandlar kommunens budget) utifran
de &ldres och personer med funktionsnedsattningars perspektiv.

Styrelsen ansvarar for och beslutar om formerna for samraden och samradsgruppernas
sammansattning.

Ovrig verksamhet
238
Styrelsen har vidare hand om

1. kommunens juridiska verksamhet,
2. kommunens centrala kommunikationsverksamhet,
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3. kommunens forsakringar,

utformningen av kommunfullméktiges handlingar,

5. att i forekommande fall understalla vederbdrande myndighet eller hos denna stka
faststallelse av kommunfullméktiges beslut i den man uppgiften inte tillkommer nagon
annan namnd,

6. att se till att vardehandlingar som omhéndertas for kommunens rakning forvaras pa ett

betryggande sétt,

intern postdistribution,

digitaliseringsavdelning (IT-avdelning och servicecenter),

att ansvara for, leda och samordna den strategiska samhéllsplaneringen,

10. det kommunala ansvaret for det brottsforebyggande arbetet och kommunens arbete i det
lokala brottsférebyggandet radet (BRA),

11. att samordna kommunens preventiva arbete kring alkohol, narkotika, doping, tobak och
spel (ANDTS) samt verka for utokat samarbete med polisen for att motverka alkohol-
och drogmissbruk,

12. kommunens statistikverksamhet inkluderat kommunens statistik till Statistiska
centralbyran (SCB),

13. mottagande av donationer till kommunen i enlighet med styrdokument for
donationsmottagning och

14. de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at annan namnd.

&

© © N

Styrelsens arbetsformer

Kommunalrad och oppositionsrad

24 8

Sedan val av Styrelse skett utser fullmaktige kommunalrad.
258

Fullmaktige beslutar om kommunalradens och oppositionsradets uppgifter, ansvarsomraden och
tjanstgoringsgrad.

Styrelsens ordférande ska ha titeln kommunalrad och skall 4gna hela normalarbetstiden (100 %)
at uppdraget for kommunen.

Styrelsens 1:e vice ordférande ska ha titeln kommunalrad och dgna 50 % av normalarbetstiden at
uppdrag for kommunen.

Styrelsens 2:e vice ordforande ska ha titeln oppositionsrad och dgna 50 % av normalarbetstiden
at uppdrag for kommunen.

26 8

Fortroendevald som anges i 4 kap 2 8 forsta stycket kommunallag (2017:725) ska for sina
uppdrag fa ratt till foraldraledighet som svarar mot de villkor och ersattningar som géller for dem
som &r anstallda hos kommunen i enlighet med foréldraledighetslag (1995:584) och
socialforsakringsbalken (2010:110). Ratten till foréldraledighet upphor senast nér uppdraget/en
upphor.
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Personlig erséttare for fortroendevald som beviljas ledighet till foljd av bestammelsen i forsta
stycket utses av Styrelsen.

Ordfdéranden
278

Det aligger Styrelsens ordforande att utéver vad som aligger ordférande i gemensamt
namndreglemente for Hedemora kommun att

1. vara ordfdérande i Styrelsens arbetsutskott,

2. néarmast under Styrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela namndférvaltning och bolag,

3. med uppmaérksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

4. framja samverkan mellan Styrelsen och kommunens 6vriga ndmnder och bolag samt
kommunfullméktige,

5. isamverkan med kommunfullméktiges presidium, andra ndmnders ordférande,
kommundirektdr och vd:ar i kommunens bolag ha en drivande roll for att utveckla och
effektivisera kommunens organisation och verksamheter.

6. isamverkan med kommundirektoren, i strategiska och dvergripande fragor, ansvara for
och utveckla externa kontakter med nationella organ och regionala organ sasom
lansstyrelse, hogskola och dvriga regionala organ samt andra kommuner och regioner,

7. tillsammans med kommundirekttren arbeta aktivt med att marknadsféra Hedemora
kommun,

8. ha mediakontakter i politiska fragor,

9. i strategiska och 6vergripande fragor i samverkan med kommundirektdren och aven
overgripande i kommunala forvaltningsorganisationen ansvara for att etablera och
utveckla en god kontakt och dialog med invanarna och

10. folja upp uppdraget som kommundirektor och ansvara for medarbetar- och 16nesamtal
med kommundirektoren. Styrelsens ordférande ska i detta arbete samrada med dvriga
kommunalrad.

Narvaroratt
28 §

Kommunalrad och oppositionsrad som ar fortroendevald far narvara vid sammantrade med de
namnder dar den ej ar ledamot eller ersattare. Kommunalrad och oppositionsrad far darvid delta i
overlaggningarna men inte i besluten. Den ska dven ha rtt att fa sin mening antecknad i
protokollet. Narvaroratten géller inte arenden som rér myndighetsutévning mot nagon enskild.

Utskott
29 8§

Inom Styrelsen ska finnas tre utskott (arbetsutskott, strategiutskott och krisledningsutskott).
Arbetsutskottet ska besta av tre ledamoter och tre ersattare och strategiutskottet ska besta av fem
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ledaméter och fem erséttare. Arbetsutskottet utgor krisledningsutskott och behandlas sarskilt, se
Reglemente for krisledningsndmnd.

Ordforande och vice ordférande i Styrelsen ska &ven vara ordférande och vice ordférande i
Styrelsens arbetsutskott, vilket innebér att man aven ar ordférande respektive vice ordforande i
krisledningsutskottet. For strategiutskottet valjer Styrelsen for den tid Styrelsen beslutar bland
utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for langre tid far Styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som erséattare for
ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersattare ska ndrvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot &r forhindrad att
tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgdring i den av Styrelsen vid valet bestdmda
ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer. Sammantraden ska ocksa
hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst det antal ledaméter som oppositionen
utgor i utskottet begér det. Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sasmmantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet samt uppgift
om de drenden som ska behandlas. Utskottet far handlagga drenden bara nar mer an héalften av
ledamoterna ar narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantrédet ska protokoll féras i de delar dér utskottet ej enbart bereder ett drende
infor beslut i Styrelsen.

De drenden som ska avgoras av Styrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet om beredning
behovs. Ordféranden, kommundirektoren, stabschefen eller forvaltningschefen éverlamnar
sadana arenden till utskottet. Ordféranden bestammer foredragningslistan till utskottet.

Nér drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Utskottens ansvarsomrade
308
Arbetsutskottets ansvarsomraden:

1. personaldrenden rorande enskilda anstallda enligt av Styrelsen beslutad
delegationsordning,

2. loénepolitik utifran I6nepolicyn. Ansvar for att I6nepolitiken successivt foljs upp och
utvecklas.

3. anstéllning, entledigande och beslutande om Iéneplacering vid anstallning och eventuella
évriga anstallningsforhallanden av kommundirektor, stabschef, ekonomichef, HR-chef
och forvaltningschefer,

4. avskedanden,

utgor krisledningsutskott (se aven Reglemente for krisledningsnamnd),

6. Ovriga fragor inom Styrelsens ansvarsomraden.

o
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Strategiutskottets ansvarsomraden:

1. Overgripande-, langsiktiga — och strategiska fragor med ansvar for:

a) strategisk utvecklingsplanering inkl. fysisk dversiktsplanering,

b) gemensamma planeringsforutsattningar for kommunens férvaltningar och bolag,

¢) bostadsforsérjningsplanering,

d) mark-, vatten- och bostadsplanering,

e) bevakning av och upprattande av kommunens strategier i hallbarhetsfragor och
klimat- och energifragor for Hedemora kommun,

f) framtagande, uppféljning, utvardering och revidering av energiplan enligt lag
(1977:439) om kommunal energiplanering,

g) bevakning av och uppréattande av kommunala strategier i kollektivtrafikfragor for
Hedemora kommun,

h) transportinfrastrukturplanering och oversiktlig lokal trafikplanering (vagar, gator
och trafik),

i) mer komplicerade strategiska eller operativa néringslivs- och
landsbygdsutvecklingsfragor,

j) planarbete och fysisk planering, Utskottet kan inte besluta om antagande, &ndring och
upphavande av detaljplan och omradesbestammelser som inte ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt.

k) markanvisningar inklusive tilldelning av markanvisning och
1) strategiska arbetet med naturvardsfragor.

Ovrigt

Strategiutskottets ordférande ska representera Hedemora kommun i Dalabanans Intressenter och
LAG (Local Action Group) Nedre Dalélven.

Styrelsens forvaltning
318
Styrelsens forvaltning ar kommunstyrelseférvaltningen.

Styrelsen har mojlighet att inga éverenskommelse med kommunens olika namnder att respektive
namnds forvaltningsorganisation med sarskilt namngivna tjanster/tjanstepersoner ska bista
kommunstyrelsen med att bereda fragor, dar kommunstyrelseférvaltningen inte har egen
kompetens. Hedemora Energi AB:s uppdrag gentemot avfallsmyndigheten framgar av bolagets
agardirektiv.
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