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BESTAMMELSER OM ERSATTNING FOR HEDEMORA
KOMMUNS FORTROENDEVALDA

§ 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna

Dessa bestammelser géller for fortroendevalda enligt 4 kap 1 § kommunallagen:

Ledaméter och erséttare i kommunfullmaktige
Ledamot i beredning som utsetts av kommunfullméktige
Ledamdter och ersittare 1 kommunstyrelsen

Ledamoter och erséttare 1 ndimnd, utskott, kommitté, etc. som utsetts av
kommunfullmiktige eller med kommunfullmiktiges bemyndigande

Ledaméter och ersittare i beredning, utskott, kommitté, rad, etc. som utsetts av nimnd

Fortroendevalda revisorer

§ 2 Ersattningsformer

Erséttning kan utga i form av:

Arsarvode, sammantriidesarvode, justeringsarvode och forrittningsarvode
Kostnadsersittning som traktamente, reseerséttning och dvriga erséttningar
Erséttning for forlorad arbetsinkomst,

Ersittning for forlorad semesterformén

Erséttning for forlorad pensionsformén

Jourerséttning

§ 3 Ersattningarnas storlek

Kommunfullmiktige beslutar sirskilt om ersdttningarnas storlek enligt bilaga 1.

§ 4 Upprakning

Beloppen 1 bilaga 1 ska uppraknas efter det av Riksdagen beslutade arvodet till
riksdagens ledamoter. Oversyn av grundbeloppet sker arligen efter riksdagens beslut.



§ 5 Ersattningsberattigade sammantraden

Det ankommer pa varje nimnd och utskott att besluta om vilka som ska omfattas av § 5 a) - 1)
samt att eventuellt maximera inneborden av § 5 e). Det ingér i ndimnds och utskotts ansvar att de
av respektive fattade besluten efterlevs.

Tjanstgorande ledamoter, narvarande erséttare och andra fortroendevalda som medgetts
ndrvaroratt har ritt till ersittning enligt vad som narmare anges i §§ 6-9, § 12 och §§ 1620 for

a) sammantrdde med kommunfullméktige, fullmiktigeberedning, kommunstyrelsen och
ovriga ndmnder, nimndberedning, liksom revisorernas sammantraden.

b) sammantridden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

c) protokolljustering, dé sérskild tid och plats bestdmts. Fortroendevald som uppbér
arsarvode dger inte ritt till justeringsarvode for justering som berér samma ndmnd eller
instans som arsarvodet avser,

d) partigruppméten, som halls med anledning av kommunfullméktigemdte ersitts enligt §§
6-9. (Arvode utgar ej)

e) konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs
eller liknande som ror kommunal angeldgenhet och som har ett direkt samband med det
kommunala fortroendeuppdraget,

f) forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kommunen

g) oOverldggning med foretrddare for annat kommunalt organ én det den fortroendevalde
sjalv tillhor,

h) sammankomst med kommunalt samréddsorgan/intressentsammansatt organ,

1) Overldggning med forvaltningschef eller annan anstélld vid det kommunala organ den
fortroendevalde sjdlv tillhor,

J) presidiemdte i fullmdktige, fullméktigeberedning, nimnd eller utskott,
k) besiktning eller inspektion
1) oOverldggning med utomstaende myndighet eller organisation,

m) fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions-
och semesterformaner

§ 6 Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevalda har ritt till ersittning for styrkt forlorad arbetsinkomst. Aven ej tjinstgdrande
ersittare har ritt till ersittning for styrkt forlorad arbetsinkomst. (Med styrkt inkomst menas
l6nebesked kr/tim, arbetsgivarintyg eller Forsdkringskassans handlingar.)

Fortroendevald har rtt till ersdttning for styrkt forlorad arbetsinkomst per timme, dock hogst
med det belopp som motsvarar 140 procent av timarvodet som ersétts for forsta timmen.



Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst forlorats, men inte till vilket belopp, har ratt
till schablonersittning berdknad pa grundval av den senast faststédllda sjukpenninggrundande
arsinkomsten enligt bilaga.

Egenforetagare som yrkar erséttning for forlorad arbetsinkomst i form av forlust av inkomst av
rorelse ska en gadng om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar att bedomt
inkomstbortfall dr rimligt. Med egenforetagare avses person som innehar F-skattsedel. Om
revisor inte anlitas ska uppgifter frin Skatteverket avseende foretagets inkomstdeklaration
ldamnas in en gdng om aret.

Med forlorad arbetsinkomst jdmstills forlorad ersittning fran arbetsloshetskassa, fordldrapenning
eller sjukpenning. Ersittning styrks med intyg eller motsvarande fran ansvarig myndighet. Den
fortroendevalde ansvarar sjdlv for att inhdmta Forsékringskassans godkdnnande av fullgérande
uppdrag under pagaende sjukskrivning. Ersdttning utges for den tid sammantrédet eller
forréttningen pagar.

Ersittningen for forlorad arbetsinkomst ér en del av den allménna pensionen (tilldggspensionen).

§ 7 Forlorad pensionsforman

Fortroendevalda har rétt till erséttning for styrkt forlorad pensionsformén. (Omfattar inte privata
pensionsforsékringar som den fortroendevalda sjdlv tecknat och betalat). Den fortroendevalde
ansvarar sjilv for att 1imna in underlag som styrker den forlorade pensionsforménen.

§ 8 Forlorad semesterforman

Fortroendevalda har ritt till erséttning for styrkt forlorad semesterforman. Den fortroendevalde
ansvarar sjilv for att 1dimna in underlag som styrker den forlorade semesterformanen.

§ 9 Sarskilda arbetsforhallanden m m

Ritten till ersdttning enligt §§ 6—8 omfattar nddvindig ledighet for fortroendevalda med
speciella arbetstider eller sirskilda arbetsforhdllanden 1 Gvrigt nir det inte kan anses skéligt att de
fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter 1 direkt anslutning till sammantréadet eller
motsvarande.

Ritten till ersittning enligt §§ 6—8 omfattar tid for resa till och fran sammantridet eller
motsvarande och tid for praktiska forberedelser 1 anslutning till sammantrédet eller motsvarande.
Med praktiska forberedelser avses nér den fortroendevalde har behov av att genomfora olika
former av forberedelser infor sammantrade, mote eller forrttning (t.ex. iordningsstillande av
lokal, genomgéng/uppldgg av méte, ombyte av klddsel etc). Den fortroendevalde har ritt till
forlorad arbetsinkomst for instillelse med max en timme fore och en timme efter
sammantriadet/forrittningen nér detta dr nddvéndigt.

Kommentarer till § 9

For skiftarbetare och dem med oregelbunden arbetstid utbetalas forlorad arbetsinkomst for den
tid den berorde tagit skilig ledighet for att kunna fullgora sitt uppdrag och styrkt detta.

Fér dem som pa grund av arbetets art mdste ta ledigt fran hela arbetspasset, utbetalas
ersdttning for forlorad arbetsinkomst enligt ovan.
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Arvoden m.m.

§ 10 Arsarvode

Kommunstyrelsens ordforande som fullgor sitt uppdrag pd heltid samt kommunstyrelsens 1:e och
2:e vice ordforande, bildningsndmndens ordforande och omsorgsndmndens ordférande som
Sfullgor sitt uppdrag pd deltid (minst 40 % av heltid) har rdtt till drsarvode med belopp som
fullmdktige beslutat enligt bilaga.

Kommunstyrelsens ordforande

Kommunstyrelsens ordférande &r heltidsarvoderad. Dennes arvode omfattar all erséttning for alla
uppdrag for kommunen och kommunala bolag. Arvode for forrattning utanfér kommunen ingar
séledes 1 drsarvodet.

Vid forréttning utanfor kommunen har kommunstyrelsens ordforande dock ritt till resekostnader
och traktamente enligt de grunder som faststéllts for kommunens arbetstagare 1 det kommunala
reseavtalet. For att erhélla ersittning ska reserdkning med eventuella originalkvitton inskickas till
kommunsekreteraren for att styrka kostnaderna.

Kommunstyrelsens ordférande har inte rétt till kilometerersittning for resor mellan dennes
bostad och Rédhuset/Tjddernhuset. Vid forrattningar som dger rum pé annat hill utbetalas dock
kilometererséttning till den aktuella moteslokalen/motsvarande. Berdkningspunkten blir
Rédhuset/Tjaddernhuset eller bostaden, beroende pa vilket som ligger ndrmast forréttningsstillet.

Kommunstyrelsens ordférande har rétt till ledighet motsvarande normal semester utan att arvodet
reduceras. Ledigheten ska forldggas till sddan tid att uppdraget kan fullgoras.

Om kommunstyrelsens ordforande pa grund av sjukdom eller ar forhindrad att fullgora sitt
uppdrag under en tid som &verstiger 31 dagar sé ska arvodet minskas i motsvarande man.

Det ér alltid en beddmning av partiet som innehar posten som kommunstyrelsens ordférande hur
linge ordforande kan vara borta fran sitt uppdrag utan att tappa forankringen 1 partiet och den
kommunala organisationen. Partiet eller partierna i en majoritet kommer fram till en 16sning som
1 vissa fall kan innebéra att vice ordforande gér in, i vissa fall att en "vikarie” véljs. For en ldngre
tidsperiod, 6ver 31 dagar, sa fattar kommunfullméktige ett beslut om vikarie” for ordférande.

Uppdragsbeskrivning for kommunstyrelsens ordférande:

a) Kommunstyrelsens ordforande svarar for ledning och samordning av kommunstyrelsens
verksamhet. [ uppdraget ingédr beredning och foredragning av drenden som faller inom
ansvarsomradet, beslutsfattande enligt faststélld delegationsordning samt representation
av Hedemora kommun 1 officiella sammanhang.

b) Kommunstyrelsens ordférande foretrdader 1 forsta hand Hedemora kommun, i andra hand
den styrande majoriteten och i tredje hand det egna partiet.

c) I héndelse av franvaro eller avsaknad av mojlighet att foretrdda kommunen vid ett
specifikt tillfdlle ska ansvaret 1 forsta hand delegeras kommunstyrelsens 1:e vice
ordforande, i andra hand till 2:e vice ordforande, i tredje hand gruppledare inom
majoriteten och 1 fjarde hand gruppledare inom oppositionen.

Foljande arbetsuppgifter ingar 1 rsarvodet for ordférande:

a) rutinmadssigt folja forvaltningens arbete



b) oOverliggning med tjdnsteman eller annan anstilld

c) genomgéng och beredning av drende med sekreterare, foredragande eller annan anstilld i
anledning av sammantride, besiktning, forrittning e.d.

d) besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling

e) kontakter i fradgor som ror den egna nimndens verksamhet, &ven med myndigheter,
organisationer, foreningar, representation, uppvaktningar, telefonsamtal och e-post.

f) utovande av delegationsbeslut
g) moten med namnd och ndmndens utskott samt justering av protokoll
h) moten inom kommunen som naturligt faller inom ndmndens ansvarsomrade

1) restid i anledning av ovan uppréiknade atgarder

Kommunstyrelsens 1:e vice ordforande

For kommunstyrelsens 1:e vice ordforande giller samma regler som for dvriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller dverstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande géller de regler som géller for kommunstyrelsens
ordforande.

Kommunstyrelsens 2:e vice ordforande

For kommunstyrelsens 2:e vice ordforande géller samma regler som for 6vriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande giller de regler som géller for kommunstyrelsens
ordforande exkl. uppdragsbeskrivningen. For kommunstyrelsens 2:e vice ordforande géller
foljande uppdragsbeskrivning:

a) Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande svarar tillsammans med kommunstyrelsens
ordforande 1 forekommande fall f6r samordningen av kontakterna mellan majoriteten och
oppositionspartierna och beredning av drenden infér kommunstyrelsens sammantréaden.

b) Vid sammantridden 1 styrelser och ndmnder dér partier i opposition saknar representation
eller insyn svarar kommunstyrelsens 2:e vice ordforande for att vidarebefordra aktuell
information till samtliga gruppledare i oppositionspartier (t.ex. information frén
beredningar, inbjudningar och kommande héndelser).

¢) Kommunstyrelsens 2:e vice ordforande foretrader 1 forsta hand Hedemora kommun, 1
andra hand det egna partiet eller eventuell politisk samverkan.

Bildningsnimndens ordforande

For bildningsndmndens ordforande géller samma regler som for dvriga drsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande géller de regler som géller fér kommunstyrelsens
ordforande.

Omsorgsnimndens ordforande

For omsorgsndmndens ordférande giller samma regler som for 6vriga drsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande géller de regler som géller for kommunstyrelsens
ordforande.



§ 11 Begréansat arsarvode

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa mindre dn 40 procent av heltid har ratt till
begrinsat arvode i den utstrackning som fullméktige beslutat enligt bilaga.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars &r forhindrad att fullgéra
sitt uppdrag under en tid som Overstiger 31 dagar ska arvodet minskas i motsvarande man.

Foljande arbetsuppgifter ingar i arsarvodet for miljo- och samhillsbyggnadsnidmndens
ordforande:

a)
b)

c)

d)

g)
h)

rutinméssigt folja forvaltningens arbete
overlaggning med tjdnsteman eller annan anstélld

genomgang och beredning av drende med sekreterare, foredragande eller annan anstélld i
anledning av sammantréide, besiktning, forrittning e.d.

besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling

kontakter i fragor som rér den egna ndmndens verksamhet, &ven med myndigheter,
organisationer, foreningar, representation, uppvaktningar, telefonsamtal och e-post.

utovande av delegationsbeslut
moten med ndmnd samt justering av protokoll
moten inom kommunen som naturligt faller inom ndmndens ansvarsomride

restid 1 anledning av ovan uppriknade atgirder

Foljande arbetsuppgifter ingar i drsarvodet for kommunfullméktiges ordforande:

a)
b)

©)

d)

moten med kommunfullméktige samt justering av kommunfullmiktiges protokoll

planering och forberedelser infor kommunfullméktiges sammantriden inklusive mdten
med presidiet och berorda tjinstemén

kontakt med allménheten, telefonsamtal, e-post och presskontakter med anledning av
kommunfullméktiges drenden

besok pa kommunstyrelseforvaltningen for information, utanordning eller pdskrift av
handling

Foljande arbetsuppgifter ingir i drsarvodet for ordforandena i omsorgsnidmndens utskott
och bildningsnimndens utskott samt vice ordforandena i samtliga nimnder och nimnders
utskott:

a)
b)

©)

d)

rutinmdssigt folja forvaltningens arbete
overldggning med tjdnsteman eller annan anstélld

genomgéng och beredning av drende med sekreterare, foredragande eller annan anstélld i
anledning av sammantride, besiktning, forréttning e.d.

besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling
kontakt med allménheten, telefonsamtal och e-post.

moten med ndmnd och ndmndens utskott samt justering av protokoll
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§ 12 Arvode for sammantraden m m

Fortroendevalda har rétt till ersdttning per ssmmantride med ett belopp som fullméktige beslutat
om enligt bilaga.

Fortroendevald har ej rétt till timarvode for restid till och frdn sammantradet.
Vid forrittning utanfor kommunen betraktas hela bortovaron som forrattningstid.

Ingen fortroendevald som tjénstgdr 40 % eller mer av heltid har ritt till sammantradesersittning
for sammantraden i den ndmnd vartill arsarvodet ar knutet.

Arvode kan erhéllas for max 8 tim/dag, forutom vad géller protokollfért nimndsammantriade da
arvode utgar for faktisk tid.

§ 13 Kommunal pension

For arsarvoderade fortroendevalda finns det sdrskilda bestimmelser om kommunal pension i det
kommunala pensionsreglementet (OPF-KL).

§ 14 Jourersattning

Ledamot i omsorgsndmnden eller i1 dess utskott till vilken nimnden delegerat ritten att besluta i
drenden som dr sd bradskande att ndmndens eller utskottets beslut inte kan avvaktas och som
under av ndmnden angivna veckor ska finnas tillgénglig for provning av saddana fragor, dger rétt
till jourersdttning per verkstilld jourvecka enlig bilaga.

§ 15 Avvikelsehantering

Kommunen &ger ritt att genomfora stickprovskontroller for att verifiera begérda ersittningar.
Avvikelser hanteras av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Ersattning for kostnader

§ 16 Resekostnader

Reseerséttning utgdr ifrdn ordinarie bostad, ordinarie arbetsplats eller studieort till
sammantriadesort eller forrdttningsplatsen om avstandet overstiger tre km. Erséttning for
resekostnad ersitts endast vid nyttjandet av egen bil eller vid utldgg for buss- eller tagbiljett.
Kostnader for resor ersétts enligt de bestimmelser som giller i det kommunala reseavtalet.

§ 17 Barntillsynskostnader

Fortroendevaldas barntillsynskostnader, gillande barn upp till 12 &rs élder, kan ersittas vid den
fortroendevaldes ersittningsberéttigade sammantriaden eller forrattningar och vid ersatt tid for
resor. Om sirskilda skél foreligger kan kommunstyrelsen prova att ersdttningen utges dven for
dldre barn. Ersittning utgdr inte till fortroendevald som utfér uppdrag pa heltid eller 40% eller
mer av heltid.



Erséttning utgar inte vid barntillsyn som kan tillgodoses inom den ordinarie barnomsorg som den
fortroendevalde anlitar. Ersdttning till ndra anhorig utbetalas endast mot inlimnande av intyg om
forlorad arbetsinkomst. Med néra anhdrig avses annan vardnadshavare dn fordlder sdsom
samboende, syskon eller halvsyskon till barnet, syskon till den fortroendevalde samt mor- och
farfordldrar till barnet.

Uppkomna barntillsynskostnader ersétts i efterskott med ett belopp motsvarande 0,36% av
géllande prisbasbelopp per timme och familj, dock lagst 160 kronor, under den tid barntillsyn
anlitas. Erséttningen &r en skattepliktig kostnadserséttning. Anmaélan och intygande for erséttning
gors, pd sérskild blankett, till nimndsekreteraren.

§ 18 Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

Ersittning betalas for styrkta kostnader som uppkommit till f61jd av deltagande vid
sammantriaden eller motsvarande for vard och tillsyn av handikappad eller svért sjuk person som
vistas i den fortroendevaldes bostad.

For sérskilda fall kan kommunstyrelsen prova att hogre ersittning ska utga.
Erséttning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller annan nérstaende.
§ 19 Handikappad fortroendevalds sarskilda kostnader

Ersittning betalas till handikappad fortroendevald for de sédrskilda kostnader som upp-kommit
till f61jd av deltagande vid sammantrdden eller motsvarande och som inte ersdtts pa annat sétt.
Haéri ingdr kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjilp med inldsning och uppldsning av
handlingar och liknande.

§ 20 Ovriga kostnader

For andra kostnader dn som avses 1 §§ 17—19 betalas ersittning om den fortroendevalde kan visa
att sirskilda skl forelegat for dessa kostnader. Provning av sddana kostnader gors av det organ
dér den fortroendevalda fullgjort sitt uppdrag.

Erséttning utgdr inte om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom omdisponering
av arbete eller pa annat sitt kunnat forhindra att kostnaderna uppkom.

Gemensamma bestammelser

§ 21 Hur man begar ersattning

For att fa erséttning enligt §§ 6-9, § 12 och §§ 16-20 ska den fortroendevalde 1&mna rapport
enligt sdrskild blankett till berdrd ndmnds/styrelses/utskotts/fullméktiges sekreterare.

Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst ska framstillas senast inom tre manader frn
dagen for sammantride eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersittning for forlorad pensionsformén ska framstéllas senast inom tva ar frin
pensionstillfillet.



Yrkande om erséttning for forlorad semesterforman ska framstillas senast inom tva ar fran dagen
for sammantréde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersittningar enligt dessa bestimmelser ska framstéllas senast inom tre
ménader frdn dagen for sammantriade eller motsvarande till vilken kostnaden hénfor sig.

§ 22 Tolkning av bestammelserna

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsen.
§ 23 Utbetalning

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad.

Ovriga ekonomiska forméner betalas ut en géng per manad.
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BILAGA

Fasta arvoden rdknas upp forsta januari varje ar knutet till arvodet for riksdagsledamot

foregaende ar.

Arvoden for rostmottagning i samband med val, berdknas arligen utifran inkomstbasbeloppet.

Arsarvoderade

Ordforande

Kommunfullméktige !
Kommunstyrelsen !
Bildningsndmnden >

"- arbetsutskottets ordférande som ej dr ordf
1 nimnden 2

”- kulturutskottets ordférande som ej &r
ordférande i ndmnden 2
Omsorgsndmnden >

"- utskottsordforande som ej &r ordf i
ndmnden 2

Milj6- o samhéllsbyggnadsnimnden >
Valndmnden, endast valar 3

Revision *

Valberedningen *

Stiftelsen Husbyringen

Vice ordforande

Kommunstyrelsens 1:e vice, kommunalrad !
Kommunstyrelsens 2:e vice oppositionsrad '
Kommunfullmédktiges 1:e o 2:e v ordf 2
Bildningsndmnden, 1:e och 2:e 2
Omsorgsndmnden, 1:e och 2:e *

Miljo6- o samhillsbyggnadsndmnden,

l:e och 2:e?

Ovrigt

Revisionens ledaméter *
Ordforande for rostmottagare *
Vice ordforande for rostmottagare *
Rostmottagare, valdagen *
Fortidsrostmottagare, vardagar *
Fortidsrostmottagare, helgdagar #
Erséttare valdagen (i beredskap) *
Erséttare fortidsrostning, vardag *
Erséttare fortidsrostning, helg *

8 % av kommunstyrelsens ordférandes drsarvode
80 % av méanadsarvode for riksdagsledamot

45 % av kommunstyrelsens ordférandes drsarvode
10 % av bildningsndmndens ordférandes arsarvode

5 % av bildningsndmndens ordforandes arsarvode

45 % av kommunstyrelsens ordférandes drsarvode
20 % av omsorgsnamndens ordférandes arsarvode

20 % av kommunstyrelsens ordforandes arsarvode
2 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
5 % av kommunstyrelsens ordfoérandes arsarvode
10 % av kommunstyrelsens ordf manadsarvode
Extra utbetalning i december valar: 5 % av
kommunstyrelsens ordférandes manadsarvode

6 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode

50 % av kommunstyrelsens ordforandes drsarvode
50 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
10 % av kommunfullméktiges ordforandes arsarvode
10 % av bildningsndmndens ordférandes arsarvode
10 % av omsorgsndmndens ordférandes arsarvode
20 % av miljo- och samhéllsbyggnadsnamndens
ordforandes drsarvode

3,5 % av kommunstyrelsens ordforandes arsarvode

4260 kronor (6 % av det forhojda inkomstbasbeloppet)
3550 kronor (5 % av det forhojda inkomstbasbeloppet)

2840 kronor

185 kronor per timme
240 kronor per timme
950 kronor

60 kronor per timme
80 kronor per timme

! Har ¢j rétt till sammantrddesarvode, arvode for justering av protokoll, reseersdttning till sammantrdden eller
forlorad arbetsinkomst. Har rétt till reseerséttning vid forrattningar.

2 Har ej rtt till sammantrddesarvode, arvode for justering av protokoll eller reseerséttning till sammantraden. Har
ratt till ersittning for forlorad arbetsinkomst och reseerséttning vid forréttningar.

3 Har rétt till sammantradesarvode, reseerséttning till ssmmantrddena, forlorad arbetsinkomst.
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Stormdten som budgetberedningen kallar till ingér ej i det fasta arvodet for 2 och *
4 Har rétt till km-ersittning

Arvode for sammantrade eller forrattning
For sammantrdaden och forrittning utgér timerséttning for varje pabdrjad timme.
(Paborjad timme = minst 15 minuter)

For ar 2024 giller foljande:

Forsta timmen ersétts med 441,86 kronor, 6vriga timmar ersitts med 117,90 kronor.

Erséttningen betalas ut for varje enskilt sammantrdde eller forrattning. Ersdttning kan utga for
flera sammantraden eller forrdttningar pa en dag.

Sammantrade 1 kommunfullmaktige ersétts med en timmes arvode, d v s 441,86 kr, per dygn.

Hojning av timarvodet sker varje ar den 1 januari och berdknas med samma procentsats som
arvodet for riksdagsledamot hojts foregaende ar.

Jourersattning inom omsorgsnamnden och dess utskott
Erséttning per verkstilld jourvecka utbetalas med 4% av kommunstyrelsens ordférandes
manadsarvode.

Utbetalning av ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald har ritt till ersdttning for styrkt forlorad arbetsinkomst. Varje timme som ska
ersittas far dock motsvara hogst det belopp som motsvarar 130 procent av timarvodet som
ersétts for forsta sammantrides/forrattningstimmen. Begéran om ersdttning ska goras vid varje
enskilt tillfélle.

Kommunalt uppdrag som utfors under semester eller annan betald ledighet, t.ex. kompledighet
eller flexledighet, ger inte ersittning for forlorad arbetsinkomst.

Erséttning utbetalas utifran ndgot av foljande:
1. Verifierat belopp som intygas av arbetsgivare eller kopia av lonebesked dar forlorad
arbetsinkomst framgér.

2. Forsédkringskassans underlag dver sjukpenninggrundande inkomst.
Forsdkringskassans inkomstuppgift omvandlas till en timl6n enligt fo6ljande berdkning:
arsinkomst/12 (manader)/165 (timmar).
Erséttning utbetalas for varje paborjad sammantradestimme. Med paborjad timme avses minst
15 minuter.

3. Egenforetagare som yrkar erséttning for forlorad arbetsinkomst i form av forlust av inkomst
av rorelse ska en gdng om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar att bedomt
inkomstbortfall dr rimligt. Med egenforetagare avses person som innehar F-skattsedel. Om
revisor inte anlitas ska istéllet uppgifter frin Skatteverket avseende foretagets
inkomstdeklaration 1dmnas. Underlaget ska ldmnas till sekreterare en gang om aret.
Inkomstdeklarationen omvandlas till en timlon enligt f6ljande berdkning:

Inkomstuppgift/260 (dagar)/8 (timmar).
Erséttning utbetalas for varje paborjad sammantradestimme. Med paborjad timme avses minst
15 minuter.
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