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BESTAMMELSER OM ERSATTNING FOR HEDEMORA
KOMMUNS FORTROENDEVALDA

8 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna
Dessa bestammelser galler for fortroendevalda enligt 4 kap 1 § kommunallagen:
e Ledamoter och ersattare i kommunfullméktige
e Ledamot i beredning som utsetts av kommunfullmaktige
e Ledamoter och ersattare i kommunstyrelsen

e Ledamoter och ersdttare i ndmnd, utskott, kommitté, etc. som utsetts av
kommunfullmé&ktige eller med kommunfullmaktiges bemyndigande

e Ledamater och erséttare i beredning, utskott, kommitté, rad, etc. som utsetts av namnd

e Fortroendevalda revisorer

§ 2 Ersattningsformer
Erséttning kan utgd i form av:

o Arsarvode, sammantradesarvode, justeringsarvode och forrattningsarvode
e Kostnadsersattning som traktamente, reseersattning och dvriga ersattningar
e Ersattning for forlorad arbetsinkomst,

e Ersattning for forlorad semesterférman

e Ersattning for forlorad pensionsforman

e Jourersattning

8 3 Erséattningarnas storlek
Kommunfullméktige beslutar sérskilt om erséttningarnas storlek enligt bilaga 1.
8§ 4 Upprakning

Beloppen i bilaga 1 ska uppraknas efter det av Riksdagen beslutade arvodet till
riksdagens ledamater. Oversyn av grundbeloppet sker arligen efter riksdagens beslut.



8§ 5 Ersattningsberéttigade sammantraden

Det ankommer pa varje namnd och utskott att besluta om vilka som ska omfattas av § 5 a) - 1)
samt att eventuellt maximera innebdrden av § 5 ). Det ingar i namnds och utskotts ansvar att de
av respektive fattade besluten efterlevs.

Tjanstgorande ledamoter, narvarande erséttare och andra fortroendevalda som medgetts
narvarorétt har ratt till ersattning enligt vad som narmare anges i 8§ 6-9, § 12 och 88 16-20 for

a) sammantrdde med kommunfullméktige, fullméaktigeberedning, kommunstyrelsen och
6vriga namnder, ndmndberedning, liksom revisorernas sammantraden.

b) sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

c) protokolljustering, da sarskild tid och plats bestamts. Fortroendevald som uppbar
arsarvode ager inte ratt till justeringsarvode for justering som berér samma namnd eller
instans som arsarvodet avser,

d) partigruppmoten, som halls med anledning av kommunfullméaktigeméte ersatts enligt §§
6-9. (Arvode utgar €j)

e) konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs
eller liknande som rér kommunal angeldgenhet och som har ett direkt samband med det
kommunala fértroendeuppdraget,

f) forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till kKommunen

g) Overlaggning med foretréddare for annat kommunalt organ &n det den fértroendevalde
sjélv tillhor,

h) sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ,

1) Overlaggning med forvaltningschef eller annan anstalld vid det kommunala organ den
fortroendevalde sjalv tillhor,

j) presidiemote i fullméktige, fullméktigeberedning, ndmnd eller utskott,
k) besiktning eller inspektion

I) Overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation,

m) fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions-
och semesterférmaner

8 6 Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevalda har ratt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst. Aven ej tjanstgorande
ersattare har ratt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst. (Med styrkt inkomst menas
I6nebesked kr/tim, arbetsgivarintyg eller Forsédkringskassans handlingar.)

Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst per timme, dock hégst
med det belopp som motsvarar 140 procent av timarvodet som ersétts fér forsta timmen.



Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst forlorats, men inte till vilket belopp, har ratt
till schablonersattning berédknad pa grundval av den senast faststéllda sjukpenninggrundande
arsinkomsten enligt bilaga.

Egenforetagare som yrkar ersattning for forlorad arbetsinkomst i form av forlust av inkomst av
rorelse ska en gang om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar att bedomt
inkomstbortfall &r rimligt. Med egenforetagare avses person som innehar F-skattsedel. Om
revisor inte anlitas ska uppgifter fran Skatteverket avseende foretagets inkomstdeklaration
ldamnas in en gang om aret.

Med forlorad arbetsinkomst jamstélls forlorad ersattning fran arbetsloshetskassa, foraldrapenning
eller sjukpenning. Ersattning styrks med intyg eller motsvarande fran ansvarig myndighet. Den
fortroendevalde ansvarar sjalv for att inhamta Forsékringskassans godkénnande av fullgérande
uppdrag under pagaende sjukskrivning. Ersattning utges for den tid sammantradet eller
forrattningen pagar.

Erséattningen for forlorad arbetsinkomst &r en del av den allmanna pensionen (tillaggspensionen).

§ 7 Forlorad pensionsférman

Fortroendevalda har rétt till ersattning for styrkt forlorad pensionsforman. (Omfattar inte privata
pensionsforsakringar som den fortroendevalda sjélv tecknat och betalat). Den fortroendevalde
ansvarar sjalv for att lamna in underlag som styrker den forlorade pensionsformanen.

§ 8 Forlorad semesterforman

Fortroendevalda har rétt till ersattning for styrkt forlorad semesterforman. Den fortroendevalde
ansvarar sjalv for att Iamna in underlag som styrker den forlorade semesterformanen.

§ 9 Sarskilda arbetsférhallanden m m

Ratten till erséttning enligt 88 6-8 omfattar nddvéndig ledighet for fortroendevalda med
speciella arbetstider eller sarskilda arbetsforhallanden i 6vrigt nar det inte kan anses skaligt att de
fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantrédet eller
motsvarande.

Ratten till ersattning enligt 8§ 6-8 omfattar tid for resa till och fran sammantréadet eller
motsvarande och tid for praktiska forberedelser i anslutning till ssmmantrédet eller motsvarande.
Med praktiska forberedelser avses nar den fortroendevalde har behov av att genomfora olika
former av forberedelser infor sammantrade, mote eller forrattning (t.ex. iordningsstallande av
lokal, genomgang/upplagg av mote, ombyte av kladsel etc). Den fortroendevalde har rétt till
forlorad arbetsinkomst for instéllelse med max en timme fore och en timme efter
sammantradet/forrattningen nar detta ar nédvandigt.

Kommentarer till § 9

For skiftarbetare och dem med oregelbunden arbetstid utbetalas forlorad arbetsinkomst for den
tid den berdrde tagit skalig ledighet for att kunna fullgdra sitt uppdrag och styrkt detta.

For dem som pa grund av arbetets art maste ta ledigt fran hela arbetspasset, utbetalas
ersattning for forlorad arbetsinkomst enligt ovan.

4



Arvoden m.m.

§ 10 Arsarvode

Kommunstyrelsens ordforande som fullgor sitt uppdrag pa heltid samt kommunstyrelsens 1:e och
2:e vice ordférande, bildningsnamndens ordférande och omsorgsnamndens ordférande som
fullgor sitt uppdrag pa deltid (minst 40 % av heltid) har rétt till arsarvode med belopp som
fullméktige beslutat enligt bilaga.

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens ordférande ar heltidsarvoderad. Dennes arvode omfattar all erséttning for alla
uppdrag for kommunen och kommunala bolag. Arvode for forrattning utanfor kommunen ingar
saledes i arsarvodet.

Vid forrattning utanfor kommunen har kommunstyrelsens ordférande dock ratt till resekostnader
och traktamente enligt de grunder som faststallts for kommunens arbetstagare i det kommunala
reseavtalet. For att erhalla erséttning ska reserakning med eventuella originalkvitton inskickas till
kommunsekreteraren for att styrka kostnaderna.

Kommunstyrelsens ordférande har inte rétt till kilometerersattning for resor mellan dennes
bostad och Radhuset/Tjadernhuset. Vid forrattningar som ager rum pa annat hall utbetalas dock
kilometererséattning till den aktuella méteslokalen/motsvarande. Berékningspunkten blir
Radhuset/Tjadernhuset eller bostaden, beroende pa vilket som ligger narmast forrattningsstallet.

Kommunstyrelsens ordférande har rétt till ledighet motsvarande normal semester utan att arvodet
reduceras. Ledigheten ska forlaggas till sadan tid att uppdraget kan fullgoras.

Om kommunstyrelsens ordférande pa grund av sjukdom eller &r forhindrad att fullgora sitt
uppdrag under en tid som éverstiger 31 dagar sa ska arvodet minskas i motsvarande man.

Det ar alltid en bedémning av partiet som innehar posten som kommunstyrelsens ordférande hur
lange ordforande kan vara borta fran sitt uppdrag utan att tappa forankringen i partiet och den
kommunala organisationen. Partiet eller partierna i en majoritet kommer fram till en 16sning som
i vissa fall kan innebdra att vice ordférande gér in, i vissa fall att en “vikarie” valjs. FOr en langre
tidsperiod, dver 31 dagar, sa fattar kommunfullmaktige ett beslut om “vikarie” for ordférande.

Uppdragsbeskrivning fér kommunstyrelsens ordférande:

a) Kommunstyrelsens ordférande svarar for ledning och samordning av kommunstyrelsens
verksamhet. | uppdraget ingar beredning och foredragning av drenden som faller inom
ansvarsomradet, beslutsfattande enligt faststalld delegationsordning samt representation
av Hedemora kommun i officiella sammanhang.

b) Kommunstyrelsens ordférande foretrader i forsta hand Hedemora kommun, i andra hand
den styrande majoriteten och i tredje hand det egna partiet.

c¢) | handelse av franvaro eller avsaknad av mojlighet att foretrada kommunen vid ett
specifikt tillfalle ska ansvaret i forsta hand delegeras kommunstyrelsens 1:e vice
ordforande, i andra hand till 2:e vice ordférande, i tredje hand gruppledare inom
majoriteten och i fjarde hand gruppledare inom oppositionen.

Foljande arbetsuppgifter ingar i arsarvodet for ordforande:

a) rutinmassigt folja forvaltningens arbete



b) overldggning med tjansteman eller annan anstélld

¢) genomgang och beredning av arende med sekreterare, foredragande eller annan anstalld i
anledning av sammantrade, besiktning, forrattning e.d.

d) besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling

e) kontakter i fragor som ror den egna namndens verksamhet, &ven med myndigheter,
organisationer, foreningar, representation, uppvaktningar, telefonsamtal och e-post.

f) utdévande av delegationsbeslut

g) mdten med ndmnd och ndmndens utskott samt justering av protokoll

h) moten inom kommunen som naturligt faller inom namndens ansvarsomrade
i) restid i anledning av ovan uppraknade atgérder

Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande

For kommunstyrelsens 1:e vice ordférande géller samma regler som for 6vriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller dverstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordférande galler de regler som géller for kommunstyrelsens
ordférande.

Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande

For kommunstyrelsens 2:e vice ordférande géller samma regler som for 6vriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett ssmmanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordforande galler de regler som géller for kommunstyrelsens
ordférande exkl. uppdragsbeskrivningen. F6r kommunstyrelsens 2:e vice ordférande géller
foljande uppdragsbeskrivning:

a) Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande svarar tillsammans med kommunstyrelsens
ordforande i forekommande fall for samordningen av kontakterna mellan majoriteten och
oppositionspartierna och beredning av drenden infér kommunstyrelsens sammantréden.

b) Vid sammantraden i styrelser och namnder dar partier i opposition saknar representation
eller insyn svarar kommunstyrelsens 2:e vice ordforande for att vidarebefordra aktuell
information till samtliga gruppledare i oppositionspartier (t.ex. information fran
beredningar, inbjudningar och kommande handelser).

c) Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande foretrader i forsta hand Hedemora kommun, i
andra hand det egna partiet eller eventuell politisk samverkan.

Bildningsnamndens ordférande

For bildningsnamndens ordforande géller samma regler som for 6vriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sammanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordférande galler de regler som galler for kommunstyrelsens
ordfdrande.

Omsorgsnamndens ordférande

For omsorgsnamndens ordférande géller samma regler som for 6vriga arsarvoderade
fortroendevalda. Om denne har ett sasmmanlagt arsarvode som uppgar till eller 6verstiger 40 %
av arvodet till kommunstyrelsens ordférande galler de regler som géller for kommunstyrelsens
ordftrande.



§ 11 Begransat arsarvode

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa mindre &n 40 procent av heltid har rétt till
begransat arvode i den utstrackning som fullméktige beslutat enligt bilaga.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars &r forhindrad att fullgéra
sitt uppdrag under en tid som Gverstiger 31 dagar ska arvodet minskas i motsvarande man.

Foljande arbetsuppgifter ingar i arsarvodet for miljo- och samhallsbyggnadsnamndens
ordforande:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

rutinmassigt folja forvaltningens arbete
overldggning med tjansteman eller annan anstalld

genomgang och beredning av arende med sekreterare, foredragande eller annan anstalld i
anledning av sammantrade, besiktning, forrattning e.d.

besdk pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling

kontakter i fragor som ror den egna namndens verksamhet, d&ven med myndigheter,
organisationer, foreningar, representation, uppvaktningar, telefonsamtal och e-post.

utdvande av delegationsbeslut

moten med ndmnd samt justering av protokoll

moten inom kommunen som naturligt faller inom namndens ansvarsomrade
restid i anledning av ovan uppraknade atgérder

Foljande arbetsuppgifter ingar i arsarvodet for kommunfullméktiges ordférande:

a)
b)

c)

d)

moten med kommunfullmaktige samt justering av kommunfullmaktiges protokoll

planering och férberedelser infor kommunfullmaktiges sammantréden inklusive méten
med presidiet och berdrda tjansteman

kontakt med allménheten, telefonsamtal, e-post och presskontakter med anledning av
kommunfullméktiges arenden

besok pa kommunstyrelseforvaltningen for information, utanordning eller paskrift av
handling

Foljande arbetsuppgifter ingar i arsarvodet for ordférandena i omsorgsnamndens utskott
och bildningsnamndens utskott samt vice ordférandena i samtliga ndmnder och néamnders
utskott:

a)
b)

c)

d)

rutinmassigt folja forvaltningens arbete
6verlaggning med tjansteman eller annan anstalld

genomgang och beredning av arende med sekreterare, foredragande eller annan anstalld i
anledning av sammantrade, besiktning, forrattning e.d.

besok pa forvaltning for information, utanordning eller paskrift av handling
kontakt med allménheten, telefonsamtal och e-post.

moten med ndmnd och ndmndens utskott samt justering av protokoll
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8 12 Arvode for sammantradden m m

Fortroendevalda har ratt till ersattning per sammantrade med ett belopp som fullmaktige beslutat
om enligt bilaga.

Fortroendevald har ej ratt till timarvode for restid till och fran sammantréadet.
Vid forrattning utanfor kommunen betraktas hela bortovaron som forrattningstid.

Ingen fortroendevald som tjanstgdr 40 % eller mer av heltid har rétt till ssmmantradesersattning
for sammantraden i den namnd vartill arsarvodet ar knutet.

Arvode kan erhallas for max 8 tim/dag, férutom vad géller protokollfort namndsammantrade da
arvode utgar for faktisk tid.

§ 13 Kommunal pension

For arsarvoderade fortroendevalda finns det sarskilda bestammelser om kommunal pension i det
kommunala pensionsreglementet (OPF-KR 25).

§ 14 Jourersattning

Ledamot i omsorgsnamnden eller i dess utskott till vilken ndmnden delegerat ratten att besluta i
arenden som ar sa bradskande att namndens eller utskottets beslut inte kan avvaktas och som
under av namnden angivna veckor ska finnas tillganglig for prévning av sadana fragor, ager ratt
till jourerséttning per verkstalld jourvecka enlig bilaga.

§ 15 Avvikelsehantering

Kommunen &ger rétt att genomfora stickprovskontroller for att verifiera begérda ersattningar.
Avvikelser hanteras av kommunstyrelsens arbetsutskott.

Erséttning for kostnader

8§ 16 Resekostnader

Reseersattning utgar ifran ordinarie bostad, ordinarie arbetsplats eller studieort till
sammantradesort eller forrattningsplatsen om avstandet dverstiger tre km. Ersattning for
resekostnad ersatts endast vid nyttjandet av egen bil eller vid utlagg for buss- eller tagbiljett.
Kostnader for resor ersatts enligt de bestammelser som galler i det kommunala reseavtalet.

8 17 Barntillsynskostnader

Fortroendevaldas barntillsynskostnader, géllande barn upp till 12 ars alder, kan ersattas vid den
fortroendevaldes ersattningsberéttigade sammantraden eller forrattningar och vid ersatt tid for
resor. Om sérskilda skal foreligger kan kommunstyrelsen prova att ersdttningen utges dven for
aldre barn. Ersattning utgar inte till fortroendevald som utfor uppdrag pa heltid eller 40% eller
mer av heltid.



Ersattning utgar inte vid barntillsyn som kan tillgodoses inom den ordinarie barnomsorg som den
fortroendevalde anlitar. Ersattning till néra anhérig utbetalas endast mot inlamnande av intyg om
forlorad arbetsinkomst. Med nara anhdrig avses annan vardnadshavare an foralder sasom
samboende, syskon eller halvsyskon till barnet, syskon till den fortroendevalde samt mor- och
farforéaldrar till barnet.

Uppkomna barntillsynskostnader ersétts i efterskott med ett belopp motsvarande 0,36% av
géllande prisbasbelopp per timme och familj, dock 1&gst 160 kronor, under den tid barntillsyn
anlitas. Ersattningen ar en skattepliktig kostnadsersattning. Anmalan och intygande for erséttning
gors, pa sarskild blankett, till namndsekreteraren.

§ 18 Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

Ersattning betalas for styrkta kostnader som uppkommit till féljd av deltagande vid
sammantraden eller motsvarande for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk person som
vistas i den fortroendevaldes bostad.

For sarskilda fall kan kommunstyrelsen préva att hogre ersattning ska utga.
Erséttning betalas inte for tillsyn, som utférs av egen familjemedlem eller annan nérstaende.
8 19 Handikappad fortroendevalds sarskilda kostnader

Ersattning betalas till handikappad fortroendevald for de sarskilda kostnader som upp-kommit
till foljd av deltagande vid sammantraden eller motsvarande och som inte ersatts pa annat sétt.
Hari ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjalp med inlasning och uppléasning av
handlingar och liknande.

§ 20 Ovriga kostnader

FOr andra kostnader &n som avses i 88 17-19 betalas ersattning om den fortroendevalde kan visa
att sarskilda skal forelegat for dessa kostnader. Prévning av sadana kostnader gors av det organ
déar den fortroendevalda fullgjort sitt uppdrag.

Ersattning utgar inte om den fortroendevalde haft rimliga mojligheter att genom omdisponering
av arbete eller pa annat sétt kunnat forhindra att kostnaderna uppkom.

Gemensamma bestammelser

8 21 Hur man begar erséattning

For att fa ersattning enligt 88 6-9, § 12 och 88 16-20 ska den fortroendevalde lamna rapport
enligt sarskild blankett till berord ndmnds/styrelses/utskotts/fullmaktiges sekreterare.

Yrkande om ersattning for forlorad arbetsinkomst ska framstallas senast inom tre manader fran
dagen for sammantréde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersattning for forlorad pensionsférman ska framstéllas senast inom tva ar fran
pensionstillfallet.



Yrkande om ersattning for forlorad semesterférman ska framstallas senast inom tva ar fran dagen
for sammantréade eller motsvarande till vilken forlusten hanfoér sig.

Yrkande om andra erséttningar enligt dessa bestimmelser ska framstéllas senast inom tre
manader fran dagen for sammantréde eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.

§ 22 Tolkning av bestammelserna

Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestammelser avgors av kommunstyrelsen.
§ 23 Utbetalning

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per ménad.

Ovriga ekonomiska férméaner betalas ut en gang per manad.
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BILAGA

Fasta arvoden raknas upp forsta januari varje ar knutet till arvodet for riksdagsledamot

foregaende ar.

Arvoden for réstmottagning i samband med val, beréknas arligen utifran inkomstbasbeloppet.

Arsarvoderade

Ordférande

Kommunfullméktige *

Kommunstyrelsen 1

Bildningsndmnden 2

"- arbetsutskottets ordforande som ej &r ordf
i namnden @

- kulturutskottets ordférande som ej &r
ordférande i namnden 3

Omsorgsnamnden 2

"- utskottsordférande som ej &r ordf i
namnden 3

Miljo- o samhéllsbyggnadsnamnden 2
Valnamnden, endast valar 3

Revision *

Valberedningen 3

Stiftelsen Husbyringen

Vice ordforande

Kommunstyrelsens 1:e vice, kommunalrad
Kommunstyrelsens 2:e vice oppositionsrad *
Kommunfullméktiges 1:e o 2:e v ordf 2
Bildningsndmnden, 1:e och 2:e 3
Omsorgsnamnden, 1:e och 2:e 3

Miljo- o samhéllsbyggnadsnamnden,
l:eoch 2:es

Ovrigt

Revisionens ledamoter
Ordforande for rostmottagare *
Vice ordforande for rostmottagare *
Rostmottagare, valdagen *
Fortidsrostmottagare, vardagar *
Fortidsrostmottagare, helgdagar #
Erséttare valdagen (i beredskap) *
Ersattare fortidsrostning, vardag *
Erséttare fortidsrostning, helg *

8 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
80 % av manadsarvode for riksdagsledamot

45 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
10 % av bildningsnamndens ordforandes arsarvode

5 % av bildningsndmndens ordférandes arsarvode

45 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
20 % av omsorgsnamndens ordforandes arsarvode

20 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
2 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
5 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
10 % av kommunstyrelsens ordf manadsarvode
Extra utbetalning i december valar: 5 % av
kommunstyrelsens ordférandes manadsarvode

6 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode

50 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
50 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
10 % av kommunfullméktiges ordforandes arsarvode
10 % av bildningsnamndens ordférandes arsarvode
10 % av omsorgsnamndens ordférandes arsarvode
20 % av milj6- och samhéllsbyggnadsnamndens
ordférandes arsarvode

3,5 % av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode
4260 kronor (6 % av det forhojda inkomstbasbeloppet)
3550 kronor (5 % av det forhjda inkomstbasbeloppet)
2840 kronor

185 kronor per timme

240 kronor per timme

950 kronor

60 kronor per timme

80 kronor per timme

L Har ej ratt till ssmmantrédesarvode, arvode for justering av protokoll, reseerséttning till ssmmantréden eller
forlorad arbetsinkomst. Har ratt till reseersattning vid forrattningar.

2 Har ej ratt till ssmmantrédesarvode, arvode for justering av protokoll eller reseerséttning till ssmmantraden. Har
rétt till erséttning for forlorad arbetsinkomst och reseerséttning vid forrattningar.

3 Har rétt till sammantradesarvode, reseersattning till sammantrédena, forlorad arbetsinkomst.
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Storméten som budgetberedningen kallar till ingdr ej i det fasta arvodet for 2 och 3
4 Har rétt till km-ersattning

Arvode for sammantrade eller forrattning
For sammantraden och forrattning utgar timersattning for varje paborjad timme.
(Péborjad timme = minst 15 minuter)

For ar 2025 galler foljande:

Forsta timmen ersétts med 459,53 kronor, 6vriga timmar ersétts med 122,62 kronor.

Ersattningen betalas ut for varje enskilt ssmmantréade eller forrattning. Ersattning kan utga for
flera sammantraden eller forrattningar pa en dag.

Sammantrade i kommunfullmaktige ersatts med en timmes arvode, d v s 459,23 kr, per dygn.

Hojning av timarvodet sker varje ar den 1 januari och berdknas med samma procentsats som
arvodet for riksdagsledamot hojts féregaende ar.

Jourersattning inom omsorgsnadmnden och dess utskott
Ersattning per verkstélld jourvecka utbetalas med 4% av kommunstyrelsens ordférandes
manadsarvode.

Utbetalning av erséttning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevald har ratt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst. Varje timme som ska
ersattas far dock motsvara hogst det belopp som motsvarar 130 procent av timarvodet som
ersatts for forsta sammantrades/forrattningstimmen. Begédran om erséttning ska goras vid varje
enskilt tillfalle.

Kommunalt uppdrag som utfors under semester eller annan betald ledighet, t.ex. kompledighet
eller flexledighet, ger inte ersattning for forlorad arbetsinkomst.

Ersattning utbetalas utifrdn nagot av foljande:
1. Verifierat belopp som intygas av arbetsgivare eller kopia av I0nebesked dar forlorad
arbetsinkomst framgar.

2. Forsakringskassans underlag 6ver sjukpenninggrundande inkomst.
Forsakringskassans inkomstuppgift omvandlas till en timlon enligt foljande berdkning:
arsinkomst/12 (manader)/165 (timmar).
Erséattning utbetalas for varje paborjad sammantradestimme. Med pabdrjad timme avses minst
15 minuter.

3. Egenforetagare som yrkar ersattning for forlorad arbetsinkomst i form av forlust av inkomst
av rorelse ska en gang om aret bifoga ett intyg fran foretagets revisor som visar att bedomt
inkomstbortfall &r rimligt. Med egenfdretagare avses person som innehar F-skattsedel. Om
revisor inte anlitas ska istallet uppgifter fran Skatteverket avseende foretagets
inkomstdeklaration lamnas. Underlaget ska lamnas till sekreterare en gang om aret.
Inkomstdeklarationen omvandlas till en timlon enligt foljande berdkning:

Inkomstuppgift/260 (dagar)/8 (timmar).
Ersattning utbetalas for varje paborjad sammantradestimme. Med pabdrjad timme avses minst
15 minuter.
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