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Kommunstyrelseférvaltningen

Jennifer Berglund
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Narvarolista

Beslutande

Ledamoter Lennart Mangs (M), ordférande

UIf Hansson (S)
Lillemor Gunnarsson (C)

Tjanstgdrande ersattare -
Ej tjanstgoérande Mikael Grabo (M)

Allan Mattsson (KL)
Marit Andersson (SD)

Ovriga narvarande Anna Frisk, t f kommundirektor
Jennifer Berglund, kommunsekreterare
Per Torsell, sédkerhetschef § 55
Emelie Katajisalo, HR-specialist §§ 56-58
Annika Ruth, HR-specialist §§ 56-58
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantradesdatum

2025-08-26

§ 52

Oppnande av sammantrade, upprop och val av
justerare

Ordforande 6ppnar sammantridet. Dérefter sker ett upprop och val av
justerare.
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§ 53

Faststallande av dagordning

Dagordningen presenteras enligt utskickat forslag med foljande &dndringar:

Arende 9  Rapporter, utgar

Arende 10  Investering Datacenter, tillkommer

Arbetsutskottets beslut
Dagordningen faststills enligt presenterat forslag.
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§ 54 Dnr KS118-25 040

Rapport fran ekonomi- och planeringsavdelningen

Sammanfattning

T f kommundirektor ldmnar information pd sammantradet om ekonomisk
uppfoljning for aret 2025 och arbetet med delérsrapport och prognos. I
dagslédget ser det ut som nimnderna foljer sina planer. Skattepronosen som
kom 21 augusti pekar pd 5,4 miljoner lagre intdkter for 2025. I prognoserna
kommer det tillkomma kostnader utifran senaste tidens hiandelser.

Gillande budget 2026 sa ser skatteprognosen, som kom 21 augusti 2025, ut
att peka pa 4,4 miljoner i minskade skatteintikter. Enligt budgetprocessen
forvintas kommunstyrelsen den 30 september besluta om
verksamhetsfordndringar och effektiviseringar och behov i
prioriteringsordning.

Under kommande vecka kommer t f kommundirektor, ekonomichef och
controller ha mdten med samtliga forvaltningschefer for att gé igenom de
ekonomiska forutsittningarna for bdde 2025 och 2026. Och den 28 augusti
kommer kommunkoncerngruppen (KCG) fa en samlad information.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunstyrelseforvaltningen med ekonomisk rapport
per den sista maj 2025 den 25 augusti 2025

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet har tagit del av informationen och godkénner rapporten.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-08-26
§ 55 Dnr KS041-24 041

Investering Datacenter

Sammanfattning

Hedemora kommuns datacenter (DC) har snart uppnatt sin livsldngd. I érets
budget finns det budgeterat 3,5 mkr fordelat pd DC 3,2 mkr och
Nétverksprodukter 0,3 mkr. Utdver det finns det i driften 2,5 mkr for IT-
sakerhetshdjande atgérder. IT-avdelningsprojektgrupp har tagit in tva
offerter som kommunen behdver ta stillning till.

Alternativ A

En produkt med en kostnad om ca 4,5 mkr och det kan komma att krdvas
ytterligare medel om 2—3 mkr 1 en ny back-up 16sning 2027. Kommunens
IT-leverantor kan hantera produkten da den anvénds av flera av deras
kunder. Vid behov finns tillgang till konsulter.

Alternativ B

En produkt med en kostnad om 3,4 mkr. Utdver det sa behovs det
kompletteras med en bandrobot nésta ar for ca 0,3 mkr. Det finns endast ett
fatal kommuner som har detta alternativ som DC, men ett antal storre
myndigheter. Kommunens IT-leverantor har begransat med kunskap, men
har tillgang till underleverantorer som finns behjélpliga vid behov.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande fran kommunstyrelseforvaltningen den 25 augusti 2025

Arbetsutskottets beslut
1. Arbetsutskottet har tagit del av informationen.
2. Arendet aterremitteras till kommunstyrelseférvaltningen for att
klargora vilka mgjligheter for samarbete inom IT det finns med andra

kommuner samt att redogdra varfor antalet offerter ar tva istéllet for
tre.

Utdrag till
Kommunstyrelseforvaltningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 56 Dnr KS117-25 020

Rapport fran HR

Sammanfattning

HR-specialister [dimnar information pa sammantradet om kommande
utbildningar och arbetet med revidering av nimndernas delegationsordningar
med syfte att delegationerna inom HR-omradet ska bli samstimmiga.

Arbetsutskottets beslut
Arbetsutskottet har tagit del av informationen.
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-08-26
§ 57 Dnr KS345-25 024

Lonepolicy och Riktlinje for Ionesattning

Sammanfattning
Forslag till reviderad 16nepolicy och ny riktlinje for 16neséttning presenteras.

Beslutsunderlag

Forslag till reviderad lonepolicy och ny riktlinje for 16nesittning fran
kommunstyrelseforvaltningen den 7 augusti 2025

Forslag till kommunfullméaktige
1. Presenterad Lonepolicy antas.

2. Presenterad riktlinje for 16neséttning antas.
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Sammantradesdatum
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§ 58 Dnr KS346-25 026

Satsning pa arbete med friskfaktorer

Sammanfattning

Organisationer med l14g och stabil sjukfranvaro har mycket gemensamt och
det ar friskfaktorer. Friskfaktorer ger en bra arbetsmiljo, medarbetare mér
bra, utvecklas, blir engagerade och kan prestera vilket bidrar till att
attraktiviteten for yrket och arbetsplatsen okar. Enligt lagar och foreskrifter
har arbetsgivare ansvar for att forebygga olycksfall i arbetet och att uppné en
god arbetsmiljo (AML, 1977) samt arbetsgivarens arbete med att undersoka,
genomfora och f6lja upp verksamheten s att ohélsa och olycksfall i arbetet
forebyggs och en tillfredsstdllande arbetsmiljo uppnas (AFS 2023:1).

Trots lagar och foreskrifter visar forskning pé flera brister inom
arbetsmiljoarbetet sdsom otillracklig riskbedomning, dokumentation och
resurser inom kommunal sektor. Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
har tillsammans med arbetsmarknadens parter tagit fram en avsiktsforklaring
for friska arbetsplatser i kommun- och regionsektorn. SKR menar att
kommuner behover arbeta systematiskt med friskfaktorer.

Kommunstyrelseforvaltningens verksamhetsstod har utifran detta tagit fram
ett forslag om arbete med friskfaktorer. Foreslaget innebér att ge 1 uppdrag
till forvaltningarna att arbeta med friskfaktorer for att fa till en fordndring
och forbéttring av arbetsmiljon och dirmed en minskning av sjukfranvaron.

Malet med friskfaktorer dr séledes att forbattra arbetsmiljon och minska
sjukfranvaron i kommunen. Arbetet med friskfaktorer leder ocksa till att hoja
medarbetarengagemanget och stdkra kommunens varumérke vilket dr viktigt
for att sakra kompetensforsorjningen i framtiden.

Verksamhetsstod foreslar kommunstyrelsens arbetsutskott att stélla sig
bakom tjinsteutlatandet och att Hedemora kommun ska arbeta med
friskfaktorer pd alla nivder i kommunen och att det &r en naturlig del av
arbetsmiljoarbetet.

Beslutsunderlag
Tjénsteutldtande fran verksamhetsstod den 7 augusti 2025

Forts. § 58
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Forts. § 58

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott stiller sig bakom tjansteutlatandet fran
verksamhetsstod den 7 augusti 2025 och att Hedemora kommun ska arbeta
med friskfaktorer pa alla nivéer i kommunen och att det 4r en naturlig del av
arbetsmiljoarbetet

Utdrag till
Verksamhetsstod
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§ 59

Delgivningar

Foljande beslutsanmalningar presenteras:

a)

b)

d)

g)

h)

3

KS006-25 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
arbetstagarorganisationer gillande vikarierande enhetschef inom
ordinért boende, den 27 maj 2025

KS006-25 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och Kommunal géllande ansdkan om dispens for
att arbeta dygn pa Hokargatan, den 26 juni 2025

KS006-25 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och Vision géllande tjanst som faltassistent, den
23 juli 2025

KS007-25 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och arbetstagarorganisationer gillande titulatur i
forskolan, den 19 juni 2025

KS009-25 002 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och arbetstagarorganisationer géllande
organisationsforandring inom Néringsliv- och
samhéllsutvecklingsavdelningen, den 18 juni 2025

KS011-25 319 Tillstdndsbevis for ianspraktagande av offentlig plats
for familjefestival 1 Sveaparken den 28 juni 2025, den 17 juni 2025

KS011-25 319 Tillstandsbevis for ianspraktagande av offentlig plats
for uppstéllning av litteraturvagn 1 Hedemora perioden 2025-07-04—
2026-01-03, den 17 juni 2025

KS011-25 319 Tillstandsbevis for ianspraktagande av offentlig plats
for barnloppis 1 Hedemora perioden 2025-07-24—2025-07-26, den
17 juli 2025

KS011-25 319 Tillstandsbevis for ianspraktagande av offentlig plats
for Kulturnatt i Hedemora den 30 augusti 2025, den 12 augusti 2025

KS131-25 107 Protokoll frin styrelsemote med AB
Hedemorabostidder och Hedemora Kommunfastigheter AB den 15
april 2025

Forts. § 59
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Forts. § 59
k) KS057-25 107 Styrelseprotokoll frin Hedemora Energi AB den 18
juni 2025

1) KS313-25 023 Forhandlingsprotokoll enligt MBL § 11 mellan
Hedemora kommun och arbetstagarorganisationer géillande

tillsattning av forvaltningschef till bildningsférvaltningen den 27 juni
2025

m) Protokoll frén Visit Dalarna den 3 juni 2025

n) Protokoll frdn S6dra Dalarnas Samordningsforbund den 4 juni 2025
o) Protokoll fran Hjdlpmedelsndmnden den 5 juni 2025

p) Protokoll frén Utveckling i Dalarna Holding AB den 16 juni 2025
q) Protokoll frdn Gysam den 24 juni 2025

r) Protokoll fran Gemensamma ndmnden for alkohol, tobak och
receptfria likemedel den 27 juni 2025

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av delgivningarna.
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§ 60

Delgivning av beslut fattade pa delegation fran
kommunstyrelsen

Foljande beslutsanmalningar presenteras:

a)

b)

g)

h)

KS009-25 002 Delegationsbeslut om att inte lamna ut handling
géllande Hedemora kommuns drende- och
dokumenthanteringssystem samt interna rutiner, utbildningsmaterial,
anvindarguider och dvrigt material som ror kunskap om 16sningen
inom verksamheten den 19 juni 2025

KS009-25 002 Delegationsbeslut om att ge fullmakt till enhetschef
for kostenheten att agera for Hedemora kommuns rékning gillande
att soka stod hos Jordbruksverket géllande skolprogrammet den 18
augusti 2025

KS011-25 319 Delegationsbeslut om att ldmna yttrande géllande
skyddsjakt, den 11 juni 2025

KS011-25 319 Delegationsbeslut om att ldmna yttrande géllande
hunduppvisning pa Henemoren i Hedemora den 13 september 2025,
den 1 juli 2025

KS011-25 319 Delegationsbeslut om att ldmna yttrande géllande
festival i Hedemora Folkets park perioden 2025-07-23—2025-07-27,
den 2 juli 2025

KS011-25 319 Delegationsbeslut om att lamna yttrande géllande
loppis och skyltning pd Sturegatan perioden 2025-07-24—2025-07-
26, den 10 juli 2025

KS011-25 319 Delegationsbeslut om att lamna yttrande géllande
ljusfest i Sveaparken i Hedemora den 20 september 2025, den 8
augusti 2025

KS011-25 319 Delegationsbeslut om att lamna yttrande géllande
Kulturnatt pa Stora torget i Hedemora den 30 augusti 2025, den 11
augusti 2025

KS011-25 319 Delegationsbeslut om att lamna yttrande géllande
skottlossning 1 syfte att skrimma storre rovdjur som uppvisar ett
oonskat beteende samt skyddsjakt efter beslut av Lansstyrelsen
Dalarna, den 11 augusti 2025

Forts. § 60
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Forts. § 60

j) KS341-25 009 Delegationsbeslut om att inte 1dmna ut uppgift
gilande HR-chefens mobilnummer den 7 augusti 2025

Arbetsutskottets beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott har tagit del av beslutsanmélningarna.
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