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regleras i syfte att sakerstalla en hog niva av trafiksakerhet och att minska
verksamhetens klimatpaverkan.

en dversyn av avsnittet Transporter
med egen bil i tjanst (s. 5), ett
tillagg gallande Forarens ansvar vid
tjiansteresor (s.5). Textrevidering
under rubriken ” Ar din resa
nodvandig? Sa har prioriterar du
fardmedel” (s.7).

Textrevidering under rubriken
“resor med kunder i kommunens
fordon inom vissa verksamheter”
(s.8).

Ett tillagg att cykelhjalm alltid ska
anvandas, s.6

Ursprungligt beslutsdatum Ursprungligt diarienummer Bor revideras senast Skapad av

2024-01-16, § 15 KS282-23 026 Vid behov, med arlig Utredare
dversyn

Revideringar (datum, §) Vad revideringen avsett Diarienummer vid revidering Andrad av

2025_09_30, § 143 Redaktionella &ndringar pé sidan 1, KS368-25 026 Utredare

LR [

BEH 28 v 88

s1omabsH




Innehallsforteckning

INTEANING ...ttt ettt nn e
Syfte och begreppSAEfiNItION ........cc.ooi i
Implementering i VErkSamheterna ...........cccovviiiiiic i
Grundlaggande principer inom Hedemora KOmMMmUN............coeiiiiiieinnee e
Nyttjande av Hedemora Kommuns fOrdon ..........ccccoeiiiiiiiiincieeceescsesese e

FOrarens ansvar Vid (JAnSTEIESOr ..........cccviiiiieiieie ettt st s re e e

Y [0 (o] V= U gt U o] P 7] USSR

KONtroll av KOFJOUINAL..........oooiiiiiiiieee e

Traktamente 0Ch reSEErSATINING ........ccciciiiiiieece e st sae s
FOPSAKITNGA ...ttt bbb ettt nen e
Bilresor tillsammans Med KUNG ............ccooiiiiiiiii e
Resor med kunder i kommunens fordon inom vissa verksamheter ..............ccccocvvcvienienns
PEISONIIG ASSISTANS ...ttt bbbttt r e
Verksamhet styrda utifran lag om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS)......
SKOISKJULS/BIBVIESON ...ttt ettt sttt ettt et e stesaeeneesreeneenaesnean

Andra tangerande och/eller kompletterande styrdokument inom Hedemora kommun



RIKTLINJE FOR TRAFIKSAKERHET OCH RESOR

Denna riktlinje ersétter tidigare beslutat styrdokument ”Riktlinje for trafiksikerhet”, daterad 2017-11-21,
antagen av kommunfullméktige den 16 oktober 2018, § 11, KS341-18 026.

Denna riktlinje géller for hela kommunkoncernen (nd&mnder, styrelse och heldgda kommunala bolag). Nar
Hedemora kommun alt. kommunen ndmns i denna riktlinje menas hela kommunkoncernen. Med
fortroendevalda menas éven styrelseledaméter och ersattare i kommunens bolag.

Riktlinjen for trafiksakerhet och resor kompletterar Hedemora kommuns trafiksékerhetspolicy.
Riktlinjen galler for samtliga medarbetare, uppdragstagare och fértroendevalda under
tjanstgoringstid nar de vistas i trafiken inom ramen fér Hedemora kommuns verksamhet.

Inledning

Hedemora kommun bedriver verksamhet som manga ganger kraver att medarbetare, uppdragstagare och
fortroendevalda dagligen vistas i trafiken.

Hedemora kommun framhaller vikten av att alla som nyttjar koncernens fordon (inklusive cyklar)
agerar foredomligt genom att ha ett miljovénligt och trafiksakert korsatt. Alla berérda ér fortrogna
med Hedemora kommuns vardegrund och tillampliga policys och riktlinjer inom trafiksakerhet.

Hedemora kommunkoncerns gemensamma vérdegrund KRAM beskriver hur fértroendevalda,
anstallda och uppdragstagare ska forhalla sig till det gemensamma uppdraget: Kundfokus, Respekt,
Ansvar och Mod.

Som fortroendevald, anstalld och uppdragstagare i Hedemora kommunkoncern representerar man
kommunens grundldggande vérderingar och arbetar med Kunderna i fokus. Man beméter alla i sin
omgivning med Respekt och arbetar for att forebygga riskerna att nagon i Hedemora kommun kan
komma att drabbas av ohélsa eller olycksfall genom ett oaktsamt korsétt. Det innebar att man tar
Ansvar for att folja trafikregler och sdkerhetskrav som géller alla transportsférare och visar Mod
genom sitt korsétt och sitt dvriga beteende att alltid upptrada som en forebild i trafiken.

Syfte och begreppsdefinition

Hedemora kommun stréavar i alla lagen efter att forebygga riskerna for att nagon av vara medarbetare,
uppdragstagare eller fortroendevalda kan komma att drabbas av ohélsa och olycksfall. Detta innefattar
aven trafiksakerheten.

Riktlinjen syftar till att etablera en gemensam norm och kultur avseende tjansteresor och trafiksakerhet
inom Hedemora kommunkoncern. Dokumentet galler for samtliga verksamheter inom Hedemora
kommun och dess heldgda bolag och faststaller de tillvagagangssatt som ska tillampas. Anvandning av
fordon i tjansten (inklusive cyklar) regleras i syfte att sakerstélla en hog niva av trafiksakerhet och att
minska verksamhetens klimatpaverkan.

Vad ar trafiksakerhet?

Begreppet trafiksakerhet handlar i grunden om kunskaper och attityder. Det innefattar &ven utvilade,
alkohol- och drogfria forare som kor med krocksékra och vél underhallna fordon med bra dack. Det
handlar ocksa om att anvanda bilbélte, kora lagligt och anpassa hastigheten efter omstandigheterna
(Arbetsmiljoverket).

Resor
Det som i denna riktlinje bendmns som resa ar en resa féranledd av ett uppdrag som ska utforas i tjansten.



Implementering i verksamheterna

Hedemora kommuns olika verksamheter skall bedriva ett aktivt arbete avseende trafiksékerhet, vilket
bland annat innebér att arbeta forebyggande men dven genomféra adekvata styr- och kontrollprocesser
inom respektive verksamhet. Trafiksékert och miljovénligt tdnk ska genomsyra alla verksamheter.
Styrdokument om trafiksakerhet och resor ska vara kénda for alla medarbetare, uppdragstagare och
fortroendevalda. Respektive chef inom varje verksamhet sékerstéller kinnedom av styrdokumentet,
kunskaper om kostnadseffektivt, sékert och miljéanpassat resande och agerar darefter.

Grundlaggande principer inom Hedemora kommun

Trafiksakerhetsaspekter ska 6vervégas vid verksamhetsplanering, upphandling, ink6p
och etc.

Eventuella risker vid dagliga resor i tjansten ska undersokas regelbundet enligt SAM
arshjulet. Handlingsplan upprattas och atgarder vidtas vid behov.

Ké&nnedom om riktlinje for trafiksékerhet och resor med tillhérande
trafiksékerhetspolicyn ska sakerstallas.

Adekvata styr- och kontrollprocesser inom respektive verksamhet ska genomféras for att
sékerstalla trafiksakerhet och réattssékerhet inom respektive verksamhet. Tex. kontroll av
behérighet att fora fordon (korkort), kontroll av kérjournal, kontroll av att skador, tillbud
eller olycksfall i trafiken rapporteras enligt kommunens rutin for rapportering av skador
(till bilsamordnaren), tillbud och olycksfall (via KIA).

Fordon ska vara ratt utrustade och avsedda for verksamhetens mal.

Fordon skagenomga service och underhall enligt fordonsleverantorenas instruktioner.

Nyttjande av Hedemora kommuns fordon

Koncernens fordon ar avsedda for att fullgéra det 6verenskomna uppdraget i
anstallningen, uppdraget eller fortroendeuppdraget. Det ar inte tillatet att nyttja
kommunkoncernens fordon for resor for att utratta privata drenden eller
hemresor. Se vidare “Riktlinje gallande anvandning av kommunkoncernens
egendom”.

Vid resor inom tjansten/uppdraget med bil ska i férsta hand Hedemora kommuns
fordon nyttjas. Den forare som bokat fordonet hamtar ocksa ut fordonets nyckel i
avsett nyckelskap. Nycklarna ska lamnas in i avsett nyckelskap efter resa. Egen bil

bor endast anvandas i undantagsfall, se rubrik ” Transporter med egen bil i tjansten”.



Forarens ansvar vid tjansteresor

Alla medarbetare, uppdragstagare och fortroendevalda som vistas i trafiken inom ramen fér Hedemora
kommuns verksamhet har ett ansvar for sitt resande och hantering av fordon under tjanstgoringstid.
Ansvaret innebar att resandet ska ske trafiksakert, tids-och kostnadseffektivt samt miljéanpassat.

e Kaorkort och behorighet
Fdraren ska inneha giltigt korkort for det aktuella fordonet.
e Alkohol och droger
Nolltolerans galler. Foraren far inte kora under paverkan av alkohol eller droger.
e Fordonets skick
Foraren ansvarar for att kontrollera att fordonet ar trafiksakert innan avfard, exempelvis dack,
belysning och bromsar. Den som kor verksamhetens fordon ska genomfora en tillsyn bade fore
och efter fard for att upptécka eventuella skador.
e Rapportering av incidenter
Alla olyckor eller tillbud ska rapporteras enligt kommunens rutiner. Upptackta fel ska rapporteras
till bilansvarig for vidare atgard. Vid behov ska aven narmaste chef underréttas. Rapportering ska
ske omedelbart efter handelsen eller sa snart den upptacks.
¢ Mobilanvandning
Mobiltelefon far endast anvandas med handsfree och pa ett satt som inte stor korningen.
e Allméanna forsiktighetskrav
Foraren ska folja de allméanna forsiktighetskrav som anges i Trafikforordningen (SFS 1998:1276).
o Boter
Bater &r personliga och betalas av den som har kort fordonet.

Transporter med egen bil i tjanst
Transporter med egen bil i tjansten bor undvikas. Vid resor inom tjéansten/uppdraget med bil bor i
forsta hand Hedemora kommunkoncernens fordon nyttjas.

Om egen bil anvénds i tjansten ska fragan om bilmedgivande vara klarlagd for att reseersattning ska
kunna utbetalas. Bilmedgivande ges av attestansvarig chef och ska vara inhdmtat innan tjansteresan
paborjas. Syftet med resan och anvandningen av egen bil ska kunna motiveras, och destinationen ska
kunna styrkas. Det ar medarbetarens ansvar att sakerstalla att bilmedgivandet inhamtat innan resan
genomfdrs. Medgivandet kan ges muntligt.

Om privat bil anvénds ska den vara besiktigat och i dvrigt trafikséker. Billinehavaren ansvarar for att
fordonet &r i kordugligt skick samt har géllande forsékringar. Arbetsgivarens fordonsforsakringar
galler ej pa privata fordon. Fordonets trafikforsakring eller det vallande fordonets trafikforsékring
géller vid eventuell skada.

Hedemora kommun utger milerséttning vid anvandning av egen bil i arbetet. Milersattning utgar enligt
gallande kollektivavtal om erséttning vid anvandning av egen bil i arbetet, det sa kallade
bilerséttningsavtalet (BIA). Om avgiftsbelagd parkeringsplats maste anvandas i samband med
tjdnsteresan, har arbetstagaren ratt att fi den erlagda avgiften ersatt. Utldgg som ersattning begars for ska
kunna styrkas med kvitto eller annan godtagbar dokumentation.

Hyrbil
Kommunala fordon ska nyttjas i forsta hand. Finns inte fordon bokningstillgangliga kontakta
bilsamordnare. Inhyrning av externa fordon tillampas restriktivt och enligt upphandlingsavtal.
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Tankrutiner for kommunens fordon

Tankningen ska ske genom upphandlade aktorer. For att fa mer driftsékra fordon vid oférutsedda
handelser ska de l&mnas med minst halv tank. Tankkortet finns i varje tjanstefordon.

Motorvarmarplatser

Motorvarmarplats ar betaltjanst som kan sdkas via kommunens e-tjdnst. De platserna ar avsedda for
motorvarmare.

Det ar forbjudet att ladda privata elfordon pa kommunens personalparkeringar. Att ladda sin bil gratis
via motorvarmaruttagen pa personalparkeringen &r att likstalla med en 16neférman. Privata elfordon ska
laddas vid laddare avsedda for att tanka elbilar.

Kontroll av korjournal
Alla fordon &r utrustade med digitala kérjournaler. Kontroller av fordons anvandning ska genomforas i
enlighet med f6ljande:

Kontroll far genomforas om det foreligger en konkret misstanke om felanvandning av tjanstefordon,
exempelvis bruk av fordon for att utratta privata arenden eller hemresor. Kontrollen far ske av
narmaste chef tillsammans med bilsamordnare. Utdver det kan slumpmaéssiga kontroller forekomma
under aret.

Resor

Inriktning
Hallbar utveckling och miljovanligt tank bor genomsyra all verksamhet och langsiktig planering
inom Hedemora kommun.

Detta innebar att:

e Miljohansyn alltid végs in vid val av resesétt och transporter.

e Samtliga resor ska genomforas pa ett trafiksakert och tryggt sétt. Vid anvandning av kommunens
cyklar i tjansten ska cykelhjalm alltid anvandas.

o Resori kommunens tjanst har ett syfte och fyller val motiverade behov for verksamheten.

Planering av resa

e Modjligheterna att genomfora ett resefritt mote, till exempel video- och telefonméte eller
webbkonferens, ska vervagas innan beslut fattas om en resa. Alla moten som kan ske utan
personligt méte bor genomforas via video- eller telefonkonferens i stéllet.

e Vidval av fardmedel och eventuell logi ska en sammanvagning av miljohansyn, tidsatgang,
sékerhet, arbetsmiljofaktorer och ekonomi goras.

e Allabokningar i samband med resor ska goras i enlighet med géllande avtal.

e Allalangre resor ska ske i samforstand med narmaste chef.

Ar din resa nddvandig? Sa har prioriterar du fardmedel
1. Gaeller cykla pa kortare strackor, inom kommunens olika tétorter.
2. Akalltid kollektivt nér det ar mojligt.
3. Vid behov av bil ska kommunens egna fordon anvandas i forsta hand.
4. Vid langre resor ar tag alltid forsta alternativet. Pa grund av sin stora miljébelastning bor flyg
undvikas.



Traktamente och reseersattning

Traktamente och reseerséttning regleras i aktuella avtal. Traktamente och eventuella utlagg ska registreras
direkt efter avslutad resa i personaladministrativa system via sjéalvservice.

Forsékringar

Kommunen har en tjanstereseférsakring som galler for anstéllda, styrelseledaméter, suppleanter,
fortroendevalda, praktikanter samt uppdragstagare och personer sérskilt utsedda av kommunen som foretar
tjansteresa for kommunens rakning. For uppdragstagare och personer sarskilt utsedda av kommunen galler
forsakringen subsidiért till annan tecknad forsékring.

Med tjansteresa menas en av arbetsgivaren bekostad och beordrad resa utanfor den ordinarie arbetsplatsen.

Tjanstereseforsakring kan ersatta personskador, skadad/stulen medhavd egendom, saval kommunens som
personlig, &ven om denna egendom finns i ett fordon.

Resor mellan bostad/tillfallig bostad och den ordinarie arbetsplatsen i bosattningslandet och omvaént,
veckopendlingsresor, uppdrag som t ex att pa olika satt halla kontakt med/halla sig a jour med arbetet
eller att utfora arbetsuppgifter fran sin vistelseort under semester eller annan ledighet ar inte att
betrakta som tjansteresa.

Kommunkoncernens fordon ar forsékrade genom ”Fordonsforsakring” och “Trafikforsdkringen ” som
ersatter person och sakskada enligt trafikskadelagen. Mer information och eventuell skadeanmélan via
intranétet: Forsékringar (hedemora.se).

Bilresor tillsammans med kund

Huvudregeln &r att kommunens fordon endast ska anvandas for att forflytta medarbetare, uppdragstagare
och fortroendevalda i tjanst.

Genom rattspraxis framgar att det inte tillatet att kommunens kunder regelbundet aker i kommunens
fordon mot en avgift. Detta betraktas som konkurrerande verksamhet, otillaten yrkesmassig trafik
(taxiverksamhet) enligt lag. Det ar inte heller tillatet for kommunen att avgiftsfritt kora kunder i
kommunens bilar eftersom det strider mot likstéallighetsprincipen genom att gynna vissa
kommuninvanare.

| forsta hand ska kunden se dver och ansoka om de alternativ for skjuts som samhallet erbjuder sasom
kollektivtrafik, fardtjanst och sjukhustransport. Grundprincipen &r att det &r kunden sjélv som ansvarig
for att ordna sina resor. Region Dalarna handlagger och beslutar om fardtjénst. Regionen har
vardansvar och ansvar for sjukresor till vard. Vid behov av ledsagning sa kan ledsagare fran kommunen
folja med i fardtjansten och vid sjukhustransport ifall den enskilde r beviljat ledsagning pa sitt bistands-
och fardtjénsts beslut.

Resor med kunder i kommunens fordon inom vissa verksamheter
Undantag fran huvudregeln kan goras vid sarskilda eller akuta situationer och beviljas av enhetschef.
Om minderariga ska transporteras av kommunens anstéllda maste dennes foretradare ha godkant detta.
Godkannandet behdver inte goras vid varje enskilt tillfalle utan kan sparas i den enskildes
dokumentation. Bilbarnstol anpassad till barnets alder maste finnas vid sadana resor.

Anstallda ska inte forflytta kunder i sitt privata fordon. Arbetsgivarens fordonsforsakringar géller ej pa
privata fordon. Fordonets trafikforsakring eller det vallande fordonets trafikforsakring galler vid
eventuell fordonskada.



Personlig assistans

Den assistansberattigade (person som har personlig assistans i Hedemora kommuns regi) svarar for
sina resor lampligen genom fardtjanst eller genom att sjalv tillhandahélla fordon. Kommunanstéllda
personal (personliga assistenter till den assistansberéattigade) kan kora den assistansberattigades bil
med forutsattningen att bilen &r besiktigad och forsékrad av den assistansberéttigade. Vid eventuell
trafikolycka /skada pa fordon ska assistansberattigades forsékringsbolag utreda och ersétta
eventuella skador inklusive sjélvrisk. Hedemora kommun forsakrar den anstéllde under
tjanstgoringstid.

Fordon inom den kommunala bilpoolen ska ej anvandas for resor med kunder som har personlig
assistans.

Ingen milersattning utgar fran kommunen for resor med kunder som har personlig assistans.

Verksamhet styrda utifran lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

Inom vissa verksamheter i Hedemora kommun finns ett antal fordon som anvands inom
funktionshinderomradet. Dessa ska betraktas som en tillgang for hela verksamheten for att
utnyttjas optimalt. Verksamhetens fordon bér anvandas primart for verksamhetsresor, tex.
gemensam fritidsaktivitet. Rutiner bor upparbetas inom respektive verksamhet for &ndamalsenlig
anvéndning av fordon.

For barn boende i LSS-boende ingar fritiden i varden och de betalar inget extra for vardagliga resor.

For vuxna i LSS-boende kan vissa resor inga i omvardnaden. Principen i lagstiftningen &r att ingen
ska betala for merkostnader pga. sitt funktionshinder. Att fa hjalp med att handla mat och klader
ingar i omvardnaden men dven den utan funktionshinder har kostnader for sadana resor varfor
milersattning enligt kommunens tillampningsforeskrifter och avgifter vid insatser enligt LSS ska
erlaggas. Givetvis kan flera som aker dela pa kostnaden. Samma som ovan géller for fritidsresor
och nojesresor.

Utifran detta finns kommunala fordon inom vissa LSS verksamheter i Hedemora kommun.

Underlag fylls i vid resor och skickas till avgiftshandlaggare for fakturering till den enskilde. Den berérda
enheten ansvarar for att rapportering sker till avgiftshandlaggare vid omsorgsforvaltningen.

Skolskjuts/elevresor

Elever i forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola har
under vissa forutsattningar ratt till kostnadsfri skolskjuts till och fran skolan. Elever i
gymnasieskolan kan ha ratt till kostnadsfria elevresor. Villkor och anstkan via kommunens
webbplats: Skolskjuts - Hedemora kommun.

Ansvaret for skolskjutsning ligger hos den namnd inom kommunen som har dessa fragor inom sitt
verksamhetsomrade, Bildningsforvaltningen inom Hedemora kommun.

Skolskjuts kan utféras med allmén kollektivtrafik, av upphandlade entreprendrer, i egen regi eller
genom sa kallad sjalvskjutsning. Skolskjuts i Dalarna utférs av Region Dalarnas
Kollektivtrafikforvaltning pa uppdrag av Dalarnas kommuner. Trafiksakerhet ar reglerad inom
”Reglemente for skolskjuts”.



Andratangerande och/eller kompletterande styrdokumentinom
Hedemora kommun som direkt eller indirekt berdr trafiksakerhet:
Trafiksékerhetspolicy.

Arbetsmiljépolicy.

Riktlinje gallande anvandning av kommunkoncernens

egendom.

Reglemente for skolskjuts.



