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DELEGATIONSORDNING FOR
OMSORGSFORVALTNINGEN

Allmant om delegation

De fortroendevalda i kommunen har det politiska ansvaret for verksamheten i sin helhet, det vill
sdga beredning, beslut och verkstéllighet. Beslut enligt kommunallagen (2017:725) kan endast
fattas av fullméktige, nimnd, partssammansatta organ eller med stdd av delegationsreglerna i
kommunallagen.

Delegation innebar att Omsorgsndmnden overfor sjdlvstindig beslutanderitt till nagon annan — det
vill sdga ger ndgon i1 uppdrag att fatta beslut pA Omsorgsndmndens véagnar. Den som via
delegation far ratt att fatta beslut kallas delegat. Ett beslut som fattats med stod av delegation fran
en ndmnd géller alltsd som om ndmnden sjélv fattat beslutet i fraga.

Att delegera beslutanderatten fyller i huvudsak tva syften:

e Att avlasta ndimnden fran vissa drenden for att skapa mer utrymme for betydelsefulla och
principiella drenden.

e Att mdjliggora en effektivare verksamhet genom att beslutsvégarna blir kortare och
handldggningen snabbare.

Att delegera beslutanderitten fyller i huvudsak syftet att avlasta nimnden och mojliggora en
effektivare verksamhet genom att beslutsvégarna blir kortare och handlaggningen snabbare. En
ndmnd har rétt att delegera sin beslutanderitt till:

- presidiet (ordinarie ordforande och vice ordforande i nimnden) ett utskott,
- en enskild ledamot eller ersittare inom ndmnden, eller,
- en enskild anstilld inom kommunen

En anstélld behdver inte vara anstédlld av ndmnden i fraga for att fa delegerad beslutanderitt. Det
rdcker med att personen &r anstélld hos kommunen. Det &r praktiskt att 1ata en beslutanderétt folja
ett politiskt uppdrag eller en tjénst eftersom ndmnden dé inte behdver fatta nya beslut vid
fyllnadsval eller nyanstéillningar. Om en vikarie sitts in och delegaten angetts med en



tjanstebeteckning blir vikarien "automatiskt" delegat. Skalet &r att det dr den som vid varje tillfélle
uppehéller en tjanst eller en funktion som utdvar beslutanderétten.

En annan mojlighet ar att nimnden anger att beslutanderétten tas 6ver av en erséttare vid den
ordinarie delegatens franvaro (semester, sjukdom med mera).

I delegationsordningen anges alltid 14gsta delegat. Detta betyder till exempel att ett delegerat
beslut till 1.e socialsekreterare ocksa kan tas av dennes 6verordnad.

Bradskande drenden

En ndmnd fir uppdra &t ordféranden eller en annan ledamot som nidmnden har utsett att fatta

beslut i bradskande drenden enligt 6 kapitlet 39 § KL. Forutsattningen &r att beslutet inte kan

vénta till ndmndens nésta sammantrade. Delegatens beslut ska anmaélas till ndmnden vid nésta
sammantride.

Det ar viktigt att mojligheten till ordférandebeslut i bradskande drenden inte anvénds
slentrianméssigt. Det ska i princip vara en sadan situation dér alternativet till ordférandebeslut ér
att kalla nimnden till extra sammantréde.

Némndens delegation maste alltid ges direkt till viss ledamot eller viss tjinsteman. En delegat fér
inte sjélv utse ersittare. Erséttare far inte heller utses av ett arbetsutskott eller en tjansteman.

Beslut i bradskande drenden som foljer av LVU och LVM-lagstiftningen ér inte delegerade av
ndmnden utan det star direkt i respektive lag att ordféranden ska fatta beslut om det ér
bradskande. Foljaktligen anmals de till nimnden som ordforandebeslut och inte som
delegationsbeslut.

Vad kan namnden delegera?

Enligt Kommunallagen beslutar numera varje ndmnd sjélv, inom de ramar som lagen anger, vilka
arendegrupper eller enskilda drenden som ska delegeras och vem som ska erhalla beslutanderatten
pa namndens végnar.

Delegation kan avse en hel drendegrupp eller ett enskilt drende. I delegationsordningen anges
drendegrupper.

Delegation av beslutandertten i ett enskilt d&rende som inte omfattas av delegationsordningen sker
genom ett sérskilt beslut av ndmnden. Som exempel kan ndmnas nir ndmnden tagit stillning i sak
i ett visst drende, men det krévs vissa formella kompletteringar som hindrar nimnden fran att fatta
beslut direkt. I stillet for att nimnden tar upp drendet en gang till kan beslutanderitten delegeras i
det aktuella drendet, eventuellt med ldmpligt villkor.

Alla d@renden far inte delegeras

Vissa beslut som é&r av stor betydelse for medborgarna fér inte delegeras vidare enligt 6 kapitlet 38
§ KL. Beslut i foljande drenden maste fattas av ndimnden och inte av delegat.

drenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet
framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats

drenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de dr av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt

drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats 6ver till ndmnden
drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras



Utover bestimmelserna i kommunallagen finns bestimmelser om delegation i 30 kap. 5 §
socialtjanstlagen som sédger att bestimmelsen i 6 kap. 38 § inte ska tillimpas ddr mojligheten till
delegering ér begransad enligt 30 kap. 6—10 §§ socialtjanstlagen.

Vidaredelegation

Om en ndmnd uppdrar at en forvaltningschef att fatta beslut pa delegation, far nimnden dven
Overlata at forvaltningschefen att i sin tur, enligt 7 kapitlet 6 § KL, uppdra at en anstélld inom
kommunen att besluta i hens stille, s.k. vidaredelegation. Om ndmnden beslutar om
vidaredelegation ska det anges sérskilt i delegationsordningen. Beslutar forvaltningschefen att
vidaredelegera ska det upprittas en forteckning over vilka anstéillda som forvaltningschefen har
vidaredelegerat beslutanderétten till.

Jav eller andra forhinder for delegat att fatta beslut

Enligt 6 kapitlet 28 § och 7 kapitlet 4 § KL dr en anstilld eller en fortroendevald javig bland annat
om saken angér hen sjélv eller nirstdende, eller om édrendets utgang kan forvéntas medfora
synnerligen nytta eller skada for honom sjélv eller ndgon nérstdende. Jav kan dven foreligga om
det i 6vrigt finns ndgon sérskild omstidndighet som kan rubba fortroendet till hens opartiskhet i
arendet. Darutdver finns fler jdvsgrunder i 28 §.

Vid jav far den anstillde eller den fortroendevalda inte delta i handldggningen i beslutet av
drendet, enligt 6 kapitlet 30 § KL.

Vid jév, franvaro eller annat forhinder for en delegat att besluta i enlighet med
delegationsordningen, intréder vikarie/stdllforetrddare som delegat om inte annat anges
uttryckligen i delegationsforteckningen. Om ordinarie delegat (inklusive vikarie och
stéllforetradare) har forfall och beslut inte kan drdja, ska drendet avgoras av delegatens chef, om
inget annat anges under respektive punkt.

Villkor for delegationsuppdrag

Néamnden kan stélla villkor for att kontrollera eller begransa delegationsuppdraget. Det kan vara
ckonomiska begriansningar, krav pa tjanstemannaforedragning eller villkor om samrad innan ett
beslut fattas. Ett delegationsuppdrag kan begrénsas till "positiva beslut". Det innebér att en
delegat som Overvager avslag, maste hdnskjuta drendet till nimnden for beslut. Har inget sagts
géller delegationen saval positiva som negativa beslut

Att avsta fran delegationsbeslut

En delegat har alltid rétt att Gverlamna ett drende till ndmnden for beslut i drenden som delegerats,
om han finner att drendet beskaffenhet gor detta lampligt. Nagot krav pa delegaten att sarskilt
motivera ett sidant dverlamnande finns inte. En delegat ar skyldig att dverldamna ett enskilt &rende
till ndmnden for avgérande om han finner att drendet ér av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt.

Registrering och anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattas med stod av ndamnddelegation ar juridiskt sett namndens beslut och kan som
huvudregel inte 4ndras av ndimnden. Detta innebér att nimnden s a s har revisionsansvaret.
Néamnden ska enligt 6 kapitlet 40 § och 7 kapitlet 8 § KL besluta om i vilken utstrickning beslut
som har fattats med stdd av delegation ska anmélas till dem. Beslut som inte anmaéls ska
protokollforas sdrskilt, om beslutet far 6verklagas genom laglighetsprévning. Sadana beslut ska
tillkdnnages pa den kommunala anslagstavlan. Detta giller inte bara de beslut som de anstéllda
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fattar pa delegation utan dven delegationsbeslut av bland annat utskott och enskilda
fortroendevalda. Det géller dven beslut som 6verklagas enligt bestimmelser i speciallagstiftning,
under forutsittning att de kan delegeras.

En ndmnd som ar missndjd med hur en delegat beslutar, kan nir som helst aterkalla sitt
delegationsuppdrag eller sjélv ta over ett drende och besluta. Delegationsbeslut kan 6verklagas pa
samma sétt och enligt samma regler som for beslut fattade av ndmnd. Detta innebér att det ska
finnas ndgon form av skriftlig dokumentation for delegationsbeslut.

Varje beslut ska innehilla:

e uppgift om drendet

o vilken beslutandepunkt

e vem som beslutat

e nir beslutet fattats

o vilket beslut som fattats

e vara undertecknat med namnfortydligande
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1. Beslutanderatt enligt lag

Beslutanderitten far anvidndas nir nimndens beslut inte kan avvaktas. Namnden bor i beslut ange vem som vid
varje tidpunkt har att fatta beslut, i angiven ordning. Beslut skall anmilas vid ndimndens nésta sammantriade

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1.1 |Vard och fostran i jourhem 22 kap 4 § SoL  |Ordforande I bradskande drendet sa kan
ordforande fatta beslut enligt 6:39
30:6 p.1 nya SoL sa anges att socialndmnden endast kommunallagen.
far delegera beslutanderitten till ett utskott i drenden
som giller vard, omsorg och uppfostran i ett jourhem
enligt 22:4
1.2 |Omedelbart omhéndertagande 6 och 6a §§ LVU |Ordférande
1.3 |Vérdens innehall och utformning 11§ LVU Ordforande
1.4 |Tillfalligt flyttningsforbud 27§ LVU Ordforande
1.5 |Begédran om hjilp av Polismyndigheten eller 43 § LVU Ordforande OBS! Beslutanderitten kan inte
Kriminalvarden delegeras till annan ledamot.
1.6 |Begédran om hjélp av Polismyndigheten 8kap.7§Lag  |Ordforande Lista pd namngivna tjdnsteméan
(2024:79) om finns.
placering av barn Namngivnatjéinstemiin
i skyddat boende [forordnade av
omsorgsnamnden
1.7 |Omedelbar insats i form av skyddat boende 4 kap 1 § Lag  |Ordférande
(2024:79) om
placering av barn
i skyddat boende
1.8 |Vardens innehall och utformning Skap 1§ Lag |Ordférande
(2024:79) om
placering av barn
i skyddat boende
1.9 |Omedelbart omhéndertagande 13 § LVM Ordforande

2. Ekonomiskt bistand
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

2.1a |Forsorjningsstdd enligt norm och riktlinjer 12 kap 1§ SoL  |Socialsekreterare En individuell bedomning skall

Handlaggare alltid goras.

2.1 b [Forsorjningsstod 6ver norm och riktlinjer hogre &n |12 kap 2 § SoL  [Myndighetsutskott
10 000 kr

2,1 ¢ [Begdran att en enskild ska delta i anvisad praktik 12 kap 4§ SoL  |Socialsekreterare
eller annan kompetenshdjande verksamhet Handlaggare

2.1 d|Neka eller sitta ned fortsatt forsérjningsstdd nér den |12 kap 5§ SoL.  [Socialsekreterare
enskilde inte deltagit i anvisad praktik eller annan Handlaggare
kompetenshojande verksamhet




betalats ut pa felaktiga grunder

2.2a |Bistand i form av socialt kontrakt 12 kap 1§ SoL  |Enhetschef
2.2 b [Hyresskulder 1-3 manader 12 kap 1§ SoL  |Enhetschef
2,2 ¢ [Hyresskulder mer &n 3 manader 12 kap 1§ SoL  |Avdelningschef
2.3 a (Tandvérd upp till 3 000 kr 12 kap 1§ SoL  |Socialsekreterare
Handldggare
2.3 b [Tandvérdskostnader 6ver riktlinjer, upp till 10 000 kr|{12 kap 1§ SoL  |1:e socialsekreterare
2,3 ¢ {Tandvardskostnader &ver 10 000 kr 12 kap 1§ SoL  |[Myndighetsutskott
2.3 d |Akuta hjélpinsatser till personer som har inkomster |12 kap 1§ SoL  [Socialsekreterare
som Overstiger normen, hogst 5000 kr. Handlaggare
2 .4 g |Bistand till skuld upp till 10 000 kr 12 kap 1§ SoL  |Enhetschef
2 .4 b |Bistand till skuld dver 10 000 kr 12 kap 1§ SoL  |Avdelningschef
2.5 |Ekonomiskt bistand till begravningskostnader och |12 kap 1§ SoL.  [Socialsekreterare Begravningskostnader beviljas
utgifter i omedelbar anslutning till dodsfallet. Handldggare enligt Hedemora kommuns
riktlinjer for ekonomiskt bistand.
2.6 |Aterkrav nir ekonomiskt bistind betalats ut pa 33 kap 1§ SoL  |Socialsekreterare
felaktiga grunder
2.7 |Aterkrav nir ekonomiskt bistdnd betalats ut som 33 kap 2§ SoL  [Socialsekreterare
forskott pa forman eller erséttning med mera
2.8 |Aterkrav av bistdnd enligt 12 kap. 2 § SoL 33 kap. 3§ SoL  [Socialsekreterare
2.9 |Foratalan om aterkrav nér ekonomiskt bistand 33 kap. 4§ SoL  [Myndighetsutskott

3. Ekonomi, avgift med mera

\[§

Lagrum

Delegat

Anmarkning

samband med flytt till sérskilt
boende under hogst 3
imanader och i de fallen
underskott dver 500 kronor

uppstar i berdkningsunderlaget

3.1 |Avgift for bistand enligt SoL 32 kap 1-10§§ [Ekonomihandléggare I enlighet med av
SoL Kommunfullmaktige faststéllt
avgiftssystem med tillhdrande
tillimpningsforeskrifter
3.2 |Hyresbefrielse i Ekonomihandldggare I enlighet med av

Kommunfullméktige faststéllt
avgiftssystem med tillhdrande
tillimpningsforeskrifter




for avgifter

Hyresbefrielse i andra fall &n ovan

Myndighetsutskott

3.3a [Nedskrivning av eller

befrielse fran skuld avseende
debiterad avgift inom dldre och
funktionshinderomradet. Upp till
20 % av géllande prisbasbelopp

Ekonomihandlédggare

3.3b [Nedskrivning av eller

befrielse fran skuld avseende
debiterad avgift inom dldre och
funktionshinderomradet. Over 20
% av gillande prisbasbelopp

Myndighetsutskott

3.4 [Beslut om att ersitta enskild person for
egendomsskada som fororsakats av personal i sarskilt
boende eller hemtjanst med upp till 3 000 kronor

Enhetschef

Rapporteras till ndstkommande
nimnd

3.5 [Beslut om att ersétta enskild person for
egendomsskada som fororsakats av personal i
sérskilt boende eller hemtjédnst med upp till 10 000
kronor

'Avdelningschef

Rapporteras till ndstkommande
nimnd

3.6 [Beslut om att ersitta enskild person for
egendomsskada som fororsakats av personal i
sarskilt boende eller hemtjénst med dver

10 000 kronor

Myndighetsutskott

3.7 [Beviljande av varuhemséndningsbidrag for ytterligare
ndringsidkare.

SFS 2000:284
Forordningen om
stod till
kommersiell
service

Forvaltningschef

Far ej beviljas inomredan
etablerat
butiksupptagningsomrade

3.8 |Avtal, andra handlingar och skrivelser vilka ej faller
under Hedemora kommuns gemensamma regler for
delegationsordning samt nimndreglemente. Allt
inom given budgetram.

Forvaltningschef

Ovriga handlingar, se
”Gemensamt
namndreglemente for
Hedemora kommun” § 22
samt ” Delegationsordning
for KS (personaldelegation)”
under avsnittet
"’Forvaltningschef”.

3.9 |Firmateckningsritten har delegerats att underteckna
statsbidragsansdkningar for omsorgsforvaltningen, via
fullmakt fran firmatecknare enligt kommunens
delegationsordning

Kommunallagen 7
kap 6 §

Forvaltningschef

Omsorgsndamndens beslut 2021-
09-01

3.10 |Attestordning

Forvaltningschef

Samtliga férandringar
meddelas forvaltningsekonom
som dvenuppdaterar attestlistan
for forvaltningen.

4. Barn och ungdomsarenden

Nr Arende

Delegat

Anmarkning

4.1 [Inleda utredning

14 kap. 2 § SoL

Socialsekreterare

42 [Ejinleda utredning 14 kap. 2 § SoL 1:e socialsekreterare
4.3 |Avsluta utredning 14 kap. 2 § SoL 1:e socialsekreterare
4.4 [Forlingning av utredningstid, upp till 1 ménad |20 kap.3 § SoL Enhetschef




4.5 |Forldngning av utredningstid, 6ver 1 manad 20 kap. 3 § SoL Myndighetsutskott
4.6 |Beddmning av barn och ungas behov av 20 kap. 1 § SoL Socialsekreterare
omedelbart skydd
4.7 |Uppfoljning efter avslutad utredning 23 kap. 1 § SoL 1:e socialsekreterare
4.8 |Avsluta uppfoljning 23 kap. 1 och2 § 1:e socialsekreterare
SoL
4.9 |Oppenvardsinsatser i egen regi 11 kap. 1 § SoL Socialsekreterare
4.10 |Oppenvardsinsatser — externt kép upp till 3 11 kap. 1 § SoL Enhetschef
manader
4.11 |Oppenvardsinsatser — externt kdp dver 3 Myndighetsutskott
manader
4.12 [Kontaktperson/-familj 11 kap. 1 § SoL Enhetschef
4.13 |Kontaktperson/-familj, da samtycke saknashos |11 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
en vardnadshavare
4.14 |Oppenvardsinsats, di samtycke saknashosen |11 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
vardnadshavare
4.15 |Upphorande av kontaktperson/-familj 11 kap. 1 § SoL Socialsekreterare
4.16 |Forordnande och entledigande av Socialsekreterare
kontaktperson/-familj
4.17 |Arvode och omkostnadsersittning till 1:e socialsekreterare
kontaktperson/-familj enligt norm och riktlinjer
4.18 |Ersittning (arvode och omkostnadsersittning) till Myndighetsutskott
kontaktperson/-familj utéver norm och riktlinjer
4.19 |Beslut om att fora talan om aterkrav. 33kap 4 § SoL Myndighetsutskott
420 |Vérd och fostran i jourhem 22 kap 4 § SoL Myndighetsutskott  |Om beslut inte kan avvaktas —
ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
30 kap. 6 § 1 SoL
Placering i hem for vard eller boende, upp till4 |11 kap. 1 § SoL |Avdelningschef
4 21 manader
Placering i hem for vérd eller boende, 6ver 4 11 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
4.2 |ménader
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4.23 |Placering i skyddat boende, upp till 4 manader |11 kap. 1 § SoL Enhetschef
4.24 |Placering i skyddat boende, Gver 4 manader 11 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
4.5 |Stadigvarande vard, omsorg och uppfostran i 22 kap. 2 § SoL Myndighetsutskott  |Vid beslut om att bereda en
familjehem underdrig vard, omsorg och fostran
i ett familjehem, jourhem eller
enskilt hem ska en utredning av
detta hem alltid ske.
4.26 |Beslut om att ett familjehem kan ta emot ett 22 kap. 2 § SoL Myndighetsutskott
specifikt barn for stadigvarande vard och fostran
(matchning).
427 [Medgivande att ta emot ett barn for 22 kap 2 § SoL Myndighetsutskott
stadigvarande vard i enskilt hem
(privatplacering).
428 |Fortsatt familjehemsplacering for ungdomar 11 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
mellan 18-20ar, dock langst till 214rs dagen.
4729 |Placering i stodboende for barn och ungdom i 11 kap.1 § SoL Enhetschef
aldern 1620 ar, upp till 4 manader
430 |Placering i stodboende for barn och ungdom i 11 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
dldern 16-20 ar, over 4 manader
431 |Overvigande av fortsatt vard, vardens inriktning [22 kap. 13 och 14 §§ | Myndighetsutskott  |Overviigande ir inte ett beslut.
och utformning samt SoL Bestdmmelsen innebér att
av om det finns skél att anska om Sverflyttning ndmnden minst en gang var 6:e
av vardnaden enligt manad &r skyldig att dvervdga om
22 kap. 13 och 14 §§ vard enligt socialtjanstlagen
fortfarande behovs.
4.32 |Overvigande av flytmingsforbud 22 kap 16 § SoL Myndighetsutskott
4.33 |Placering dver nationsgrénserna 22 kap. 17 och 18 §§ [Myndighetsutskott
SoL
4.34 |Ersittning till jourhem/familjehem (arvode och Enhetschef
omkostnadserséttning) enligt norm och riktlinjer
(SKR:s rekommendationer)
435 |Ersittning till jourhem/familjehem (arvode och Myndighetsutskott
omkostnadserséttning) 6ver norm och riktlinjer
(SKR:s rekommendationer)
4.36 |Upphorande av placering 11 kap. 1 § SoL 1:e socialsekreterare
4.37 |Uppfoljning efter avslutad placering 23 kap. 2 § SoL 1:e socialsekreterare
4.38 |Godkénnande av jourhem, familjehem och Enhetschef
nitverkshem
4.39 [Kostnader infor en placering géllande Enhetschef

grundutrustning till barnet, samt basutrustning
till hemmet. Upp till 5000 kr
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440 [Kostnader infor en placering gillande Myndighetsutskott
grundutrustning till barnet, samt basutrustning
till hemmet. Belopp som 6verstiger 5000 kr

441 [Kostnader for extra utrustning till barnet, utéver Enhetschef
dygnsavgifter och omkostnadserséttning i
samband med placering. 10% av basbeloppet/ar

4.42 [Kostnader for extra utrustning till barnet, utéver Myndighetsutskott
dygnsavgifter och omkostnadserséttning i
samband med placering. 10% av basbeloppet/ar

443 |Egenavgift fran fordldrar vars barn &r under 18 ar|32 kap. 3 § SoL Socialsekreterare
och vardas i ett annat hem &n det egna

4.44 |Framstillning till Forsidkringskassan om dndring Socialsekreterare
av betalningsmottagare for barnbidrag

4.45 |Framstéllning till CSN om dndring av Socialsekreterare
betalningsmottagare for studiehjalp

4.46 |Underrittelse till Forsakringskassan om att barn Administrator
med underhallsstdd placerats i familjehem
respektive aterflyttat till forédlder

447 |Overvigande om vardnadsoverflyttning 6 kap. 8 § FB Omsorgsnamnden

4.48 |Socialt kontrakt 11 kap. 1 § SoL |Avdelningschef

4.49 |Socialt kontrakt, dér det finns ett samtycke och |11 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
personen dr under 18ar

4.50 |Framstillning om 6verflyttning av drende till 29 kap. 10 § 2 st |Avdelningschef Avser dven drenden enligt LVU
annan kommun SoL och LVM

4.51 [Mottagande av drende fran annan kommun 29 kap. 10 § 3 st Avdelningschef

SoL

4.52 |Beslut att ansdka till IVO om 29 kap. 11 § SoL  |Avdelningschef
overflyttning av drende till annan
kommun

4.53 |Avge yttrande till IVO i drende 29 kap. 11 § SoL  |Avdelningschef
rorande overflyttning

4.54 |Anmilan till 6verformyndaren om forhallanden Socialsekreterare Avser all slags egendom
betraffande forvaltning av barns egendom

4.55 |Framstillan till domstol om behov av Socialsekreterare
malsdgandebitrdde for barn

4.56 |Inga avtal med familjehemsforélder 22 kap. 3 § SoL Enhetschef

4.57 |Teckna avtal om uppdrag gillande jourhem/ Enhetschef

kontaktfamilj/kontaktperson
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4.58 [Teckna avtal om konsulentstddd verksamhet i Enhetschef
form av jourhem/familjehem
4.59 |Teckna avtal for hem for heldygnsvard, Enhetschef
exempelvis HVB, stddboende samt skyddat
boende
4.60 [Teckna avtal gdllande verksamhet for externt |Avdelningschef
inkop av Oppenvard
4.61 [Medgivande till internationell adoption 24 kap. 1 § SoL Myndighetsutskott
4.62 |Anvisning av forédldrautbildning inf6r adoption |24 kap. 2 § SoLL Myndighetsutskott
4.63 |Aterkalla medgivande till internationell adoption [24. kap. 4 § SoL Myndighetsutskott
4.64 [Samtycke till fortsatt adoptionsforfarande 24.kap 5 § SoL Enhetschef
4.65 |Végra samtycke till fortsatt adoptionsforfarande [24. kap 5 § SoL Myndighetsutskott
4.66 |Forlingning av tid for provning av fortsatt 24.kap 5 § SoL Enhetschef
adoptionsforfarande

5. Vard enligt LVU

Arende Lagrum Delegat Anmarkning
5.1 |Ansokan om vérd enligt LVU 4 § LVU Myndighetsutskott
5.2  |Omedelbart omhéndertagande 6 § forsta stycket [Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
LVU ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.3 |Omedelbart omhindertagande, nir svensk 6 a § forsta Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
domstol inte dr behdrig att besluta om beredande |stycket LVU ordforande eller annan ledamot
av vard enligt LVU som omsorgsnamnden forordnat
5.4 [Begéran om forldngd tid for ansokan om vard |8 § andra stycket |Forvaltningschef
LVU
5.5 |Begiran om forldngd tid for ans6kan om fortsatt |8 § andra stycket |Forvaltningschef
omhindertagande for tillfallig vard LVU
5.6 |Upphorande av omedelbart omhéndertagande |9 § LVU Ordforande
enligt 6 § LVU
5.7 |Ansokan om fortsatt omhindertagande, nir 9a§ LVU Myndighetsutskott
svensk domstol inte dr behorig att besluta om
beredande av vard enligt LVU
5.8 |Upphérande av omedelbart omhéndertagande (9 b § LVU Ordforande
enligt 6a § LVU
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5.9 [Bestdmma hur varden ska ordnas och var den 11 § forsta Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
unge ska vistas stycket LVU ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.10 [Medge att den unge far vistas i sitt eget hem 11 § andra Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
stycket LVU ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.11 |Bestimma om den unges personliga férhéllanden|11§ fjarde Myndighetsutskott
i den man beslutet inte ar att hanfora till 11 § stycket LVU
forsta och andra styckena LVU
5.12 [Overviga om Vird enligt 2 § 13 forsta stycket (13 § forsta stycket [Myndighetsutskott
LVU fortfarande behdvs och hur varden ska LVU
inriktas och utformas
5.13 |Pr6va om vard med stod av 3 § LVU ska upphoéra (13 § andra Myndighetsutskott
enligt 21 § LVU stycket LVU
5.14 |Overviiga att anska om flyttningsforbud vid 13b§ LVU Myndighetsutskott
provning av om varden ska upphora
5.15 [Overviga att ansdka om dverflyttning av 13¢c§LVU Myndighetsutskott
vardnaden
5.16 |Umgéngesbegransning 14 § andra Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
stycket 1 LVU ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.17 |Upphéva beslut om umgéngesbegransning 14 § andra Myndighetsutskott
stycket 1 LVU
5.18 [Hemlighéllande av vistelseort 14 § andra Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
stycket 2 LVU ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.19 |Upphéva beslut om hemlighéllande av vistelseort |14 § andra Myndighetsutskott
stycket 2 LVU
5.20 [Overviga om umgingesbegrinsning fortfarande (14 § tredje Myndighetsutskott
behovs stycket LVU
521 |Overviga om hemlighéllande av vistelseort 14 § tredje Myndighetsutskott
fortfarande behdvs stycket LVU
5.22 |Upphéva beslut om vard 21 § LVU Myndighetsutskott
5.23 |Inleda uppf6ljning 21b§ LVU Myndighetsutskott
5.24 |Avsluta uppfoljning 21b§ LVU Myndighetsutskott
5.25 |Forebyggande insatser 22 § LVU Myndighetsutskott
5.26 |Prova om forebyggande insatser ska upphdra 22 § tredje Myndighetsutskott
stycket LVU
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5.27 |Upphéva beslut om forebyggande insatser 22 § tredje Myndighetsutskott
stycket LVU
5.28 |Ansoka om flyttningsforbud 24 § LVU Myndighetsutskott
5.29 |Overviga flyttningsforbud 26 § forsta Myndighetsutskott
stycket LVU
5.30 |Upphorande av flyttningsforbud 26 § andra Myndighetsutskott
stycket LVU
5.31 |[Tillfalligt flyttningsforbud 27 § LVU Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.32 |Upphorande av tillfalligt flyttningsforbud 30 § andra Ordforande
stycket LVU
5.33 |Umgéngesbegriansning vid flyttningsforbud 31 §LVU Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.34 |Ansoka om utreseforbud 31b§ LVU Myndighetsutskott
5.35 |Omprova utreseforbud 31 ¢ § forsta Myndighetsutskott
stycket LVU
5.36 |Upphorande av utreseforbud 31 ¢ §andra Myndighetsutskott
stycket LVU
5.37 [Tillfalligt utreseforbud 31d§ forsta Myndighetsutskott Om beslut inte kan avvaktas —
stycket LVU ordforande eller annan ledamot
som omsorgsndmnden forordnat
5.38 [Upphorande av tillfalligt utreseférbud 31 g § andra Ordforande
stycket LVU
5.39 [Tillfalligt undantag fran ett utreseforbud 311§ LVU Myndighetsutskott
5.40 [Lakarundersdokning samt utse ldkare och plats for 32 § LVU Socialsekreterare
lakarundersdkningen
5.41 |Uppmana till provtagning infor umgénge 32a§LVU Myndighetsutskott
5.42 |Uppmana till provtagning infér provning avom (32b§ LVU Myndighetsutskott
varden ska upphora
5.43 |Begira handrickning av Polismyndigheten for 43 § forsta Myndighetsutskott
att genomfora ldkarundersokning stycket 1 LVU
Ordforande
5.44 |Begira handrickning av Polismyndigheten for (43 § forsta Myndighetsutskott Lista pd namngivna tjdnsteméan
att genomfora beslut om vard eller stycket 2 LVU  |Ordférande finns
omhindertagande stéd av LVU Namngivna tjdnsteméan

forordnade av

omsorgsndmnden
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6. Missbruk och dvriga vuxna

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

omkostnadserséttning) 6ver norm och riktlinjer
(SKR:s rekommendationer)

6.1a |Placering av vuxen i hem for vard eller boende, 11 kap. 1§ SoL  |Myndighetsutskott Observera lagen (1992:1528)
stodboende eller familjehem om offentlig upphandling, men
ocksé kravet pa individuell
beddmning i bistandsidrenden.
6.1b [Bradskande (som inte kan vénta till ndstkommande|11 kap. 1 § SoL  [Avdelningschef
Myndighetsutskott) placering av vuxen i hem for
vard eller boende, stddboende eller familjehem upp
till 4 méanader
6.1c |Godkédnnande av familjehem for vuxna Enhetschef
6.2a |Ansvarsforbindelse 11 kap. 1§ SoL  |[Enhetschef
6.2b |Ansvarsforbindelse for vardvistelse enligt 11 kap 3 {11 kap. 1 § SoL.  |Avdelningschef
§ Fangelselagen upp till 4 manader 9 kap. 1 § SoL
6.3a |Ersittning till familjehem (arvode och Enhetschef Se aktuellt cirkulér fran SKR.
omkostnadserséttning) enligt norm och riktlinjer
SKR:s rekommendationer
6.3b |Ersdttning till familjehem (arvode och Myndighetsutskott

vard enligt § 27 LVM

6.4 |Upphorande av placering av vuxen i hem for vard |11 kap. 1 § SoL | 1:e socialsekreterare
cller boende eller i familjehem
6.5 [Kontaktperson/-familj 11 kap. 1§ SoL | Enhetschef
6.6 |Upphdrande av kontaktperson/-familj 11 kap. 1§ SoL | Socialsekreterare
Handldggare
6.7 |Forordnande och entledigande av kontaktperson/- |11 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare
familj Handldggare
6.8 |Temporirt boende i form av trinings-, jour-och |11 kap. 1 § SoL | 1:e socialsekreterare
utslussboende
6.9 |Socialt kontrakt 11 kap. 1 § SoL | Enhetschef
6.10a |Oppenvardsinsatser for vuxna missbrukare och 11 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare
anhoriga Handldggare
6.10b [Boendestdd for vuxna missbrukare 11 kap. 1 § SoL | Socialsekreterare
Handldggare
6.10c |Akuta kostnader under utredningstid samt under {12 kap. 1 § SoL | 1:e socialsekreterare
insats
6.11 [Ersittning fran den enskilde gdllande uppehalle vid|32 kap. 2 § SoL | Socialsekreterare
vard i HVB, familjehem, SIS LVM- hem samt vid Handldggare
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6.12 |Inleda utredning 14 kap. 2 § SoL | Socialsekreterare
Handldggare
6.13 |Ej inleda utredning eller att inledd utredning skall |14 kap.2 § SoL. | 1:e socialsekreterare
laggas ned
6.14 |Att utredning inte skall féranleda atgérd 14 kap. 2 § SoL | 1:e socialsekreterare
6.15 |Framstillning om &verflyttning av drende till 29 kap. 10 § SoL | Avdelningschef Avser dven drenden enligt
annan kommun LVM
6.16 |Mottagande av drende fran annan kommun 29 kap. 10 § SoL | Avdelningschef
6.17 |Beslut att ansoka till [IVO om 29 kap. 11 § SoL  |Avdelningschef
overflyttning av drende till annan
kommun
6.18 |Avge yttrande till IVO i drende 29 kap. 11 § SoL  |Avdelningschef
rorande overflyttning
6.19 [Teckna avtal om uppdrag géllande Enhetschef
jourhem/familjehem samt
kontaktfamilj/kontaktperson
6.20 [Teckna avtal om konsulentstodd verksamhet i form Enhetschef
av jourhem/familjehem
6.21 |Teckna avtal for hem for heldygnsvérd, Enhetschef
exempelvis HVB, stoddboende samt skyddat
boende
6.22 |[Teckna avtal géllande verksamhet for externt Enhetschef
inkop av 6ppenvard
7. Vard av missbrukare enligt LVM
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
7.1 [Inleda utredning om skél for tvangsvard 7 § LVM 1:e socialsekreterare Se dven avsnitt 1 och 2.
7.2 |Ej inleda utredning eller att paborjad utredning skall |7 § LVM 1:e socialsekreterare
avslutas och dvergd i en utredning enligt 11 kap. 1 §
SoL
7.3 |Avsluta utredning enligt 7 § LVM 7 § LVM 1:e socialsekreterare
7.4 |Utse tjinsteman som skall vara kontaktman och 8 § LVM 1:e socialsekreterare
svara for kontakterna med missbrukaren och olika
vardgivare
7.5 |Lakarundersokning samt utse vardinrattning for 9 § LVM Socialsekreterare
undersdkningen Handldggare
7.6 |Ansokan om vard 11§ LVM Myndighetsutskott
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vardinstitution

7.7 |Omedelbart omhéndertagande 13§ LVM Myndighetsutskott Se dven 2.8 angdende mojlighet
for ordféranden eller annan som
nidmnden forordnat att fatta
sddant beslut.

7.8 |Upphorande av omedelbart omhéndertagande 18ab§ LVM  |Avdelningschef

7.9 |Aterkalla ansdkan om vérd enligt 11 § LVM 18b§ LVM Avdelningschef

7.10 |Anordnande av vard i annan form utanfor SIS LVM- |27 § 2 LVM 1:e socialsekreterare
hem
7.11 [Upprittande av plan for fortsatt vard i annan form 28 § LVM Socialsekreterare
Handldggare
7.12 |Begira polishandrickning for att fora en missbrukare(45 § 1 LVM 1:e socialsekreterare
till ldkarunders6kning
7.13 |Begira polishandrackning for instéllelse vid 45 § 2 LVM 1:e socialsekreterare

8. Delegation som avser endast psykiskt funktionshindrade och

boendestdd
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
8.1 |Inleda utredning 14 kap 2 § SoL  [Socialsekreterare
8.2 |Ej inleda utredning eller att inledd utredning skall 14 kap 2§ SoL  |1:e socialsekreterare

laggas ner

vardgivare

8.3a |Beslut med anledning av ansokan enligt 2a kap. 81 |29 kap 7§ SoL.  [Socialsekreterare
SoL om utredning da ndgon vill flytta fran
kommunen
8.3b |Beslut med anledning av ansdkan enligt 2a kap. 8§ |29 kap 7§ SoL.  |Socialsekreterare
SoL dé nagon vill flytta till kommunen
8.3¢ [Beslut med anledning av ansokan enligt 2a kap. 8§ |29 kap 7§ SoL  |[Enhetschef
SoL da ndgon vill soka sérskilt boende i kommunen
8.4 [Boendestod 11 kap 1§ SoL  [Socialsekreterare
8.5a [Séarskilt boende for psykiskt funktionshindrade 11 kap 1§ SoL  [Enhetschef Omsorgsndmndens beslut 2020-
01-08
8.5b |Kopa plats hos extern vardgivare avseende sérskilt |12 kap 1§ SoL  |Férvaltningschef
boende for psykiskt funktionshindrade
8.5¢ |Teckna avtal med verksamhet for kop hos extern 12 kap 1§ SoL  [Forvaltningschef
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8.6 |Sysselsdttning och dagverksamhet for psykiskt 11 kap 1§ SoL  |Socialsekreterare
funktionshindrande
8.7 |[Socialt kontrakt 11 kap 1§ SoL  |Enhetschef

9. Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade

Nr  Arende Lagrum Delegat Anmarkning
9.1 |Personkretstillhorighet 1 och 7 §§ LSS |LSS-handldggare
Bistandshandlaggare
0.2 |Bitrdde av personlig assistent 7 och 9:2 §§ LSS|1:e socialsekreterare
eller ekonomiskt stod for sadan assistans upp till
och med 20 timmar/vecka
9.3a |Bitride av personlig assistent 7 och 9:2 §§ LSS|Myndighetsutskott
eller ekonomiskt stod for sadan assistans dver 20
timmar/vecka
9.3b |Avslag bitride av personlig 7 och 9:2 §§ LSS{Myndighetsutskott
assistent
0.4 |Anmila behov av 51 kap. SFB LSS-handldggare
ersittning for personlig assistent Bistandshandléggare
till Forsékringskassan
9.5 |Ekonomiskt stod till 7 och 9:2 §§ LSS|Myndighetsutskott |Avser nivé pa schablonbelopp
skdliga kostnader for personlig
assistent
9.6 |Ekonomiskt stod for att bekosta 7 och 9:2 §§ LSS|LSS-handlaggare
personlig assistent vid tillfalligt Bistdndshandldggare
utdkade behov
9.7 |Ledsagarservice: 7 och 9:3 §§ LSS|LSS-handliaggare
Under 24 timmar/ménad Bistandshandlaggare
over 24 timmar/manad Myndighetsutskott
for enstaka resor upp till 25 LSS-handlaggare
timmar/ménad Bistandshandléggare
for enstaka resor 6ver 25 timmar/manad Ordforande
0.8 |Bitrdde av kontaktperson 7 och 9:4 §§ LSS|1:e socialsekreterare
Ersdttning for denna: Enhetschef
I enlighet med SKR:s
rekommendationer
Ersdttningsniva utdver SKR:s
rekommendationer Myndighetsutskott
0.9 |Avlosarservice i hemmet 7 och 9:5 §§ LSS|LSS-handlaggare
Bistandshandldggare
0.10 [Korttidsvistelse utanfor det egna 7 och 9:6 §§ LSS|LSS-handlaggare
hemmet. Bistandshandlaggare
9.11 [Erséttning for kontaktfamilj i 7 och 9:6 §§ LSS|Enhetschef
enlighet med SKR:s rekommendationer
Ersittningsniva utover SKR:s
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rekommendationer

Myndighetsutskott

0.12 [Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 7 och 9:7 §§ LSS|LSS-handldggare Insatsen verkstélls inom
12 ar i anslutning till skoldagen Bistandshandldggare bildningsforvaltningens
samt under lov verksamheteter

9.13 |Boende i familjehem 7 och 9:8 §§ LSS[Enhetschef
och bostad med sérskild service for
barn och ungdomar.

Ersittning till dessa i enlighet Enhetschef

med SKR:s rekommendationer.

Ersittningsniva utdver SKR:s

rekommendationer Myndighetsutskott

9.14 |Elevhemsboende 9:8 §§ LSS Myndighetsutskott
i samband med att ungdom beviljats
gymnasiestudier pa annan ort

9.15 |Godkdnnande av familjehem och 9 kap 10 § SoL  [Myndighetsutskott
stodfamilj enlig LSS

0.16 |Boende i bostad med 7 och 9:9 §§ LSS
sdrskild service for vuxna eller
annan anpassad bostad for vuxna:

Enhetschef
-1 egen regi
-som drivs av annan Myndighetsutskott

0.17 |Daglig verksamhet for 70ch9:10 §§ LSS-handlaggare
personer i yrkesverksam &lder som LSS Bistdndshandlaggare
saknar forvirvsarbete, inte star till
arbetsmarknadens forfogande och inte
utbildar sig

0.18 |Utbetala assistansersittning till annan persondn |11 § LSS LSS-handldggare
den som ér beréttigad Bistandshandlaggare
till insatsen

9.19 |Upphérande av insatser LSS-handldggare
enligt LSS Bistandshandlaggare

920 |Aterbetalningsskyldighet 12 § LSS Myndighetsutskott

021 |Forhandsbesked om ritt till insats 16 § 2 st. LSS |LSS-handlaggare
enligt LSS for person som inte &r Bistdndshandlaggare
bosatt i kommunen

9.22 [|Utreda behov 16 § 3 st. LSS |LSS-handlaggare
for enskild pa tillfalligt besok i Bistandshandlaggare
kommunen och besluta om
tillfilliga insatser enligt LSS

0.23 |Inga avtal med vérdgivare enligt 17 a § Myndighetsutskott

9.24 |Avgift fran fordldrar vars barn dr under 18 aroch |20 § LSS, 5§
far omvardnad i ett annat hem &n det egna LSS-

forordningen
6 kap 1-2§§
SoF,32kap 3§
SOL
0.25 |Kop av extern korttidsplats Avdelningschef
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10. Socialtjanstlagen med mera - Bistandsenheten
Delegat

\[§

10.1

Arende

Inleda utredning

Lagrum

14 kap. 2 § SoL

LSS-handlaggare
Bistandshandldggare

Anmarkning

10.2

Ej inleda utredning eller att inledd utredning
skall laggas ner

14 kap. 2 § SoL

1:e socialsekreterare

enligt 29 kap. 7 § SOL om insatser
enligt 14 kap. 2 § SoL (Raétten att

flytta)

29 kap. 7 § SoL

10.3 |Anmadla behov av god man eller 15§ 6. LSS LSS-handlaggare
Forvaltare till 6verformyndaren for personer som  |SoF 5kap. 3§  [Bistandshandldggare
behdver det eller som omfattas av
LSS och bedoms behdva det

10.4 |Till dverformyndare anméla att behov av god man |15 § 6. LSS LSS-handlaggare
eller forvaltare inte langre foreligger SoF 5kap. 3§ [Bistindshandldggare

10.5 |Beslut med anledning av ansdkan 11 kap. 1 § SoL [Bistandshandlaggare

LSS-handldggare

rorande overflyttning

10.6 [Begidran om &verflyttning av 29 kap. 10 § SoL [Avdelningschef
drende géllande enskild till annan
kommun
10.7 |Mottagande av drende fran annan kommun 29 kap. 10 § SoL [Avdelningschef
10.8 [Beslut att ansdka till IVO om 29 kap. 11 § SoL [Avdelningschef
overflyttning av drende fran annan
kommun
10.9 |Avge yttrande till IVO i drende 29 kap. 11 § SoL |Avdelningschef

11. Bistand enligt socialtjanstlagen

\[§

11.1a

Hjélp i hemmet.

Lagrum

11 kap. 1 § SoL

Delegat

Bistandshandldggare
LSS-handlaggare

Anmarkning

11.1b

Hjélp i hemmet dér insatser sedan tidigare finns
och dessa temporart behdver
utokas, upp till 14 dagar.

11 kap. 1 § SoL

Enhetschef'i ordinért boende

for kop hos extern vardgivare

12 kap 1§ SoL

12.2 |Boendestdd (bistdnd i form av 11 kap. 1 § SoL [Bistdndshandlaggare
stdod- och hjélpinsatser av LSS-handldggare
behandlingskaraktdr)

11.3a |Sérskild boendeform for dldre och 11 kap. 1 § SoL  |[Enhetschef
funktionshindrade

11.3b |K&pa plats hos extern 12 kap. 1 § SoL |Avdelningschef
vardgivare avseende sérskild
boendeform for dldre och
funktionshindrade

11.3¢ |Teckna avtal med verksamhet |Avdelningschef
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Korttidsboende (avlastningsplats,
vixelboende med mera)

11 kap. 1 § SoL

1:e socialsekreterare

11.5

Tillfallig akutplats pa
korttidsboende, giltigt till
néstkommande vardag

11 kap. 1 § SoL

Jourhavande sjukskoterska

11.6

Dagverksamhet for dementa

11 kap. 1 § SoL

Bistandshandldggare
LSS-handldggare

11.7

Ledsagarservice
under 24 timmar per manad

11 kap. 1 § SoL

Bistdndshandlaggare
LSS-handldggare

11.8

Ledsagarservice over 24 timmar per ménad

11 kap. 1 § SoL

|Avdelningschef

11.9

Kontaktperson for dldre och
funktionshindrade

11 kap. 1 § SoL

l:e
socialsekreterare

11.10

Arvode och omkostnadserséttning till
kontaktperson.

I enlighet med SKR:s
rekommendationer

12 kap. 1§ SoL

Enhetschef

11.11

Arvode och
omkostnadserséttning till
kontaktperson Ersattningsniva
utdver SKR:s rekommendationer

12 kap. 1 § SoL

Myndighetsutskott

11.12

Upphorande av
kontaktperson

11 kap. 1 § SoL

Bistandshandlaggare

11.13

Verkstillighet av

beviljad insats. Verkstillighet av
beslut ska ske inom skilig tid frén
tidpunkten for den gynnande
beslutet

Enhetschef

11.14

Andrad verkstillighet av
en redan beviljad insats.

Enhetschef

11.15

AvlGsarservice 6ver 10
timmar/manaden

11 kap. 1 § SoL

Enhetschef

12. Foraldrabalken (FB)

\[§

Arende

Delegat

Anmarkning

12.1 |Godkénnande av faderskapsbekriftelse/ lkap.4§1FB Administrator Se Socialstyrelsens allménna rad
fordldraskapsbekriftelse Socialsekreterare 1988:6 att faststdlla faderskap.
familjerétten Utredning skall anses inledd nér
ndmnden fétt fodelseanmélan eller
ritten forklarat en man inte
vara far enligt 1 kap. 2 § FB.
12.2a[Inleda utredning om faststillande av faderskap nar |2 kap. 1 § FB Socialsekreterare
dom eller bekriftelse finns och faderskapet kan familjerétten
ifrigasittas
12.2b|Ldgganer inledd faderskapsutredning 2 kap. 7§ FB Omsorgsnamnden
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12.3 |Aterupptanedlagd utredning 2kap. 1 §FB Socialsekreterare
familjerétten
12.4 |Inleda utredning om ndgon annan man n den som ér |2 kap. 9§ 1 FB Socialsekreterare Beslut att inte pabdrja utredning
gift med barnets moder kan vara far till barnet familjerdtten eller att ldgga ned en pabdrjad
utredning ligger p4 ndmnden.
12.5 |Vickaoch foratalani mél om faderskap 3 kap. 5§2, Socialsekreterare
6kap § 2FB familjerétten
12.6 [Véckaoch foratalani mal i umgéngesérende 6 kap. 15a§ 2 FB |Socialsekreterare
familjerétten

12.7 |Godkénna forildrarnas avtal om vardnad, boende och (6 kap. 6 §, 14 a § 2,|Socialsekreterare
umgainge 15a§2st. FB familjerétten
12.8 |Ej godkénna fordldrars avtal om vardnad, boende och |6 kap. 6§, 14a§, [Myndighetsutskott Beslutet kan ej dverklagas.
umgénge 2,15§ FB
12.9 |Lédmna upplysningar till tingsrtti vardnads-, boende- |6 kap. 19 § FB Socialsekreterare
och umgangesmal familjerdtten
12.10|Lamnarna upplysningar infor interimistiskt beslut i 6kap. 20 § FB Socialsekreterare
tingsritt betrédffande vardnad, boende familjerétten
12.11 |Utseutredarei vardnads- och umgéngesérenden 6kap. 19§ 2FB  |1.e socialsekreterare
12.12|Godkédnna avtal om att underhéllsbidrag skall betalas |7 kap. 7 § 2 FB Socialsekreterare Se SKR:s cirkuldr.
for langre perioder &n tre ménader familjerétten
12.13|Till 6verformyndaren anméla behov av god 11kap.4§FB Socialsekreterare
man/forvaltare/formyndare samt nar behov upphér ~ |Skap.2§och 3§ [familjerdtten
punkt 3 SoF
12.14 |Aterkallelse av medgivande till adoption 6kap. 13 § SoL  |Myndighetsutskott
12.15|Yttrande enligt namnlagen 45 och46 §§ Myndighetsutskott
Namnlagen

13. Halso- och sjukvard

Nr

Arende

\Vardgivaren skatill Inspektionen for vard och omsorg

Lagrum

3kap 5§

Delegat

Medicinskt ansvarig

Anmarkning

Beslut skall anmaélas till ON snarast

har varit verksam hos vardgivaren, kan utgdra en

fara for patientsidkerheten

anmala hdndelser som har medfort eller kunnat Patientsékerhetsla [sjukskoterska (MAS) och senast ménaden efter anmélan

medfora en allvarlig vardskada (Lex Maria) gen 2010:659 till Inspektionen for vard och
omsorg
Vérdgivaren ansvarar for att Lex
Maria anmélning gors

13.2 [Envardgivare ska snarast anmdila till Inspektionen for |3kap7§ 'Verksamhetschef for

vard och omsorg om det finns skélig anledning att  (Patientsikerhets-  |hdlso- och sjukvard

befara att en person, som har legitimation for ett yrke |lagen Enhetschef HSR

inom hélso- och sjukvard och som &r verksam eller [2010:659
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Séakerstélla att hanteringen och anvidndningen av
medicintekniska produkter skots enligt foreskriften.

HSLF-FS 2021:52|Verksamhetschef for
hilso- och sjukvard

Det dr vardgivaren,
omsorgsndmnden, som delegerar
till verksamhetschef, sedan kan
verksamhetschefen utse och uppdra
enhetschef eller bitrddande
enhetschef att fullgdra uppgiften -
Omsorgsndmndens beslut 2021-09-

far forskriva och ldmna ut medicintekniska produkter
till patient, utifrdn bedémning att adekvat kompetens
finns.

01
13.4 |Utse vem eller vilka av hilso- och HSLF-FS 2021:52|Verksamhetschef for Omsorgsnamndens beslut 2021-09-
sjukvérdspersonalen eller annan berérd personal som hilso- och sjukvard 01

13.5

|Avslag pa begédran om utlimnande av patientjournal
till enskild eller annan myndighet

Skap.2 §
Patientdatalagen,
TF, OSL

Verksamhetschef for
hilso- och sjukvard

Omsorgsndmndens beslut 2021-09-
01

13.6

Vid tillbud eller negativ handelse da medicinsktekniska
produkter/ hjdlpmedel varit inblandade dr det MAS
som dr anmélningsansvarig

HSLF-FS 2021:52|Medicinskt ansvarig
sjukskoterska (MAS)

14. Lag om bostadsanpassningsbidrag

Nr Arende Delegat Anmarkning
14.1 [Bostadsanpassningsbidrag upp till 3 basbelopp 3-20 §§ Lag om Bostadsanpassnings-
bostadsanpassningsbidrag  |handldggare
(2018:222)
Bostadsanpassningsbidrag dver
3 basbelopp 3-20 §§ Lag om Myndighetsutskott
bostadsanpassningsbidrag
(2018:222)
14.2 |Aterbetalning av erhéllet 21 § Lag om Myndighetsutskott
bidrag bostadsanpassningsbidrag
(2018:222)

15. Offentlighets- och sekretesslagen

Beslut om att lamna ut handling fattas av den som har handlingen i sin vérd om inte viss

befattningshavare enligt arbetsledning eller sirskilt beslut ska gora detta

\[§

15.1

|Avslag pa begéran om utlimnande av allmén handling
till enskild eller annan myndighet samt uppstéllande
av forbehall i samband med utldmnande till enskild

Lagrum

2 kap. 14§ TF,
6 kap.
2,34,5,7,8,9,
10,11

§§ OSL samt

10 kap. 3,4,7 och
14 forsta stycket
§§

OSL, 12kap. 2§
andra stycket
OSL.21kap.4§
andra stycket
OSL.

Delegat

Forvaltningschef

Anmarkning

152

Lémna ut uppgifter ur personregister till statliga
myndigheter i forskningssyfte

12 kap. 6 § SoL

'Avdelningschef

153

Lamna ut uppgift om en enskild eller nagon nérstdende
till den enskilda, frén en myndighet inom
socialtjansten till en annan sddan myndighet eller en
myndighet inom hélso- och sjukvérden om det
behovs for att ge den enskilde nddvéndig vard,

behandling eller annat stod om denne:

26 kap 9§ OSL
26 kap 9 § OSL

26 kap 9 § OSL

1:e socialsekreterare

24



inte har fyllt 18 ar eller fortgdende missbrukar alkohol,
narkotika eller flyktiga 16sningsmedel eller vardas med|
stod av lagen (1991: 1128) om psykiatrisk tvangsvard
eller lagen(1991:1129) om psykiatrisk vérd.

Detsamma géller uppgift om gravid person eller
nagon nérstaende till denne, om uppgift behdver
lamnas for ett nddviandigt skydd for det vintade
barnet.

26 kap 9§ OSL

16. Smittskyddslagen

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
16.1 |Uppgiftslamnande till smittskyddsldkare 29 § MAS
Smittskyddslagen [Enhetschef
16.2 |Anmélningsskyldighet enligt Smittskyddslagen 3181 MAS
Smittskyddslagen |[Enhetschef
17. Overklaganden, yttranden och anmalningar till domstol,
aklagarmyndighet och andra myndigheter
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

17.1 |Foratalani&renden eller mél vid allmén domstol |30 kap. 2 § SoL  |Forvaltningschef
eller forvaltningsdomstol

17.2 |Utseombud att forandmndens talan i allmén 30kap.2 § SoL  [Forvaltningschef
domstol eller forvaltningsdomstol

17.3 |Overklagande och yrkande om inhibition nir 30kap. 1-2§§  [Delegateni Beslutet avser inte
Forvaltningsritt eller Kammarrétt dndrat i SoL, 3kap. 10§, |ursprungsbeslutet myndighetsutdvning mot enskilda
nédmndens beslut och detta beslut ursprungligen |6 kap. i drende av principiell beskaffenhet
fattats av delegaten samt avgivande av yttrandei (33 § 34 § KL eller annars av storre vikt (jfr. RA
SoL-, LVU- och LVM-érenden samt enligt 1994 ref 67).
alkohollagen dér ursprungsbeslutet fattats av
delegat

17.4 |Overklagande, yrkande om inhibition samt 30kap. 1-2§§  |Avdelningschef Beslutet fattat av ndmnd eller utskott
yttrande till forvaltningsrétt och kammarrétt i SoL, 6kap. 36 § men bradska réder eller nimnd-
SoL-, LVU- och LVM-idrenden samt enligt KL /utskottssammantrédet kan inte
alkohollagen avvaktas. Se dven vad som sigs i

bilaga 1 avsnitt 9 betréiffande
delegering av beslutanderitt som
annars inte dr delegerbar.

17.5 |Overklagande och yrkande om inhibition nir 30 kap. 1-2 §§ 32Delegaten i Beslutet avser inte myndighetmot
Forvaltningsritt eller Kammarrétt dndrat kap. 1-10 §§ SoLjursprungsbeslutet enskilda i drenden av principiell
ndmndens beslut och detta beslut ursprungligen |3 kap. 10§, 6 kap. beskaffenhet eller annars av storre
fattats av delegaten samt avgivande av yttrande i 33 § och 34 § 3. vikt.

SoL drenden dér ursprungsbeslutet fattas av KL
delegat

17.6 |Overklagande och yrkande om inhibition nir 27 § LSS, 6kap. [Delegaten i
Forvaltningsritt eller Kammarrétt dndrat 33§0och34§3. [ursprungsbeslutet
namndens beslut och detta beslut ursprungligen (KL
fattats av delegaten samt avgivande av yttrande i
LSS drenden ddr ursprungsbeslutet fattas av
delegat

17.7 |Overklagande, yrkande om inhibition samt 30kap. 1-2§§ [Forvaltningschef Beslutet ar fattat av ndmnd eller
yttrande till Férvaltningsritt och Kammarrétti  [SoL utskott men bradska
SoL drenden som fattats av namnd eller utskott ~ |6kap. 36 § KL rader/utskottssammantréi- det kan

25




inte avvaktas

17.8 |Overklagande, yrkande om inhibition samt 30kap. 1-2§§ |Forvaltningschef
yttrande till Férvaltningsratt och Kammarrétt i SoL
LSS drenden som fattats av ndmnd eller utskott 6kap. 36 § KL
17.9 |Overklagan och yrkande om inhibition nir 3§BAB, 6kap [Delegateni
Forvaltningsritt eller Kammarrétt dndrat 33§0ch34§3. |ursprungsbeslutet
ndmndens beslut och detta beslut KL
ursprungligen fattas av delegaten samt avgivande
av yttrandei BAB drenden dér ursprungsbeslutet
fattas av delegaten.
17.10 |Overklagan, yrkande ominhibition samt yttrande [30kap 1-2§§  [Delegateni
till forvaltningsritt och kammarritt i BAB SoL ursprungsbeslutet
drenden som fattas av ndmnd eller utskott 6 kap 36 § KL
17.11 |Overklaga Migrationsverkets beslut om avslag pa |Avdelningschef
sokt ersattning for placeringskostnader
17.12 [Besluthuruvida omprévning ska ske da nya 37§ FL Delegaten i
omsténdigheter foreligger ursprungsbeslutet
17.13 |Omprdvning av beslut 38§ FL Delegaten i
ursprungsbeslutet
17.14 [Provning av att dverklagande skett i rétt tid och |45 § FL Delegaten i
avvisning av verklagande som kommit in for ursprungsbeslutet
sent
17.15 |Att ombud inte far medverka i drendet pa grund |14 § FL Forvaltningschef
av olamplighet
17.16 [Foreldgga ombud eller part att styrka sin 15§ FL Myndighetsutskott
behorighet genom en skriftlig fullmakt
17.17 [Yttrande till allmédn domstol BrB—-LUL §3  [Enhetschef
17.18 [Yttrandetill allmén domstol 31kap.1§1§1 [Enhetschef
st. BrB
17.19 |Anmélan om behov av offentligt bitrdde 3 § lagen om Enhetschef
offentligt bitrdde
17.20 [Yttrande i drenden om férordnande av god man |11kap. 16 § 2 FB [Bistindshandléggare LSS- |Yttrandeavges pa begéran av
eller forvaltare for ndgon som har fyllt 16 ar handldggare Overformyndaren
17.21a [Yttrandetill tillsynsmyndighet 28kap.5§ SoL,  |(Omsorgsndmndens Tillsynsmyndigheten &r
7kap.3 § AML |verkstillighetsutskott Inspektionen for vard och omsorg,
Forvaltningschef Lénsstyrelsen i respektive 1én, JO
och JK samt AMW.
INdamnden bor avge yttrande om
drendet dr av principiell
beskaffenhet
17.21 b [Yttrande till andra myndigheter Enhetschef Migrationsverket med flera
17.21 ¢ |Delegation om yttrande. KL 6 kap. 37§  [Forvaltningschef Omsorgsndmndens beslut 2021-09-
'Yttrande till domstol eller annan myndighet i och KL 7 kap. 5— 01
individdrenden som inte &r av principiell 63

betydelse
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17.22 |Paborjautredning, avhjélpa och fatta beslutom 27 kap 2,5 §§  |Avdelningschef [Utredning skall ske enligt Hedemora

Lex Sarah utan drojsmal. SoL, 24b-c, e §§ kommuns rutin for Lex Sarah
LSS samt SOSFS
2011:5 (S)

17.23 |Anmilantill Inspektionen for vard och omsorg om |27kap. 6 § SoL, [Forvaltningschef Utredning skall ske enligt Hedemora
missforhallanden eller patagliga risker for 24 £§ LSS samt kommuns rutin for Lex Sarah
missforhallanden inom vard och omsorg, SOSFS2011:5
oavsett om de avhjlps eller inte. (s)

17.24 [Polisanmélan angéende brott mot den egna 15kap. 7 § SoL, |Avdelningschef 'Vid bradskandedrenden
verksamheten (ekonomiskt bistand, avgifter med (10 kap. OSL Forvaltningschef
mera)

17.25 [Yttrandetill aklagare vid dtalsprévning 46 § LVM Forvaltningschef

17.26 |Overklagan av foreligganden fran miljé- och Forvaltningschef
byggforvaltningen, Hedemora kommun

17.27 |Yttrandetill Aklagarmyndigheten och 11 §Lagmed  [Enhetschef
Polismyndigheten sarskilda

bestimmelser om
unga
lagovertradare
LUL

17.28 [Yttrande till Aklagarmyndigheten och 31033 §§ Lag |Enhetschef
Polismyndigheten med anledning av ev. med sdrskilda
utredning betraffande den som ar under 15 ar bestimmelser om

unga
lagovertriadare
LUL

17.29 |Anméilanombehov av offentligt bitrédde 3 § lagen om 1:e Socialsekreterare

offentligt bitrdde

17.30 [Yttrande &ver ansdkan om réttshjdlp genom 3 §lagen om Enhetschef
offentligt bitrdde samt yttrande dver offentligt bitrdde
kostnadsrédkning och 7§

forordningen om
offentligt bitrdde
17.31a [Pr6évning av samtycke till fortsatt 24 kap. 5 § SoL  |Socialsekreterare
adoptionsforfarande vid samtycke familjerétten
17.31 b [Prévning av samtycke till fortsatt adoptions ej 24 kap. 5 § SoL |Myndighetsutskott Se SKR:s cirkuldr 1997:79
samtycke Andringar vad giller inter
nationella adoptioner. Det
forutsdtts att nimnden eller den
ansvarige tjinstemannen vid
tvekan angdende de réttsliga
forutséttningarna for adoptionens
genomforande konsulterar den for
medlande adoptionsorganisationen
och Statens ndmnd for
internationella adoptionsfragor
(NTA).
17.32 [Yttrandei korkortsdrende 3kap. 8§ Socialsekreterare
S5kap.2 § Handldggare
Korkortsforordning
en

17.33 [Yttrande till passmyndighet vid utfirdandeav =~ |3 § 2 1:e Socialsekreterare
pass utan vardnadshavares medgivande Passforordningen

17.34 |Yttrandebetriffande dktenskapsdispens 15kap. 1 § AktB [Socialsekreterare

Handldggare
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17.35 [Yttrande i d&renden om forordnande av god man |11kap. 16 § 2 FB [Socialsekreterare
eller forvaltare for ndgon som har fyllt 16 ar Handldggare
17.36 |Upplysningar i vapenérenden Enhetschef Uppgifter far endast ldmnas ut om
den enskilde har samtyckt till det
(JO 1983/84 s. 188 f.).
17.37 [Yttrande om en persons lamplighet enligt 205 § Enhetschef
hemvérnsforordningen 205 § Hemviérnsforordn
ingen
17.38 |Uppgiftslimnandetill smittskyddslékare 29 § Enhetschef
Smittskyddslagen
17.39 |Anmilningsskyldighetenligt smittskyddslagen 31§81 Enhetschef
Smittskyddslagen
17.40 [Dddsboanmélan 20kap. 8 a § AB [Socialsekreterare Folkbokforingsmyndighet skall
Handldggare under rittas om vem som &r
Ekonomihandldggare delegat
17.41 |Aliggande enligt AB 18:2 och riitt till erséttning av |18 kap.2 § AB  [Socialsekreterare
dodsboet for detta Handldggare
Ekonomihandléggare
17.42 |Ordna gravsittning S5kap.2§ B Socialsekreterare
Begravningslagen [Handldggare
28 kap. 2 § SoL.  |Ekonomihandldggare
17.43 |Anmilan till Socialstyrelsen om ) 27kap. 6 § SoL  |[Forvaltningschef
missforhallanden i enskild verksamhet. Arendet
informeras om vid nésta utskott
17.44 [Polisanmélan angaende vissa brott mot underarig |15 kap.7 § SoL.  |[Enhetschef Avser misstanke om brott enligt
samt vissa grovre brott 10kap. 21,22,23 BrB 3, 4 och 6 kap. samt misstanke
OSL om brott for vilket inte ar
foreskrivet lindrigare straff dn
fangelse ett (1) &r
17.45 [Rapportering till Socialstyrelsen, 34kap.3 § SoL |Forvaltningschef Kommunerna har skyldighet att till
kommunfullméktige och kommunens revisorer Socialstyrelsen rapportera in de
av gynnade beslut som ej verkstillts. gynnade beslut enligt 4 kap. 1 §
SoL som inte har verkstillts
17.46 [Yttrande till Socialstyrelsen med anledning av Forvaltningschef
rapport av gynnade beslut som ej verkstillts
inom tre manader

18. Vald i nara relationer och hedersrelaterat vald och fortryck

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
18.1 |[Placering av vuxen i skyddat boende mer én2 |11 kap. 1-2 §§  [Enhetschef
manader SoL
18.2 |Placering av vuxen i skyddat boende mer an 2 |11 kap 1 § SoL |Myndighetsutskott Observera lagen (1992:1528) om
manader offentlig upphandling, men ocksé
kravet pa individuell bedomning i
bistandsérende.
18.3 |Inleda utredning 14 kap 2 § SoL  [Socialsekreterare
Handldggare
18.4 |Ej inleda utredning eller att inledd utredning 14 kap 2 § SoL |1:e socialsekreterare
skall 1aggas ned (vuxna)
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18.5 |Att utredning inte skall foranleda atgérd (vuxna) (14 kap 2 § SoL |1:e socialsekreterare
18.6 [Teckna avtal om uppdrag gillande jourhem/ Enhetschef
familjehem samt kontaktfamilj/ kontaktperson
18.7 |[Teckna avtal om konsulentstddd verksamhet i Enhetschef
form av jourhem/ familjehem
18.8 [Teckna avtal for hem for heldygnsvard, Enhetschef
exempelvis HVB, stodboende samt skyddat
boende
18.9 |Placering i boende utom hemmet, akut/ 11 kap. 1 § SoL (1:e socialsekreterare
jourldgenhet i egen regi 13kap 1-2 §§
SoL
18.10 |[Stodsamtal med socialsekreterare 11 kap 1§ SoL  [Socialsekreterare
Handldggare
18.11 |Oppenvardsinsatser for vuxna 11 kap 1§ SoL  [Socialsekreterare
Handldggare
18.12 [Vérdihem for skydd eller boende, eller i 11 kap 1§ SoL  [Enhetschef
familjehem
18.13 |Upphorande av bistdnd i form av vard i hem for |11 kap 1§ SoL.  |1:e socialsekreterare
skydd eller boende, eller i familjehem
18.14 |Akutakostnader under utredningstid samt under |12 kap 1§ SoL.  |1:e socialsekreterare
insats

19. Lag om placering av barn i skyddat boende

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
19.1 |Ansdkan om vard 3kap3 § Lag Myndighetsutskott
(2024:79) om
placering av barn i
skyddat boende
19.2 [Omedelbar insats i form av skyddat boende 4 kap 1 § Lag Myndighetsutskott |[Om némndens beslut inte kan

(2024:79) om

placering av barn i

avvaktas, far ordféranden eller
ndgon

(2024:79) om

placering av barn i

skyddat boende annan ledamot som ndmnden har
utsett besluta i fragan. Beslutet ska
anmdlas vid ndmndens nésta
sammantride
19.3 [Vardens innehall och utformning 5kap. 1§ lag Myndighetsutskott |[Om ndmndens beslut inte kan

avvaktas, far ordféranden eller
ndgon

skyddat boende annan ledamot som ndmnden har
utsett besluta i fragan. Beslutet ska
anmdlas vid ndmndens nésta
sammantride

19.4 |Ansokan om forlédngd utredningstid for att ansoka |4 kap 6 § 2st lag Enhetschef
om skyddat boende (2024:79) om
placering av barn i
skyddat boende
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19.5

[Upphorande av omedelbart beslut

4 kap 8 § Lag
(2024:79) om
placering av barn i

Ordf6rande

(2024:79) om

skyddat boende
19.6 [Upphdrande av omedelbar insats 7 kap 1 § Lag Ordforande
(2024:79) om
placering av barn i
skyddat boende
19.7 |[Umgidngesbegrinsning 5kap 4§ 1st2pLag [Myndighetsutskott |Om ndmndens beslut inte kan
(2024:79) om avvaktas, far ordforanden eller
placering av barn i nigon
skyddat boende annan ledamot som ndmnden har
utsett besluta i fragan. Beslutet ska
anmélas vid ndmndens nésta
sammantride
19.8 [Hemlighallande av vistelseort 5kap. 4 § 1 st 1 p Lag |[Myndighetsutskott |Om ndmndens beslut inte kan

avvaktas, far ordféranden eller

av barn i skyddat
boende

placering av barn i nigon annan ledamot som
skyddat boende ndmnden har utsett besluta i
fragan. Beslutet ska anmalas vid
nimndens nésta sammantrade
19.9 [Begéran om hjélp av Polismyndigheten for att 8 kap. 7 § Lag Ordforande Lista pd namngivna tjinstemén
genomfora beslut om skyddat boende eller om en (2024:79) om skall finnas
omedelbar sadan insats placering av barn i Namngivna
skyddat boende tjdnstemén
forordnade av
omsorgsnamnden
19.10[Overviganden om huruvida insatsen ska fortsitta S5kap3 § Lag Myndighetsutskott
enligt 5 kap. 3 § (2024:79) om placering
av barn i skyddat
boende
19.11|Umgéngesbegrinsning och hemlighallande av Skap4 § Lag Myndighetsutskott |1.32
vistelseort enligt 5 kap 4 § (2024:79) om placering
av barn i skyddat
boende
19.12|Avvisande av begiran om upphdrande av 5kap. 7 § Lag le
umgéngesbegrinsning eller hemlighallande av (2024:79) om socialsekreterare
vistelseort placering av barn i
skyddat boende
19.13 |Avvisande av begdran om att insats ska upphora 7 kap. 2 § Lag le
(2024:79) om socialsekreterare
placering av barn i
skyddat boende
19.14|Understilla till forvaltningsritten vid omedelbar 4 kap. 3 § Lag le
insats i form av skyddat boende enligt 4 kap 1 § Lag ((2024:79) om socialsekreterare
(2024:79) om placering av barn i skyddat boende  [placering av barn i
skyddat boende
19.15 |Upphorande av insats 7kap 1 § Lag Myndighetsutskott |1.34
(2024:79) om placering

20. Dataskyddsforordningen GDPR och 6vriga datalagstiftningar

Dataskyddsforordningen General Data Protection Regulation 2016/679 (GDPR). Lag (2018:218) med
kompletterande bestimmelser till EU:s dataskyddsférordning (Dataskyddslagen) Férordning med kompletterande
bestammelser till EU:s dataskyddsforordning SFS 2018:219, 21:7 offentlighets- och sekretesslagen

\[§

20.1 |Végran atttillmotesga begéran fran registrerad

Arende

Lagrum

Forvaltningschef

Delegat

Anmarkning

Overklagningsbart till Allmin
forvaltningsdomstol (7:2

dataskyddslagen -
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forvaltningsrétten)

anledning av personuppgifter

20.2 [Beslutomden registrerades réttigheter Artikel 15-21  |Forvaltningschef Overklagningsbart till Allméin
GDPR forvaltningsdomstol (7:2
dataskyddslagen -
forvaltningsritten)
20.3 |Inga PUB-avtal eller motsvarande (instruktion Artikel 28 GDPR [Den som har behorighet
mellan kommunens ndmnder) att ingd huvudavtal. Om
huvudavtal inte
forekommer -
forvaltningschef
20.4 |Anmélan av personuppgiftsbehandling till Artikel 30 GDPR [Dataskyddsspecialist Ej 6verklagningsbart (7:5
registerforteckningen dataskyddslagen)
20.5 |Anmila personuppgiftsincident till Artikel 33 GDPR [Forvaltningschef Ej 6verklagningsbart (7:5
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) dataskyddslagen)
20.6 |Informera registrerad om en personuppgiftsincident |Artikel 34 GDPR |Forvaltningschef Ej 6verklagningsbart (7:5
dataskyddslagen)
20.7 |Beslut om behov av konsekvensbedomning eller inte|Artikel 35 GDPR |Forvaltningschef Ej 6verklagningsbart (7:5
dataskyddslagen)
20.8 |Begdran om forhandssamréad hos Artikel 36 GDPR [Forvaltningschef Ej 6verklagningsbart (7:5
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) dataskyddslagen)
20.9 [Begrinsningar av vissa réttigheter och skyldigheter (5 kap 1 § Forvaltningschef Ej 6verklagningsbart (7:5
- Information och tillgang till personuppgifter dataskyddslagen dataskyddslagen)
20.10 |Begrinsningar av vissa rittigheter och skyldigheter |5 kap 2 § Forvaltningschef Ej 6verklagningsbart (7:5
- Information och tillgang till personuppgifter dataskyddslagen dataskyddslagen)
20.11 |Avslagattlamna ut handlingar enligt OSL med 21kap 7§ OSL |Forvaltningschef Overklagningsbart - kammarritten

21. Personal
Lagrum anges enbart nér annan lagstiftning 4n kommunallagen (KL) 6 kap 37-39 §§ och 7 kap 5-7 §§ &r
aktuell.
Nr  Arende Delegat Anmarkning
LAS
21.1a Tillsvidareanstéllning inkl. eventuell KSAU
""" |provanstillning av forvaltningschef
21.1b |Tillsvidareanstéllning inkl. eventuell LAS Kommundirektor/
provanstéllning av avdelningschef forvaltningschef
21.1c |Tillsvidareanstillning inkl. eventuell LAS Avdelningschef
provanstéllning av enhetschef
21.1d |Tillsvidareanstillning inkl. eventuell LAS Enhetschef Om enhetschef ej finns
provanstéllning av 6vrig personal omfattar avdelningschefens
delegation
Ovriga anstéllda
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21.2a Tidsbegrénsad anstéllning av forvaltningschef LAS KSAU
21.2b [Tidsbegransad anstéllning av avdelningschef LAS Forvaltningschef
21.2¢ |Tidsbegréinsad anstillning av enhetschef LAS Avdelningschef
21.2d |Tidsbegrénsad anstillning av 6vriga anstillda LAS Enhetschef Om enhetschef ¢j finns
omfattar avdelningschefens
delegation
Ovriga anstéllda
Tillforordnad forvaltningschef under Forvaltningschef
213 forvaltningschefs tillfélliga franvaro
Omreglering av anstillning pa grund av Enligt kollektivavtal, |[N&drmast ansvarig
21.4 [siukersdttning Allménna chef
' bestimmelser (AB)
Lonepolitik utifrén 16nepolicyn KSAU |Ansvar for att I6nepolitiken
215 successivt foljs upp och
) utvecklas
21.6a |Loneplacering vid anstéllning for KSAU
forvaltningschef
21.6b [Loneplacering vid anstéllning for dvriga [Ndrmast ansvarig
anstillda chef
Vid av part begird forhandling (HOK — sker HR-chef Far vidaredelegeras
21.7a mellan arbetsgivaren pd kommundvergripande I samrad med respektive
" |niva och av facklig organisation utsett forvaltningschef
foretrddare med forhandlingsmandat)
21.7b [Lonedversyn Kommundirektér
for forvaltningschef
21.7c |Lonedversyn INdrmast ansvarig [ samrad med forvaltningschef
for ovriga anstillda chef
Lonetilldgg for alla anstéllda Forvaltningschef [ samrad med HR-chef
21.8 Far vidaredelegeras
) Se rutin for 16netilligg
Avstdngning av anstilld LAS INdrmast ansvarig [ samrdd med HR
21.9 chef
Disciplinpafoljd i form av skriftlig varning LAS Forvaltningschef [ samrdd med HR
21.10 Far vidaredelegeras
) Information till HR-avdelningen
Uppsdgning pa grund av personliga skil av LAS Forvaltningschef I samrdd med HR-chef
21.11 anstilld Omfattar &ven rétten till
) stillningstagande om forkortad
uppsdgningstid
Uppsdgning pa grund av arbetsbrist LAS Forvaltningschef Fér vidaredelegeras till understélld
21.12 chef
Overenskommelse om anstillnings upphérande Forvaltningschef I samrad med HR.
21.13 [som innebér ekonomiska forpliktelser Ekonomiska forpliktelser

innefattar arbetsbefrielse,
Overenskommelse om
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omstéllningsfonden med mera

Beslut om avskedande géillande 6vriga anstillda [LAS Kommundirektor I samrad med HR-chef
21.14
Beslut om omplacering LAS Nirmast ansvarig
21.15 chef
Aterbesiittning av tjénst gillande alla anstillda  [LAS Forvaltningschef Far vidaredelegeras till understélld
21.16 chef
Deltagande i utbildningar, kurser och konferenser 'Vice ordforande
21.17a eller liknande géllande ordférande
Deltagande i utbildningar, kurser och konferenser Ordforande
21.17b eller liknande géllande vice ordforande
Deltagande i utbildningar, kurser och konferenser Ordforande
D1.17¢c cller liknande géllande fortroendevalda Ersittare: vice
: ordforande
Deltagande i utbildningar, kurser och konferenser Ordforande
21.17d eller liknande géllande forvaltningschef
Deltagande i utbildningar, kurser och konferenser Forvaltningschef
21.17e¢leller liknande gillande avdelningschef,
Deltagande i utbildningar, kurser och konferenser |Avdelningschef
21.17f eller liknande géllande enhetschef
Deltagande i utbildningar, kurser och konferenser [Enhetschef Om enhetschef ¢j finns omfattar
21.17g]eller liknande géllande dvriga anstéllda avdelningschefens delegation
Ovriga anstillda
Tjénstledighet med 16n — facklig fortroendeman (FML [Ndrmast anstéllande
21.18 chef
Tjénstledighet utan 16n géllande facklig Nérmast ansvarig
21.19a fortroendeman chef
Tjénstledighet utan 16n gillande Ordforande
21.19b|forvaltningschef Erséttare: vice
ordforande
Tjénstledighet utan 16n géllande dvriga anstéllda INdrmast ansvarig chef
21.19¢
Beslutsattester av kostnader i tjdnsten, Vice ordforande
21.20alcxempelvis kostnader for utbildningar, kurser,
) arbetsredskap, reserdkningar gillande
ordférande
Beslutsattester av kostnader I tjdnsten, Ordforande
21.20blexempelvis kostnader for utbildningar, kurser,

arbetsredskap, reserdkningar gillande vice
ordforande
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21.20d

exempelvis kostnader for utbildningar, kurser,
arbetsredskap, reserdkningar gillande
forvaltningschef

Beslutsattester av kostnader I tjénsten, Ordf6rande
21.20¢ exempelvis kostnader for utbildningar, kurser, Ersittare: vice

arbetsredskap, reserdkningar gillande ordforande

fortroendevalda

Beslutsattester av kostnader I tjdnsten, Kommundirektor

21.20e

Beslutsattester av kostnader I tjénsten,
exempelvis kostnader for utbildningar, kurser,
arbetsredskap, reserdkningar gillande 6vriga
anstdllda

INdrmast ansvarig chef

21.22

forhandla fragor som ror forhéllandet mellan
arbetsgivare och arbetstagare (ej 11 — 13 §§ och
38 § MBL)

Bevilja eller forbjuda bisyssla for Kommundirektor Information till HR-avdelning och
2121a forvaltningschef forvaras i personalakt
Bevilja eller forbjuda bisyssla for Forvaltningschef Deltagande i utbildningar, kurser
21.21blavdelningschef och konferenser eller liknande
géllande
Bevilja eller forbjuda bisyssla for 6vriga |Avdelningschef Deltagande i utbildningar, kurser
21.21¢ anstéllda och konferenser eller liknande
) gillande
Teckna och séiga upp kollektivavtal, MBL och |10 och 14 §§ MBL HR-chef

Forhandla enligt MBL i fradgor som ror

11-13 §§ MBL och 38
§ MBL

INdrmast ansvarig
chef

Efter genomférd MBL-utbildning

21.27

21.23 forhallandet mellan arbetsgivare
Hantera tvisteférhandlingar och fora MBL HR-chef
21.24 kommunens talan i arbetsréttsliga tvister inom
"7 |forvaltningens verksamhet
Fordelning av arbetsmiljéuppgifter till KSAU
21.254[kommundirektdr tillika forvaltningschef
Fordelning av arbetsmiljéuppgifter till 6vriga Forvaltningschef Far vidaredelegeras
21.25bjchefer
Hantera kommunens pensionsirenden HR-chef Handldggs av
21.26 pensionshandldggare
Avsteg fran heltid vid nyanstéllning HR-chef Avsteg fran Heltid som norm

22. Lokalarenden

\[§

221

Beslut om atgéarder i lokaler

Delegat

Forvaltningschef

Anmarkning

Inom ramen f6r lokalpolicy
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