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REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN

Utdver vad som dr foreskrivs i kommunallagen (KL) eller i annan forfattning géller
bestimmelserna i1 detta reglemente och 1 gemensamt ndmndreglemente for Hedemora kommun.

En avvikande bestimmelse i detta reglemente tar 6ver i forhdllande till det gemensamma
reglementet.

Kommunstyrelsen bendmns nedan Styrelsen.
Styrelsens uppgifter

Allmant om styrelsens uppgifter

1§

Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning. Den leder och samordnar
utvecklingen av den kommunala demokratin och strategier for samhéllsutveckling.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt
over 0vriga ndmnders och eventuella gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). 1
det ingdr att ha uppsikt dver nimndernas kontroll och uppf6ljning av skétseln av kommunala
angeldgenheter som ldmnats dver till sddan privat utforare som avses i kommunallagen 10 kap 7
§. Styrelsen ska ocksa ha uppsikt dver verksamhet som bedrivs 1 kommunala foretag, stiftelser
och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utdva en samordnad styrning och leda det
arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pd kommunens utveckling och ekonomiska
stdllning och fortlopande i samrdd med ndmnderna folja upp de faststdllda méalen och
aterrapportera till fullméktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sddana uppgifter som inte lagts
pa annan ndmnd (sdrskilda uppgifter). Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar
av kommunallagen (2017:725), KL och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allméant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

28

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och grinsdragning mellan
ndmndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamaélsenlig organisation
upprétthalls.



Styrelsens overgripande uppgifter

38

Styrelsen ska

1.

10.
11.
12.
13
14.
15.
16.

17.
18.

19.

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstillningar 1 malfrdgor som inte dr forbehallna annan ndmnd,

utova uppsikt over dvriga nimnders och gemensamma ndmnders beslut,

. ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan

lag eller forfattning,

ha ett Overgripande ansvar for interna sdkerhetsfrdgor i kommunen,

ha ett Overgripande ansvar for att sdkerhetsskyddslagen (2018:585) fol;s,

leda och samordna personalpolitiken, kommunikationsfragor, kvalitetssakringsarbetet,
upphandlingsarbetet, IT- och digitaliseringsverksamheten och den &versiktliga
planeringen av anvdndningen av mark och vatten,

leda och samordna arbetet med att effektivisera administrationen och reformera det
kommunala regelbesténdet,

leda och samordna arbetet 1 arbetsgrupper och arbetet med att ta fram och implementera
styrdokument kopplat till klimat- och miljéfrégor,

. ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och

drendesystem, e-postsystem, de kommunovergripande IT-systemen,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister,

hos fullméktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som
behovs,

kontinuerligt folja verksamheten 1 6vriga nimnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll,

. ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och forvaltningscheferna,

uppritta forslag till program med mal och riktlinjer f6r sédana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

bereda drenden om lokala ordningsforeskrifter och lokala ordningsforeskrifter for
torghandel,

avge yttranden till Polismyndigheten och Lénsstyrelsen enligt ordningslagen
(1993:1617),

bereda eller yttra sig 1 4renden som ska handldggas av fullmiktige i1 enlighet med KL,
bevaka verkstilligheten av kommunstyrelsen och dess utskotts beslut. Redovisning ska
ske till Styrelsen tva génger per ar och

verkstilla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgoér Styrelsen hur de drenden som fullméktige
ska handldgga ska beredas.

Styrelsen far uppdra ét en fortroendevald eller 4t nagon anstilld att besluta om remiss av sddana
drenden.



Styrelsens forstarkta roll

43§

Styrelsen fér fatta foljande beslut rérande nimndernas verksamhet:

Beslut om anstéllningsstopp.

Beslut om strategiska personal-, sdkerhets-, beredskaps-, klimat- och miljéfragor.
Beslut om stopp for ytterligare investeringar.

Beslut om omfordelning av medel mellan nimnder i enlighet med fullmiktiges fattade
ramar och/eller eventuella under budgetaret tillkommande externa medel, exempelvis i
form av statsbidrag.

Beslut om styrdokument for kommunens agerande pa sociala medier.

Beslut om etiska riktlinjer i kommunen.

Slutligt beslut néir tvd ndmnder 4r oense.

Styrelsen ska hélla fullmiktige underréttad om de beslut som har fattats med stod av forsta
stycket.

Foretag och stiftelser

58§

Styrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst vad géller &ndamaél, ekonomi och
efterlevnad av uppstéllda direktiv, men ocksa i avseende pa Ovriga forhallanden av
betydelse for kommunen,

ansvara fOr att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

ansvara for regelbundna mdten mellan Styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

16pande vidta nédvéndiga atgérder for att sdkerstdlla att de krav som anges 1 10 kap. 2 — 6
§§ KL é&r uppfyllda betriffande de foretag och stiftelser kommunen éger eller har intresse
L

arligen, senast den 31 mars 1 beslut préva om den verksamhet som bedrivits 1 de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under féregdende kalenderdr har varit
forenlig med det faststéllda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmiktige snarast. Finner Styrelsen att
brister forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till fullméiktige om nédvéndiga
atgirder,

svara fOr att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra
likartade sammantréden 1 de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse 1.

Kommunalforbund

58§

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana kommunalférbund
som kommunen dr medlem 1.



Ekonomi och medelsforvaltning

78§

Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av fullmiktige meddelade riktlinjer
for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften
ingér ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 tid
samt att vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bland annat att

- underhéilla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

- se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ar tillgodosett,

- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan nimnd placera
sddana medel som ingar i donation som forvaltas av den nimnden,

- utfdrda forbindelser, som behdvs 1 anledning av fullmaiktiges beslut att ikldda
kommunen borgen eller annan ansvarighet,

- Dbitrdda kommunens dvriga ndmnder och forvaltningar i budget- och bokslutsarbetet.

uppritta forslag till budget i enlighet med KL,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning,

uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning och

i enlighet med fullméktiges sirskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige

8§

Styrelsen beslutar 1 foljande grupper av drenden (uppgifterna kan vidaredelegeras):

1.
2.

Upptagande av 14n inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige faststéllt.
Pa begéran av ndmnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméktige faststilld beloppsram och andra riktlinjer.

. Beslut om tilldggsanslag, i varje sérskilt fall inom en av fullmiktige arligen angiven

kostnadsram.

Svara for in- och uthyrning och in- och utarrendering av lokaler och mark.

Kop, forsdljning och byte av fast egendom, genom expropriation eller inlosen for
kommunens riakning forvirva fastigheter samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullméaktige faststélld kostnadsram och andra riktlinjer betrdffande belopp och villkor 1
ovrigt.

Markanvisningar inklusive tilldelning av markanvisning - markanvisningsavtal.

For kommunens rakning teckna servituts- och nyttjanderéttsavtal och dirmed jamforliga
avtal.

Utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast egendom.

I mal och drenden dér styrelsen for kommunens talan, med for kommunen bindande
verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingé forlikning
och sluta annat avtal.

10. Tillstand att anvinda kommunens heraldiska vapen.



11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

21.
22.

23.

Avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

Kommunens forvaltningsorganisation inom de styrdokument som fullméktige faststéllt.
Bidragsgivning och externa uppvaktningar i enlighet med styrdokument for
foreningsbidrag, evenemangsbidrag, sponsringsbidrag, idéburet offentligt
partnerskapsavtal (IOP) och extern uppvaktning vid jubileum, etableringar, invigningar
samt for goda idrottsliga- och kulturella gérningar. Giller 1 de delar ddr kommunstyrelsen
eller dess utskott dr beslutsfattare.

Besluta om fordndringar i reglerna for erséttning till rostmottagarna.

Justering av avgifter som kommunen tar ut enligt lagen (1981:739) om inkassokostnader.
Besluta om hjlp till andra kommuner som drabbats av en extraordindr hindelse 1 fredstid
och som begirt kommunens hjilp.

Schakttillstand.

Antagande, dndring eller upphdvande av detaljplan som inte ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Antagande, dndring eller upphévande av omradesbestimmelser som inte dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Forldngning eller fornyelse av genomforandetid enligt 4 kap. 21 — 25 §§ plan- och
bygglagen.

Uttag av gatukostnader enligt 6 kap 24 — 27 §§ plan- och bygglagen.

Anhéllande p4 kommunens vignar hos linsstyrelsen om upphdvande av strandskydd
inom sitt verksamhetsomréde.

Parkeringstillstdnd for rorelsehindrade.

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pé fullméktige nir dessa inte dr av
principiell betydelse eller nir tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullméktige. Styrelsen
ska om mojligt samrada med berérd ndmnd vid handldggning av yttrandet.

Personalpolitiken

98§

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och har dirvid bland annat att

1.

N w e

o *»

med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera frdgor rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

forhandla & kommunens végnar enligt lagstiftning om forhandlingsrétt utom vad géller 11
— 14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestammande i arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden,

avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

besluta om stridsdtgérd,

lamna uppdrag enligt 6 kap 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter,

vara anstdllningsmyndighet f6r kommundirektr och forvaltningschefer,

1 en instruktion faststdlla hur kommundirektoren ska leda forvaltningen under Styrelsen.
Instruktionen ska ocksa faststilla kommundirektorens dvriga uppgifter,

skriftligen delegera arbetsmiljouppgifter till kommunens kommundirektor,

samordna kommundvergripande arbetsmiljouppgifter och arbetsmiljoatgérder med
fackndmnderna och kommundirektdr och

10. forvalta kommunens pensionsdrenden och ddrmed vara pensionsmyndighet.



Uppfoljningsfunktionen

Styrelsens uppfoljning
10§
Styrelsen ska

1. oOvervaka att av fullméktiges faststdllda styrdokument for verksamheten samt ekonomi
foljs upp 1 ndmnderna,

2. Overvaka att kommunens lopande forvaltning i Gvrigt skots lagligt och ekonomiskt,

folja hur den interna kontrollen skoéts i ndimnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stéllningen &r under
budgetiret,

5. en gang arligen till fullmiktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap.
37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

6. inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmidktige faststillda
program och direktiv,

7. varje ar rapportera till fullméiktige om dvriga ndmnders och eventuella gemensamma
ndmnders kontroll och uppfoljning av skotseln av kommunala angeldgenheter som
lamnats over till en sddan privat utforare som avses i kommunallagen 10 kap 7 §.

8. senast den 1 april varje ar lamna fullmiktige en redovisning 6ver beredningen av de
motioner som vickts i fullméktige och som inte slutligt handlagts av fullmiktige.

[98)

Sarskilda uppgifter

Processbehorighet
11§

Styrelsen far sjélv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mél och drenden, om inte
nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméktige.
Detta géller ockséd mal dar nagon har begért laglighetsprovning av fullméktiges beslut, om inte
fullméktige beslutar att sjdlv fora talan i mélet.

Visselblasarfunktion
12 §

Styrelsen tillhandahéller och ansvarar for den kommunkoncerngemensamma
visselblasarfunktionen 1 enlighet med lag (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om
missforhallanden och kommunens styrdokument.

Arkivmyndighet
13§

Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullméktige antaget
arkivreglemente.

Avfallsmyndighet



14 §

Styrelsen dr kommunens avfallsmyndighet. Styrelsen ansvarar for det kommunala
insamlingsansvaret for forpackningsavfall frdn hushall och samlokaliserade verksamheter enligt
forordningen (2022:1274) om producentansvar for forpackningar.

Planarbete och fysisk planering
15§

Styrelsen svarar for kommunens planarbete och fysisk planering enligt plan- och bygglagen
(2010:900).

Naturvardsfragor

16 §

Styrelsen dr kommunens naturvardsorgan.

Styrelsen svarar for kalkning av forsurade sjoar i kommunen.
Kommunal vaghallning, gaturenhallning och skyltning
17§

Styrelsen ansvarar for

- Kommunal vighéllning
o [l ansvaret for kommunal vighallning ligger sérskilt att

e svara for drift och underhdll av gator, parker och dvriga allmdnna platser inom
detaljplanelagt omrade i Hedemora titort,

e vara viaghallningsmyndighet for allminna vagar inom Hedemora kommuns
véghéllningsomride och

e svara for drift och underhdll av allménna védgar inom Hedemora kommuns
vighéllningsomréde.

o [ ansvaret for kommunal vighallning ligger dessutom att
e svara for kommunens gatubelysningsanldggning,
e Dbesluta om och ansvara for att f6lja upp kommunala driftbidrag till enskilda
vagar,
e svara for drenden rorande gatubyggnadskostnad och
e svara for det trafiksdkerhetsarbete och de trafiksdkerhetsatgirder som aligger
vaghéllaren
- att fullgora uppgifter som aligger kommunen som fastighetsinnehavare, huvudman eller
som dr en kommunal skyldighet 1 annat fall enligt lag (1998:814) med sirskilda
bestimmelser om gaturenhdllning och skyltning och foreskrifter meddelade med stod av
lagen. Innefattar inte tillsyn och atgérder inom ramen for tillsyn enligt samma lag.

Fastighetsforvaltning och bygg- och anlaggningsverksamhet
18 §
Styrelsen ansvarar for

- Forvaltning av kommunens fastigheter inkl. fastighetsrétts- och exploateringsverksamhet

8



o I ansvaret for fastighetsforvaltning ligger sdrskilt att
e gvara for drift och underhéll av kommunens bebyggda fastigheter,
o tillhandahalla lokaler for kommunens samtliga verksamheter,

e svara for kommunens skogsforvaltning och for skotseln av obebyggda
fastigheter.

o I ansvaret for fastighetsforvaltningen ligger dessutom att

e ha ritt att pakalla fastighetsreglering som behovs for att mark och vatten skall
kunna anvéndas for bebyggelse pé ett andamalsenligt sétt, (5 kap 3 § 3 st
fastighetsbildningslagen),

e utse ombud for kommunen vid lantmaéteriforrattningar och

e medge utstrickning, nedséttning, dodning, ssmmanforing och relaxation av
inteckningar samt utbyte och dédning av pantbrev liksom andra ddrmed
jamforliga atgérder.

- Bygg- och anldggningsverksamhet

O I ansvaret for de verksamheter som regleras om kommunal véghallning och
forvaltning av fastigheter ligger dessutom att

e genomfora kommunens samtliga bygg- och anldggningsarbeten i enlighet med
tillimpningsanvisningar som fullmiktige faststéller, sdsom schema for
arbetsgangen i byggnadsprojekt.

Anslagstavla och webbplats
19 §

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla. Styrelsen samordnar innehéllet i och ansvarar
for kommunens externa och interna webbplats.

Forfattningssamling
20§

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna
hélls tillgdnglig 1 lagstadgad form.

IT — Informationsteknologi och digitalisering
21§

IT-avdelningen har 1 uppdrag att skota drift-, sdkerhets- och supportfunktion for
kommunkoncernens verksamheter inom IT-omrédet och ha en stodjande- och samordnande
funktion 1 kommunens digitaliseringsarbete. IT-avdelningen ansvarar dven for att upprétta
underbitrddesavtal enligt dataskyddsférordningen (GDPR) vid anlitande av konsulter som
behandlar nimndens/bolagets personuppgifter och informera nimnden/bolaget om underbitraden
och ingdngna underbitradesavtal.



Kommunala samradsgrupper i fragor som ror dldre och personer med
funktionsnedsattningar

21§

I kommunens arbete med att pa olika sétt frimja mdjligheter till goda levnadsférhédllanden och
ett bra liv for de dldre invanarna och for invanare med funktionsnedséttningar i kommunen &r
samrad med dessa gruppers intresseorganisationer viktigt. Styrelsen ska verka for att samrad med
brukarorganisationer utvecklas i syfte att ge dldre och personer med funktionsnedsattningar
inflytande och insyn 1 allménna fragor som ror levnadsforhallandena i kommunen for dessa.
Styrelsen ska tillsammans med 6vriga kommunala verksamheter tillse att foreningar,
organisationer och allminhet genom samradsgrupperna

e ges mojlighet att ta initiativ och initiera drenden som ror dldre och personer med
funktionsnedséttningar,

e vara remissinstans i frdgor som ror dldre och personer med funktionsnedséttningar inom
kommunkoncernens verksamheter nér det géller 6vergripande samhillsplanering,
betydande fordndrings- och utvecklingsprojekt samt kravstéllning vid storre
upphandlingar,

e ges information om och mojlighet att lamna synpunkter p4 kommunens drliga Mal &
budget (kommunens styrmodell som bland annat behandlar kommunens budget) utifran
de dldres och personer med funktionsnedséttningars perspektiv.

Styrelsen ansvarar for och beslutar om formerna for samrdden och samrddsgruppernas
sammanséttning.

Ovrig verksamhet
22§
Styrelsen har vidare hand om

kommunens juridiska verksambhet,

kommunens centrala kommunikationsverksamhet och servicecenter,

kommunens forsakringar,

utformningen av kommunfullméktiges handlingar,

att 1 forekommande fall understélla vederborande myndighet eller hos denna soka

faststillelse av kommunfullméaktiges beslut i den mén uppgiften inte tillkommer ndgon

annan namnd,

6. att se till att virdehandlingar som omhéndertas for kommunens rikning forvaras pé ett

betryggande sitt,

intern postdistribution,

IT-avdelning,

att ansvara for, leda och samordna den strategiska samhallsplaneringen,

0. det kommunala ansvaret for det brottsférebyggande arbetet och kommunens arbete i det

lokala brottsforebyggandet radet (BRA),

11. att samordna kommunens preventiva arbete kring alkohol, narkotika, doping, tobak och
spel (ANDTS) samt verka for utokat samarbete med polisen for att motverka alkohol-
och drogmissbruk,

12. kommunens statistikverksamhet inkluderat kommunens statistik till Statistiska

centralbyran (SCB),

M
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13. mottagande av donationer till kommunen i enlighet med styrdokument for
donationsmottagning och
14. de forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at annan nimnd.

Styrelsens arbetsformer

Kommunalrad och oppositionsrad

23§

Sedan val av Styrelse skett utser fullmiktige kommunalrad.
25§

Fullméiktige beslutar om kommunalradens och oppositionsradets uppgifter, ansvarsomraden och
tjanstgoringsgrad.

Styrelsens ordférande ska ha titeln kommunalrdd och skall dgna hela normalarbetstiden (100 %)
at uppdraget for kommunen.

Styrelsens 1:e vice ordférande ska ha titeln kommunalrad och dgna 50 % av normalarbetstiden at
uppdrag for kommunen.

Styrelsens 2:e vice ordférande ska ha titeln oppositionsrad och dgna 50 % av normalarbetstiden
at uppdrag for kommunen.

26 §

Fortroendevald som anges 14 kap 2 § forsta stycket kommunallag (2017:725) ska for sina
uppdrag fa rtt till fordldraledighet som svarar mot de villkor och ersittningar som géller for dem
som dr anstéllda hos kommunen 1 enlighet med forédldraledighetslag (1995:584) och
socialforsakringsbalken (2010:110). Rétten till fordldraledighet upphor senast nér uppdraget/en
upphor.

Personlig ersittare for fortroendevald som beviljas ledighet till foljd av bestimmelsen 1 forsta
stycket utses av Styrelsen.

Ordforanden
27 §

Det aligger Styrelsens ordférande att utover vad som &ligger ordférande 1 gemensamt
ndmndreglemente for Hedemora kommun att

—_—

vara ordforande 1 Styrelsens arbetsutskott,

2. nidrmast under Styrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndforvaltning och bolag,

3. med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

4. frdmja samverkan mellan Styrelsen och kommunens 6vriga ndimnder och bolag samt
kommunfullmaktige,

5. 1samverkan med kommunfullmiktiges presidium, andra nimnders ordforande,

kommundirektor och vd:ar i kommunens bolag ha en drivande roll for att utveckla och

effektivisera kommunens organisation och verksamheter.
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6. 1samverkan med kommundirektoren, i strategiska och dvergripande fragor, ansvara for
och utveckla externa kontakter med nationella organ och regionala organ sdsom
lansstyrelse, hogskola och dvriga regionala organ samt andra kommuner och regioner,

7. tillsammans med kommundirektoren arbeta aktivt med att marknadsfora Hedemora
kommun,

8. ha mediakontakter i politiska fragor,

9. i strategiska och dvergripande fragor i samverkan med kommundirektdren och &dven
overgripande i kommunala forvaltningsorganisationen ansvara for att etablera och
utveckla en god kontakt och dialog med invénarna och

10. f6lja upp uppdraget som kommundirektor och ansvara for medarbetar- och 16nesamtal
med kommundirektoren. Styrelsens ordforande ska i detta arbete samrada med dvriga
kommunalrad.

Narvaroratt
28 §

Kommunalrad och oppositionsradd som ér fortroendevald far nérvara vid sammantrdde med de
ndmnder dér den ej dr ledamot eller ersittare. Kommunalrdd och oppositionsrad far déarvid delta i
overldggningarna men inte i besluten. Den ska dven ha ritt att f& sin mening antecknad i
protokollet. Narvaroritten géller inte d&renden som rér myndighetsutovning mot ndgon enskild.

Utskott
29§

Inom Styrelsen ska finnas tre utskott (arbetsutskott, strategiutskott och krisledningsutskott).
Arbetsutskottet ska bestd av tre ledamoter och tre erséttare och strategiutskottet ska besta av fem
ledaméter och fem ersittare. Arbetsutskottet utgor krisledningsutskott och behandlas sérskilt, se
Reglemente for krisledningsnamnd.

Ordforande och vice ordforande 1 Styrelsen ska dven vara ordférande och vice ordforande i
Styrelsens arbetsutskott, vilket innebér att man dven dr ordférande respektive vice ordférande 1
krisledningsutskottet. For strategiutskottet véljer Styrelsen for den tid Styrelsen beslutar bland
utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pd grund av sjukdom eller av annat skil &r forhindrad att fullgdra sitt
uppdrag for langre tid far Styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

Erséttare ska nirvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot dr forhindrad att
tjdnstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av Styrelsen vid valet bestimda
ordningen.

Avgér en ledamot eller en erséttare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantréder pd dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdden ska ocksa
hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nidr minst det antal ledamdter som oppositionen
utgor 1 utskottet begér det. Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet samt uppgift
om de drenden som ska behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara niar mer an hilften av
ledamdterna ar narvarande. Vid lika rdstetal har ordféranden utslagsrost.
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Vid utskottssammantriadet ska protokoll foras 1 de delar dar utskottet ej enbart bereder ett drende
infor beslut 1 Styrelsen.

De drenden som ska avgoras av Styrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet om beredning
behovs. Ordféranden, kommundirektoren, stabschefen eller forvaltningschefen overldmnar
sadana drenden till utskottet. Ordféranden bestimmer foredragningslistan till utskottet.

Naér drendet beretts ska utskottet ldgga fram forslag till beslut.

Utskottens ansvarsomrade

30§

Arbetsutskottets ansvarsomraden:

1.

4.
5.
6.

personaldrenden rorande enskilda anstéllda enligt av Styrelsen beslutad
delegationsordning,

l16nepolitik utifran I6nepolicyn. Ansvar for att 16nepolitiken successivt foljs upp och
utvecklas.

anstillning, entledigande och beslutande om l6neplacering vid anstillning och eventuella
ovriga anstillningsforhdllanden av kommundirektor, stabschef, ekonomichef, HR-chef
och forvaltningschefer,

avskedanden,

utgdr krisledningsutskott (se &ven Reglemente for krisledningsndmnd),

ovriga fradgor inom Styrelsens ansvarsomraden.

Strategiutskottets ansvarsomraden:

1. overgripande-, langsiktiga — och strategiska fragor med ansvar for:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)

h)

3

k)
D

strategisk utvecklingsplanering inkl. fysisk dversiktsplanering,

gemensamma planeringsforutsittningar for kommunens forvaltningar och bolag,
bostadsforsorjningsplanering,

mark-, vatten- och bostadsplanering,

bevakning av och upprittande av kommunens strategier i hillbarhetsfrdgor och klimat-
och energifragor for Hedemora kommun,

framtagande, uppfoljning, utvirdering och revidering av energiplan enligt lag (1977:439)
om kommunal energiplanering,

bevakning av och upprittande av kommunala strategier i kollektivtrafikfragor for
Hedemora kommun,

transportinfrastrukturplanering och oversiktlig lokal trafikplanering (vagar, gator och
trafik),

mer komplicerade strategiska eller operativa niringslivs- och
landsbygdsutvecklingsfrigor,

planarbete och fysisk planering. Utskottet kan inte besluta om antagande, dndring och
upphdvande av detaljplan och omrédesbestimmelser som inte dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

markanvisningar inklusive tilldelning av markanvisning och

strategiska arbetet med naturvardsfragor.
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Ovrigt

Strategiutskottets ordférande ska representera Hedemora kommun i Dalabanans Intressenter och
LAG (Local Action Group) Nedre Daldlven.

Styrelsens forvaltning
318§
Styrelsens forvaltning &r kommunstyrelseférvaltningen.

Styrelsen har mojlighet att inga 6verenskommelse med kommunens olika ndmnder att respektive
namnds forvaltningsorganisation med sérskilt namngivna tjénster/tjinstepersoner ska bista
kommunstyrelsen med att bereda fragor, dir kommunstyrelseforvaltningen inte har egen
kompetens. Hedemora Energi AB:s uppdrag gentemot avfallsmyndigheten framgar av bolagets
dgardirektiv.
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